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APLICA MEDIDA DISCIPLINARIA A FUNCIONARIO
=3 QUE SE INDICA

NA GENERAL DE PARTES
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RESOLUCION N° 0 0 04 3

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos N°s. 121 letra
d), 125 letra a) y 141 letra a) del DFL. N° 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda que

f fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo y la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
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L= f’j Repubhca que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén, y
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s 5 ZR CONSIDERANDO
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;? = », 1. Los antecedentes del Sumario Administrativo
8 %j‘é ordenado instruir por Resolucion Exenta N° 508, de fecha 8 de junio de 2010, de la
= 3 Direccion Regional de Coquimbo.

2. La sancion dispuesta por el Director Nacional por
Resolucion Exenta N° 3989, de fecha 29 de octubre de 2010.
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3. En razén que don César Horacio Ireland Castillo,

no interpuso recurso de reposicién en contra de la medida disciplinaria aplicada, segun
consta en Certificado de fecha 22 de noviembre de 2010, de la directora regional de

Coquimbo (S), dicto la siguiente,

RESOLUCION:

\

APLIQUESE la medida disciplinaria de DESTITUCION

a don CESAR HORACIO IRELAND CASTILLO, RUN N° 15.054.138-7, Ex — funcionario
Contratado en calidad de Administrativo, grado 20° de la Escala Unica de Sueldos.

TOMESE RAZON, REGISTRESE Y NOTIFIQUESE
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