AFRUEBA CONYENIO DE COLABORACION
PARA LA ENTREGA DE INFORMACIQON DEL
REGISTRO NACIONAL DE LA
DISCAPACINAD ENTRE EL SERVICIY DE
REGISTRC CIVIL E IDENTIFICACIGN ¥ EL
SERWCIO NAGIONAL DE LA
DISCAPACIDAD.
3 60

RESOLUCION EXENTA N° f

SANTIAGO, , , £50 2017

Hay se resolvid o siguienta:

VISTOS: Lo dispuesto en <l DUF.L N*1/18.653,
gue fija Texto Refundida, Conrdinadn v Sistematizado de 8 Loy N®18.575 Organica
Constitucicnat de Bases Generates de 1a Adrmenisiracion del Estado: a o dispuasto en
el articulg 7°, letra i} da la Ley N™9.477, Orgamca ded Semnvicio de Registro Civil ¢
dentificacidn;, on la Ley N° 20423 que Establece MNomas sobre iguakdad de
Oponunidades & Inclusion Social de Personas con Discapacidad; en gl Doagreto MPdas,
del Ministerio de Justicia, que Aprueba 2l Reglamento del Registro Macional do g
Discapacidad;, en g Ley NU12.LR0, que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen Las Actos de los Organos de la Administracion del Estado:
en k3 Ley NY19.620, sobre Prolecciin a la Vida Privada; 1o sefalade en la Besolucidn
MN“1.800 de& lecha 30 de actubre de 2008, de |3 Cantralona Genarad de la Repoblica; v

CTONSIDGERANDO:

1. Que. resdlta necesaria fa existencia da una
mayor coordinacion y colgboracion entre 05 organismos de la Administracion del
Estada, en orden 3 lograr & bien comudn, medignte & storgamients de servigios mas
modamos, agiles y elicientes.

2.- e, el Servicie de Heqstro Civil e
[dentficacion, como una forma de lograr dicho abjetive, conforme a las facultades que
sU Ley Qrgénica le otorga, ha dispuesto 1a suscripciin de convanios con Qrganismas
Puhlicos, para la entrega de infarmacion confenida en sus Reqistros plblicos,

3.- Que, en particwlar, el Servicio National de 1a
Discapacidad, requiere acceder a la informacion del Begistro Maconal de 1a
Discapacidad a cargo del Servicio Registro Divil g Identficacion, con 1a finalidad de dar
curnplirmento a lo establecido gn 3 Ley NF20.422 y &l Decrete N*B5, asi como
tambien, permitir & cruce con 12 informacion estadistica nacional sobre el 1ema reflejado
an gl Segundo Estudin d& 1a Discapacidad ENENS (1.

RESUELYO:

1. APRUEBASE, o Convenio de Colaboracian
para la entrega de informacian del Reqisyo Macional de la Discapacidad. suscnto con
ftacha ..o 6., RO AV entre Servicm Marional de la
Discapacidad y el Senvicio de Hegistro Civil e Idﬂﬁtifi-l::aﬂ-lflﬁ'l\
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Servicio de Reglstro Civil ¢ identificacion - DIRECCLGN MACKINAL 7

CONVENIO DE COLABORACION
PARA LA ENTREGA DE INFORMACION DEL REGISTRC NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD ENTRE EL SERVICID DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION Y
EL EERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

i
En Santiago de Chile, a . .. .. .1. & A ‘.’I.j ...... IW ............... entre el Jervicio de

Registro Civil @ Identficacion, en adelanfe EL SERVICIO. RUT HN"61.002.000-3,
repragentado por su Dwreetor Macional (S), don Jorge Alvarez Wasguez, RUMN
NQ.603.153-K, ambos domiciliades en Catedral N®1772, Santiagn y el Servicio
Macional de la Discapacidad, en adelante LA INSTITUCION, RUT NTF2 676, 7O0-5,
représentada  por su Director Macional, don Danied Concha  Gamboa, AU
M®11.616.265-2, domiciliado en Catedrzl N*1575, Santiago, se ha convenigde 1o
Shyuerle:

FRIMERQ: Antecedentes legales

El presente Convanio se suscribe de conformidad a 1o depuesto en el DUFL
M91/18.653. gue f|a Tewto Refundide, Coordinada y Sistematizado de ia Ley MP18.575,
Organica Constitucional de Bases Generalps de la Administracidn del Estado: a lo
dispuasio en el articulo 7%, letra 1) de la Ley N*19.477, Crganica del Senvicio de
Registro Civil ¢ ldenlificacion; en |z Ley MN* 20422, nue Establece Mormas sobro
lqualdad de Cportunidades ¢ Inclusion Social de Parsonas con Discapacidad; en el
Decrate N°845. del Ministerio de Justicia, que Aprueba el Reglamoento del Registro
Macional de la Discapacidad; en fa Ley N'15.8B0, que Establece Bases do Ios
Procedimientos Administrativos gue Rigen Los Actos de los Organos do s
Administracign del Estado: a lo dispuesto en & Ley N*i9.628. sobre Proteccion 8 1a
Vida Privada v alendidos los Principios de Colaboracion v Gratuidad que informan las
retacionas enlre ks distintos entes gue conforman la Administracion dal Estade,

Guye conforme &l arickla 5% de la bey N™ 200422 el Registro Macional de 13
Discapacidad. & eargo del Senacio de Registro Civil @ Identificacion, fiene par chjstivo
reunir ¥ mantengr los antecedenlos de las personas con discapacidad v de las
persanas natwrales que presten servicns de apoyo y asislencia, y de [as personas
iuridicas que actuen dentre del ambito de la discapacidad, en |2 forma gue establezea
ol Decrato W™ 945,

Que cenfarme a los atdiculos 61 y 62 de A Ley N® 200422, &l Servicio Nacipnal de |a
Digcapacidad teng por Mhalidad promover 13 igualdad de opofunidades, inchesion
social, panicipacion y accesthiidad de las personmas con dfscapacidad, siendo sus
funcicnes las siquicntes: at Coardinar el conjunts de accipnes v prestaciones sociales
gecutadas  por  distintos  organismeos  del Estadc guee  contribuyan  direcks o
indireclamente & este fin, Para & cumplimiente de asta uncidn el Senvicia podra
celebrar torwenios con estos arganismoes, by Asesorar tecnicaments al Cormte de
Ministres en la elaboracion de la politica nacional para personas con discapacidad v gn
la evaluacion periddica de todas aguellas acciones y prestaciones sociales ojecutadas
par distinlos organismos del Estade que 12ngan como fin diresto o mdirecto 1a igualdad
de oporunidades, inclusion social, parhapacion ¥ accesibsidad de las personas con
discapacidad; ©) Elaborar y ejecutar, en su caso, el plan de accion de |a palitica
macinonal para persanas coen discapacidad asi coma, plangs, programas y proyastos; d)
Promowver v desarrollar acciones que faverezoan 1a coordinacién del seclor privada con

gl sector publico en tedas aguellas matenas que digan ralacion con mejorar la cﬁiidad_:;;
de vida de las perscnas con discapacdad; &) Financiar, total & parcialmenle, planes,

programas y proyectos, ) Aealizar acoores de difusion y sensibilizacion; g) Financla
total o parcialmente, ayudas tecnlcas y SEMVICIoS de apoyo reguendos por una persor

jf—,ﬂ.
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con discapacidad para mejorar su funcionalidad y auionomia persenal, considaerando
dentre de los cntgrics de priorizacidn ef gradn de la discapacidad y ol nivel
s0cigacondmico del postulants; h) Estudiar v proponer al Presidente de la Replibhica,
por intermeadio del Minstro da Flanificacidn, [as nommas y reformas legales necesarias
para e opercicie efaclive de los derechos de las personas con discapacidad. i) Realizar
esiudips sebre dizsgapacdad de tal forma de comrtar periddicamente con un instiamenta
que permita & identificacion v la caracterizacidn actuaiizada, 3 nivel nacianal ¥
comunal, da la pollacidén con discapacidad, fanto en lAImnas sogickoonamicas come
con respectn al grado de discapacidad que 195 afecia. j} Velar por el cumplimignla de
las disposiciones legales y reglamentarias relacicnadas con la proleccion de los
derechos de las personas con discapacidad.

Trimastralmente &l Servicio Nacienal de la Discapacidad deberd informar an su paging
web (transparencia activa) acerca de las accionos y prastaciones sociales que ejecuts
o coording v que vayan a faver de las personas con discapacidad. Esta imformacidn
deberg incluir el ndmero de benehciarios  efectivos. las  recursos  puablicos
desambalsados v los resultades de las evaluacionses, si las hubicro.

SEGUNDO: Objeta

El presente comvanio pemmitird a8 LA INSTITUCION, acceder a la informacion dal
RAcgistro Macional de la Discapacidad que se describe en la clausula tercera, con la
finalidad de dar cumplimiento a sus tunciones mencionadas precedentamente v an 103
articulos 9 y 10 det Decrelo N*B45, en cuanto 5 el grganismo encargado do ovacuar
un nferme tecmco & EL SERYICIC, dentro del plazo maximo de diez (10) dias hatales
siguiantes a la peticidn de l1a diligencia, a fin que EL SERYICIO a cargo del Regisiro
Nacicnal de |3 Biscapacidad. resuglva sofre la inscripcion de personas naturales gue
prosten servicios de apoyo v asistencia, y de personas juridicas que actucn dentrg del
ambite de {a discapacidad.

ASINisma, este Somvemo penmitira el cruge gon la informacion estadistica nacional
snbre el lema reflgjado en el Sequndo Esiudity de la Discapacidad EMOHE 11

TERGCERQ: Enfrega de informacian

Para cumplic con gl objete dal prosente convenio, EL SERVICK) proporcionara a LA
INSTITUCION. un (1] archree &n lormato de lexto plans por cada process pos separado,
eoh la informacion relativa al Remstio Nacional de Discapacidad, segln se detalla.

1. Hespeclo do |a inscripoion de_personas que ng registran  deduncién  cuya
discapacidad e cdificada por 8 Comision de Medicing Preventiva & Invalidez en
gl Reqistro Macional de 13 Discapacidad.

LM,

S,

Edad.

Camuna.

Fegian.

Macwionalidad.

= Afo de ingreso en Registro Macional de 12 Descapacidad (50l0 se rogistra este
campo desde dicienbre 2001, &n adelants).

+« Fecha de dictamen.

»  Facha de reevaluacion.

v % discapatidad fleica, calificacion sequn Loy N™1D.824, viganta hasta el 21 de

diciermnbre de 2013, gt
""l. Bf=smen. L . /éﬁ"’l__.- .

ALy FRC NI SO e a1




Rervlclo de Reglytro Sl £ Identilcacléan - OIRESCICE HAC K NAL "

= % discapacidad mental, calhcacion sequn Ley N°19.E24, wgente hasta & 31 de
diciernbre de 2013,

* % distapecidad sensorial, calificacion segin Loy N7 19.824, vigente hasta of 31
de enoro de 2013,

= % discapatidad global, calficacion sequr Ley N*20.422, Neglamanto vigente a
contar dol 01 dg gnerog de 2014,

» Causa principal. calificacion segun Ley N¥20.422. Anglamento vigenle & sontar
del 01 de enarc de 2014,

= Causa secundaria, calficacion sequn Ley N*20.422, Reglamento vigenie 4 contar
del 01 ¢e enerc de 2014

= Movildad reducida, calificacidn segun Ley WN*20.422, Heglamento vigente a
contar del 91 de enero de 20H 4 (s0lo 51 5e reqistra).

» Discapacidad permanente, calificaciin segun Ley N°20.422, Reglamento vigents
a cantar del 01 de enerd de 2014 (sdlo si se ragisira).

2. Haspacte de la inscripcion de Personas Nalurales que no registran detuncion que
prestan_ senvicios de apoyo e instituciones [Personas Juridicas] que actian ¢n el
ambito dg e discapacidad gn et Aggistro Macional de g Discapacidad:

Indicader Persona Natural! Persona Jusidics.

HUMN/RUT.

Mombre Persena MaturalMombre institucian,

Sexn Persona Matural,

Actividad para Personas Naturales:Girg parg tnsttuciones (Personas Juridicas).
Tipo de servicio de apoye (S0l para el caso de Personas Malurales) .
Comuna,

RegiGn.

Estado do |la soligitud.

Facha da solicitud de inseniption.

Fecha de inseripoion.

Es importante tener prezente que EL SERVICIO no cuenta con ouwn Redgstro de
Comicilios, por lo lanto, 13 comuna y reqidn asooade al demicilio proporcionado a LA
IMSTIFJEIgN se oentrega bajo 2 premisa de que ng son datns que por Ley EL
SERVICIO deha reqgistrar, pad [0 qua no puede dar fo do su weracidad respecio de o
declarado por parta da 2l o los usuwariossas,

CUARTO: Periodicidad y plazo de entrega de la informacion

EL SERVICIO entreqara a LA INSTITUCION, 13 milormasién desenta en la awsuls
TERCERD, mmestralments, cuya carga se redizara la uttima semana de los neses de
marzo, juni, septiembre y diciembre del respsclive ano.

EL SERVICIO no serd responsable por el ng cumgplimiento de lns plazos senalados,
precedentemente, cuando ello obedezea A razones de caso forluito, fuerza mayor o
sphrecarga en el sistema compulacinnal, detwendo nformar de mancra cportunz a LA
INSTITUCION.

GUINTO: Operatorig en la entrega de (oS dales
La entreqa de los archives con la informagicn sequerida se realizara B traves de

descargas desde un servidon SFTP (Secure File Transfer Protocol) dispuesto per EL
SERVICIO para tales efeclos, )
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Los parametras de congsafn seran puestos en congamiente del cogrdinador designad
por LA INSTITUCION, al momanto de efectuarse |a primera erlréga.

Lo= arghivos contardn clave de acceso para efectos do proteger y resquardar integridard
y confidencialidad de la infermacion an & contenida, clave que serd entrenada sals al
coordinador del canvenio designado en &l presante instrumento.

EL SERVICIOQ se compromrete a emragar la informacitn de acucrdg al contenian de su
base de datos al momento en que K consula sea efectuada par LA INSTITUCION.

SEXTO: Cngen de la informagion

La infermacién proporciohada par EL SERVICIO a LA INSTITUCION, sera obtenida
desde & Registro Macional de Discapacidad, a la fecha de efectuada la extracenin de
esla de la Basa de Dalos de EL SERYICIO. que por cste acto se anfiende aceplada por
LA INSTITUCION, renunciando desde ya al derecho de reclamar postanigrments y al
gjereicio de cualquicr accion contrg EL SERYICKD.

SEPTIMO: Limitaciches en el uso de la informasitn

LA INSTITUCION se chliga & utilizar la informacidn proporcicnada por EL SERVICIO,
Solo para s {ines propios del presente convenio, mantenicndo i3 confidencialidad
GGH’EE]]GHﬂiE!H'[E, &n el martd e sus EG[TT[:IE[E'I‘IE-IEE IEQEIEE, quEﬂﬁl‘ldD p{ﬂhibidl::l LUr LS5
distimla al senalado. Asimismo, 58 abliga a limtar da divulgacion de la nfarmadcian,
materia de oste convenio, salo agquellos funcionarios, gue estictamensa lengan 13
obligacion de conocerla evitande gl pegeso a toreercs no gutorizados.

EL SERVICIO quedara liberado de toda responsabilidad por ) uso ndebidn que LA
INSTITUCION pueda dar a la informacion, reserqandase el derecho a ajercer lodas 1as
arciones legales tlendienes a demandar e reembalse de a5 Sumas a las que
eveniualmente sea obligado a pagar como consecuencia de lo antenor, ademas de la
ndemnizacion de |os perjuicios que se hubigren ocasionado.

LA INSTITUCION daberd inginuir por gscrito, de acucrde a sus procedimicntos formales
internos, a cualquier funciondrio gque tenga acceso a la infermacdn, respecla & la
rmposbiidad absoluia de copiaria, 1otal o parcialmente. revelar, publicar. difundir,
wehder, ceder, copiar, repeoducir. interrerr, interceptar, alterar. modificar, danar,
inutilkzar, destruir, ya sea durante 1a vigencia del cenvenio coma despues da su teérming.

En consecuancia, LA INSTITUGCION deberd velar por &l cumpliments de A Ley
M*18 628 Schre Fratecoidn de la Vida Privada.

Cualguiet incumplimients de las ghiigaciencs oxpresadas procedentemente por parte
de LA INSTITUCION, dara dergche a EL SERVICIC para paner 1erming anticipado al
presente Convonin.

OCTAYO: Propiedad v exclusivdad de los Sistemas de Infonmacian

Para los efectos del presenta convenio se considerars propiedad de EL SERVICIO, sin
limitacian alguna, 105 registros, disefios de hardware, redes y soMwara, diagramas de
flujo de programas y sisternas, astructuras de archives, listados de codigo fuente u
abjelo, programas de computacian, arquiectura de hardware, documentacion y otros
informes do su propedad o proporcionadas por éstgsrelaconado con ta matens. 10D

Iz cual, ademas, constituye infgrmacion mnfﬂé& ) £,
. oo T —- T T f']kg -
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NOVENQ: Gratuidad

Los servicios que se prestan en virtud dal prasente convenio serdn graluilos.

DECIMO: Dafas y Perjuicios

EL SERVICIO queds iiberado de toda sesponsabiidad por los danos direclos,
perjuitios de cualquier naturaleza que pueda experimentar LA INSTITUCION, comg
consecuancia directa de la infarmagian proporcionada.

Asimismao, El SERVICIO no responderd por omisiones o errores en |3 informacian
entregads.

UNDECIMG: Continuidatd del senvicio

Toda mantencion, readecuaciin o interrepcdn de la operacion del sistema, programada
0 no, debera ser comunicada, oporunamente, por parte del conrdinadariz) mediante
Corfen electréniso.

EL SERVICIO no respondera por la 1akta de entrega o atraso de la infarmacion; por toda
O cualguier nterrupcian. sean planfrcadas o rmprevistas o suspension de o operacion
del sigtoma. que tengan su origen an labores de mardendsion O readecuacian, @ casn
toruile o fuerza mayor, ¢ par oventuples danos o perjuicios ocasionados por &sk0s.

DUDDECIMG: Uso publicilanc

Atandide el caracter sensible do la informacion entregada por EL SERYICIO a LA
INSTITUCION mediantc cf prosente comsenio, so prohibe @ esta Oittma pubhcitaria,
salvo que sea de manera estadistica. de acwerdo a sus finalidades de nterés pablico y
previa autorizacion previa y eschta de EL SERVICIQ, evento en el cual LA
INSTITUGION, debard indicar los fines, €l madio de difusién y el destinakario,

DECIMC TERCERG: Yigencta del Convenio

El presente convenia entrard cn vigencia a contar 4¢ la focha de B3 total tramitacion dal
ultimo  acte  administrative que 10 aprugbe, |0 que deberd ser comunicado
reciprocarments por EL SERVICIC o LA INSTITUCICN, segin ctonespanda.

DECIMO CUARTO: Duracidn del Canvenio

El presente convern tendra una duraciin de un (1] ano, 2 conlar de 50 entrada en
vigenaila, plaze que se entenderd renovade aulomaticamente hasta por cuatro (4)
penodos iguales, salvo que alguna de las partes manifieste por oscrite su voluntad an
CORATario.

El SERVICIO v LA INSTITUCION acuerdan gue, en el caso de terming del presente
corvenic debera comunicarse al Director MNagignal, mediante Ohcio, con una
anticipacion de a lo menas tieinta [0 dizs corridos a 1a fecha de vencimisnto del
c:nnue-mt:. o de g rengvacion res v, b cual e entendera notificado una wvoz
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DECIMO QUINTO: Tarming anticipado del Convenig

Las partes podran poner torming inmedisto v en forma anticipada & 1a techa de
VENCIMISNIO O renovacion del presante Sonvenio, e ins siguientes casos:

1. Du!':'., En goneral ng se cumpla con alguna do las condiciones u obligaciones
estipuladas on ¢l presente convenio.

Asimismo, EL SERVICHD 5e reserva ta lacultad de poner temming, en cualquiar iempo y
Sin expresion de causa, al presente convenit.

DECIMG SEXTO: Coordinadores

Lion el objeto de welar por &l Liel cumplim entd del presente convenia, cada una de las
partes designara vh/a conrdinadora:

* PFor EL SERVICIO:
La Jefa de la Unidad de Swncion do Institugiones, Subdireccion de Esiudios y
Desarrpilo, dofa Ardrea Munoz Conlreras. corren glectrémos conveniosi@srceLcl,
foho (B&-2) 281141 E7F, o quien |3 subrague en <l carga.

»  Por LA INSTITUCION:
El Jefe del Subdepararmentn de Gestion de & Infarmacdn, don Sergio Galaz
Aguirre, correo electrdnico sgalaziesenadis.cl, foeno (S6-2) 23873847, o guien lo
subrogue en €1 cargo.
En el evenio de modificarse la designacion de oz o los/as  Coordinadoresias, se
debera dar avisa, por media de correo etecirdnico & la otra parte 8 mas tardar dentro de
los cinca (&) dias siguientes a |a fecha en gue &1 cambhio se produzea.

DECIMO SEPTIME: Copias

S degja constancia que el convenio se frma en das () ejernplares de igual tenor y
lccha, guedando wre en poder de cada partg,

DECIMG OCTAVO: Anexos

Las parles acuerdan gue en el evento de ser necesario suscribir algin anexo, &ste se
entendera formar pare infegrante det conveniz, lo que debersd ser aprebado mediants
Resolucion del Jefe Superior do EL SERVICID v de LA INSTITUCHON,

DECIMG NOVEND: Sclucion de conflictos
FPara odos log efecios legales denvados del presente convenio, las parcs fign su

domicilio en 1a comung de Sanlago y s someten a la jurisdigoian de los Trbunales
Crdinarios de Justicia T\
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VIGESIMG: Persenerias

La personend de don Jorge Alvarez Vasguez, para actuar a nombre yoen
representacion da EL SERVICIC, consta en ef Decretp Exento N™13E, de fecha 14 de
cners oo 2016, del Mimnisteno de Justica.

La personera de don Danigl l;.rmnh:u GAamhoa, para actuar a nombre ¥y oen
representacion de LA INSTITUSION, e su calidad de Director Macichal, consta en
Decretn Suprema MNY18 do fecha 14 de julio de 2015, def Mimsterio ge Desarrello Social.

P,

'\-.-__. '3 B
. g VASQU
PN Director Nacicnal (5}

La que ranuerile para By colkpciegntg y inos perilnanies.

DlatMbsnin:

- Largco-on Masitnil.
Subdlreceion 141

Caadilesia nberaa.

- Brohivg Gererm. r
reperarmnents de Desarralla dr lag Parsanag.

- Lowedad el ddencion de Inslitacicnes.

JUVENAL OSOR |0 SQTO
Jefe Bepartamenia Desarrolla ge las Personas (S}
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CONVENIC DE COLABORACION
FARA LA ENTREGA DE INFORMAGION DEL REGISTRO NACIONAL DE LA
LISCAPACIDAD ENTRE EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICAGION Y
EL SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPAC|DAD

En Santiago de Chie, a ................° 0. L e ,entre el Servicio de
Regisirn Civil e Idertilicacion,  =n aﬂelarte EL SERVICIO, R[UT MNUB1.002,000-3,
representado por su Direclor Nacronal (3], don Jorge Alvarez Vasque-z BUMN M0E03 . 153-K,
ambes demicliadog en Catedral N*1772, Samtiage y o1 Senvicio Macional de la Discapacidad,
en adslante LA INSTITUCION, BUT N°72 576.700-5, representada por su Birectar Narional,
don Caruel Conecha Gamboa, AUN N1 616G.265-2, domiciiade on Catodral NO1STE,
gantiago, se ha comenido lo siguiene:

FRIMERQ: Antecedentes legates

El presents Comvenie 52 suscribe de conformidad a lo dispuesto en 2 DUF.L N®119.653. que
fia Texto Refurdido, Coordinado v Sislematizado de la Ley NU18.575, Oiganica
Constitucional de Bases Generales de 1a Adiministracidn del Estade; a |o dispuesto en el
ariculo 7, Ietra i) de la Lay N™19.477, Organica del Senvcie de Regisro Civil e
Identficagion; en la Ley N 20,422, que Establoce Momas sobro lqualdad de Oponumdades
e Inclusion Social de Personas con Discapacidad;, en el Decreto MNUD43. dil Ministerio de
Justiona, gue Aprueba &l Reglamenlo del Regstre Nacional de la Discapacidad; en la Ley
MN*19,380. que Eslablece Basss de los Procedimientos Admimstiatnvos que Rigen Los Actos
de los quanus de 1a Admimstracion del Estado; a 1o dispuesto en i Ley M*19 628, sobre
Prafecciin a la Vida Privada y alendidos Iog Principios de Calabaracion y Gratuidad que
irtorman las relacignes entre 10s dishintos grnilgs que conforman 12 Administracion del Estadn.

ue conforme al arficulo 55 de fa Ley N° 20,422, ¢l Registro Nacional de la Discapacidad, a
cargo del Servicio de Reqgistro Civil @ Identificacion. liene por objetivo relnr v rmantener 108
antecdentes de las personas con discapacidad y de las personas nalutales que presten
zenicios de apoye y asistencia. y de las personas juridicas gue actden dentra dal ambita de
la dissapacidad. en la furma gue establezca el Decretn N7 9445

Cue conforrne a los aricules 81 y 82 de la Ley NY 20.422, & Setvicio Nacional de la
Cliscapacidad tiene por finalidad promover la iguatdad de operiunidades. inclusidn social,
paricipacion y accesibiidad de las personas con discapacidad, siendo sus funciones 1as
giguicntes: 3) Coordinar el conjunto da accicnes y prestacionss sociales eecuadas por
distinlos erganismos del Estado que contribuyan diecta o indirectamants a gste fin. Para el
eurnplmienta de esta fJuncidén e Servico podra celebrar cenyvenios con estos orgarssmos;

Acesorar tdcnicamente al Comité de Mirnstros en ja elaboracion de i3 palitica nacional a%\
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porsonas con discapacidad y en la evaluacion periodica de wodas aguellas acciones v
prestacipnes socidles gecutadas por distinlos organismas del Eslada que tengan como fin
directo o indivecto la igualdad de oportumdades, inclusién social, paticpacidn y accesibiidad
de las personas con discapacidad; o Elaborar y ejecutar, en su cass, €1 plan de accidn de la
politica nacwenal para personas con discapacidad, asi comg, planss. programas v proyectas;
d) Promaver y desarallar acciones que favarezean la coprdinacian del sector privado con el
sector publico en 10das aquellas malenas que digan relacion con mejorar la calidad de vida
de las personas con discapacdad: e) Finangiar, total o parcialmente. planes, programas y
proyectos; ) Realzar acoiones de difusion y sensibiizacion; ) Financar, total o
parcialments. ayudas tEonicas y Sernacios de apoyo requeridos por una persona con
discapacidad para mejorar 5U funcionalidad v autonomia personal, considerandn dentro de
lps chterios de prionzacion <1 grado de la discapacidad y 2! nivel sceioeeondmica del
postulante; by BEstudar ¥ proponar al Presidenta de 1a Ropublica, per intermedio del Ministio
de Planficacion, las normas y retormas legales necesarias pata of gjoreicio cfoctivo de los
derechos de 133 personas con discapacidad. | Realizar esludios sobre discapacidad de 1al
fomma de conlar periodicameante con an instumento gue permila 2 dentficacon y (3
caracterizacion actualizada. a rvel nacional ¥y comunal, de la poblacion con discapacidad,
tanto en 1Brminns SOCIecondmicos oo Can raspecto al grado do discapacidad que los
alecta. ) Welar por el cumplimiente de las disposicipnes legales y reglamentarias
relacionadas con la protacsion de los derechos de las personas con discapacidad,

Trimgstralmente &1 Servici Macional de fa Discapacidad debera inlormar en su pagma web
{transparensia activa} acerca de 1as acciongs y prestaciones sociales que gecute o coording
y que vayan a favor de las persenas con discapacidad. Esta informacion debera incluir ¢l
numers de baneficiarios efechvos, los recursos publicos desembolsades y los resultados de
las evaluaciongs, silas hubicre.

SEGUNDO: Objeto

El presente convemc permitira a LA INSTITUCION. acceder a la informacién del Registro
Macional de 13 Discapacidad gue s2 describe en I3 clausuda tercera, con A finalidad de dar
curnplimicnto 4 sus funcionas Mmencionadas precedenternants ¥ en 108 articulos By 10 dal
Decrotg N*645, en cuanto es el grganismo encargado de evacuar un informe tecmcn a EL
SERVICIO, dentro del plazo maxme de diez {+0) dias hatiles siguientes a la pofician de la
diigenea. a fin que EL SERVICIO a cargo del Remstro Nacional de la Discapacidad,
resuelva sobre fa inscripoitn de personas naturgles que prestan servicos de apoyo y
asistencia, y de pereonas juridicas que actlien dentro del ambito de ta discapacidad,

Asimismo, esle convenig permilird b cruce cen la nformacidn estpdistica nacienal sobre el
tama reliejado en el Segqundo Estudio de la Discapacidad ENDIS 11
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TERCER(C: Entrega de infarmacian

Para cumplr con el obgeto del presente corvenio, EL SERVICIO proporcionara a LA
INSTITUCION, un (1] archiv en formatg de texto plano por cada process por Segarado, con
la infermagicn relativa al Registro Nacionai de Ciscapacidad, sagln s detalla.

1. Hespectn de 8 insenpidn ge personds que i remqsiran deluneimn cuya discapacidad {us
cerificada por 12 Comision de Medicing Praventiva g Invalidez an g1 Beqistro Nacicnal de
la Discapacidad:

. RN

v Seug.

» Edad.

» Comuna.

= Reqiéh.

»  MNacionaldad.

= Afa de ingreso on Registro Nacianal de [a Discapacidad {sole se registra este campo
desde diciembre 2001, &n adalante],

= Fecha de dictamern.

» Fecha de regvaluacicn.

v o discapacidad fisica, calificacdn sequn Ley N19.824, wigente hasta el 31 de
diciermbre de 20H3.

« % discapactdad mental, calificacidn segin Ley N*19 824, vigente hasta el 31 de
digiernire de 2013,

» % digcapasidad sensarial, catificacitin sequn Loy MT18.B24. wigente hasta el 31 do
cnerd de 2013,

= % gdiscapacidad global, calificacion segun Loy M*20.42¢, Heglamento vigents & contar
del 01 de engro de 2014

= Causa prncipal, calificacion segun Ley N*20.422, Reglamanto vigenle a contar dal 01
de enerd de 2014,

s Crauga secundaria. calificacion senon Ley NP20.422, Reglamenio viganle a conlar det
01 de encro de 2014

«  Movilidad reducida, calificacian segin Ley N™20.422, Reqglamnento vigente a conlar del
01 de eners de 2014 (5010 5i =& registra). .

s« Diggapacitdad permanente. calificacion segdn Ley-l°20.422. Reglamento vigente &
contar del 1 de enaro de 2014 {s0lp 5i s& regisira). \/

=
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2. Bezpectd de |a inscripgign F as Malurales gue registran geflincian gue prestan
servicios de apoyo e Instituciones (Fersonas Juridicas) que acluan en_gl_arbito de g

= |ndicador Petsara Maturaly Persona Jurldica,

1 RUMNBUT.

*  MNombre Persena MaturabNombie Instibacion,

»  Sexn Porsong Matural,

= Artividad para Personas Naturales/Giro para Instituciones (Personas Juridicas).
= Tipo de servien de apoyo (sl parg el case de Personas Naburales).
= Camuna,

= Regidh.

» Estado de la solicitud.

»  Feocha de solicitud de irescripoidn,

| ]

Fecha de inscripeidn

Es mporlane wener presents gue EL SERVICIO no cusnta con un Registro de Domicilios,
por kg lanto, 1a comuna y regién asociadn a1 demiciio proporcionade a LA INSTITUCIGN se
enirega baje la premisa de gue no son dalns gque por Ley EL SERVICIO deba regisiraj. por o
Aue no puede dar fe de su veracidad sespecto de lo declarado por parte de e © los
UsLAri0sas,

CUARTO: Periodicidad ¥ plazo de entrega de la nfarmacgion
EL SERVICIO entregara a LA INSTITUCION, 1a infarrmadcion doscrita en la clausulz TERGERLQ,

rirnestralments, cuya targa se realizard a dlima ssmana de |0z meses de marzo, junio.
septiembre y diciembre del respective ano.

EL SERVICIO no serd responsable por gl ne cumphmients do los plazos senalados,
procedeniernsnte, cuando ello obedezca a razones do Gaso fortuitn, fuerza mayor o
sobrecargs en o sislema computacional, debiendn infarmar de mangra oporiuna & LA
INSTITUGIGN.

QUINTO: Qperatona en la gntrega de jos dakos

La entrega de las archives con i informacion requerida se rcalizard a traves de descagas
dasde un servidor SFTP {Secure File Transfer Protocal) dispussto par EL SERVICIO para
talegs cleclos.

-

Lo parametrgs do congxion seran puestes en conocmiento dal coordinador designado por
LA INSTITUCION, &l moments e efaciuarse la prmera ontreqas,
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Lag archives contaran clave de acooso para ofecios de proteger y resguardar integedad v
confidencialidad de |z informacidn en & contenida, clave gue sora oniregada sdlo at
cootdinador del cohvenia designado en &1 presents nslumeania.

EL SERVICHY s& compromete a entregar la informacion de acuerdo al contenido de su base
de datns Al momento en qua la consulta sea efectuadsa por LA INSTITUCION.

SEXTO: Crigan de la informacidn

La informagion propercicnada par EL SERVIGCIO a LA INSTITUCION, serd oblenida desde el
Registro Nacienat de Discapacidad. a ka fecha de efectuada {a extraccion de ésta de 1a Base
de Datns de EL SERVICIC, gue por este acto 56 entisnde aceptada por LA INSTITUCION,
rerunciando desde ya ab derecho de reclamar posteriorments y &l gercicn de cualguier
accitn contra EL SERVICIO,

SEPTIMO: Limilacicnes en el uso de la nfoermacion

LA INSTITUCION se obliga a uhlizar la informaciin proporcionada por EL SERVICIO, slo
para los fines propios del presente  convenio, manteniendo  fa  confidenciahdad
correspondiente, en ol marce de sus competencias legalos, quedando prohitido un usad
distinto al senalada. Asimismo, s oblga a limitar 1z divulgacidn de la informacion. matoria de
gsle convenio, salo aguelns funcionarins, gue estnclamente tengan la obligacion de
conocerna evitando el acceso a tergeras nd autonzados.

EL SERVICHD quaedara Iberado de toda responsablidad por €1 usc indebide que LA
INSTITUCION pucda dar a la informacion, reservandose € derecho a gjercer todas |as
acciohes legales tondientes a demandar el reembolso de las sumas a [as que ewemgalmente
sea ohligado a panar coma consecucacia de 1o anterian, ademas de la mdemnizacion do fos
ponuicios que s2 hubieren ocasionadn,

LA INSTITUSION debera instruir por gserlo de acuerds a sus procedimientos formales
interngs, a cualquier funcignario gue tenga acceso a la informacion, respecto a la
irmposibiidad absowma de coparla, total o pargialmente, revelar. publicar, lc_i':fundir. uerjder,
ceder, copiar, reproducic, interterir, intercoptar, alerar. modificar, danar, inutilizar. destruir. ya
sea durante la vigeneia dal convenic coma despuas de s termino.

En consecusncia, LA INSTITUCION debera velar por & curmpliments de la Ley N*19.6238
Baobra Protecadn de la Vida Frevada.

Cualguier incumplimiento de las obligagiones expresadas precedeniemente por parte de LA

IHETITUMQH. dard derecho a EL SERVICIO para paner terming anticipade al pigsenie
(CORvEmiD, -
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QCTAVC: Propiedad v exelusividad de [0z Sizlemas de Informacian

Para los efectos del presente convenio se considerard propiedad de EL SERVICHD, sin
limitacion alguna, los registros, disedos do hatdware, redes y software, diagramas de fljo de
programas y  sistemas, estructuras de archvos, listados de codige fuente u objsto,
programas de computacidn. arquitectura de hardware, documentacion y olros informes de su

propiedad o proporcionadas por éste, relacionado con la materia. fodo o cual, ademas,
constituye informacion contidencial.

NOVENO: Gratuidad

Lovs servicins qua 52 prestan en virtud dol prescnte convenio saran graluitos,

DECIMC: Dianios y Perjuitios

EL SERVICIC queda liberado de toda responsabilidad por o8 dabos directos, perjuicios de
cualguier naturaleza que pueda cxperimentar LA INSTITUCION, coma cansecuencia directa
deo la infarmacién proporcicnada.

Azimismo, El SERVICIO no responderd por orizionss o errares en la informacion entregada.

UNDECIMO: Continuidad del servizio

Toda mantencion. readecuasidn o interrupcian de la operacion del sistema. pmgr_amada 0 g,
debera Ser comunicads, oportupamente, por parte del coordinador(a) meadiants corred
elecironicg,

EL SERVICIO no responderd por 1a falta do calrega o atraso de la nfermacién; poer toda o
gualqules internipcion. sean planificadas o imprevistas, o suspension de la operation del
siema, que tengan sU origen en labores de manlencién O readequaciun, 0 raso fortuito a
fuerza mayor, o por eventualzs danos O perjuicios acasionados per Gstos.

DUODRECIMG: Uso publicitano

Atendido el coricter sensible de la informacion entregada  par EL SERVICIO a LA
INSTITUCION mediante el presente convana, e prohibe a esta altima pubheitarla. salvh quea
ses de manera estadistica, de acuerdo a sus finalidades de interes publico v previa
autorizacion previa y esenta de EL SERVICIO, evenigndn gl cual LA INSTITUCION, debers
ndicar igs fines, el medio de difusicn y el deatinatariﬂ.g\K
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DECIMC TERCERQ: Vigencia del Convenin

El presente convenia entrara eh vigencia a conlar de 1a fecha de |a total lramitacion del ditimo

acto admenistrative que 1o aprusbe, 10 que debera ser comunicado reciprocamente por EL
SERVICIO 0 LA INSTITUCION, sequn corresponda.

DECIMO CUARTO: (turacion del Convenia

El presenta convenia fendra una duracion de an (1) ahe, a contar de su enlrada en vigengia,
plazo que sc entenderd rongvads aulomatcamente hasla par cuatro (4) periodes igualss,
saha gue alguna de las pades manifiesle par esento su voluntad en Contrarno.

El SERVICHO v LA INSTITUCION acuerdan quc, en ¢l cast de térming dod presente
canveres deberd comunicarse al Director Nag.onal, mediante Oficio, con una anlicipacin de
a o menos tretnta (3N dias corridos a fa fecha de vencimienda del convenic 9 de i
rencvacion respectiva, lo cual se entendetd notificado wna vez rocepcionado por LA
INSTITUCION.

DEGIMG QUINTES: Térming antiipado del Convenic

Las parles podran ponar térming inmediato y €n forma anticipada a 1a fecha de vencimienta 0
Fenovacion dgl presente convenia, en oS siguientes casos:

1, Que. en general no se cumpla con glguna de 1as condicionses U obligaciones estipuladas
&n el presenls convenia,

Asirmisrnn, EL SERVICIO se reserva fa facultad de poner lerming, en cualguacr Eempo y sin
expresion de causa, al présente Conveni.

DECIMO SEXTQ: Coordinadoras

Con el oheto do velar por gl fiel cumplmiente del prasents convenio, cada una de las partes
gdesignard unsa coordinadara:

»  For EL SERVICIGC; _ _
La Jefa de 1a Unidad de Atencicn da Insttuciones, Subdireccidn de Estudios v Basarrollo,
dofia Andrea Muoring Contreras, corren electrdnico conveniosdfsrogicl, fono [56-2)
26114187, o quién la subrogue on el cargo-

s Por LA INSTITUCION: | _
El Jefe del Subdepartamento de Gestion de 1a Informacidn, don ﬁagm Galaz Aguirre,
lectrinico sqalaz@senadis.cl, fone [S6-2) 23873047, o guién 1o subrogue en &l
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En el gventa de modificarse 1A designacidn de elfla o losfas Coortdinadores/ss, se debera
dar avisn, por medio de correo elecirdnico a la ofva parle a mas tardar dentro de los einco {S)
dias siguiertes aia fecha en que el cambio se praduzea.

DECIMO SEPTIMOD: Gopias

Se deja conswancia que ¢ convenio se firma en dos {(2) gemplares de igual tenor y {echa,
qQueadando uno an poder de cada pare.

DECIMC OCTAVE: Angxns

Las partes acuerdan que en el events do ser netesario suscrbic algun anexo, osic s
entenderd formar parte integrante del convenio, lo que debers sor aprobado medame
Resotucidn del Jefe Superior de EL SERVICID y de LA INSTITUCION.

DECING NOVEND: Solucion de confictos

Para todos los electos legales derivados del presente convenid, las partes fijan su dﬂ;ﬂlniliu
gn la comuna de Santiago y Se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarias de
Justicia.

VIGESIMO: Personerias

La parsaneria de don Jerge Alvarez Vasquoz, para actuas 2 nombre y en representacion de
EL SERVICIO, consta en el Decreto Exento N°136, de lecha 14 de encro de 2016, del
Ministerio de Justicia.

La personeria e don Danel Concha Gamboa, para actuar a nombre ¥ en represemacion de
LA INSTITUSION. en =u calldad de Director Nacional, congld en Decratg Suprema M™3 de
focha 14, de julic de 2015, dei Ministeno de Desarrollo-Sagial: "
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