Servicic de Regisire Civil e Identificacion ~ DIRECCION NACIONAL 1

APRUEBA CONTRATO 0 ACUERDO
COMPLEMENTARIO EN GRAN COMPRA 1D-29426
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
DE ADMINISTRACION DE VALES DE CANJE
PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES
INSTITUCIONALES DE LAS TEMPORADAS
OTONO/INVIERNO 2017 Y
PRIMAVERA/NERANO 2017/2018, PARA LAS
FUNCIONARIAS DEL SERVICIO DE
REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION POR
CONVENIO MARCO ID 2239-8-LP12 SOBRE
ADMINISTRACION DE BENEFICIOS DE
ALIMENTACION, UNIFORMES, VESTUARIO
INSTITUCIONAL Y ROPA CORPORATIVA.

RESOLUCION EXENTAN® 0 7 8

SANTIAGO, , o yin 201
¥ e

R Tt

Hoy se resolvio lo que sigue:

VISTOS: Lo dispuesto en el D.F.L N°1/19.653,
de 13 de diciembre de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fijla el texto refundideo, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N°
19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.886, de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios; en
el Decreto Supremo N° 250, de 9 de marzo de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 19.886; en las letras g) y v) del articulo 7° de la
Ley N° 19.477, QOrganica del Servicio de Registro Civil e Identificacion; en la Ley N°
20.882, de Presupuestos para el Sector Puhlico, ¢orrespondiente al afio 2016; en la
Resolucién Exenta N°® 267, de fecha 22 de julio de 2017, que aprueba Intencidn de
Compra y Anexos para la Gran Compra de Vales de Canje para la Adquisicion de
Uniformes Institucionales de las Temporadas Otono/invierno 2017y
Primavera/Verano 2017/2018 para las funcionarias del Servicic de Registro Civil e
Identificacién, por Convenio Marco {D 2239-8-LP12 scbre Administracion de
Beneficios de Alimentacion, Uniformes, Vestuario Institucional y Ropa Corporativa;
en la Resolucion Exenta N° 492, del 30 de giciembre de 2016, que aprueba la
adquisicion de la citada Gran Compra; y en la Resolucion N° 1,600, de fecha 30 de
octubre de 2008, de la Contraloria General de fa Republica; y

CONSIDERANDO:
1.- Que mediante Besolucion Exenta N° 267, del

S 22 de julio de 2018, se aprobd Intencién de Compra y Anexos para fa Gran Compra
de Vales de Canje para la Adguisicion de Uniformes Institucionales de las
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funcionarias del Servicio de Registro Civil e Identificacion, por Convenio Marco ID
2239-8-LP12 sobre Administracion de Beneficios de Alimentacién, Uniformes,
Vestuario Institucional y Ropa Corporativa.

2.- Que, mediante Resolucion Exenta N° 492,
del 30 de diciembre de 2016, se aprobé la adquisicion de la referida Gran Compra, a
la EMPRESA SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A., con su
confeccionista asociado Esteva Hermanos Compaiia Ltda. (Scappml) RUT
N°80.329.000-8.

3-. Que, atendiendo al mérito de lo anterior, y de
acuerdo con lo establecido en la respectiva Intencion de Compra,

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el contrato 0 acuerdo
complementario para la contratacién de servicios de administracion de vales de
canje, para la adquisicion de uniformes institucionales de las temporadas
otonofinvierno 2017 y primavera/verano 2017/2018, para las funcionarias del
Servicio de Registro Civil e Identificacion, por Convenio Marco ID 2239-8-L P12 sobre
Administracion de Beneficios de Alimentacion, uniformes, vestuario institucional y
ropa Corporativa, suscrito entre el Servicio de Registro Civil ¢ [dentificacién vy fa
Empresa SODEXO, Soluciones de Motivacidn Chile S.A., con su confeccionista
asociado Esteva Hermanos Compania Ltda. (Scappini}, RUT N°80.329.000-8, cuyo
texto es el siguiente:

CONTRATO O ACUERDO COMPLEMENTARIO

PROCESO DE GRAN COMPRA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE VALES DE CANJE PARA LA ADQUISICION DE
UNIFORMES INSTITUCIONALES DE LAS TEMPORADAS OTONO/INVIERNO
2017 Y PRIMAVERA/VERANG 2017/2018, PARA |LAS FUNCIONARIAS DEL
SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION, POR CONVENIO MARCO ID
2239-8-LP12 SOBRE ADMINISTRACION DE BENEFICIOS DE ALIMENTACION,
UNIFORMES, VESTUARIO INSTITUCIONAL Y ROPA CORPORATIVA

SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION -
SODEXO SOLUCIONES D; MOTIVACION CHILE S.A.
ID N° 29.426
En Santiago de Chile, a ........... 09 HAR 2017 ............ , entre el Servicio de Registro

% Civil e lidentificacion, en adelante el SERVICIO, RUT N° 61.002.000-3,
! representado por su Director Nacional (S) Sefor JORGE ALVAREZ VASQUEZ,
!,/ abogado, RUN N° 9.603.153-K, ambos domiciliados en Santiago, calle Catedral N°

=7 1772, y SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A., en adelante la
EMPRESA RUT N° 96.556.930-8, representada por dona Mana Carolina De
Carvalho Rama, RUN N°25.5682.981-5, brasilera, domiciliados para estos efectos, en
Av. Santa Maria 0844, de la comuna de Providencia, Santiago, se ha convenido 1o
siguiente:
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PRIMERO: Antecedentes

El Servicio de Registro Civit e Identificacion convocé a una Gran Compra,
identificada en la Plataforma de Licitaciones de ChileCompra www.mercadopublico.c!
bajo el iD 29.426 para la Gran Compra de Vales de Canje para la Adguisicién de
Uniformes Institucionales de las Temporadas OtoRo/invierno 2017 y
Primavera/Verano 2017/2018 para las funcionarias del Servicio de Registro Civit e
Identificacion, por Convenio Marco |D 2239-8-LP12 sobre Administracion de
Beneficios de Alimentacion, Uniformes, Vestuario Institucional y Ropa Corporativa.

Mediante Resolucion Exenta N° 492, del 30 de diciembre de 2016, se aprobé la
adquisicion de la referida Gran Compra, a la EMPRESA SODEXO SOLUCIONES
DE MOTIVACION CHILE S.A., con su confeccionista asociado Esteva Hermanos
Compaifiia Ltda. (Scappini}, RUT N°80.329.000-8, por haber sido la oferta con el
puntaje final mas alto que cumplid con todos los requisitos establecidos en la
Intencion de Compra, obteniendo la méaxima evaluacién sobre la base del criterio
previsto ai efecto.

L a EMPRESA declara formalmente en este acto encontrarse inscrita actualmente en
Chileproveedores y cumplir con los requisitos del articulo 4° de la Ley N° 19.886 de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

El presente Contrato o acuerdo complementario se suscribe considerando o
dispuesto por la Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios y el Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda y tiene por objete regular la relacién entre la EMPRESA seleccionada en la
Gran Compra y el SERVICIO, de conformidad con la Intencidn de Compra aprobada
por la Resolucién Exenta del SERVICIO N° 267, del 22 de julio de 20186, en la forma
y bajo las condiciones que alli se sehalan.

SEGUNDQ: Descripcidn general de los productos y servicios

Por el presente instrumento, la EMPRESA 'se obliga a ejecutar bajo su
responsabilidad el presente contrato 0 acuerdo complementario de conformidad a los
documentos que o rigen, v a proveer al SERVICIO, de acuerdo a las
especificaciones técnicas de la respectiva intencién de Compra, los productos y
servicios que se indican en el presente instrumento.

E! SERVICIO requiere el suministro de 3.600 vales de canje para la adquisicion de
3.600 Uniformes institucionales para las temporadas Otono/invierno 2017 vy
Primavera/Verano 2017/2018, confeccionados a medida v a soliciiud det SERVICIO,
que se entregan por parte del confeccionisia Esteva Hermanos Compania Lida,
(Scappini), establecimiento afiliado a los convenios que mantiene la EMPRESA, para
ias funcionarias del Servicio de Registro Civil e identificacion de las regiones de
Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso,
Libertador Bernarde O’'Higgins, Maule, Biobio, Araucania, Los Rios, Los Lagos,
Aysén del General Carlos Ibanez del Campo, Magallanes y la Antartica Chilena, y
Metropolitana.

Para el Uniforme de Damas, debera considerarse una cantidad aproximada de 1.800
vales de canje por cada temporada, lo que significa aproximadamente 3.600 vales
. de canje por aho, segln el siguiente detalle:

RIRECCION MACTOMAL
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' c_fantldad de Vales de Canje
|
| Set Uriformes terf{porada OtoRofinvierno 5017 i 1.800
St uniformes temporada PrimaveraiVerano 201772018 ’ """"" 1.800
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Cada vale de canje correspondera a un (1) set de Uniforme de Damas, el que
constara de las siguientes prendas, para cada una de las temporadas, de acuerdo a
la siguiente tabla:

[ S R

T Temporada Otonoilnvrerno i : Temporada Primavera/Verano

L )
; {un (1) setde umforme) {un (1) set de uniforme)
;“LT_”(’"'5""6?{551}&”{5% ~ 7 i Un (1) Blazer |

Dos (2} Pantalones o Dos (2) Faidas o una de [ Dos (2) Pantalonss o Dos (2) Faidas o uno de
cada une ’ cada uno

[ Ginco (5) Blusas | I Cinco (5) Blusas_

Las especificaciones técnicas para la confeccion del vestuario de damas son las
siguientes:

1) CARACTERISTICAS GENERALES PARA EL VESTUARIO DAMAS
TEMPORADA OTONO/INVIERNO 2017

CHAQUETON:

Composicion de las fibras: 42% Acrilico; 27% Lana; 26% Pofiéster y 5% Poliamida.
Podra aumentarse el porcentaje de Lana

Peso: (+/- 4%) 400 gr. /m. lineal.

Diseno Fantasia

PANTALON Y/O FALDA y GILLETTE (chaleco detela sin mangas):
Composicion de las fibras: 55% Poliéster y 45% Lana

Peso: (+/- 4%) 360 a 390 grms./m. lineal.

Disefio: Lisc Fantasia

BLUSAS:
Composicién de las fibras: 80% Poliéster y 20% Viscosa
(Composicion difusora de humedad)

755 Peso: +/- 3% 182 grms./m. lineal

‘5‘ Crp,
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2} CARACTERISTICAS GENERALES PARA EL VESTUARIO DAMAS

TEMPORADA PRIMAVERA/VERANO 2017-2018

BLAZER, GILLETTE, PANTALON Y FALDA:
Composicion de las fibras 65% de Poliéster y 35% Viscosa
Peso +/- 4% 280 a 300 grms./m. lineal.

Disefno Fantasia

BLUSAS:

Composicion de las fibras: 80% Poliéster y 20% Vlscosa
(Composicion difusora de humedad)

Peso: +/- 3% 182 grms./m. lineal

3) REQUISITOS PARA LA CONFECCION DE LOS UNIFORMES

DISENO Y COLOR:

El diseno de las prendas y la tonalidad de los colores seran sugeridos por el
CONTRATANTE dentro de la gama de los tonos arena, grises, marengos, azules y
negro y en concordancia con Ias especificaciones técnicas de la intencién de
Compra.

REQUISITOS DE CONFECCION:

Las telas involucradas no deben presentar defectos de ienido, tales como
borrado, diferencias entre el centro y 105 costades y/o manchas de colorantes
0 enzimajes.

Las costuras y pespuntes deben ser derechos parejos y no presentar
ondulaciones cortes 0 saltes, ni diferencias en la densidad de la puntada.

Los remates deben efectuarse sobre una misma linea, a fin que no se
deteriore la apariencia de la prenda terminada.

El ruedo de las prendas debe ser totalmente parejo y 1a costura de la basta no
podra ser visible por el exterior de la prenda.

El forro no puede ser visible en el ruedo ni borde de la prenda.

Los cierres y botones deben estar firmemente cosidos a la prenda, en perfecto
estado de funcionamiento y no presentar hilos ni puntadas sueltas.

Los ojales deben ser de tamafo del botén, presentarse abiertos y libres de
hilos sueltos y/o costuras saltadas. Deberan realizarse en maquina ojaladora.
En caso de telas de fantasia (lineas o cuadros), el dibujo debe coincidir
exactamente en las costuras.

L.os perfiles 0 cantos deben ser totalmente regulares y simétricos.

Respecto de las prendas en detalle:

e La Blusa debe presentar bebederos con un ancho minimo de 10.0 cm a la altura
del hombro para evitar que durante el usc sean visibles costuras o bordes
interiores, siempre que el diseno de ia blusa lo amerite.

« FEi pufio debe confeccionarse con doble hoja y la abertura hacia la manga debera

ser tajali envivado, de 6,0 a 8,0 cm de longitud, si to amerita el diseno de la blusa.
Las pinzas deben ser rectas, simétricas, terminadas en cero y libre de

" aglobaciones. |
P
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+ las Faldas deben ser rectas y deberan presentar una abertura posterior con un
raslape de 4,5 a 5,0 ¢cm., de forma tal que permanezca cerrada cuando la
usuaria no esté en movimiento. Los cantos de Ja abertura deben ser totalmente
pargjos y el extremo superior con costura de refuerzo.

» Los perfiles de chaquetén, blazer y falda totalmente rectos, regulares y simétricos

« Las zonas del chaquetén o Biazer y {as Biusas que incluyen entretela no deberan

presentar defectos de fusionade, como burbuias o agichamientos, ni manchas
provocadas por la resina o ligante.

Respecto de las caracteristicas del producto terminado, se realizard una

evaluacion visual en las cuales se colocard especial cu:dado en las siguientes
definiciones: .

4) INSPECCION VISUAL

. Las telas utilizadas en cada una de las prendas deben estar libres de defectos
de tejeduria como: pasadas dobles, cortadas, ausencia de trama, hilos
gruesos ¢ con puntos flaces, marcas de peine ¢ nudos defectucsos.

. Las costuras de unién deben presentar el mismo tipo y largo de puntada y se
deben realizar con hilo de caracteristicas técnicas compatibles con la tela.
. La abrochadura debe ser de derecha a izquierda, segun corresponde por

norma para mujeres.
5) REQUISITOS DE ROTULACION

Cada prenda debe ser presentada rotulada, mediante una etiqueta de género, cosida
a la prenda, fa que debe contener a lo menos la siguiente informacion:

. Razdn Social o0 marca registrada del fabricante.
. Nombre y porcentaje de 1as fibras gue componen el tejido principal.
’ Los 4 simbolos para e} cuidado tachando con una cruz el que representa el

lavado acuosoe y ei blangueo con cloro.

. Codigo de Talla de |a prenda.

. En la elaboracion de la simboiogia para el cuidado de las prendas la
EMPRESA debe considerar todos os elementos empleados en las prendas y
los simbolos recomendados.

6) CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

. L os botones deben ser de facil abrochadura y reempiazo, por consiguiente,
deben encontrarse en el mercado nacional.
. Cada una de las prendas debera considerar a (08 menos 2 {dos) botones

adicionales por prenda.
* I a confeccién de las prendas debera cefiirse a las instrucciones del SERVICIO
TERCERO: Celebracién y firma del contfrato o acuerdo complementario

Al momento de suscribir el 'preSente contratc ¢ acuerdo comp%ementqrio, la
EMPRESA debe tener a disposicion del SERVICIO la siguiente documentacion, con

- 1. Razdn social o nombre de fantasia, de la EMPRESA en su caso.

2. Rol Unico Tributario. ,
oy RFCCI(}N N,a CTON m L%
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3. Copig de Escritura PUblica de constitucion de la Sociedad y de todas sus
modificaciones si las hubiere, sus respectivas copias de inscripcion en el Registro

de Comercio y las correspondientes publicaciones de los extractos en el Diario
Oficial.

4. Certificado de vigencia de la Sociedad.

5. Poder legalizado vigente u otro instrumento notarial en que conste la personeria

vigente del representante legal de la EMPRESA vy las facultades de que se
gncuentra investido.

6. Declaracion jurada en la que conste que el oferente no tiene entre sus socios a
uno © mas personas que presten servicios al Estado como trabajadores
dependientes o a honorarios, cuya participacion sea igual o superior al 10% del
capitai social, ni tiene entre sus trabajadores a personas que sean, ademas
funcionarios dependientes del Estado.

Adicionalmente, la EMPRESA debe presentar:

1. Garantia de fiel y oportuno cumplimiento del Contrato o Acuerdo Complementario
que deberd ser otorgada al momento de su firma y habra de mantener su duracion
durante toda la vigencia del mismo.

2. Certificado emitido por la respectiva Inspeccion del Trabajo, o bien, por alguna de
las empresas certificadoras de la Ley 20.123 (entidades de verificacion), que
acredite el cumplimiento de las obligaciones faborales y previsionales de los
trabajadores, con una antigliedad no superior a treinta (30) dias habiles, contados
desde la fecha de su emision.

3. Anexo N° 4: Declaracién jurada simple de ausencia de inhabilidades, conforme lo
dispuesto en el articulo 4°, inciso 1° e inciso 67, de la ley N° 19.886.

4. Anexo N° 5: Declaracion jurada simple sobre respeonsabilidad penal de las
personas juridicas.

5. Anexo N° 6: Declaracion jurada simple sobre destino de los primeros pagos
conforme lo dispuesto en el articulo 4°, inc. 2°, de |a Ley N°19.886.

6.-Nomina de los SUBCONTRATISTAS vy su personal, si correspondiere.

Se admitird la celebracion del contrato con el PROVEEDOR que registre saldos
insolutos de remuneraciones o© cofizaciones de seguridad social con sus
frabajadores actuales o con trabajadores contratados en Jos Oltimos dos anos, con la
condicién que las primeras facturaciones del presente contrato deberan ser
destinadas al pago de dichas obligaciones, debiendc ei PROVEEDOR acreditar que
la totalidad de las obligaciones se encuentran liquidadas ai cumplirse la mitad del
periodo de ejecucién del contrato, con un maximo de seis meses, El SERVICIO
exigira que el PROVEEDOR, en este evento, proceda a dichos pagos y le presente
~os comprobantes y planillas que demuestren ef total cumplimiento de la obligacidn.
El incumplimiento de estas obligaciones por parte del PROVEEDOR dara derecho al

SERVICIO a dar por terminado el contrato. Para estos efectos, el PROVEEDOR

DIRSCCION NACIONAL
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debera acompanar DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE DESTINO DE LOS
PRIMEROS PAGOS, segln corresponda.

Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contratoc o Acuerdo
Complementario

L.a Empresa hace entrega en este acto de la Boleta de Garantia N° 0363727 del
Banco Santander Chile.

Beneficiario : Servicio de Registro Civil e Identificacion.

RUT ; 61.002.000-3.

Fecha de emision ; 27 de enero de 2017.

Fecha de vencimiento : 31 de octubre de 2018. '

Monto : $32.719.050 equivalente al 5% de $654.381.000.-

A favor del “SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION”, por un monto de
$32.719.050 equivalente al 5% del precio tota! dei contrato, exento de IVA, pagadera
a la vista e irrevocable y con la siguiente glosa “Garantia de Fiel y Oportuno
Cumpliimiento del Acuerdo Complementario para la adquisicion de
Administracion de Servicios de Vales de Canje para la Adquisicién de
Uniformes Otofo/invierna 2017 y Primavera/Verano 2017/2018 para las
funcionarias del SRCel”.

Esta Garantia mantiene su vigencia por toda la duracion del Acuerdo
Complementario y hasta por 10 menos sesenta (60) dias habiles después de
terminado este y serd devuelta a la EMPRESA una vez transcurrido ese plazo.

La Garantia de Fiel y Oportunc Cumplimiento del Contrato o Acuerdo
Complementario, debe ser entregada en calle Catedral 1772, piso -1, Unidad de
Uniformes, comuna de Santiago.

En caso de que la EMPRESA no entregue la Garantia por el Fiel y Oportuno
Cumplimiento del Acuerdo Complementario, en la forma y tiempo exigido en el
parrafo anterior, se entenderd que renuncia irrevocabliemente a la seleccion
efectuada. En tal caso se dictara la correspondiente resolucion.

FEl SERVICIO, en casc de términc anticipado del Contratc o Acuerdo
Complementario, por causa imputable a la EMPRESA, podra hacer efectiva ia
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento dei Contrato o Acuerdo Complementario.

En caso de incumplimiento grave de las obligaciones que impone el presente
Contrato o Acuerdo Complementario, lo que también incluye el incumplimiento en los
plazos y condiciones de confeccion y entrega de los uniformes por parte de su
confeccionista asociado, el SERVICIO queda facultado para hacer efectiva la
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento, administrativamente y sin necesidad de
requerimiente ni accién judicial o arbitral alguna.

Se entendera incumplimiento grave de las obligaciones, a efectos del cobro de la
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento, el atraso en los plazos de entrega de los
uniformes, el que se contarad desde del sexto (6°) dia babil, inclusive,
inmediatamente siguiente al término del plazo estipulado al efecto en la clausula
DECIMOCUARTA: DEL PROCESO Y PLAZOS DE ENTREGA DE LOS

“77: UNIFORMES de este Contrato o Acuerdo Complementario, considerando los

© primeros cinco (5) dias como periodo de gracia. El incumplimiento grave a que se ha
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hecho referencia lo determinaré e informard a la autoridad la Contraparte Técnica del
SERVICIO.

En caso de cobro de la Garantia, derivado de! incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones que impone este Contrato o Acuerdo Complementario, la EMPRESA
debera reponer la Garantia por igual monto y por el mismo plazo de vigencia que la
que reemplaza, deniro de los 5 dias habiles siguientes contados desde el cobro de
la primera. En caso de no restituir dicha Garantia en los plazos indicados
anteriormente, se procedera a informar a la DCCP para las acciones que procedan.

Todo lo anterior, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan al
SERVICIO, para exigir el cumplimiento forzado de io pactade o la resolucion del
Contrato o Acuerdo Complementario, en ambos casos con la correspondiente
indemnizacion de perjuicios.

En caso que el Contratc o Acuerdo Complementaric se amplie o prorrogue, la
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Acuerdo Complementario, debera
igualmente ampliarse o prorrogarse, de modo fal que su nueva vigencia exceda a lo
menos en 60 dias habiles al nuevo plazo de vigencia del contrato o acuerdo
complementario.

CUARTO: Precio y forma de pago

El valor totat del contrato o acuerdo complementario es la suma total de seiscientos
cincuenta y cuatro millones frecientos ochenta y un mil pesos ($654.381.000.-),
exento de IVA,

Facturacion

a) La facturacidn de los vales sera por parcialidades, respecio de los uniformes
despachados y recibidos conforme por el SERVICIO, segin se trate del
primer, segundo 0 mas cortes, de los uniformes de Santiago y Regiones.

b) Las facturas deben incluir el descuento ofertado.

¢} Cada factura del PROVEEDOR, debe presentarse con copias de las facturas
del confeccionista asociado.

d} Cada factura del confeccionista asociado, debe ser acompanada con copias
de las correspondientes Guias de Despacho y el listado Excel de las
beneficiarias de los uniformes.

e} Las facturas deberan ser entregadas en la oficina de Uniformes del Servicio
de Registro Civil e Identificacion, Catedral N° 1772, piso -1, Santiago.

f) Lafactura debera ser extendida a:

Nombre  Servicio de Registro Civil e Identificacion
RUT 61.002.000-3

Giro Servicio Publico

Domicllio  Catedral N° 1772, Santiago

DIRECCION NACIOMAL
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Pago

a) Ei pago de dichas facturas se realizard una vez recibidos todos los originales
de las guias de despacho correspondientes al detalle de cada factura emitida,
correctamente recibidas por las regiones o por el Nivel Central del SERVICIO
segun corresponda, a partir de lo cual se recibirdn conforme y comenzaran a
regir los treinta (30) dias corridos reglamentarios para efectuar el pago.

b} De ser rechazada la factura por contener errores o por mantener el
adjudicatario obligaciones pendientes, se retendrd su pago hasta que sean
enmendados dichos errores, cumplidas las obligaciones o efectuados los
descuentos pertinentes, cuando corresponda.

En todo caso, el pago siempre requerird contar con la autorizacion conforme de la
Unidad Técnica respectiva, y que se cumplan [os restantes requisitos establecidos al
efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de! términc anticipado dei Conirato o Acuerdo
Complementario, segun lo establecido en la clausuia DECIMOCTAVO: TERMINO
ANTICIPADO DEL CONTRATO O ACUERDO COMPLEMENTARIO.

En cada estado de pago, el SERVICIO debera exigir a la EMPRESA, la ndmina de
trabajadores dependientes involucrados en el periodo de ejecucion de los servicios;
la copia autorizada del respectivo finiquitc o del aviso enviado a la inspecciéon del
trabajo que corresponda en el evento que se haya puesto térming a la relacién
laboral de uno o mas trabajadores; copia de las planillas de pago de cotizaciones
previsionales y de salud del personal contratado. Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 183 C del Cddigo del Trabajo, el SERVICIO, para verificar el cumplimiento
de las cbligaciones mencionadas, podra exigir certificado emitido por la respectiva
Inspeccion del Trabajo, o bien, por alguna de las empresas certificadoras de la Ley
20.123 (entidades de verificacion) o algun otro medio idoneo, que acredite que no
existen reclamos pendientes en contra del contratista por concepto de deudas
previsionales ¢ de remuneraciones de los trabajadores asignados a la faena.

QUINTO: Provision de recursos

Todos los recursos humanos y fisicos tales como: persconal de apoyo para los
procesos en desarrollo, técnico residente, instalaciones, equipos, materiales,
transporte, necesarics para llevar a ¢abo la entrega de los productos, seran provistos
y de cargo de la EMPRESA en concordancia con su confeccionista asociado.

SEXTO: Vigencia y duracién del contrato o acuerdo complementario

El Contrato o Acuerdo Complementario comenzara a regir una vez que se encuentre
totaimente tramitado el acto administrativo gue lo apruebe. Sin perjuicio de o
anterior, por razones de buen servicio, el oferente seleccionado podrd comenzar a
gjecutar sus obligaciones a partir de la fecha de suscripcion del contrato, de 1o que
se debera dejar constancia en ef mismo.

La duracion del Contrato o Acuerdo Complementario es de (16) meses, a partir de la
suscripcion del mismo, contemplando dos temporadas: temporada Otono/Invierno

////17::‘?‘?\ 2017 y Primavera/Verano 2017/2018.
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Con todo, .el pago por los servicios adquiridos séio se realizara una vez concluida la
total tramitacion del acto administrativo aprobatorio, y contra entrega de los
uniformes adquiridos, previa recepcion conforme de éstos por et SERVICIO.

La garantia del set de uniforme y cada una de las piezas que lo componen, a que
hace referencia este contrato o acuerdo complementario, una vez finalizado se
continuara regulando hasta su término por el convenio Marco respectivo.

SEPTIMO: Domicilio de la EMPRESA para los efectos legales

La EMPRESA se entendera domiciliada en Av. Santa Maria 0844, de la comuna de
Providencia, Santiago de Chile, para todos los efectos legales derivados del
presente Contrato 0 Acuerdo Complementario.

OCTAVO: Deber de confidenciaiidad

Lta EMPRESA deberd guardar confidencialidad de todos los antecedentes,
reservados, que del SERVICIO conozca con motivo de la presente Gran Compra y
no podra hacer uso de éstos para fines ajenos a 10s establecidos en los documentos
que la infegran, y bajo ninguna circunstancia podré, por cuaiquier titulo y/o medio
revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducir, interferir, interceptar,
alterar, modificar, danar, inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacion, ya
sea durante la vigencia del Contrato o Acuerdo Complementario, como después de
su término.

Esta preohibicion afecta al proveedor, su personal directo e indirecto, sus consultores,
subcontratistas y el personal de éstos, en cualquier calidad gue se encuentren
ligados al Proyecto en todas sus etapas, y su responsabilidad sera solidaria respecto
de éstos, incluso después de la expiracién del Acuerdo Complementario.

La EMPRESA solo podra copiar o reproducir Ia informacidén que sea necesaria para
dar cumplimiento al presente contrato o acuerdo complementario.

En casc de incumplimiento de esta clausula, el SERVICIO podra terminar
anticipadamente el Contrato o Acuerdo Complementario, de acuerdo a o
especificado en la clausula DECIMOCTAVO: TERMINO ANTICIPADO DEL
CONTRATO O ACUERDO COMPLEMENTARIO, del presente instrumento,
encontrandose facultado para ejecutar la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento
del Contratc o Acuerdo Complementario, sin perjuicio de iniciar las acciones legales
procedentes.

NOVENQ: Solucién de controversias y legislacion aplicable

Ei presente contrato o acuerdo complementaric se regird por las leyes de la
Republica de Chile y le seran aplicables todas fas leyes y sus modificaciones que
entraren en vigencia durante el periodo de duracidn de éste y que tuvieren relacion
con la materia. Ante cualquier desacuerdo que se presente entre las panies serd
sometido a los Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO: Subcontrataciones

La EMPRESA podra subcontratar parcialmente alguno de los servicios necesarios

la EMPRESA la que mantendra la responsabilidad ante el SERVICIO por la calidg
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cgntenido, ga‘rantia‘ y opornidad de los servicios contratados, y por los dafios
directos, previstos, imprevistos o perjuicios de cualquier naturaleza que se causen
por la EMPRESA, sus dependientes o subcontratistas, en conformidad a la ley.

Asimismo, toda comunicacién oficial del SERVICIO se realizard con ia EMPRESA y
No con sus subconiratisias,

Se deja expresa constancia que el SERVICIO no tendra vinculo contractual con el
perscnal de la EMPRESA ni con sus subcontratistas, ni relacion laboral con sus

respectivos empleados, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 183 C del Caodigo
del Trabajo.

Sin perjuicio de lo anterior, y conforme a lo dispuesto en el articulo 183 C del Codigo
def Trabajo, se exigira a la EMPRESA un certificado que acredite el monto y estado
de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales emitido por ia
inspeccion del trabajo respectiva 0 por medios idéneos que garanticen la veracidad
de dicho monto y estado de cumplimiento respecto a los trabajadores del contratista,
como asimismo de igual tipo de obligaciones que tengan los subcontratistas con sus
trabajadores, ello, con el proposito de hacer efectivo tos derechos a ser informado y
de retencién que le asisten al SERVICIO consagrados en los incisos 2° y 3% de la
aludida norma legal, en el marco de la responsabilidad subsidiaria derivada de
dichas obligaciones laborales y previsionales, a las gue hace mencidn el articulo
183 D de la citada ley.

UNDECIMO: Prohibicién de cesién del Contrato y derecho a veto

La EMPRESA no podra ceder ni transferir en forma alguna, total ni parciaimente los
derechos y obligaciones que nacen de! desarrolio de este contratoc o acuerdo
complementario, salvo gue una norma legal especial permiia fa cesion de derechos y
obligaciones. '

Sin perjuicio de ello, los documentos justificativos de ios créditos que emanen del
Contrato ¢ acuerdo complementaric, seran transferibles de acuerdo a las reglas del
derecho comin. La EMPRESA tendra la facultad de ceder o fransferir a tercercs el
derecho de cobrar las facturas, cuotas o precios pactados en el presente
instrumento, ya sea en dominio ¢ en garantia, ¢ bien la de designar un diputado para
su cobro, todo eilo de conformidad con la legistacion vigente.

Ef SERVICIO tendra derecho a vetar al personal de la EMPRESA y a sus
subcontratistas con expresidn de causa, siempre que elio no implique una
discriminacion arbitraria.

El SERVICIO se reserva el derecho de solicitar a ia EMPRESA, cuando io estime
pertinente, informacion del personal relativa al nombre completo, ef ndmero de Rol
Unico Nacional (RUN) y una autorizacion escrita de ésios para verificar sus
antecedentes penales.

DECIMOSEGUNDQ: Contraparte técnica

La persona que actuard como Contraparte Técnica del Contrato o Acuerdo
Complementario por parte del SERVICIO es el Sr. Pablo Gdmez Villalobos, Jefe del
Departamento de Administracion, correo electronico pgomezv@registrocivil.gob.cl;
teléfono: (56) (2) 26114681, En caso de ausencia, por cualguier motivo, de la

» persona indicada, actuara como Contraparte Técnica la Sra. Marcela Fue_nteaiba
© Arce, Profesional del Departamento de Administracién, Encargada de la Unidad de
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Uniformes, correo  electrdnico: miuentea@registrocivil.gob.cl:  teléfono (56) (2)
26114688.

Las funciones de la Contraparte Técnica comprenderan a lo menos:

a. Supervis_ar y controlar el desarrolic del proceso, velando por el estricto
cumplimiento de tos objetivos y los plazos senalados en el Contrato o Acuerdo
Complementario. Esta supervision puede incluir el control y supervision en

terreno de parte del SERVICIO 0 empresas externas contratadas por el
SERVICIO.

b. Verificar que los uniformes sean entregados con todas las caracteristicas
especificadas en el presente documento, incluyendo su despacho.

c. Colaborar y asistir al proveedor en la obtencién de informacion institucional y
de lo que sea necesario para la prestacion del Servicio,

d. Revision y aprobacion de los reportes emitidos por la EMPRESA.

e. Autorizar los pagos conforme a los procedimientos internos del SERVICIQ y a
lo establecido en el presente contrato o acuerdo complementario.

f.  Registrar y/o informar los incumplimientos que dan lugar a la aplicacion de las
sanciones que se estipulen en el presente Contrato ¢ Acuerdo
Complementario, en los documentos que integran el proceso de grandes
compras o en las Bases de Licitacion que rigen el Convenio Marco CM 2239-
8-LP12, segln corresponda.

g. Notificar a la EMPRESA los incumplimientos detectados.
h. Determinar ias multas a que den origen los incumpiimientos de la EMPRESA.

Por parte de la EMPRESA actuard como Contraparte Técnica dona Alejandra Diaz,
Ejecutiva Grandes Cuentas, correo elecirdnico alejandra.diaz@sodexo.com,
teléfonos (56) (2) 26870366 fijo y 982349711 mavil y, como subrogante, dofia
Lorena Mejias, Jefe de Ventas Mercado Publico, correc electrénico
Lorena.mejias@sadexoc.com, teléfonos (56) (2) 26870211 fijo y 90997467 mouvil.

La comunicacion y coordinacién entre el SERVICIO y la EMPRESA, se efectuaran
por intermedio de sus respectivas Contrapartes Técnicas.

Toda comunicacién de caracter técnico relacionado con la prestacion de los
servicios, entre el responsable que designe la EMPRESA vy [a Contraparte Técnica
del Contrato o Acuerde Complementaric del SERVICIO, debera efectuarse por
medio de sus respectivos correos electronicos.

DECIMOTERCERO: Control de Contrato o Acuerdo Complementaric

El SERVICIO, controlard que la ejecucion del Contrato o Acuerdo Complementario
se lleve a cabo segln lo indicado en éste, mediante evaluacion del cumplimiento de
la entrega en la fecha comprometida por la EMPRESA.

2

s o

i EMPRESA asume en su totalidad los gastos gue se generen de controles de
" calidad en forma aleatoria a las telas destinadas a la confeccion o a aigunas de las
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prendas durante su confeccidn y/o de prendas terminadas y listas para ser
entregadas, o que se efectuara por el organismo que determine el SERVICIO.

El costo de estas pruebas, las telas y/o prendas que deban destruirse para efectuar
estas pruebas y su reposicion, seran de cargo exclusivo de la EMPRESA.

Para la inspeccién de lotes se utilizard la Norma Chilena NChd4 inspeccién por
atributos- Tablas y procedimientos de muestreo”, nivel l general de controles no
destructivos, y especial S-1 para controles destructivos, usando cualquiera de los
pianes de inspeccion normal (simple, doble o mdltipie) indicados por la norma para
un lote de 800 unidades.

Las Prendas deberdn ser analizadas considerando a lo menos, las siguientes
variables: Composicion, Peso Promedio, Densidad Minima, Resistencia a la traccion,
Formacion de Pilling, Deslizamiento de Costuras, Solidez det Colorante al Lavado y
al Sudor, segin corresponda.

DECIMOCUARTO: Dei proceso y plazos de entrega

La EMPRESA debera entregar los vales dentro del plazo de 5 dias habiles contados
desde la solicitud de entrega que haga el SERVICIO, de acuerdo a lo estipulado en
la Ficha Electrénica de su oferta en el Convenio Marco.

Procedimiento de Recepcion de los Vales en el Servicio

El SERVICIO solicitara a la EMPRESA la entrega de los vales de canje en forma
total o parcial, segun se trate del primer, sequndo 0 mas cortes de produccién, de
acuerdo a la nomina entregada para la confeccion y verificada la recepcion conforme
de los uniformes en Santiago y Regiones.

ta solicitud de enirega la hara la Coniraparte Técnica del Contrato o Acuerdo
Complementario, via correo electrdnico dirigido a la EMPRESA, con la siguiente
informacién:

| Listado Excel con nimero de uniformes recibidos, Nombre, Rut, Unidad y Region de cada |
funcionario receptor del uniforme y N° de Guia de Despacho correspondiente i

i
i
3
!

| N° de Factura asociada, de la empresa de confecciones

Razon Social y RUT de la empresa de confecciones

I
Precio unitario del vale de canje: exento de IVA si la EMPRESA emite facturas exentas |
. osin VA incluido, si la EMPRESA emite facturas afectas ‘

Monto total de la Factura de la EMPRESA: exenta de IVA si la EMPRESA emite
' facturas exentas o con {VA incluido si la EMPRESA emite facturas afectas

l.a entrega de los vales de canje sera en la Unidad de Uniformes del Servicio de
Registro Civil e Identificacion, Catedral 1772, piso -1, Santiago, con guia de
despacho o factura, dirigida at Administrador del Contrato.

:;F’rocedimiento de Entrega de los Vales para Canje

- ‘El SERVICIO hara entrega de los vales para su canje a la empresa de confecciones,
" solo una vez verificada la recepcidon conforme de los uniformes de Santiago y
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Regiones, validandc la entrega con las respectivas Guias de Despacho
correctamente recibidas.

Del Proceso y Plazos de Entreqa de los Uniformes

La entrega de los Uniformes, debera realizarse de acuerdo al siguiente programa

a) La entrega de los Uniformes incluidos en el primer cierre (primer corte), para

la temporada Otofio/invierno 2017, no podra exceder de 120 dias corridos
contados a partir de la notificacién por parte del SERVICIO, del término del
periodo de toma de medidas para dicho corte, 10 gue se hara via mail ¢ por
cualquier otro medio del cual quede registro.
Los cortes sucesivos de esta temporada, deberan entregarse como maximo
dentro de 90 dias corridos contados a partir del envio de fa informacion del
tallaje de las funcionarias, por parte del SERVICIO, lo que se hara via maif o
por cualquier otro medic del cual quede registro.

b} La enirega de los Uniformes incluidos en el primer cierre, para la temporada

Primavera/Verano 2017/2018, nc podra exceder de 120 dias corridos
contados a partir de ta notificacién por parte del SERVICIO, del término del
periodo de toma de medidas para dicho corte, lo que se hara via mail o por
cualquier otro medio del cual quede registro.
Los cortes sucesivos de esta temporada deberan entregarse como maximo
dentro de 80 dias corridos contados a partir del envio de la informacion del
tallaje de las funcionarias, por parte del SERVICIO, io que se hara via mail o
por cualquier otro medio del cual quede registro.

Proceso de Eatrega

La entrega de los uniformes terminados, debera efectuarse en los siguientes lugares
y condiciones:
« Regidn Metropofitana: Catedral N° 1772 y Huérfanos N° 1570, comuna de
Santiago.
e En las Direcciones Regionales de:

Arica y Parinacota

Tarapaca

Antofagasta

Atacama

Coguimbo

Valparaiso

Libertador Bernardo O'Higgins

Maule

Biobio

Araucania

Los Rios

Los Lagos

Aysén de! General Carlos ibafiez del Campo
. Magallanes y la Antartica Chilena

CALIDEY
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» Las entregas a cada Direccidn Regiona! deberan ir debidamente embaladas.
» Para las regiones:
Aysén de! General Carlos Ibafez del Campo
Magallanes v la Antartica Chilena

El despacho debe efectuarse via aérea. Ademds las blusas en cada temporada
deben ser manga larga.

» Para la Direccidén Regional Metropolitana, Huérfanos N° 1570 y para todas las
Direcciones Regionales de! pafs, cada uniforme deberd embalarse en cajas
individuales para facilitar su transporte, de acuerdo a los listados entregados
por el SERVICIO. La entrega del producto.incluye embalaje y rotulacion que
permita una clara personalizacion de los uniformes y su trasiado seguro hasta
el destino final. No sera recibido el producto gue no se presente debidamente
embalado, '

s Para la Direccidn Nacional del Servicio, Catedral N° 1772, cada uniforme
debera entregarse en zippers. La entrega del producto inciuye embalaje y
rotulacion que permita una clara personalizacién de los uniformes y su
traslado seguro hasta el destino final. No sera recibido el producto que no se
presente debidamente embalado.

» En las entregas, la empresa de confeccion debera enviar las prendas con
guias de despacho, cuyos originales quedaran en poder del SERVICIO y en el
caso de las Direcciones Regionales, los haran llegar a fa Unidad de Uniformes
debidamente recibidos en forma posterior.

+ La gestion y costos de cada envio, seran de cargo y responsabilidad exclusiva
de la EMPRESA.

Con posterioridad a la fecha de entrega de los uniformes, se debe considerar un
tiempo adicional de treinta (30) dias habiles para que el SERVICIO solicite los
ajustes que sean requeridos por sus funcionarias. La empresa debera reailizar las
composturas o la reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles contados desde la
fecha en que el SERVICIO hizo entrega de la 0 las prendas.

La EMPRESA, en concordancia con su comercio asociado, organizara el retiro de
las prendas que requieran de composturas desde Catedral N° 1772 y/o de
Huérfanos N° 1570, en Santiago o desde las Direcciones Regionales, a su costa y
bajo su responsabilidad, devolviéndolas en el plazo mencionado.

La EMPRESA reconoce y se obliga expresamente en el presente instrumento al
cumplimiento de su obligacion en el marco de las “composturas” aun terminado el
presente contrato ¢ acuerdao complementario, a efectos del cobro de fas garantias
vigentes. "

Suministro Adicional

l.as partes dejan establecido que la cantidad de vales solicitados puede variar
respecto de la cantidad final de set de uniformes que se envien & confeccionar. En
tal sentido, si fa cantidad de set de uniformes confeccionados es menor a la cantidad
inicial de vales solicitados, sélo se emitira y pagara la misma cantidad de vales que
set de uniformes efectivamente se haya confeccionado. A su vez, st la cantidad de
vales aumenta respecto de la cifra inicial contratada, para su formalizacion se emitira
»una Orden de Compra adicional por la diferencia. en la que se maniendra ias

Zmpismas condiciones y precio unitario de la emision de la Orden de Compra original o
suministro adquirido conforme a lo establecido en este documento.
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Con todo, el suministro adicional de vales de canje no podra superar el quince por
ciento (15%) del tolal de set de uniformes solicitados originaimente para cada
temporada, conservando las mismas condiciones y el mismo precio unitario que el
ofertado en esta Gran Compra. Asimismo, se debera contar previamente con la
solicitud escrita de la Unidad Tecnica del SERVICIO, con la debida autorizacion
Presupuestaria, y enmarcarse el gasto en ¢l limite maximo gque se establece para la
modificacién del contrato.

La cantidad de vales de canje adicionales debera solicitarse durante la vigencia del
contrato o Acuerde Complementario, hasta 60 dias habiles antes del fin
reglamentaric de cada temporada, es decir. hasta el 31 de agosto de 2017 en el
caso de la temporada Otono/Invierno 2017 y hasta el 31 de diciembre de 2017 en el
caso de la temporada Primavera/Verano 2017/2018.

Servicio Post Venta

La EMPRESA se compromete en este Contrato o Acuerdo Complementario, a
proveer del set de Uniforme seleccionado, en cada oportunidad en que el SERVICIO
asi lo requiera. En tal caso, la EMPRESA respetara y conservara la calidad, el
disefo y los precios ofertados en esta Gran Compra, por el periodo en que dicho set
de uniforme se encuentre en uso.

La EMPRESA garantiza, de acuerdo a las bases del Convenio Marco respectivg, 1D
N° 2239-8-L P12, el set de Uniforme y cada una de las piezas que o componen a
contar de su total entrega.

informes

La EMPRESA debera presentar informes durante el desarrolio del proceso y al final
de cada temporada, que permitan constatar su avance.

Dichos informes seran presentados en el plazo de diez (10) dias habiles despugés del
término de 1as siguientes etapas:

» Toma de medidas: ya sea por tallaje presencial y/o recoteccion de tallas por
fichas u otros medios que permitan tener la informacion de las tallas de las
funcionarias.

« Entrega de uniformes

s Enfrega de composturas

DECIMOQUINTOQ: Modificaciones contractuales

Cualquier modificacién al Contrato o Acuerdo Complementario requerira previo
acuerdo de las partes, prevaleciendo siempre los intereses de! SERVICIO, y su
formalizacion se realizara a través de la suscripcion del instrumento correspondiente,
aprobado por el respectivo acto administrativo.

No obstante lo anterior, se entendera que el limite de 15% incluye el eventual monio
por suministro adicional, cuya formalizacion se dispone en la clausula
DECIMOCUARTO, seccién Suministro Adicional, del presente Instrumento.
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DECIMOSEXTO: Multas

Notificacion de Multas

Las multas que determine el SERVICIO, serdan notificadas personalimente por la
Contraparte Técnica a la EMPRESA o mediante carta certificada dirigida al
representante legal de la EMPRESA, al domicilio que figure en el Contrato o
Acuerdo Complementario.

Multas y _su Aplicacion

La EMPRESA podra ser sancionada con una 0 mas de las siguientes sanciones, de
acuerdo a lo estipulado en la seccion 10.13 “Sanciones y Multas” de la Resolucién
Afecta N° 49 de fecha 1° de julio de 2013, de la Direccion de Compras y
Contratacion Pulblica, que Aprueba Bases de Licitacion Pdblica para Convenio
Marco ID N° 2239-8-LP12, a saber:

Muitas:

La EMPRESA podra ser sancionada por el SERVICIO con el pago de multas, por
atrasos en la entrega de los vales de canje, ias cuales podran hacerse efectivas a
través de descuentos en el respectivo pago.

Las muitas por atraso en la entrega se aplicaran por cada dia habil de atraso, y se
calcularan como un 2% del valor neto del producto o servicio solicitado y aplicable a
las cantidades que se entreguen atrasadas respecto del plazo de entrega
establecido en la ficha de la EMPRESA con un tope de 10 dias habiles. Para los
casos en que la EMPRESA no hubiese aceptado formaimente la Orden de Compra,
a través de www.mercadopublico.cl, y sin embargo haya entregado total o
parcialmente los productos ¢ servicios requeridos, se considerard que el plazo de
entrega comenzd al segundo dia habil de emitida [a Orden de Compra.

Adicionalmente el SERVICIO al hacer uso de este convenio, esta facultado para
aplicar multas por las causales que a continuacion se sefalan:

a) Atraso en la reposicion de los vales; 0,1 UF por cada dia de atraso en la
reposicion de cada vale. En este caso la muita aplicada no podra superar el
50% del valor de los vales.

b) Por nominacién o personalizacion errdnea de los talonarios de vaies
solicitados por el SERVICIO; 0,075 UF por cada talonario de vales erronegs.
En este caso la multa aplicada no podra superar el 50% dei valor de los
talonarios de vales.

Las multas se podran aplicar sin perjuicio del derecho de recurrir a los tribunales
ordinarios de justicia.

Oficio a la Direccién de Compras y Contratacién Publica

Ei SERVICIO podra notificar aquellos incumplimientos graves a la Direccion de
Compras y Contrataciones Publicas (DCCP), para que esta aplique las sanciones

- DIRECCION NACIONAL
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Eastablecidas en el Convenio Marco D N° 2239-8-LP12, que se entiende
integramente reproducido y aceptado por tedos los proveedores.

DECIMOSEPTIMO: Del Procedimiento de Aplicacién de Sanciones

Es_qb!igaoién de la Contraparte Técnica de contrato del SERVICIO, controlar y
verificar el correcto cumplimiento de las obligaciones que el contrato impone a la
EMPRESA, dentro de los plazos y en la forma establecida en el mismo.

Detectada una situacion que amerite la aplicacion de multas por parte de la
Contraparte Tecnica del SERVICIQ, éste le notificard a la EMPRESA personalmente
0 por carta certificada, indicando el incumplimiento cometido, los hechos que la
constituyen y ef monto de la multa que corresponderia. A contar de la notificacién de
la comunicacion precedente, la EMPRESA tendra un plazo de cinco (5) dias habiles
para presentar sus descargos, acompafiando todos i0s antecedentes que estime
pertinentes. :

Vencido el plazo sin presentar descargos, la Contraparte Técnica de Contrato del
SERVICIO, preparara un informe detallado de las obligaciones contractuales
infringidas y determinara el monto de la multa. Este informe sera fundamento, entre
otros antecedentes, de la Resolucion Exenta de la Direccion Nacional de! Servicio
que aplique fa multa.

La Resolucidon del SERVICIO que aplique multas, sera notificada personalmente o
por carta certificada a la EMPRESA, quien podrd reponer fundadamente,
acompanando todos los antecedentes pertinentes, dentro de un plazo de cinco (5)
dias héabiles.

Eil jefe superior del SERVICIO resolverd dentro del plaze de 30 dias habiles,
siguientes, acogiendo o rechazando total o parcialmente la Reposicién. Dicho acto
administrativo se notificara a la EMPRESA por la Contraparte Técnica de Contrato
del SERVICIO.

Las notificaciones por carta certificada, se entenderan practicadas a contar del tercer
dia siguiente a su recepcion, en la oficina de Correos que corresponda,

La aplicacién de las multas se realizara administrativamente, se expresaran en
pesos 0 Unidades de Fomento, segun corresponda, y deberan ser pagadas por la
EMPRESA al SERVICIO, dentro del décimo (10°) dfa habil siguiente a la notificacion
de la Resolucién que aplica la misma o a la notificacion de la Resolucion que
rechaza del reclamo a su aplicacién. El pago se realizard en la Unidad de Tesoreria
Nacional del SERVICIO, dependiente del Departamentc Nacional de Finanzas y
Contabilidad de la Subdireccion de Administracidn y Finanzas del SERVICIO,
mediante cheque nominativo cruzado a nombre del Servicio de Registro Civil e
Identificacion.

El valor de ia Unidad de Fomento (U.F) correspondera al publicado por el Banco
Central de Chile para el (ltimo dia habil del mes inmediatamente anterior a la fecha
del cobro de la multa.

En caso que las multas no sea(n) pagada(s), el SERVICIO retendra el pago de la
factura correspondiente. Si transcurridos treinta (30) dias corridos contados desde fa
notificacion de la aplicacion de la multa o el rechazo del rectamo realizado por ia
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EMPRESA y ésta no ha sido pagada, ef SERVICIO procederd a descontar dicho
montc de fa factura retenida. . :

En el evento.que el SERVICIO no pueda cobrar las multas respectivas de las
facturas pendientes o directamente de la EMPRESA, comunicara a la DCCP a
efectos de que proceda al procedimiento de cobro de la garantia pertinente.

_I_as mu_itas podran aplicarse siempre que ef SERVICIO no haya calificado el
Incumplimiento como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor.

DECIMOCTAVO: Término Anticipado del Contrato o Acuerdo Complementario.

El SERVICIO se encuentra facultado para declarar unilateral y administrativamente
el termino anticipado del contrato 0 acuerdo complementario, sin derecho a
indemnizacién alguna para la EMPRESA, en los casos contemplados en el articulo
13 de la ley 10.886 y su respectivo Reglamento, y ademas en los siguientes casos:

a) La venta de la informacién a terceros obtenida durante la ejecucidon del
contrato o acuerdo complementario;

b) En caso que la EMPRESA abandonare intempestivamente la gjecucion del
contrato, esto es sin previa nolificacion de poner término anticipado al
contrato o acuerdo complementario;

¢} Incumplimientos reiterados en la prestacion de servicios, informado a la
autoridad por ia Contraparte Técnica del SERVICIOQ.

d) Incumplimiento grave de las obligaciones gue impone el contrato ¢ acuerdo
complementario, informado a la autoridad por la Contraparte Técnica del
SERVICIO, como es por gjemplo el atrasc en los plazos de enirega de los
uniformes de que da cuenta la clausula TERCERO: Celebracion y firma
del contrato o acuerdo complementario, seccion Garantia de Fiel y
Oportuno Cumplimiento del Contrato o Acuerdo Complementario, o por
ejemplo, alcanzar el limite maximo dispuesto para las multas en la clausula
DECIMOSEXTO: Multas, seccion Multas y su Aplicacién.

e) Que la EMPRESA, sus consultores, subcontratistas y personal directo o
indirecto, no mantengan la confidencialidad de la informacion de que tomen
conocimiento con motivo de este contrato, sea ésta reservada o no.

f) Estado de notoria insolvencia de la EMPRESA, a menos que se mejoren las
cauciones eniregadas o las existenies sean suficientes para garantizar el
cumplimiento del contrato.

g) Disolucion de la EMPRESA, cuando se trate de sociedad, sin tener
continuador legal.

h} Que la EMPRESA no dé cumplimiento a las obligaciones indicadas en el
inciso 2° del articulo 4° de la Ley N° 19.886, relacionadas con el pago de
remuneraciones y cotizaciones de seguridad social, respecto de sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los ditimos dos
anos.

Resciliacion 0 mutuo acuerdo entre la EMPRESA y el SERVICIO.

DIRECCION MACIONAL _ _ :
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Si se verificara la ocurrencia de las situaciones enunciadas anteriormente, el
S‘ERV!CEO podra poner termina anticipado del contrato o Acuerdo Complementario,
dictando la respectiva Resolucién fundada, v to comunicara al oferente seleccionado

por medio de carta certificada al domicilio informado por éste en los antecedentes de
Su propuesta.

En el evento que se ponga término anticipado at contrato o acuerdo complementario,
el oferente seleccionado estara obligado a entregar, a plena satisfaccién del
SERVICIO aquellos productos y/o servicios que se encuentran pendientes al
momento de comunicarsele el término anticipado.

En estos casos, a excepcion de la letra i), el SERVICIO podra hacer efectiva la
Garantia de! Fiel Cumplimiento del Contrato o acuerdo complementario. Este cobro
no dara al oferente seleccionado derecho a indemnizacion alguna.

No obstante lo anterior, el SERVICIO podra deducir ias acciones legales que en
derecho correspondan, con el objeto de obtener una reparacién por los perjuicios
que el incumplimiento de las obligaciones que emanen del contrato o acuerdo
complementario, le hubieren ocasionado.

DECIMONOVENQ: Gastos

Tedos los gastos y 1os impuestos que se generen O produzcan por causa o con
ocasion de! presente contrato ¢ acuerdo complementario, y/o cuaiesquiera otros gue
se originen en el cumplimientc de las obligaciones que segun el conirato
corresponden a la EMPRESA seran de su exclusivo cargo, sin derecho a reembolso
en contra del SERVICIO, cualguiera que sea su resultado.

VIGESIMO: Copias

Se deja constancia que el presente contrato 0 acuerdo complementario se firma en
dos {2) ejemplares de igual tenor y fecha, quedando unc en poder de cada parte.

VIGESIMOPRIMERO: Personerias

La personeria de don Jorge Alvarez VAsquez para actuar a nombre y en
representacion del SERVICIO, consta en el Decreto Exento N° 136, de fecha 14 de
gnero de 2016, del Ministerio de Justicia. :

La personeria de dona Maria Carclina de Carvatho Rama para representar a la
EMPRESA, consta en Escritura Publica de fecha 8 de julio de 2016, otorgada ante el
Notario de Santiago, don Félix Jara Cadot, Repertorio N° 21727-2016.

Suscriben el Contrato o Acuerdo Complementario, don Jorge Alvarez Vasquez en
representacion del Servicio de Registro Civil e Identificacion, y dofia Maria Carolina
de Carvalho Rama, en representacion de Sodexo Soluciones de Motivacion Chile
S.A. :
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ANEXGC N° 1: ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS PRENDAS DEL

UNIFORME 2017-2018 SERVICIC DE REGISTRO CIVIL E
IDENTIFICACION

MUJERES INVIERNO 2017

Chaqueton: C-62CH-R en tela 990003-8007 negro, composicion  42%acrilico
27%lana 26% polyester 5% spandex.

Gilet: G-64-R en tela 510218-9001 gris, composicion 55% polyester 45% fana.

Pantaion:  P-68 en tela 510218-3001 gris, composicidén 55% polyester 45% lana.

Falda: F-33 en tela 510218-8001 gris, composicidn 55% polyester 45% lana.

Blusa 1: BML-81 en tela Oxford mil rayas rosada, composicién 80% poiyester
20% viscosa, con aplicaciones en Oxford listado rosado.

Biusa 2: BML-47-R en tela Diagonal Blanca, composzcson 80% polyester 20%
viscosa.

Blusa 3: BML-69-1-M en tela Diagonal Crudo, composicidn 80% polyester 20%
viscosa, con aplicacion de Satin estampado blanco negro.

Blusa 4: BML-37-R en tela Diagonal Celeste cielo, composicion 80% polyester
20% viscosa.
Biusa &: BML-69 en tela Oxford fantasfa lluvia gris, composicidén 80% polyester

20% viscosa.

MUJERES VERANO 2018

Blazer: C-31 en tela 039613-9140 celeste, composicion 65% polyester 35%
visCosa, con aplicacion de estampado azul marino.

Gilet: G-1009-2R en tela 039613-9140 celeste, composicion 65% polyester

35% viscosa, con aplicacion de estampado azul marino.
Pantalén:  P-68 en tela 033825-9070 azul, composicién 65% polyester 35%

viscosa.
Falda: F-12 en tela 033825-9070 azul, composicion 65% polyester 35%
viscosa.
Blusa 1: B-914 en tela Oxford picado celeste, composicion 80% polyester 20%
viscasa.
Blusa 2: B-1016-R en tela Oxford fantasia rosada, composicion 80% polyester
20% viscosa, con aplicacion de satin estampado rosado gris.
Blusa 3: B-20-R en tela Oxford fantasia zig zag blanco, composicion 80%
polyester 20% viscosa.
Blusa 4. B-37-R en tela Diagonal Celeste c:eio composicion 80% polyester 20%
viscosa,
Blusa 5: B-86 en tela Fantasia blanca con aplicacion de satin blanco 100%
polyester.
BIRECCION NACIONAL |
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ANEXO N° 2: ENCARGADOS DE UNIFORMES R;EGIONALES

REGION

{15} Regidn de Arica
y Parinacota

ENCARGADO ~ CORREQ
ELECTRONICO

TELEFONO

BIRECGION

Ingrid Pa!ma Va!enzueia

58 / 25-72403

(1) Regidn de
Tarapaca

G"lauma Hrguera Zuniga
chigugraisrce .ol

Yuri Castillo Letelier
yeastile@sreei ol

57 / 25-10806

57 25-10932

San Martin N° 800, 3er piso,
Arica

Av. Salvador Allende N® 3278,
Iguique

{2} Regidn de
Antofagasta

Teresa Bahamondes Palma
thahamaon&osreeig!

Marisol Astorga Fuenzalida
mastargafisrecie]

55/ 24-17906

55/ 24-17907

Balivar N°250, Piso 3,
Antofagasta

{3} Regidn de
__Atacama

Beien Espinoza Gonzélez
bespinoziisrce.cl

52 [ 25-43015

Alameda N° 490, 2° Pisg,
Copiapa

{4) Region de
Cogquimbo

Judith Garcia Lobos
,L_;tru wdsroel.cl

51 /26-74811

Manuel A. Matia N® 5BQ,
La Serena

{5} Region de

Jorge Torres Opazo
itorres@sreei.cl

32/ 21-89308

Esmeralda N° 916, Piso 3,
Valparaiso

rapdongsaarce;,el

721 29-77008

Valparaiso _

: Raocio Yadez Gutierrez -
{6} Renién rvanezpesreet g : 72/ 2377007 Caceres N° 189, Piso 2,
O higginis ' Margarita Donosc Moreno ‘ Rancagua

(7) Regién del
Maule

Isabel Lara Rebeco
ilarafsreeicl

Cristina Vejar Valdes
__cvejar@sreei.cl

711 25-34855

71/ 25-34854

1 Qriente 3 ¥ 4 Sur N° 835,
Talca

{8) Regidn del
Bio Bio

Jessica Olea iurra
jaleafiesroe.g

Marcela Sierra Cerdn
msierracidsrog.ol

(9) Regidn de la

41 / 21-84509

41/21-84511

Chacabuco N° 550, oficina 51,
Concepcion

Ruth Herrera Neira
imherrerdsive el

45 { 26-58500

Claro Solar N° 875, Piso 3,
Temuco

Karina Catrilef Lafi
keadrile@sreeicl

Araucania 45 ¢ 26-58510
Alba Peacheca Carrilic
L apachece@sroei.ol 63/ 26-72515 . o 2t
{14) Region Av. Ramon Picarte N° 786-B,
de Los Rios 63/ 22-39194 Pisa 2, Valdivia

(10) Region de Los
Lagos

Elisabeth Martinez Aguiia
emarlinafisceei.cl

Valeria De la Torre Sotc
vdeljtorEisreei.cl

65 /2774207

65/ 27-74238

Av. Presidente Ibafez N° 600,
Fuero Montt

{11} Regidn
de Aysén

Jacgueline Retarmal Cardenas
[relamaci@sreed.ol

67 /2217120

Anaxn-82334

Prat N° 564, piso 2,
Coyhaigue

{12) Region de
Magallznes

Hilda Soio Reyes

Lsoiogusres.ol

Manica Oyarzun Andrade
IV RU DS CE £

61/ 27-22621

61/ 27-22618

Croacia N° 569,
Punta Arenas

{13} Regidn
Metropolitana

Pauiina Vargas Vargas
pypreasEsceiel

Patricia Astudillo Mora -
nastudil@srced.cl

56/ 2261-14339

56/ 2261-14341

Huérfanas N° 1570,
Santiago

idennfica(:fon

Gatedral 1772, 3er

2.«

Imputese el
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3.- Los pagoes gue se realicen durante los futuros

periodos de vigencia del contrato, se deberan imputar al item que corresponda del
presupuesto de ese ano siempre gque se consulten recursos para ello y se cumplan

las condiciones establecidas para el desembolso.

4.- Publiquese la presente resolucion en la
Plataforma de Licitaciones de Chilecompra, www.mercadopublico.cl bajo el ID:

29.427, en formato pdf.

JE AUVAREZ VASD
; ACIONAL (S)

Lo gue transcribo a usted para su conocimiento y demas fines.

e Idg'\,ﬁeéién Juridica
A sE.)e_;Euari%[memo de Administracion ANTONIO SAAVEDRA VEAS
fidad de Compras Jefo Departamento Desarrol
Archivo DDP : rrollo de ias Personas (S)
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CONTRATO O ACUERDO COMPLEMENTARIO

PROCESO DE GRAN COMPRA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE VALES DE CANJE PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES
INSTITUCIONALES DE LAS TEMPORADAS OTONG/INVIERNO 2017 Y
PRIMAVERA/VERANO 2017/2018, PARA LAS FUNCIONARIAS DEL SERVICIO DE
REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION, POR CONVENIO MARCO ID 2239-8-LP12 SOBRE
ADMINISTRACION DE BENEFICIOS DE ALIMENTACION, UNIFORMES, VESTUARIO
iINSTITUCIONAL Y ROPA CORPORATIVA

SERVICIO DE REGISTRO CiVIL E IDENTIFICACION
Y
SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A.

ID N° 29.426
0 8 HAR. 2017

En Santiago de Chile, a ...............cco , entre el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, en adelante el SERVICIO RUT N° 61 002 000-3, representado por su Director
Nacional (S) Sefior JORGE ALVAREZ VASQUEZ, abogado, RUN N° 9.603.153-K, ambos
domiciliados en Santiago, calle Catedral N° 1772, y SODEXO SOLUCIONES DE
MOTIVACION CHILE S.A., en adelante la EMPRESA, RUT N° 96.556.930-8, representada
por dofa Maria Carglina De Carvalho Rama, RUN N°25.582.981-5, brasﬁera domicitiados
para estos efectos, en Av. Santa Maria 0844, de la comuna de Providencia, Santiago, se ha
convenido lo siguiente;

PRIMERQO: Antecedentes

El Servicio de Registro Civil & Identificacion convocd a una Gran Compra, identificada en la

Plataforma de Licitaciones de ChileCompra www.mercadopublico.cl bajo el ID 29.426 para la

Gran Compra de Vales de Canje para la Adquisicidn de Uniformes Institucionales de las

Temporadas Otono/lnvierno 2017 y Primavera/Verano 2017/2018 para las funcionarias del

- gervicio de Registro Civil e ldentificacion, por Convenio Marco 1D 2239-8-LP12 sobre

ministracion de Beneficios de Alimentacion, Uniformes, Vestuario institucional y Ropa
orporatwa

| '.;"'---‘-‘f-"Mediante Resolucion Exenta N° 492, dei 30 de diciembre de 2016, se aprobd la adquisicion de
la refenda Gran Compra, a la EMPRESA SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE

S _ DIRECCION NACIONAL / |
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S.A., con su confeccionista asociado Esteva Hermanos Compaiiia Ltda. (Scappini), RUT
N°80.329.000-8, por haber sido 1a oferta con el puntaje final mas alto que cumplié con todos
los requisitos establecidos en fa Intencidn de Compra, obteniendo la méxima evaluacion sobre
la base del criterio previsto al efecto.

i_a. EMPRESA declara formalmente en este acto encontrarse inscrita actualmente en
Chileproveedores y cumplir con los requisitos del articulo 4° de Ia Ley N° 19.886 de Bases
sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

El presente Contrato o acuerdo complementario se suscribe considerando lo dispuesto por la
Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y el Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda y tiene por objeto reguiar la
relacion entre la EMPRESA seleccionada en la Gran Compra y el SERVICIO, de conformidad
con la intencién de Compra aprobada por la Resolucién Exenta del SERVICIO N° 267, del 22
de julio de 2016, en la forma y bajo las condiciones que alii se sehRalan.

SEGUNDO: Descripcién general de los productos y servicios

Por el presente instrumento, la EMPRESA se obliga a ejecutar bajo su responsabilidad ef
presente contrato 0 acuerdo complementario de conformidad a los documentos que la rigen, v
a proveer al SERVICIO, de acuerdo a las especificaciones técnicas de la respectiva Intencidn
de Compra, los productos y servicios que se indican en el presente instrumento.

El SERVICIO requiere el suministro de 3.600 vales de canje para la adqguisicién de 3.600
Uniformes institucionales para fas temporadas Otono/invierno 2017 y Primavera/Verano
2017/2018, confeccionados a medida y a soficitud del SERVICIO, que se entregan por parte
del confeccionista Esteva Hermanos Compafia Lida. (Scappini), establecimiento afiliado a los
convenios que mantiene la EMPRESA, para las funcionarias del Servicio de Registro Civil e
Identificacion de las regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Atacama,
Coquimbo, Vaiparaiso, Libertador Bernarde O’Higgins, Maule, Biobic, Araucania, Los Rios,
Los Lagos, Aysen del General Carlos tbanez del Campo, Magallanes y ia Antartica Chilena, y
Metropolitana.

Para et Uniforme de Damas, debera considerarse una cantidad aproximada de 1.800 vales de
canje por cada temporada, lo que significa aproximadamente 3.600 vales de canie por afio,
segun el siguiente detalle:

1 Producto 1 Cantidad de Vales de Canje

Sét .uhif.c")ruhlllés tén&bc;rada Ciono/invierno 2017 1 1.800

et Lm.if.c.)rmés temporada Primavera/Verana 2017/2018 . 1.800

3600
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Cada vale de canje correspondera a un (1) set de Uniforme de Damas, el que constara de fas
siguientes prendas, para cada una de las temporadas, de acuerdo a la siguiente tabla;

Temporada Otono/lnvierno Temporada Primavera/Verano
(un (1) set de uniforme) {un (1) set de uniforme}

Tun (1.).Chaquetc’)n "Un (1) Biazer

“'Dos (2) Pantalones o Dos (2} Faldas o uno de | Dos (Ej‘Pantal_ones o Dos (éj Faldas o uno.de
"1 cada uno cada uno

[Cinco () Blusas T T Cinco (5) Blusas

TUn .(1.) Gillette

Las especificaciones técnicas para la confeccion del vestuario de damas son las siguientes:

1) CARACTERISTICAS GENERALES PARA EL VESTUARIO DAMAS TEMPORADA
OTONO/INVIERNO 2017

CHAQUETON:

Composicién de las fibras: 42% Acrilico; 27% lLana; 26% Poliéster y 5% Poliamida. Podra
aumentarse el porcentaje de Lana

Peso: (+/- 4%) 400 gr. /m. lineal.

Diseno Fantasia

PANTALON Y/O FALDA y GILLETTE {chaleco de tela sin mangas):
Compasicién de las fibras: 55% Poliéster y 45% Lana

Peso: (+/- 4%) 360 a 390 grms./m. lineal.

Diseno: Liso Fantasia

BLUSAS:

Composicion de las fibras: 80% Poliéster y 20% Viscosa
(Composicion difusora de humedad)

Peso: 4/- 3% 182 grms./m. lineal

2) CARACTERISTICAS GENERALES PARA EL VESTUARIO DAMAS TEMPORADA
PRIMAVERA/VERANO 2017-2018

. “BLAZER, GILLETTE, PANTALON Y FALDA:
Composicién de las fibras 65% de Poliéster y 35% Viscosa

DIRECCION NACIOMAL .
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Peso +/- 4% 280 a 300 grms./m. fineal.
Disefto Fantasia

BLUSAS:

Composicion de las fibras: 80% Poliéster y 20% Viscosa
(Composicion difusora de humedad)

Peso: +/- 3% 182 grms./m. lineal

3} REQUISITOS PARA LA CONFECCION DE LOS UNIFORMES
DISENC Y COLOR:

El diseno de las prendas y la tonalidad de los colores seran sugeridos por ef CONTRATANTE
dentro de la gama de los tonos arena, grises, marengos, azules y negro y en coencordancia con
las especificaciones técnicas de la Intencién de Compra.

REQUISITOS DE CONFECCION:

» Las telas involucradas no deben presentar defectos de tefiido, tales como borrado,
diferencias entre el centro y los costados y/o manchas de colorantes o enzimajes.

= las costuras y pespuntes deben ser derechos, parejos y no presentar ondulaciones
contes o saltos, ni diferencias en la densidad de la puntada.

« Los remates deben efectuarse scbre una misma linea, a fin que no se deteriore la
apariencia de ia prenda terminada.

» Elruedo de las prendas debe ser totalmente parejo y la costura de la basta no podra
ser visible por el exterior de la prenda.

» Elforro no puede ser visible en el ruedo ni borde de la prenda. _

« Los cierres y botones deben estar firmemente cosidos a la prenda, en perfecto estado
de funcionamiento y no presentar hilos ni puntadas sueitas.

» Los ojales deben ser de tamafo del botdn, presentarse abiertos y fibres de hilos
sueltos y/o costuras saltadas. Deberan realizarse en maquina ojaiadora.

» En caso de telas de fantasia (lineas o cuadros), el dibujo debe coincidir  exactamente
en las costuras.

» Los petfiles o cantos deben ser iotalmente regulares y simétricos.

Respecto de las prendas en detalle:

o | a Blusa debe presentar bebederos con un ancho minimo de 10.0 cm a |a altura det
hombro para evitar gue durante e} uso sean visibles costuras o bordes interiores, siempre
que el disefto de la biusa lo amerite.

« El puno debe confeccionarse con doble hoja y la abertura hacia la manga debera ser tajali

envivado, de 6,0 a 8,0 cm de longitud, si lo amerita el diseno de la blusa.

as pinzas deben ser rectas, simétricas, terminadas en cero vy libre de agiobaciones.

as Faldas deben ser rectas y deberan presentar una abertura posterior con un traslape de

‘45 a 50 cm., de forma tal que permanezca cerrada cuando la usaé@ﬁ- ‘f@% esté en

BIRECCIGN NACIONAL
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movimiento. Los cantos de la abertura deben ser totalmente parejos y el extremo superior
con costura de refuerzo.

« Los perfiles de chaquetén, biazer y falda totalmente rectos, regulares y simétricos

« Las zonas del chaquetdn o Blazer y las Blusas que incluyen entretela no deberan presentar

defectos de fusionado, como burbujas o aglobamientos, ni manchas provocadas por la
resina o ligante. '

Respecto de las caracteristicas del producto terminado, se realizaréd una evaluacion
visual en las cuales se colocara especial cuidado en las siquientes definiciones:

4) INSPECCION VISUAL

5)

Las ielas utilizadas en cada una de las prendas deben estar libres de defectos de
tejeduria como: pasadas dobles, cortadas, ausencia de trama, hilos gruesos 0 con
punios flacos, marcas de peine 0 nudos defectuosos.

Las costuras de unién deben presentar el mismo tipo y largo de puntada y se deben
realizar con hilo de caracteristicas técnicas compatibles con la tela.

La abrochadura debe ser de derecha a izquisrda, segun corresponde por norma para
mujeres.

REQUISITOS DE ROTULACION

Cada prenda debe ser presentada rotulada, mediante una etiqueta de género, cosida a la
prenda, la que debe contener a 1o menos la siguiente informacion:

6)

Razén Social o marca registrada del fabricante.

Nombre y porcentaje de las fibras gue componen el tgjido principal.

Los 4 simbolos para el cuidado tachando con una cruz el que representa el lavado
acuose y ef blanqueo con cloro.

Cadigo de Talla de la prenda.

En ia elaboracion de la simbologia para el cuidado de las prendas la EMPRESA debe
considerar todos los elementos empleados en las prendas y los simbolos
recomendados. :

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

Los botones deben ser de facil abrochadura y reemplazo, por consiguiente, deben
encontrarse en el mercado nacional.

Cada una de las prendas debera considerar a los menocs 2 (dos) botones adicionales
por prenda.

La confeccidn de las prendas deberd cenirse a las instrucciones det SERVICIO

. e DIRECCION NACIOMNAL
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TERCERO: Celebracién y firma del contrato o acuerdo complementario

Al momepto dga §uscribir el presente contrato o acuerdo complementario, ia EMPRESA debe
tener a disposicion del SERVICIO la siguiente documentacion, con vigencia inferior a 60 dias
desde la publicacidon del proceso:

1. Razén social 0 nombre de fantasia, de la EMPRESA en su caso.

2. Rol Unico Tributario.

3. Copia de Escritura Pablica de constitucion de la Sociedad y de todas sus modificaciones si
las hubiere, sus respectivas copias de inscripcién en el Registro de Comercio y las
correspondientes publicaciongs de los extractos en el Diario Oficial.

4. Certificado de vigencia de la Sociedad.

5. Poder legalizado vigente u otro instrumento notarial en que conste la personeria vigente det
representante legal de la EMPRESA y las facultades de que se encuentra investido.

6. Declaracion jurada en la que conste gue el oferente no tiene entre sus sOCi0S a UNo 0 Mas
personas que presten servicios al Estado como trabajadores dependientes o a honorarios,
cuya participacidn sea igual o superior al 10% del capital social, ni tiene entre sus
trabajadores a personas que sean, ademas funcionarios dependientes del Estado.

Adicionalmente, la EMPRESA debe presentar:

1. Garantia de fiel y oportuno cumplimiento del Contrato o Acuerdo Complementario que
debera ser otorgada ai momento de su firma y habra de mantener su duracién durante toda la
vigencia del mismo.

2. Certificado emitido por la respectiva inspeccion det Trabajo, o bien, por alguna de ias
empresas certificadoras de la Ley 20.128 (entidades de verificacion), que acredite el
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de los trabajadores, con una
antigliedad no superior a treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha de su emision.

3. Anexo N° 4: Declaracidn jurada simple de ausencia de inhabilidades, conforme lo dispuesto
en el articulo 4°, inciso 1° € inciso 6°, de |a ley N° 19.886.

4. Anexo N° 5. Declaracion jurada simple sobre responsabilidad penal de las personas
juridicas.

_5. Anexo N° 6: Declaracion jurada simple sobre desting de los primeros pagos conforme lo
“digpuesto en el articulo 4°, inc. 2°, de la Ley N°19.886.

Nf’imina de los SUBCONTRAT!ISTAS y su personal, si correspondiere.

el DIRECCION NACIONAL
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Se admitira la celebracion del contrato con el PROVEEDOR que registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizacicnes de seguridad sccial con sus trabajadores actuales o con
trabajadores contratados en los Gltimos dos afos, con la condicion gue las primeras
facturaciones del presente contrato deberdn ser destinadas al pago de dichas obligaciones,
debiendo el PROVEEDOR acreditar que la totalidad de las obligaciones se encuentran
fiquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis
meses. £l SERVICIO exigira que el PROVEEDOR, en este evento, proceda a dichos pagos v
le presente los comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de ia
obligacién. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del PROVEEDOR dara derecho
al SERVICIO a dar por terminado el contrato. Para estos efectos, el PROVEEDOR debera
acompanar DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE DESTINO DE LOS PRIMEROS
PAGOS, segln corresponda.

Garantia de Fiel y Oportuno Cumpiimiento del Contrato o Acuerdo Complementario

La Empresa hace entrega en este acto de la Boleta de Garantia N° 0363727 del Banco
Santander Chile.

Beneficiario : Servicio de Registro Civil e Identificacion.

RUT : 61.002.000-3.

Fecha de emisidn X 27 de enero de 2017.

Fecha de vencimiento : 31 de octubre de 2018.

Monta : $32.719.050 equivalente al 5% de $654.381.000.-

A favor de! “SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION", por un monto de
$32.719.050 equivalente al 5% del precio total del contrato, exento de VA, pagadera a la vista
e irrevocable y con la siguiente glosa “Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento def
Acuerdo Complementario para la adquisicion de Administracién de Servicios de Vales
de Canje para la Adquisicion de Uniformes Otofio/invierno 2017 y Primavera/Verano
2017/2018 para las funcionarias del SRCel”.

Esta Garantfa mantienc su vigencia por toda ta duracion def Acuerdo Complementario y hasta
por lo menos sesenta (60) dias habiles después de terminado este y sera devuelta a la
EMPRESA una vez transcurrido ese plaze.

1 a Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato o Acuerdo Complementario, debe
ser entregada en calle Catedral 1772, piso -1, Unidad de Uniformes, comuna de Santiago.

En caso de que la EMPRESA no entregue la Garantia por el Fiel y Oportuno Cumplimiento del

Acuerdo Complementario, en la forma y tiempo exigido en el parrafo anterior, se entendera

que renuncia irrevocablemente a la seleccion efectuada. En tal caso se dictara la
“eQrrespondiente resclucion.

E DIRECCION NACIONAL .
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El SERVICIO, en caso de término anticipado de! Contrato o Acuerdo Complementario, por
causa imputable a la EMPRESA, podrd hacer efectiva la Garantia de Fiel y Oportuno
Cumplimiento del Contrato o Acuerdo Complementario.

En caso de incumplimiento grave de las obligaciones que impone el presente Contrato o
Acuerdo Complementaric, o que también incluye el incumplimientc en los plazos vy
condiciones de confeccion y entrega de los uniformes por parte de su confeccionista asociado,
el SERVICIO queda facultado para hacer efectiva la Garantia de Fiel y Oportuno
Cumpiimiento, administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accién judicial ©
arbitrat alguna.

Se entendera incumplimiento grave de las obligaciones, a efectos del cobro de la Garantia de
Fiel y Oportuno Cumplimiento, et atraso en fos plazos de entrega de los uniformes, el que se
contara desde de! sexto (6°} dfa habil, inclusive, inmediatamente siguiente at término de! plazo
estipulade al efecto en la clausula DECIMOCUARTA: DEL PROCESO Y PLAZOS DE
ENTREGA DE 1.OS UNIFORMES de este Contrate o Acuerdo Complementario, considerando
los primeros cinco (5) dias como periodo de gracia. El incumplimiento grave a que se ha
hecho referencia lo determinara e informard a la autoridad la Contraparte Técnica del
SERVICIO.

En caso de cobro de la Garantia, derivado del incumplimiento de cualquiera de ias
obligaciones que impone este Contrate ¢ Acuerdo Complementario, la EMPRESA debera
reponer la Garantia por igual monto y por el mismo piazo de vigencia que la que reemplaza,
dentro de los 5 dias habiles siguientes contados desde el cobro de la primera. En caso de no
restituir dicha Garantia en los plazos indicados anteriormente, se procedera a informar a la
DCCP para ias acciones que procedan.

Todo o anterior, sin petjuicio de las acciones tegales que correspondan al SERVICIO, para
exigir el cumplimiento forzado de lo pactade o la resolucion del Contrato 0 Acuerdo
Complementario, en ambos casos con la correspondiente indemnizacién de perjuicios.

En caso que el Contrato o Acuerdo Complementario se amplie o prorrogue, la Garantia de Fiel
y Oportunc Cumplimiento del Acuerde Complementario, deberd iguaimente ampliarse ©
prorrogarse, de modo tal que su nueva vigencia exceda a lo menos en 60 dias habiles al
nuevo plazo de vigencia de! contrato 0 acuerdo complementario.

CUARTO: Precio y forma de pago

El valor total del contrato o acuerdc complementario es la suma total de seiscientes cincuenta
y cuatro millones trecientos ochenta y un mil pesos ($654.381.000.-), exento de VA,
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Facturacion

a) La facturacion de los vales serd por parcialidades, respecto de los uniformes
despachados{y recibidos conforme por el SERVICIO, segin se trate del primer,
segundo o mas cortes, de los uniformes de Santiago y Regiones.

b) Las facturas deben incluir el descuento ofertado.

¢} Cada factura del PROVEEDOR, debe presentarse con copias de las facturas del
confeccionista asociado.

d) Cada factura del confeccionista asociado, debe ser acompafada con copias de las
correspondientes Guias de Despacho y el listado Exce! de las beneficiarias de los
uniformes.

e} Las facturas deberan ser entregadas en la oficina de Uniformes del Servicio de Registro
Civil g identificacion, Catedral N° 1772, piso -1, Santiago.

f) Lafactura debera ser extendida a:

Nombre  Servicio de Registro Civii e Identificacion
RUT 61.002.000-3

Giro Servicio Pubiico

Domicilio  Catedral N° 1772, Santiago

Pago

a) ki pago de dichas facturas se realizara una vez recibidos todos ios originales de ias
guias de despacho correspondientes al detalle de cada factura emitida, correctamente
recibidas por las regiones o por el Nivel Central det SERVICIO segin corresponda, a
partir de lo cual se recibiran conforme y comenzaran a regir los freinta (30} dias corridos
regtamentarios para efectuar el pago.

D) De ser rechazada la factura por contener errores ¢ por mantener el adjudicatario
obligaciones pendientes, se retendra su pago hasta que sean enmendados dichos
errares, cumplidas las obligaciones o efectuados f0s descuentos pertinentes, cuando
corresponda.

En todo caso, el page siempre requerira contar con la autorizacion ¢onforme de la Unidad
Tecnica respectiva, y que se cumplan 1os restantes requisitos establecidos al efecto.

Lo anterior, sin perjuicio del término anticipado del Contrato o Acuerdo Complementario, segin
lo establecido en la clausula DECIMOCTAVO: TERMINO ANTICIPADC DEL CONTRATO O

‘ACUERDO COMPLEMENTARIO.

Wit DIRECCION NACIOMAL
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En cada estado de pago, el SERVICIO debera exigir a la EMPRESA, |la némina de
trabajadores dependientes involucrados en el periode de ejecucion de los servicios; ia copia
autorizada del respectivoe finiquito 0 del aviso enviado a fa inspeccion del trabajo gue
corresponda en el evento que se haya puesto término a ia relacidn laboral de unoc ¢ mas
trabajadores; copia de las planillas de pago de cotizaciones previsionales y de salud del
personal contratado. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 183 C det Codigo del Trabajo,
el SERVICIO, para verificar et cumpiimientc de las obligaciones mencionadas, podra exigir
certificado emitido por la respectiva Inspeccion del Trabajo, o bien, por alguna de las empresas
certificadoras de la Ley 20.123 {entidades de verificacidon) o algin otro medio iddneo, que
acredite que no existen reclamos pendientes en contra del contratista por concepto de deudas
previsionales o de remuneraciones de los irabajadores asignados a la faena,

QUINTO: Provision de recursos

Todos ios recursos humanos vy fisicos tales como: personal de apoyo para los procesos en
desarrollo, técnico residente, instalacicnes, equipos, materiales, transporte, necesarios para
llevar a cabo la entrega de los productos, serdn provistos y de cargo de la EMPRESA en
concordancia con su confeccicnista asociado.

SEXTO: Vigencia y duracion del contrato o acuerdo complementario

El Contrato o Acuerdo Complementaric comenzara a regir una vez (ue se encuenire
totalmente tramitado el acto administrativo que g apruebe. Sin perjuicio de lo anterior, por
razones de buen servicio, el oferente seleccionado podra comenzar a ejecutar sus
obligaciones a partir de la fecha de suscripcion del contrato. de lo que se debera dejar
constancia en el mismo.

fa duracion del Contrato o Acuerdo Complementario es de (16) meses, a partir de la
suscripcion del mismo, contemplando dos temporadas: temporada Otono/invierno 2017 y
Primavera/Verano 2017/2018.

Con todo, el pago por los servicios adquiridos sélo se realizara una vez conciuida la total
tramitacién de! acto administrativo aprobatoric, y contra entrega de los uniformes adquiridos,
previa recepcion conforme de éstos por et SERVICIO.

La garantia del set de uniforme y cada una de las piezas que lo componen, a gue hace
referencia este conirato o acuerdo complementario, una vez finalizado se continuara
regutando hasta su términa por el convenio Marco respectivo.

SEPTIMO: Domicilio de la EMPRESA para los efectos legaies
La EMPRESA se entenderd domicifiada en Av. Santa Maria 0844, de la comuna de

Providencia, Santiago de Chile, para todos los efectos legales derivados de! presente Contrato
-0 Acuerdo Complementario.

o : e DIRECCION NACIONAL
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OCTAVO: Deber de confidencialidad

La EMPRESA debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes, reservados, que
del SERVICIO conozca con motive de la presente Gran Compra y no podra hacer uso de
égtos para fines ajenos a los establecidos en jos documentos que la integran, y bajo ninguna
circunstancia podra, por cualquier titulo y/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder,
copiar, reproducir, interferir, interceptar, alterar, maodificar, danar, inutilizar, destruir, en todo o
en parte esta informacién, ya sea durante la vigencia del Contrato o Acuerdo Complementario,
como después de su término. '

Esta prohibicion afecta al proveedor, su personal directo e indirecto, sus consultores,
subcontratistas y el personal de éstos, en cualquier calidad que se encuentren ligados al
Proyecto en todas sus etapas, y su responsabilidad serd solidaria respecto de éstos, incluso
después de la expiracion del Acuerdo Complementario.

La EMPRESA solo podra copiar ¢ reproducir la informacion que sea necesaria para dar
cumplimiento al presente contrato o acuerdo complementario.

En caso de incumplimiento de esta clausula, el SERVICIO podréa terminar anticipadamente el
Contrato 0 Acuerdo Complementario, de acuerdo a lo especificado en la cldusula
DECIMOCTAVO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO © ACUERDO
COMPLEMENTARIO, dei presente instrumento, encontréandose facultado para gjecutar la
Garantia de Fiel y Oportunoc Cumplimiento del Contrato ¢ Acuerdo Complementario, sin
perjuicio de iniciar las acciones legales procedentes.

NOVENGO: Solucion de controversias y legislacién aplicabie

El presente contrato o acuerdo complementario se regira por las leyes de la Republica de
Chile y le seran aplicables todas las leyes y sus modificaciones que entraren en vigencia
durante el periodo de duracion de éste y que tuvieren relaciéon con la materia. Ante cualquier
desacuerdo gque se presente entre las partes serd sometido a los Tribunales Ordinarios de
Justicia. -

DECIMO: Subcontrataciones

lLa EMPRESA podra subcontratar parcialmenie alguno de los servicios necesarios para el
cumplimiento del contrato, previo conocimiento y autorizacion del Administrador del contrato
por parte det SERVICIO. Sin perjuicio de lo anterior, serd la EMPRESA la gue mantendra la
responsabilidad ante el SERVICIO por la calidad, contenido, garantia y oportunidad de los
servicios contratades, y por los danos directos, previstos, imprevistos o perjuicios de cualguier
naturaleza que se causen por la EMPRESA, sus dependientes o subcontratistas, en
conformidad a la ley. Asimismo, toda comunicacion oficial det SERVICIO se realizara con fa
EMPRESA y no con sus subcontratistas.

Se'deja expresa constancia que el SERVICIO no tendra vinculo contractual con el personal de

a E/ﬁii?RESA ni con sus subcontratistas, ni retacion laboral con sus respectivos empleados,
“sin-penuicio de lo dispuesto en el articuto 183 C del Cddigo del Trabajo.
DIRECCION NACIONAL
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Sin perjuicio de lo anterior, y conforme a lo dispuesto en el articulo 183 C del Cédigo del
Trabajo, se exigira a la EMPRESA un certificado que acredite e monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales emitido por la inspeccién del trabajo
respeqtiva 0 por medios idoneos que garanticen la veracidad de dicho monto y estado de
cumplimiento respecto a los trabajadores del contratista, como asimismo de igual tipo de
obligaciones que tengan los subcontratistas con sus trabajadores, ello, con el propdsito de
hacer efectivo los derechos a ser informado y de retencién que le asisten al SERVICIO
consagrados en los incisos 2° y 3° de la aludida norma legal, en el marco de la
responsabilidad subsidiaria derivada de dichas obligaciones laboraies y previsionales, a las
que hace mencion el articulo 183 D de ia citada ley.

UNDECIMO: Prohibicién de cesion del Contrato y derecho a veto

La EMPRESA no podra ceder ni transferir en forma alguna, total ni parciaimente ios derechos
y obligaciones que nacen del desarrolio de este contrato o acuerdo complementario, salvo que
una norma legal especial permita la cesién de derechos y obligaciones.

Sin perjuicio de elio, los documentos justificativos de los creditos que emanen del Contrato o
acuerdo complementario, seran transferibles de acuerdo a las reglas del derecho comin. La
EMPRESA tendra la facultad de ceder ¢ transferir a terceros e derecho de cobrar las facturas,
cuotas o precios pactados en el presente instrumento, ya séa en dominio o en garantia, o bien
la de designar un diputado para su cobro, tedo ello de conformidad con la legislacion vigente.

El SERVICIO tendra derecho a vetar al personal de la EMPRESA vy a sus subcontratistas con
expresion de causa, siempre gque ello no impligue una discriminacion arbitraria.

El SERVICIO se reserva el derecho de-solicitar a la EMPRESA, cuando lo estime pertinente,
informacién del personal relativa al nombre completo, el nimero de Rol Unico Nacional {RUN)
y una autorizacion escrita de estos para verificar sus antecedentes penales.

DECIMOSEGUNDOQ: Contraparte técnica

La persona que actuara como Contraparte Técnica del Contrato o Acuerdo Complementario
por parte del SERVICIO es el Sr. Pablo Gémez Villalobos, Jefe del Departamento de
Administracion, correo electrénico pgomezv@registrocivit.gob.cl; telefono: (56) (2) 26114681,
En caso de ausencia, por cualquier motivo, de fa persona indicada, actuarg como Coniraparte
Técnica ia Sra. Marcela Fuentealba Arce, Profesional del Departamentc de Administracion,
Encargada de la Unidad de Uniformes, correo electronico: miuentea@registrocivil.gob.ch;
teiéfono (56) (2) 26114688.

Las funciones de la Contraparte Técnica comprenderan a lo menos:

. Supervisar y controlar el desarrollo del proceso, velando por el estricto cumplimiento de
los objetivos y los plazos sefalados en el Contrato ¢ Acuerdo Complementario. Esta
supervision puede incluir el control y supervision en terreno de parte del SERVICIO o
empresas externas contratadas por el SERVICIO.

o L., DIRECCION NACIONAL P
Atiage, Taidfono (56 2} 26’1'-150\01 - {56 23 261 15002 www.registracivil.gob.ci Cali ¢

Catedral 1772, 3¢ Plso, 5

catfpap 7 U CALIDEZ COLABORACION




Servicio de Registre Civil ¢ Identificacion -~ DIRECCION NACIONAL . 13

b. Verificar que los uniformes sean entregados con todas ias caracteristicas especificadas
en el presente documento, incluyendo su despacho.

c. Colaborar y asistir al proveedor en la obtencion de informacion institucional y de lo que
sea necesario para la prestacion del Servicio.

d. Revision y aprobacidn de los reportes emitidos por la EMPRESA.

€. Autorizar los pagos conforme a los procedimientos internos del SERVICIO y alio
establecido en el presente contrato o acuerdo compiementario.

f. Registrar y/o informar los incumplimientos que dan jugar a la aplicacion de las
sanciones que se estipulen en el presente Contrato o Acuerdo Complementario, en los
documentos que integran el proceso de grandes compras o en las Bases de Licitacidn
que rigen ef Convenio Marco CM 2239-8-LP12, segun corresponda.

g. Notificar a la EMPRESA los incumplimientos detectados.
h. Determinar fas multas a que den origen 1os incumplimientos de la EMPRESA.

Por parte de la EMPRESA actuara como Contraparte Técnica dofia Alejandra Diaz, Ejecutiva
Grandes Cuentas, correo electronico alejandra.diaz@sodexo.com, teléfonos (56) (2)
26870366 fijo y 982349711 mdvil y, como subrogante, dofia Lorena Meijias, Jefe de Ventas
Mercado Publico, correo electronico Lorena.mejias@sodexo.com, teléfonos (56) (2) 26870211
fijo y 90997467 movil.

La comunicacion y coordinacién entre el SERVICIO y la EMPRESA, se efectuaran por
intermedio de sus respectivas Coniraparies Técnicas.

Toda comunicacion de caracter técnico relacionado con la prestacion de los servicios, entre el
responsable que designe la EMPRESA vy la Contraparte Técnica del Contrato ¢ Acuerdo
Compiementario del SERVICIO, debera efectuarse por medic de sus respectivas correos
glecironicos.

DECIMOTERCERGO: Control de Contrato o Acuerdo Complementario

El SERVICIO, controlara gue la ejecucion del Contrato o Acuerdo Complementario se lieve a
cabo segln 1o indicado en éste, mediante evaluacién del cumplimiento de ia entrega en la
fecha comprometida por ia EMPRESA. -

La EMPRESA asume en su totalidad los gastos que se generen de controles de calidad en
-forma  aleatoria a las telas destinadas a la confeccién 0 a algunas de las prendas durante su
Qéﬁieccién y/o de prendas terminadas vy listas para ser entregadas, 10 gue se efectuara por el
rganismo gue determine el SERVICIO.

EN
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El costo de estas pruebas, las telas y/o prendas que deban destruirse para efectuar estas
pruebas y su reposicion, seran de cargo exclusivo de la EMPRESA.

Para la inspeccion de lotes se utilizard la Norma Chilena NCh44 Inspeccién por atributos-
Tabias y procedimientos de muestreo”, nivel |l general de controles no destructivos, y especial
S-1 para controles destructivos, usando cuaiquiera de los planes de inspeccion normal
(simple, doble o multiple) indicados por la norma para un lote de 800 unidades.

Las Prendas deberan ser analizadas considerando -a lo menos, las siguientes variables:
Composicidn, Peso Promedio, Densidad Minima, Resistencia a la traccién, Formacion de
Pilling, Deslizamiento de Costuras, Solidez del Colorante al Lavado y al Sudor, segun
correspondal. "

DECIMOCUARTO: Del proceso y plazos de entrega

La EMPRESA debera entregar los vales dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la
solicitud de entrega que haga el SERVICIO, de acuerdo a lo estipulado en la Ficha Electrénica
de su oferta en el Convenio Marco. :

Procedimiento de Recepcidn de los Vales en el Servicio

El SERVICIO solicitarda a la EMPRESA la entrega de los vales de canje en forma total o
parcial, segun se trate del primer, segundo 0 mas cortes de produccion, de acuerdo a la
ndmina entregada para la confeccidon y verificada la recepcion conforme de Ios uniformes en
Santiago y Regiones.

La solicitud de entrega la hara la Contraparte Técnica del Contrato o Acuerdo
Camplementario, via correo electronico dirigido a la EMPRESA, con la siguiente informacion:

' Guias de Despacho recibidas conforme ]

- Listado Excel con nimero de uniformes recibidos, Nombre, Rut, Unidad y Regién de cada

................ | )
|

- Razon Social y RUT de la empresa de confecciones

. Precio unitario del vale de canje: exento de IVA si 13 EMPRESA emite facturas exentas
o sin IVA incluido, si Ia_ EMPRESAemlte facturgg__gfectas

" Monto total de la Factura de la EMPRESA: exenta de IVA si la EMPRESA emite [
~ facturas exentas o con IVA incluido si la EMPRESA emite facturas afectas !

l.a entrega de los vales de canje sera en la Unidad de Uniformes de! Servicio de Registro Civil

T DIRECCION NACTONAL
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Procedimiento de Entreqa de los Vales para Canie

El SERVICIO hara entrega de los vales para su canje a la empresa de confecciones, séio una
vez verificada la recepcidn conforme de los uniformes de Santiago v Regiones, validando la
entrega con las respectivas Guias de Despacho correctamente recibidas.

Del| Proceso y Plazos de Enfreqa de los Uniformes

La entrega de los Uniformes, debera realizarse de acuerdo al siguiente programa:

a) La entrega de los Uniformes inciuidos en el primer cierre (primer core), para la

temporada Otofio/invierno 2017, no podra exceder de 120 dias corridos contados a
partir de la naotificacion por parie del SERVICIO, del término del periodo de toma de
medidas para dicho corte, lo que se hara via mail o por cuaiquier otro medio de! cual
quede registro.
Los cortes sucesivos de esta temporada deberan entregarse como maximo dentro de
90 dias corridos contados a partir del envio de la informacidn del tallaje de las
funcionarias, por parte del SERVICIO, lo que se hara via mail o por cualguier otro medio
del cuat quede registro.

b) La entrega de los Uniformes incluidos en el primer cierre, para la temporada

Primavera/Verano 2017/2018, no podra exceder de 120 dias corridos contados a
partir de la notificacién por parte del SERVICIO, del término del periodo de toma de
medidas para dicho corte, lo que se hara via mail o por cualguier otro medio del cual
quede registro.
Los cortes sucesivos de esta temporada deberan entregarse como maximo deniro de
90 dias corridos contados a partir del envio de la informacién del tallaje de las
funcionarias, por parte del SERVICIO, lo que se hara via mail o por cualquier otro medio
del cual quede registro.

Proceso de Entrega

La entrega de los uniformes terminados, debera efectuarse en los sigutentes lugares y
condiciones:

« Region Metropolitana: Catedral N° 1772 y Huérfanos N° 1570, comuna de Santiago.

e En las Direcciones Regionales de:

Arica y Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama

_,,,.-L|bertador Bernardo O'Higgins
“ Maule
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Bicbio

Araucania

Los Rios

Los Lagos

Aysén dei General Carlos Ibanez del Campo
Magallanes y la Antartica Chilena

El listado con {os domicilios se anexard al Contrato o Acusrdo Complementario.

+ Las entregas a cada Direccion Regional deberan ir debidamente embatadas.
= Para las regiones;
Aysen del General Carlos Ibanez del Campo
Magallanes y la Antartica Chilena

Ei despacho debe efectuarse via aérea. Ademas las biusas en cada temporada deben ser
manga larga.

» Para la Direccidn Regionai Metropolitana, Huérfanos N° 1570 y para todas las
Direcciones Regionales del pais, cada uniforme debera embalarse en cajas individuales
para facilitar su transporte, de acuerdo a los listados entregados por el SERVICIO. La
entrega del producto incluye embalaje y  rotulacidn que permita una clara
personalizacion de tos uniformes y su traslado segurc hasta el destino final. No sera
recibido el producto que no se presente debidamente embalado.

e Para la Direccion Nacional del Servicio, Catedral N° 1772, cada uniforme deberd
entregarse en zippers. La enirega del producto incluye embalaje y rotulacion que
permita una clara personalizacion de los uniformes y su traslado seguro hasta el destinc
final. No sera recibido el producto que no se presente debidamente embalado.

« En las entregas, la empresa de confeccion deberd enviar las prendas con guias de
despacho, cuyos originales quedaran en poder del SERVICIO y en el caso de las
Direcciones Regionales, los haran llegar a la Unidad de Uniformes debidamente
recibidos en forma posterior.

e la gestion y costos de cada envio, seran de cargo y responsabilidad exclusiva de la
EMPRESA.

Con posterioridad a la fecha de entrega de los uniformes, se debe considerar un tiempo
adicional de treinta (30) dias habiles para que el SERVICIO solicite los ajustes que sean
requeridos por sus funcionarias. La empresa debera realizar las composturas o la reposicién,
dentro de los diez (10} dias habiles contados desde la fecha en que el SERVICIO hizo entrega
de la ¢ las prendas.

La EMPRESA, en concordancia con su comercio asociado, organizara el retiro de las prendas
que reguieran de composturas desde Catedral N° 1772 y/o de Huérfanos N° 1570, en
Santiago ¢ desde las Direcciones Regionales, a su costa y bajo su responsabilidad,
devoiviendolas en el plazo mencionado.

a EMPRESA reconoce Yy se obliga expresamente en el presente instrumento al cumplimiento
de’ su obligacion en el marco de las “composturas” aun terminado el presente contrato o

: :.-....'acuerdo comp!ementano a efectos del cobro de las garantias vigenies.
DIRECCION NACIOMNAL -
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Suministro Adicional

Las partes dejan establecido que [a cantidad de vales solicitados puede variar respecto de la
cantidad final de set de uniformes que se envien a confeccionar. En tal sentido, si la cantidad
de set de unformes confeccionados es menor a la cantidad inicial de vales solicitados, solo se
emitird y pagara la misma cantidad de vales que set de uniformes efectivamente se haya
confeccionado. A su vez, si la cantidad de vales aumenta respecto de la cifra inicial contratada,
para su formalizacion se emitira una QOrden de Compra adicional por la diferencia, en la que se
mantendrd las mismas condiciones y precio unitario de la emisién de la Orden de Compra
original 0 suministro adquirido conforme a 1o establecido en este documento.

Con todo, el suministro adicional de vales de canje no podra superar el quince por ciento
(15%) del tfotal de set de uniformes solicitados originalmente para cada temporada,
conservando las mismas condiciones y el mismo precio unitaric que el ofertado en esta Gran
Compra. Asimismo, se debera contar previamente con la solicitud escrita de la Unidad Técnica
del SERVICIOQ, con la debida autorizacién Presupuestaria, y enmarcarse el gasto en €l limite
maximo que se establece para la maodificacién del contrato.

La cantidad de vales de canje adicionales debera solicitarse durante la vigencia del contrato o
Acuerdo Complementario, hasta 60 dias habiles antes del fin reglamentarioc de cada
temporada, es decir: hasta el 31 de agosto de 2017 en el caso de la temporada Otofio/inviemno
2017 y hasta el 31 de diciembre de 2017 en el caso de la temporada Primavera/Merano
2017/2018.

Servicio Post Venta

La EMPRESA se compromete en este Contrato o Acuerdo Complementario, a proveer del set
de Uniforme seleccionado, en cada oportunidad en que el SERVICIO asi lo requiera. En tal
caso, la EMPRESA respetard y conservara la calidad, el disefio y los precios ofertados en esta
Gran Compra, por el periodo en que dicho set de uniforme se encuentre en uso.

La EMPRESA garantiza, de acuerdo a las bases del Convenio Marco respectivo, 1D N° 2239-
8-LP12, ¢! set de Uniforme y cada una de las piezas que lo componen a contar de su total
enirega.

Informes

La EMPRESA debera presentar informes durante el desarrollo del proceso y al final de cada
temporada, que permitan constatar su avance.

i Dichps informes seran presentados en el plazo de diez (10) dias habiles despues del térmiRo.. . . .
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+« Toma de medidas: ya sea por tallaje presencial y/o recoleccion de tallas por fichas u
otros medios que permitan tener la informacién de las tallas de las funcionarias.
Entrega de uniformes

Entrega de composturas
DECIMOQUINTO: Modificaciones contractuales

Cualquier modificacion al Contrato o Acuerdo Complementario requerira previo acuerdo de las
partes, prevaleciendo siempre los intereses del SERVICIO, y su formalizacion se realizara a
través de la suscripcidn del instrumento correspondiente, aprgbado por el respectivo acto
administrativo.

No obstante lo anterior, se entendera que el limite de 15% incluye el eventual monto por
suministro adicional, cuya formalizacién se dispone en la clausula DECIMOCUARTO, seccion
Suministro Adicional, del presente instrumento.

DECIMOSEXTO: Multas

Notificacion de Muitas

Las muitas que determine el SERVICIO, serdn notificadas personalmente por ia Contraparte
Técnica a la EMPRESA o mediante carta certificada dirigida al representante legal de la
EMPRESA, al domicilio que figure en el Contrato o Acuerdo Complementario.

Muitas y_su Aplicacion

L.a EMPRESA podra ser sancionada con una o mas de las siguientes sanciones, de acuerdo a
lo estipulado en la seccidén 10.13 “Sanciones y Multas” de la Resolucién Afecta N° 48 de fecha
1° de julio de 2013, de la Direccidén de Compras y Contratacion Publica, que Aprueba Bases
de Licitacion Publica para Convenio Marco ID N© 2239-8-[. P12, a saber:

Multas:

La EMPRESA podra ser sancionada por el SERVICIO con el pago de muitas, por atrasos en la
entrega de los vales de canje, las cuales podran hacerse efectivas a través de descuentos en
el respectivo pago.

Las multas por atraso en la entrega se aplicaran por cada dia habil de atraso, y se calcularan
‘como un 2% del valor neto del producto o servicio solicitado y aplicable a las cantidades que
8e éntreguen atrasadas respecto dei plazo de entrega establecido en la ficha de 1a EMPRESA

cen un tope de 10 dias habiles. Para los casos en que la EMPRESA no hubiese aceptado
formaimente la Orden de Compra, a través de www.mercadopublico.¢l, y sin embargo haya
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entregado total o parcialmente los productos o servicios requeridos, se considerard que el
plazo de entrega comenzé al segundo dia hébil de emitida la Orden de Compra.

Adicionaimente ei SERVICIO al hacer uso de este convenio, esté facultado para aplicar multas
por ias causales que a continuacion se sehalan;

a) Atraso en ia reposicion de los vales; 0,1 UF por cada dia de atraso en Ia reposicion de
cada vale. En este caso la multa aplicada no podré superar el 50% del valor de los
vales. -

b) Por nominacion o personalizacién erronea de los talonarios de vales solicitados por el
SE_RVICIO; 0,075 UF por cada talonario de vales erréneos. En este caso la muita
aplicada no podra superar el 50% del valor de fos talonarios de vales.

!_as multas se podran aplicar sin perjuicio del derecho de recurrir a los tribunales ordinarios de
justicia.

Oficio a la Direccion de Compras y Contratacién Puablica

Et SERVICIO podra notificar aquellos incumplimientos graves a la Direccién de Compras y
Contrataciones Puablicas (DCCP), para que ésta aplique las sanciones establecidas en el
Convenio Marco ID N° 2239-8-LP12, que se entiende integramente reproducido y aceptado
por todos los proveedores.

DECIMOSEPTIMO: Del Procedimiento de Aplicacion de Sanciones

Es obligacién de la Contraparte Técnica de contrato del SERVICIO, controlar y verificar el
correcto cumplimiento de las obligaciones que e! contrato impone a la EMPRESA, dentro de
los plazos y en la forma establecida en el mismo.

Detectada una situacion que amerite la aplicacién de multas por parte de la Contraparte
Técnica de! SERVICIO, éste le notificard a la EMPRESA personalmente o por cara
ceriificada, indicando el incumplimiento cometido, los hechos gue la constituyen y el monto de
la multa que corresponderia. A contar de 1a notificacién de ifa comunicacion precedente, ia
EMPRESA tcndra un plazo dec cinco (8) dias habiles para presentar sus descargos,
acompanando todos los antecedentes que estime pertinentes.

Vencido el ptazo sin presentar descargos, la Contraparte Técnica de Conirato del SERVICIQ,
preparard un informe detailado de las obligaciones contractuales infringidas y determinara el
monio de la multa. Este informe serd fundamento, entre otros antecedentes, de la Resolucion
Exenta de 1a Direccidon Nacional del Servicio que aplique la multa.

La Resoiucidn del SERVICIO que aplique multas, sera notificada personalmente ¢ por carta
_certificada a la EMPRESA, quien podra reponer fundadamente, acompanando todos los
"antecedentes pertinentes, dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles.

CALIDEZ COLABORACION



Servicio de Registro Civil e Identificacion - DIRECCION NACIONAL. - 20

El jefe superior del SERVICIO resolvera dentro del plazo de 30 dias habiles, siguientes,
acogiendc o rechazando total o parcialmente la Reposicidén. Dicho acto administrativo se
notificard a la EMPRESA por la Contraparte Técnica de Contrato del SERVIC!O.

L_as notificaciones por carta certificada, se entenderan practicadas a contar del tercer dia
siguiente a su recepcion, en la oficina de Correos que corresponda.

La aplicacion de las multas se realizard administrativamente, se expresaran en pesos o
Unidades de Fomento, seglin corresponda, v deberén ser pagadas por la EMPRESA al
SERVICIO, dentro del decimo (10°) dia habil siguiente a la notificaciéon de fa Resolucidon que
aplica la misma o a la notificacién de la Resolucion que rechaza dei reclamo a su aplicacién. El
pagc se realizara en la Unidad de Tesoreria Nacional del SERVICIO, dependiente del
Departamento Nacional de Finanzas y Contabilidad de ia Subdireccién de Administracion vy
Finanzas del SERVICIO, mediante cheque nominativo cruzado a nombre del Servicio de
Registro Civil e Identificacion.

El valor de la Unidad de Fomento (U.F} correspondera al publicado por el Banco Central de
Chile para e} tltimo dia habil del mes inmediatamente anterior a ia fecha dei cobro de la muita.

En caso que las multas no sea(n) pagada(s), el SERVICIO retendra el pago de la factura
correspondiente. Si transcurridos treinta (30) dias corridos contados desde la notificacién de la
aplicacion de la multa o el rechazo del reclamo realizado por la EMPRESA vy ésta no ha sido
pagada, el SERVICIO procedera a descontar dicho monto de la factura retenida.

En el evento gque el SERVICIO no pueda cobrar las multas respectivas de las facturas
pendientes o directamente de la EMPRESA, comunicara a ta DCCP a efectos de gque proceda
al procedimiento de cobro de la garantia pertinenie.

Las multas podran aplicarse siempre que el SERVICIO no haya calificado el incumplimiento
como consecuencia de caso fortuito 0 de fuerza mayor.

DECIMOCTAVOQ: Término Anticipado del Contrato ¢ Acuerdo Complementario.

El SERVICIO se encuentra facuitado para declarar unilateral y administrativamente el termino
anticipado del contratc o acuerdo complementario, sin derecho a indemnizacién alguna para la
EMPRESA, en los casos contemplados en el articulo 13 de la ley 19.886 y su respectivo
Reglamento, y ademds en ios siguientes casos:

a) La venta de la informacidn a terceros obtenida durante {a ejecucion dei contrato o
acuerdo complementario;

b) En caso que ia EMPRESA abandonare intempestivamente la ejecucion del contrato,
esto es sin previa notificacién de poner términe anticipado al contrato o acuerdo

complementario;

¢} Incumplimientos reiterados en la prestacion de servicios, informado a la autoridad por
la Contraparte Técnica del SERVICIO,

DIRECCION NACIDNAL
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d} incumplimiento grave de las obligaciones .que impone el contrato o acuerdo
complementario, informado a la autoridad por la Contraparte Técnica del SERVICIO,
come es por ejemplo el atraso en los plazos de entrega de los uniformes de que da
cuenta la clausula TERCERO: Celebracién y firma de! contrato o acuerdo
complementario, seccion Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato
o Acuerdo Complementario, o por ejemplo, aicanzar el limite maximo dispuesto

para las muitas en la cldusula DECIMOSEXTO: Multas, seccion Multas y su
Aplicacion.

e) Que la EMPRESA, sus consultores, subcontratistas y personal directo o indirecto, no
mantengan la confidencialidad de la informacién de que tomen conocimiento con
motivo de este contrato, sea ésta reservada o no.

f) Estado de notoria insolvencia de la EMPRESA, a menos que se mejoren 1as
cauciones entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el
cumplimiento del contrato.

g) Disolucion de la EMPRESA, cuando se trate de sociedad, sin tener continuador legal.

h} Que la EMPRESA no dé cumplimiento a las obligaciones indicadas en el inciso 2° del
articulo 4° de la Ley N° 19.886, relacionadas con el pago de remuneraciones y
cotizaciones de seguridad social, respecto de sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Gltimos dos afos,

i} Resciliacion o mutuo acuerdo entre la EMPRESA y el SERVICIQ.

Si se verificara la ocurrencia de las situaciones enunciadas anteriormente, el SERVICIO podra
poner término anticipado del contrato o Acuerdo Complementario, dictando la respectiva
Resolucién fundada, y 1o comunicara al oferente seleccionado por medio de carta certificada al
domicilio informado por éste en los antecedentes de su propuesta.

En el evento que se ponga término anticipado al contrato o acuerdo complementario, el
oferente seleccionado estara obligado a entregar, a plena satisfaccion del SERVICIO agueilos
productos y/o servicios que se encuentran pendientes al momento de comunicarsele el
término anticipado.

En estos casos, a excepcion de la letra i), el SERVICIO podra hacer efectiva la Garantia del
Fiel Cumplimiento del Contratc o acuerdo complementario. Este cobro no dara al oferente
seleccionado derecho a indemnizacion alguna.

No obstante lo anterior, el SERVICIO podra deducir las acciones legales que en derecho
correspondan, con el objeto de obtener una reparacion por los perjuicios que el incumplimiento
de las obligaciones que emanen del contrato o acuerdo complementario, le hubieren
ocasionado.

FTDECIMONOVENQ: Gastos

s {0S gastos y los impuestos gue se generen 0 produzcan por causa o con ocasion de!
: pen en el
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cumplimientoc de las obligaciones gue segun el contrato corresponden a la EMPRESA, seran
de su exclusivo cargo, sin derecho a reembolso en contra del SERVICIO, cualquiera que sea

su resuitado.
VIGESIMO: Copias

Se deja constancia que el presente contrato o acuerdo complementaric se firma en dos (2)
gjemplares de igual tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

VIGESIMOPRIMERQ: Personerias

La personeria de don Jorge Alvarez VAsquez para actuar a nombre y en representacién det
SERVICIO, consta en el Decreto Exento N° 136, de fecha 14 de enero de 2016, del Ministerio
de Justicia.

l.a personeria de doha Maria Carolina de Carvalho Rama para representar a la EMPRESA,
consta en Escritura Publica de fecha 8 de julio de 20186, otorgada ante el Notario de Santiago,
don Félix Jara Cadot, Repertorio N° 21727-2016.

PRIV

MARIA CAROLINA DE CARVALHO RAMA
‘ Representante
SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION
CHILE S.A.
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ANEXO N° 1: ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS PRENDAS DEL UNIFORME 2017-
2018 SERVICIO DE REGISTRO CIVIL. E IDENTIFICACION

MUJERES INVIERNO 2017

Chaquetén: C-62CH-R en tela 990003-9007 negro, composicidn  42%acrilico 27%lana 26%
polyester 5% spandex,

Gilet: (G-64-R en tela 510218-9001 gris, composicion 55% polyester 45% lana.

Pantalon:  P-68 en tela 510218-9001 gris, composicidén 55% polyester 45% lana.

Falda: F-33 en tela 510218-9001 gris, composicidn 55% polyester 45% lana.

Blusa 1: BML-81 en tela Oxford mil rayas rosada, composicién 80% polyester 20%
viscosa, con aplicaciones en Oxford listado rosado.

Blusa 2: BML-47-R en tela Diagonat Blanca, composicién 80% polyester 20% viscosa.

Blusa 3: BML-89-1-M en tela Diagonal Crudo, composicion 80% polyester 20% viscosa,
con aplicacion de Satin estampado bianco negro.

Blusa 4: BML-37-R en tela Diagonal Celeste cielo, composicidn 80% polyester 20%
viscosa.

Blusa 5: BML-69 en tela Oxford fantasia lluvia gris, composicién 80% poiyester

20% viscosa.

MUJERES VERANO 2018

Blazer: C-31 en tela 039613-9140 celeste, composicion 65% polyester 35% viscosa, con
aplicacion de estampado azul marino.

Gilet: G-1009-2R en tela 039613-9140 celeste, composicidn 65% polyester 35%

viscosa, con aplicacion de estampado azul marino.
Pantalon:  P-68 en tela 033825-9070 azul, composicion 65% polyester 35% viscosa.

Falda: F-12 en tela 033825-9070 azul, composicidn 65% polyester 35% viscosa.

Blusa 1: B-814 en tela Oxford picado celeste, composicion 80% polyester 20% viscosa.

Blusa 2: B-1016-R en tela Oxford fantasia rosada, composicion 80% polyester 20%
viscosa, con aplicacion de satin estampado rosado gris.

Blusa 3: B-20-R en tela Oxford fantasia zig zag bianco, composicién 80% polyester 20%
viscosa,

Blusa 4. B-37-R en tela Diagonal Celeste cielo, composicion 80% polyester 20% viscosa.

Blusa 5. B-86 en tela Fantasia blanca con aplicacién de satin blanco 100% polyester.

) DIRECCIGON NACIONAL 4
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ANEXO N° 2: ENCARGADOS DE UNIFORMES REGIONALES

REGION

ENCARGADG - CORREQ
ELECTRONICG

TELEFONG

DIRECCION

{15} Regitn de Arica
¥ Parinacata

ingrid Palma Valenzuela
ipalmalsrcelcl

58 25-72403

(1} Region de
Tarapaca

Claugia Higuera Zaniga
chisusra@imrepicl

Yuri Castitlo Letelier
yeastilefsros ol

57 i 25-10806

57 { 25-10932

3an Martin N° 800, Jer piso,
Arica

Av. Salvador Allende N° 3278,

iguigue

{2} Regidn de
Antofagasta

Teresa Bahamondes Palma
thahamaonifsree. ol

Marisol Astorga Fusnzalida
BHSlorenisrec ol

55/ 24-17906

55/ 24-17807

Bolivar N*250, Piso 3,
Antofagasta

(3} Regidn de
Alacama

Belén Espinoza Gonzdlaz
huspinpzisreet.cl

52} 25-43015

Alameda N° 480, 2° Piso,
Copiapo

{4} Region de
... Coguimbe

Judith Garcia Lobos
jEarciansreei.cl

51/ 26-74811

Manuet A. Matta N® 580,
La Sercna

Jorge Torres Opazo

Esmeraida N* 918, Piso 3,

mpdonesol@stent.cl

721 28-77008

{5) Region de . e 32/ 21-89308
Valparaiso Rorres@osteg. ol Valparaiso
Racio Yahez Guuerrez e
(63’ Hegiéﬂ ryanczafisrcel.cl 7272977007 Caceres N° 189, Piso 2,
G higginis Margarita Donoso Morene Rancagua

{7} Regidn dej
Maule

|sabei Lara Rebeco
taradmseceic

Cristina Vejar Valdes
cvejar@sreei.cl

71/ 25-34855

71/25-34854

1 Criente 3 y 4 Sur N° 835,
Talca

{8) Region del
Bio Bio

Jessica Glea lturra
jolea@isreei o

Marcela Sierra Cerdn
msiertacinseed.ol

41/ 21-84509

41/ 21-84511

Chacabuco N® 550, oficina 51,

Cangepcion

{9} Region de la
Araucania

Ruth Herrera Neira
renherreri@srcei.cl

49/ 26-58500

45/ 26-58510

Claro Saiar N° 875, Pisg 3,
Temuco

{14) Regidn
de Los Rios

Alba Pacheco Carritio
apacheccimsrced.cl

Karina Calrilef Lafi
kealrilefesreei.cl

83/ 26-72515

63 /22-39194

Av. Ramon Picarte N° 786-8,
Piso 2, Vaidivia

(10 Region da Los
Lagos

Elisabeth Martinez Aguila
cmartinatesreai.cl

Vateria De la Torre Soto
vdelatotfiisrcei ol

65/ 27-74207

65/ 27-74238

{11) Regitn
de Aysen

{12} Regitn de
Magallanes

Jacqueline Retamal Cardenas
jretamactssroe.ol

bsopipisrcescl

Ménica Oyarzin Andrade
movarzeaEisrcei.cl

67 / 20

Anexo-B2334

Av. Presidente Ibddsz N 800,

Puerto Mont

Prat N* 564, piso 2,
Covhaique

61 j 27-22621

61/ 27-22618

Croacia N® 569,
Punta Arenas

{13} Regidn
Metropolitana

Paulina Vargas Vargas
prargasirisreciol

Patricia Astuditio Mora
pastuditfwsreeicl

56/ 226114335

B8/ 2261-14341

Huérfanos N° 1570,
Santiago
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DECLARACION JURADA SIMPLE ARTICULO 4°, INC. 1° Y 6° LEY N° 19.886
De no encontrarse afecto a las inhabilidades contempladas en este articulo.

En el caso de consorcios, este documento debe ser suscrito por los representantes legales de
todos sus integrantes y por el representante legal del Consorcio.

Ademas, se deberd proceder a ia individualizacién de las empresas miembros del consorcio
oferente (nombre, RUT o similar en caso de tratarse de empresas extranjeras, domicilio social)
y porcentaje de participacidn comprometida en el consorcio oferente.

Declaracién jurada:

Yo, Maria Carolina De Carvalho Rama, RUN N°25.582.981-5, declarc que esta
persona o entidad, en conformidad a o dispuesic en el inciso 6° del articulo 4° de ia ley N°
10.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios, no es 6 no tiene entre sus SOCIOS a una 0 MAas personas que presten servicios al
Estado como funcionarios directivos del Servicio de Regisiro Civil e Identificacion, ni con
personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54
del D.F.L. N° 1/19.653 que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de {a Administracion del Estado, ni con
sociedades de personas de las que aquellos ¢ éstas formen parte, ni con sociedades
comandita por acciones 0 andénimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni con
sociedades andnimas abiertas en que aquellos o éstas sean duefos de acciones que
representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o
directores de cualquiera de las sociedades antedichas.

Asimismo, declaro que esta persona o entidad no ha sido condenada por practicas
antisindicales o infraccidn a los derechos fundamentales del trabajador dentro de 1os dos anos
anteriores a la presentacion de esta oferta, ni por delitos concursales establecidos en &l
Cddigo Penal, conforme a la modificacion introducida por el articuio 401 de la Ley N° 20.720,
cumpliendo asi con lo dispuesto en el articuio 4°, inciso primero, de {a Ley 19.686 de bases
sabre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

,@foo fre)
Nombre Represéntant® Legal de la EMPRESA

Marfa Carolina De Carvalho Rama

RUN Representante Legal de la EMPRESA
N°25.582.981-5
Firma Representante Legal de la EMPRESA

2, . Fécha
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DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE RESPONSABILIDAD PENAL
DE LAS PERSONAS JURIDICAS

Declaracion jurada:

Yo, Maria Carolina De Carvalho Rama, RUN N°25.582.981-5, representante fegal, con
domicilio en Av. Santa Maria 0844, de la comuna de Providencia, Santiago, en representacion
de la empresa SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A., RUT N° 96.556.930-8,
del mismo domicilio, declaro que ia empresa SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION
CHILE S.A., no ha sido sancionada con la prohibicién establecida en el articulo 8, numero 2,
de la Ley N° 20.393, sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los delitos
que indica.

Nombre Reéeosﬁm%tegal de la EMPRESA

Maria Carclina De Carvalho Rama

RUN Representante Legal de la EMPRESA
N°25.582.981-5

Firma Representante Legal de la EMPRESA

Fecha

DE RI:CLI ON NACZD NAL
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DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE DESTINO DE LOS PRIMEROS PAGOS
CONFORME LO DISPUESTO ARTICULO 4°, INC. 2° DE LA LEY N° 19.886

Yo, Marta Carolina De Carvatho Rama, RUN N°25.582.981-5,
declaro que esta persona o entidad, en-conformidad a lo dispuesto en el inciso 2° del articulo
4° de la ley N° 19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios, en caso de registrar saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de sequridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados
en los Ultimos dos anos, se obliga a destinar los primeros estados de pago del contrato
licitado, al pago de dichas obligaciones, y acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato, con un
maximo de 6 meses.

Esta empresa procedera a dichos pagos y presentara al SERVICIO
los comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obfigacion.

/UJ ﬁ/chmf/ma/
Nombre Representante Legal de la EMPRESA

Maria Carolina De Carvalho Rama
RUN Representante Legal de la EMPRESA
N°25.582.981-5-1

Firma Representante Legal de la EMPRESA

Fecha
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