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APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENC PARA
LA APLICACION DEL INCREMENTO POR
DESEMPENC COLECTIVO ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 7* DE LA LEY N°19.553 DEL
SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E
IDENTIFICACION PARA EL ANO 2026.

RESOLUCION EXENTA N® _E § 1 /

SANTIAGO [ g [IC 7075

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que Fija el Texto
Refundide, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N® 3, de 2018
que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley Orgénica del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos; en el Decreto N® 137, de 2025 gue Aprusba el Reglamento
Organico del Ministerio de Justicia; en la Ley N° 18.553, que Concede Asignacidn de
Modernizacidn y otros Beneficios que Indica; en la Ley N® 19882, que Regula Nueva Politica
de Personal a los Funcionarios Publicos que Indica; en el Decreto Ley N° 248, de 1973, que
Fija Escala Unica de Sueldos para el Personal que Sefiala; en el Decreto Supremn N® O83, de
2003, del Ministerio de Hacienda, que Aprueba Reglamento para la Aplicacidn de Increment{:
por Desempefio Colectivo del Articulo 7° de la Ley N° 19.5583: en la Resolucion N°36 de 23 da
diciembre de 2024 y Resolucion 8 de 12 de abril de 2025, ambas dictadas por la Contraloria
General de la Repiblica que Fija Normas sobre Exencidn del Tramite de Toma de Razon

CONSIDERANDO:

1%, - Que, los articulos 17 y 2° de la Ley N® 19.553,
conceden una asignacion de modemizacion a los funcionarios de planta y a contrata de las

instituciones regidas por las normas sobre remuneraciones previstas en al Decreto Ley N.°
240, de 1974,

- Que, Ia aludida asignacion esta compuesta por
tres elementos: un componente base, un mnrementn por desempefio institucional ¥ un
incremento por desempeo colectivo, cuyos montos comesponden a determinados porcentajes
de los estipendios indicados en &l articulo 4° da la Ley N® 19,553,

- Que, respecto del incremento por desempeno
colectivo, el articulo 7" inciso 1° de la Ley N* 18.553 sefiala que; "serd concedido a los
funcionarios que se desempefien en equipos, unidades o dreas de trabajo, en relacion con el
grado de cumplimiento de fas melas anuales fijadas para cada uno de ellos”. En la letra d) del
articulo en comento, se afade lo siguiente: “Las mefas y sus indicadores /. ../ quedardn

o,
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esfablecidas, junto con los equipos, unidades o dreas, en un convenio de desempefio gue

anualmente deberan suscrbir los servicios con el respective ministro, en el Oitimo trimestre de
cada ano’.

4%, - Que, con fecha 28 de noviembre de 2025, se
suscribio el convenio de desempefio a que se refiere el considerando anterior, entre el Director
Macional del Servicio de Registro Civil & Identificacion y el Ministro de Justicia y Derechos
Humanos,

5°.- Que, el citade Decreto Supremo N® 983, de
2003, del Ministerio de Hacienda, indica en su articulo 19 que: *Mediante resciucion o decreto,
el respeciive Jefe Superior de Servicio formalizara el convenio de desempefio dentro de los 70
dias sigufentes a su suscripcion”, especificandose ademdas en el articulo 1° del mismo
Reglamento que, se entendera por "Jefe Superior de Servicio™ al Subsecretario o Jefe Superior
de un Servicio Pdblico o enfidad comespondiente, procediendn en consecuencia, que se deba
formalizar, medianta al presente acto administrative, el convenio del rubra.

B°. - Que, consta en el expediente administrativo
gue se han considerado mecanismos de consulta e informacidn sobre el contenido del referida
convenio con las Asociaciones de funcionarios del Servicio de Registro Civil e Identificacion,
de acuerdo con Minuta de reunion del 10 de octubre del 2025, con la asociacidn “Anercich” y
Minuta de reunién del 14 de octubre del 2025, con la asociacian “Anfurcich”.

RESUELVO:

APRUEBASE, &l corvenia para la aplicacian del
incremenio por desemperio colectivo establecido en el articulo 7° dela Ley N° 18.553, suscrito

entre el Servicio de Registro Civil & ldentificacion y el Ministro de Justicia v Derechos Humanos,
cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA APLICACION DEL INCREMENTO POR DESEMPERO
COLECTIVO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 7° DE LA LEY N° 19,552 DEL SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION PARA EL AND 2026,

En Santiago de Chile, a 28 de noviembre de 2025, entre el Ministro de Justicia y Derechos Humanas, Sr. Jaime

Gajardo Faledn y en representacion del Serviclo de Registro Civil & Identificacidn, el Director Nacional, 5r. Omar

Morales Marguez, =& ha acordado el siguiente convenio:

PRIMERO: De acuerde a lo dispuesto en el articulo 7* de la ley N® 15.553, el jefe de cada servicio afecto a la
referida asignacion de modernizacion definira los equipos, unidades o dreas de trabajo y sus metas de gestidn e
indicadores, en el cursa dal Gltimo trimestre de cada afo, debiendo suscribirse para tal efecto el convenio de

cesempefio correspondiente, entre cada servicio v 13 a el Ministralo) respectivo.,

Y
B
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SEGUNDO: Par medio del presente instrumenta, las partes vienen a definir los equipos de trabajo del Servicio
de Registro Ciil e Identificacidn y sus correspondientes metas de gestidn e Indicadores, para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 2026, con el obhjato de aplicar, en su oportunidad,
el incremento por desempefio colectivo de |a asignacidn de modernizacion que establece el articulo 7° de la Ley

M® 19.553,

TERCERQ: Fara cumplir con &l ohjetivo sefialado previamente, el Director Nacional ha utiliado parametros
funcionales, territoriales o ambos combinados, para definir los equipos de trabajo. Asimismo, ha establecido sus
metas e indicadares de gesticn, en consideraciin a su pertinencla, relevancia y vinculacion can las definiciones
estratégicas institucionales, validadas an el Sistema de Monitoreo del Desemperio Institucional del Programa de

Mejoramiento de la Gestidn a que se refiere al articubo 6° de la ley N° 19,553, las que a cantinuacién se detallan:

a) Misidm:
somos el servicio pdblico gue hace posible a las personas demostrar su ldentidad, acreditar hechos ¢ actos

significativos en sus vidas, proporcionando un servicio confizble, oportuno y cercanc a la gente.
b) Objetivos Estratégicos:

1, Disefar ¢ implementar mecanismos que agilicen los tiempos de entregs de servicios y productos
institucionales, priorizando la atenclidn a grupos histdricamente excluidos, mediante la aplicacidn del
enfoque de género coma herramienta de andlisis y mejora continua.

2.  Ampliar la oferta de productos y servicios virtuales, incrementando la atencién a través de canales
rermatas, con el fin de facilitar un acceso comoda, oportuno v en igualdad de génera, a la ciudadania.

3. Implementar politicas y practicas robustas de seguridad de fa infarmacian y ciberseguridad, orientadas
a fortalecer la proteccion de los datos personales y operacionales, con perspectiva de génern, con el fin
de aumentar la percepcion de confianza de usuarias v usuarios del Servicio de Registro Civil e
identificacion.

4. Mejorar los niveles de satisfaccién de las personas usuarias en la entrega de productos y servicios, a

traves de los distintos canales de atencidn incorporando perspectiva de género.

¢} Bines fServicios Finales:
1. Documentos de identificacian y vigje y sarvicios relacionados.
Z. Inscripciones de Registro Civil y tramites relaclonados
3. Imscripciones de Registro de Vehiculos Motorizadas ¥ trémites relacianados
4

Inscripoiones de Registros Penales y tramites refacionados
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5. Inscripciones de Registros Especiales y obros con sus respectivas tramites refacionados

d) Clientes/Beneficiarios/Usuarios:
& Personas Naturales {usuarios potenciales chilenos v extranjeros),
# nstituciones del Sector Pablico con Convenia.

» Organizaciones y Empresas del Sector Privada con Convenio.

CUARTO: Los mecanismos de contral del presente convenio se efecteardn, mediante la elaboracidn de informes
ge avance respecto de las metas e indicadores de gestion de cada equipo de trebajo, los que seran remitidos
perddicamente al Jefefa de Serviclo. Em este sentido, s responsables de |os equipos de trabajo o el
funcicnaric/a a quien éste designe, reportaran los avances de sus respectivas metas a través de los mecanismaos
disponibles en el Sistema de Gestion para la Informacion - SIG - 0 en el sistema dispuesto para tales efectos. Lo

anterior, 5in perjuicio de otros mecanismos que disponga elfa lefefa de Senvicio.

QUINTO: Los procesns de evaluacion y mecanismos de verificacion del presents cormvenio, se aplicaran de
acuerdo con las disposiciones establecidas en los parrafos 5° y 6° del Decreto Supremao N* 983, de 2003, del
Ministerio de Hacienda, que Aprueba Reglamento para la Aplicacion de Incremento por Desempefio Colectivo
del Articulo 72 de la Ley N2 15,551

SEXTO: La identificacion de los equipos de trabajo, con [ individualizacion de los funcionarios del Servicio de

Registro Civil & ldentificacidn que los integrardn, == detalian en Anexo N° 1 gue forme parte integrante del

presente conveni.
Anexo N°1
Convenio de Desempeno Colectivo afio 2026
Definicion Equipos de Trabajo
Servicio de Registro Civil e Identificacion
Identificacion Equipos de Trabajo
Cantidad % '
Identificacién Equipos de Trabajo Fersonas c N Metasl |
omprometidas|
{Centros de Responzahilidad) Componen &l ; .
porEquipo
B Sae. 1. . Equipo |
1. REGION DE TARARACA &7 3
Z.  REGHOMN AMTOFAGASTA &7 3
3. REGION DE ATACAMA &4 | 3
4. REGION DE COQUIMBO o - 104 | 3
.y
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5. REGION DE VALPARAISD 248 e
| B REGION DE O'HIGGINS 112 3
7. REGION DEL MAULE 161 3
8. REGION DEL BIOBIO i 205 3
-‘_I._REE_IEN AH.AEI:.M-IHI. 137 3
10, REGION DE LOS LAGOS 131 3 |
11. REGION DE AYSEN | 57 - o
12, REGION DE MAGALLANES 43 i 3
13 REGION METROPOLITANA BAZ 3
14, EEE_LEIDI_I:!E_ LS FtF_I:I-_S T = Tz 3
15. REGION DE ARICA Y PARINACOTA a7 3
16, REGION DE AUBLE B BT 78 | 3
17. NIVELCENTRAL r — a2 500 ,’ 6
18. DEPTO. ARCHIVO GENERAL |DAG) 448 | 5
”“:Lﬁi:ﬁm Region de Tarapaca
Mo MOMEBRE DEL FUNCIONARIO{A) RUN v CALIDAD JURIDICA ESTAMENTD
1| ALFONS0 DANIEL DASTRES GALLARDD 155685456 1 CIONTRATA, TECHICD
2| ALICIA DEL CARMEN HIDALGO MEDINA 12574889 & | CONTRATA TECKICD
3| AN MAALS ARAYE CABELLD 12&34550 i CONTREATSA TECHICD
4| AMA MARIA PERET OLIVARES 10120737 4 | CONTRATA TECRICD
5| ARTLRO ARTONID VARGAS CCHEVERRA Q36271 L] CONTRATA TECHNICD
| BAREGREL PAT RO ARAYA FLORES 16553018 5 CONTRATA ADMINISTRATIVG
7| CARLA PATRICIA LIEANA VERGARA 13867455 L | CONTRATA FROFESIONAL
E| CARMEN GLOFA SUPANTA CORAIMGUA 13007664 L | CONTRATA TECHICD
G CARDLUINA ANDREA GALAND LOPET 17005413 ] CONTRAT A TECHICD
10 | CARGLINA PAZ ECHEVERS FERMAMNDED 17552440 B COMTRATA TECNICD
11 | CER¥DA MACARENA LEIWA ESCOBEDD 140 F9955 3 CONTHRAT S TECHICO
12 | CLALDILA MARCELA HIGLERM ZURIGA 1060847E b CONTRATA PROFESIDRMAL
13 | CLALIDIO ALEJANDRO CONDORE MOLLD 17553684 1 | CONTRATA PAOFESIOINAL
14 | DAMIELA COMNSTANTA RAMIRET ESPINDTA 1826407T 5 COMNTHATA TECHICO
15 | DAVID SEGUMNDO VALDES VELIZ 10204785 5 CONTRATA TECHICD
16 | DAYHANAG ANDREA FADIC VARGAS 15501614 0 COMNTRATA TECNICO
17 | DEBORAH ANDAEA MASOLIVER O¥ARZUN 17430371 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
18 | ELSA LAURA MAMAMNI CASTRO 16726349 7 CONTRATA TECNICO
19 | ELSA MARLE LLAITUCUIED JA0LE 15003434 g COMTHATA TECHICD
20 | EMAELIZABETH DEL CARMEN MOREND CHAMORRD BZ14145 fi TITULARA CARECTIVD
21 | ERKCA IACOQUELIME ESPIMOSA RIVAS 100865449 5 COMNTHATA TECNICO
22 | EVA ORLENDA TOLEDD MADARIAGA, 13222945 1 | CONTRATA TECNICO
23 | GERALDINE ERMESTING VARGAS YO0VIOH 16055854 K | CONTRATA AL INETRATIVD
24 | GOMEALD ERMEETO REVES MITLAM DA 13264673 4 COMTRATA TECHIDO
25 | HECTOR RENATO VERNAL CHOGUE BGEIIGT i CONTRATA ART AT PROFESIOMNAL
26 | IBETH CAROLINA RODRIGUE? DELGADD 19054597 6 | CONTRATA TECNICO
27| INGRID XIMEMA GONZALEZ GODOY 10727215 2 CONTRATA PROFESIONAL

R
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2B | IS MARGOT ELGUETA ALBANET 1205556 [ | COMTRATA TECNICO
29 | JACOUELINE DE LAS MERCEDES MOGALES ROSALES G976RHES2 0 | COMNTRATA TECHICO
30 | JIOCELYM MOMSERARAT ESOLMWEL VEGH 18005520 7 | CONTRATA TECKNICO
31 | AN CARLOS ARAVENA FERMANDE? 12400550 I | CONTRATA TECHICD
A2 | JUAN SALVADOR ALVARADC SALAZAR BG4S0 4 | CONTRATA TECNICO
33 | KAREMA ALEIANDAA SERRAI WASOUE? 16896144 b | COMTRATA TECNICO
34 | KATHERINE CAROLINA GUERRERD CARRASCO 14107657 4 | CONTRATA AOMINISTRATAD
35 | KATHERIME PATRICIA RICUELME CARVALAL 47181 1| EoONTRATA TECNECO
36 | LESLIE SHARCHN RODENAS SILVA 15695615 5 | conTRATA TECKICD
A7 | MACAREMA YENIFER HOTT LIRIBE 185959504 L | CONTRATA TECRICD
38 | MARCELA ROSA CASTILLD FLORES 13415347 £ | CONTRATA TECKICD
39 | NARCIA ALEIANDRA YAREZ VERON 12014235 & | CONTRATA TECRICD
a4 | nERLIA FERNANDA TALLCARE REYES BRIGELT E | CONTRATA TECHICD
41 | Mastln J0SE GONZALEZ MATAMOROS 15686710 1 | CONTRATA TECNICD
42 | MARIANMS DEL ROSARND PACHECO VALDEREMNITD 16023202 i | CONTRATA TECRICD
43 | MARITZA ANDRES MACAYA VALENZLIELA 16034634 5 | CONTRATA TECNICD
A4 | MASRY KAREN FLORES CHOCKIE 17906623 9 | CONTRATA TECHICD
45 | MEGUEL ANTONIO GARCTA ALVAREE 11935796 & | conTRATA TECHICD
46 | MMGUEL LEONARDO ALVAREZ AYAVIRE 13867651 E | CONTRATA PROFESKINAL
4T | MELLY ALEIANDRA SAMDOVAL PEREZ 10400023 1 | CONTRATA TECHIC
48 | PALRINA IVONME CORTES VEGH 156B6307 B | CONTRATA PROFESIIMAL
40 | RAUL WALLIAM MOLLD PEREZ O5ITIIS | CONTRATA TECHICD
S0 | REBECA DEL CARMEN BELTRAN HOIAS BE6Z803 % | CONTRATA TECHICD
51 | RENATO OSVALDD VERA FLORES 12441898 & | conTRATA PROEESHIMAL
52 | ROBERTO ERASMOC ROJAS VILDIOZO 10901870 E | CONTRATA TECHICD
51 | RODRIGO JAVIER AGLIRAE CARMOMA 10950784 0 | COMTRATA TECHICTD
54 | ROSA MARIS ROIAS GALLARDOD 15002624 5 | COMTRATA TECHICD
55 | ROSARIO DEL CARMEN CAYD BAEZA HE45230 T | COMTRATA TECHICD
56 | ROGSANA PATRICIA HERNANDEE VASOUET 12170200 B | CONTRATA TECHICD
57 | SEBASTIAN AMDRES SEPULVEDA ALVAREZ 16351851 1 | COMTRATA TECHICD
B8 | SXARLETT YIOWAMMA LISSETTE LA RIVERA GLERRERD 20831635 4 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMIMISTRATIVG
59 | SO ELZABETH DEL CARMEN FUENZALIDA VERAGLIA 18007273 9 | COMNTRATA ADMINETRATIVG
60 | STEFAMIA CATALINA DINAMARCA HONEZ 1645E925 0 | COMTRATA TECNICD
61 | VAMESSA DEL CARMEN HIDALGD MEDINA 15024508 5 | COMNTRATA TECHICD
62 | VARINLA ALELANDRA S058 AGLIRRE 13007024 B | COMTRATA TECNICO
B3 | WIAMES SILVANA MESIAS URIBE 12035503 6 | COMTRATA PROFESIOMAL
G4 | WIETOR ENRIGUE MURGE GUETADA 13723959 k| coMTRATA PROFESIOMAL
65 | YEIMY OLGA DANERIS OLIVARES 15026801 £ | COMNTRATA PROFESIOMAL
66 | YOLANDA DORIMGA PANTOLS SALGUERD H354504 6 | COMTRATA ARTAT PROFESIOMAL
67 | YU LIDIA CASTILLO LETELIER 1605 TE07 1 | COMNTRATA TECNICO
il REGION DE ANTOFAGASTA
bt MOMBRE DEL FLNCIOMARIDEAL KL o CALIDAD JLIRIDCS ESTAMENTO
1 | AMADED DEL ROSARID MIRANDA DfAZ 12802468 T | COMNTRATA TECMICE
b
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7 | ANTONID FERMANDOD CORTES ANZAADE JI 12314005 7 | CONTRATR TECHICD
3 | ANTOMID DEVALDD LOPEZ PACHECD 11B30795 3 | CONTRATH TECMICTH
4 | ARTURD DEL CARBERN BARRATA DIAT 6314087 1 | COMTRATK ART.BT TECHICD
5 | BEATHIZ YOLAKNDS BLAMEY GODOY 10653543 2 | COMTRATR TECHMICD
6 | BECCY YESEMIA VALDES VARAS LOT 52T 9 | REEMPLATD CONTRATHA ADMIMISTRATIVG
7 | CAMILD EMRIQUE LikA HERRANDES 15253061 2 | CONTHATA ADMIMISTRATIVO
8 | CARLA ESTER VERA DLMOS 121700285 ¥ | COMTRATA TECHICO
9 | CARLO ALFOMSD FATIGATTI SALE BAG4045 7 | CONTRATA PROFESIOMAL
10 | CARDUNA BEATRIZ PEREZ GIL 17848158 2 | DDOMTRATA TECHIED
11 | CLALUTHA ALEIANDRA ROIAS RODRPGLIED 15143865 8 | CONTRATA TECHIOD
12 | CLALIDIA ANDREA XIMEMA CAMERON AMESTICA 136486163 K | CONTRATA PROFESI Q&AL
12 | CLAUDIA ELIZABETH MEIRA GORDILLD 131500 3 | CONTRATA PROFESIONAL
14 | CLAUDIAIRENE PAEZ ARAYA 17614630 2 |CONTRATA FROFES|ONAL
15 | CLALIDIA PILAR HERAERDS VIVES 11443554 4 | CONTRATA, TECNICC
16 | CLALDIC AMDHES AVILA MURNDZ 1307302 1 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
17 | DAMIEL SEGUINDO ROIAS HERRERA 1411370 4 | CONTRATA TECHICD
12 | DAMIEL PATRICI) GOMNIALET AL FARD BRT0&E30 1 | COMTRATA TECHICD
19 | DAMIELA ALEIANDRA DAVILA RODAIGLIER 17535976 K | CONTRATA PROFESIDNAL
20 | DAMISA FRSIDLA PLAZA CASTRO 13421873 i | COMTRATA TECWICD
21 | CLIZABETH AMGELA CORTES LOY 2531752 1 [ CONTRATA TECHICD
22 | ELGENID ALEFANDRD 2070 ORELLANA 2335082 5 | CONTRATA TECMICD
73 | EVA JEANNMETTE SAMCHEZ BURGDS 13135692 1 [ CONTRATA TECNICE
24 | GRECO alEJaMO8G GEQORGLIDIS MOYA 11834288 1 | CONTRATA TECHICD
25 | GUILLERMNAMA DEL CARMEN BRLIBA VALDILA 1&E5253 5 [ CONTRATA TECMICO
£f | GUILLERMOQ ALAERTD BALCATAR LIGARTE 12441500 L | CONTRATA TECMIED
27 | ISABEL ESPERANZA OCHDM HURTADD 11838028 6 | CONTRATA PROFEXIORAL
28 | JAVIER ALBERTO AHANCIELA CARVAJAL 1U37R18T 4 | CONTRATA TECNICD
25 | JAYIER HENMSERTO TOLEDD GALLARDD LEH2G14T i | COMNTRATA ALAINISTHATIVO
30 | JESSICA MAGDMLENA OSORID FEREZ 14113002 1 FOONTRATA TECMICO
31 |JESSIE LOREMA HUREZ AGLIRRE 14308585 1 FCCATRATA TECHICO
31 |JOCELYM FARIOLA CORTES TABILO 13746754 I | CONTRATA TECHECCY
“-33- JORGE LLI-IE LAAVEDRA PASTEN SIT085% 0 | CONTRATA TECMICO
A4 | ILDITH ESTER CORTES MALLA LEERIIEE 1 JCONTRATA TECHICD
35 | KARIMA MAYADET RAMIREZ TORAES 19pa11E2 0 JCONTRATA TECNICD
A6 | KARLA ALEIANDRA MALIREIRA SAMNTANDER 13171446 T |CONTRATA TECNICC
AT | KARLA LORETO SiLYA JELDRES 15019711 6 | CONTRATA TECHICD
35 | I PATRICHA BEMDEZ ARACENA, 1BET2502 K | CONTRATA TECHILD
38 | LEOMEL GOMER PERED 1HBEE0D 1 | CONTRATA ADMIMSTRATIVD
A0 | LISBENT YICTORIA GUTIERREZ IBACETA B0TIE0 6 | CONTRATA TECMICD
41 | LUCTA DEL CARMEN CABELLO GOME? 131723 5 | COMTRATA TECHICD
32 | LS ALBERTD RODRIGLIEZ CARVAIAL 15215031 5 | COMTRATA TECHICD
43 | MAGHDLUA ALEMANDRA LEYTON DIAZ 10872071 T | CONTRATA TECMICD
44 | MANUEL ALEIAMDED GOMIALET SARRLY, 12442917 K | CONTRATA TELNIGO
A5 | MARCELA S0MIA ZEGARRA MEDIRA 10933662 9 | CONTRATA TECMICO

.
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45 | MARRA ANGELICA CONTRERAS MUUNITA 0 1CERAE K | CONTRATA TECNICD

47 | MARIA IEABEL FERNANDEZ SALCEDD 7304241 0 | CONTRATA ART 7 TECNICD

48 | MARIA JOSE CERALLOS CERDA 16133528 £ | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINSTRATIVO

43 | MARIA MERCEDES LEDEIMA VELIT 13357591 k| CONTRATA TECNICO

50 | MARISOL DEL CARMEN ASTORGA FUENZALIDA 11825887 0 | CONTRATA PROFESIONAL

51 | MARTA LDIA DEL CARMEN TORRES OLEA 13220078 5 | CONTRATA TECNICO

£2 | MAYERLYN MAGDALENA GONZALEZ SEGOVIA 15030354 K | CONTRATA TECNICD

53 | MIGUEL ABRAHAM MORCHUERA SANTORO 15023118 1 | CONTRATA TECKICD

54 | MIRSA DEL CARMEN SEGOVIA GONZALEZ | 1301532A 7 | CONTRATA TECNICO

55 | MUKI JEANETTE ABURTO BUSTAMANTE 15906862 5 | CONTRATA AOMINSTRATIVO

56 | NATIVIDAD PATRICHA FERNANDEZ SALCEDD 7304240 1 | TITULAR DIRECTIVD

57 | NIDOLE ALOMDRA ARAYA OCAYO 17665784 i | CONTRATA TECNICO

3 | NICOHLE MEACEDES MALDONADD VEGA 1B5B0417 i | CONTRATA TECKICD

59 | NOEMI ESTEFANIA BARRERA BECERRA 16451128 | CONTRATA ADMIMNSTRATIVE

B0 | PAMELA DEL ROSARIO ALVAREZ VEGA 17148518 4 | CONTRATA TECHICD

61 | PADLA ALELANDRA MILLA ROIAS 14503EE7 0 | CONTRATA TECNICD

f2 | PATRICIA CECILIA BUSTAMANTE ZAMORAND 1R4HRE4S 7 | CONTRATA TECNICO

B3 | PATRICIA DEL ROSARIO MURNEZ GUERRERD 12714885 1 | CONTRATA TECRICD

4 | PATRICIA ERCIRA VERGARA GOMNZALEZ BASL1GT £ | CONTRATA TECKICD

BL | PAFRICIA GLORIA VERDUGO SAZ0 areIT2e 1 | TImULAR DIRECTVD

B6 | PATRICIO ERMESTO PAZARRD CLIBILLOS 1170650 5 | CONTRATA ART.AT TECKICD

67 | RAPMAEL AMDRES PELAEZ PELAE? 10BAGHZS 4 | CONTRATA TECNICD

63 | RAQUEL JUDITH MIRANDA TAPIA 15023936 1 | CONTRATA TECNICO

B9 | RICHARD IVAN GARROTE PICON 11471363 5 | CONTRATA PROFESIONAL

T | RITA PADLA ROSALES CACERES 17436884 § | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO

71 | RCORIGO GONZALE? BERRIOS 13603165 k| CONTRATA TECNICO

72 | ACKANA ANGELICA CASTILLO GALVEZ 12846531 Kk | CONTRATA TECHICD

73 | SCARLETT BELEN BARBARA WGNACIA CARRAZANA BALTRA Hzara1l 8 | CONTRATA TECKICD

T4 | SERGID ALBEATO AHUMADA MALDOMADD 11616144 1 | CONTRATS TECHICD

74 | SERGIO GLSTAVO CONSTANTING CASTILLE TORD 131356 1 | COMTRATA TECHICD

76 | SOMNIA PALMENIA REYES SOZA 131767 § | CONTRATA TECNICD

77 | STEPHANIE MASSIEL RDBLES DlAZ 15812171 § | CONTRATA PROFESIOMAL

78 | TERESA ANDREA BAHAMONDES PALMA 13013563 k| CONTRATA FROFESIONAL

79 | TERESA DEL CARMEN GONZALEZ ESOUIVEL 13224417 0 | CONTRATA TECHICD

BO | TERESA DEL CARMEN RAMIRE? GALLEGLILOS L13RTL17E 1 | COMTRATA TECHICD

B1 | vARINA ALERARDRSA DEL CANTO NAVARRD 15401660 0 | CONTRATA ADMINSTRATIVD

B2 | VERONICA PAOLA GONZALEZ CERECED 11B156E5 1 | CONTRATA TECNICO

83 | VERONICA MIMEMA BURGOS FERRLIFING 10145185 b | CONTRATA TECNICO

B4 | YANINA LORENA RIOS MORALES BRA5571 k | CONTRATA TECNICO

85 | YESSIE CONSTANZA DUVINGUELD OLIVA 17528072 7 | CONTRATA TECNICO

BE | FEMSY DEL ROSARD ANZA AYAVIRE 15733250 7 | CONTRATA TECNICO

BT | WERKA CARCUIMA SAAVEDRA ARAYA 13219203 1 | CONTRATS ADMINISTRATIVG
o]
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Nombre Equipo
e, REGION DE ATACAMA
e MOMBRE DEL FLMCIOMNARIO[AY RUN B CALIDAL JLURIDICA ESTAMENTO
1 ALBIMA RUTH GARROTE ARAYA 13775483 -] COMTRATA TECMICD
1 | ALENKD SERASTIAM PEREZ ARAYA 2070213137 3 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVG
3| ALLYCE ROMIMA CARBADNMA AYALOS 164500741 1 JCONTRATA TECNICD
4 | ANA KARINA VALEMIUELA GLEDMAN 11871437 4 | CONTRATA TECHICD
5 | ANDRES neOisES FARTAS YANLLAQUE 130057053 9 | CONTRATA PROFESIDNAL
| BELEM ALELANDRA ESPINOTA GONZALET NEMITL| 3 |CONTRATA TECNICD
7| CAMILA ALEJANDRA SARRIAS ALFARD 18060931 | K | COMTRATA TECNICO
B | CAMILA ANDREA CORREA VEGA 18710012 7 | CONTRATA TECHICO
8 | CAALOS JOISE VALDIVIA ALVAREZ 12821907 | 1 | COMTRATA TECMICD
10 | CHERYL YESELEIME CHANDIS GARCIA 13646608 9 | COMTHRATA FECNICD
11 | CLAUDIA CECILA LOPEZ GALLEGLILLODS 10815751] B | CONTRATA TECHICD
T et N3] 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
13 | CRISTIAN DAVID RODRIGUEZ ROMS 1IBEHSTY| 4 | CONTRATA TECHICD
14 | DAYID EZEQUIEL MAGGIN SILA IB0ERO05 ] 1 | CONTRATA TECNICD
15 | EDLARDO FEAMANDO CARVAIAL CRUZ 9372006 | T | CONTRATA TECNICD
16 | FLIZABETH DEL CARMEN ZUMARAN ROIAS 128017 | 1 | CONTRATA TECRICED
17 | FERNAMDD ANDRES PENTD SALAZAR 2001236 F 7 | CONTRATA TECMICD
18 | GlAMMELLA EVELYN DIAT CORTES 15076213 & | CONTRATA TECHICD
19 | HUAGO SEBASTIAN GAETE GAETE MANIZES | 6B | CONTRATA ADMINISTRATIVD
20 | WISA YAMILETT ALVARES ALV AREY 1B969E98 | 4 | CONTRATA TEEMICE
21 | IESSCA CATHERINE BRICEROD ALVAREZ 15240435 | 4 | CONTRATA ADMTNISTRAT VD
7 | JOHAMNMA ALEIAKDRA CACERES CARCAMO 14386470 4 | COMTRATA TECNIOD
23 | IDSE ADRIAM VEAS BARDS 13096634 [ 6 | CONTRATA PROFESIOMAL
25 | JOSE LIS BUSTAMANTE RIVERA 10807893 | 6 | CONTRATA TECWICO
25 | IOSE LUIS MONARDES VALLADARES B9I2128 | 7 [CONTRATA TECMICD
5 | JOSE LLAS PALACKDS ZAROIA 17055332 | 3 | CONTRATA TECNICE
27 | JOSE LS PAREDES PAREDES 10714528 | 1 | CONTRATA ARTE? TECMICCH
| AN RMANUEL OLUVARES GALLARDO 15871074 | O | COMTRATA TECMICD
#3  | JEDITH MARCELA PAEZ CORTES 11345788 0 | CONTRATA TECMICO
30 | KATHERINE LICETT PARADS CORTES 19145004 | 8 | CONTRATA ADMINISTRATIVGD
31 | KATTY VERDMOA PASTEN PERALTA 19600841 ( @ | CONTRATA TECHNICO
32 | LESTER DAMILZON HORMAZABAL VALENCIA 13016276 | 2 | CONTRATA PROFELIONAL
33 | LILIA IVONME CANDIA ZAVALA 11216656 | & | CONTRATA TECMICO
A1 | LINA DEL CARMEN GARCEA PEREZ 129401521 3 [ CONTRATA TECMICO
35 | LDRENA MARIA VALEMNCIA MIRAMNDA 12567348 1 | TYTULAR ADMIRISTRATIVGD
———
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36 | LUCY CECILIA CEPEDA ACEVEDD 9g3g4a5) 8 | TIMULAR DIRECTIVG

37 | LUK ANTOMIO CASTILLED CARVAIAL OEEBGED | 1 | CONTRATA TECNICD

38 | MARIA JOSE RARRATA VELIZ 15035178 4 CONTRATA TECHICD

33 | MARIA SDLEDAD AGUIRAE SILYVA 12505003 5 CONTRATA TECHIED

a0 | MARIA TERESA ZEPEDA ACURA traerio) 7 | CONTRATA ARTEY PROFESIONAL

41 | MARITZA DEL CARMEN BERRIOS RUTE 19436239 0 CONTRATA TECNICD

42 | MELISSA SOHANRA GOOOY OLVARES 15630944 | 4 | CONTRATA PROFESIONAL

43 | NATALIA MICCLE VALLEIDS OLAMOS 10481621 7 | CONTRATA TECNICD

A4 | MAYARET USETT CODOLED GODOY 19910130 3 | CONTRATA TECRILD

45 | NAYIBE MILENKA MARAMIO LUZA 11721980 | 9 [CONTRATA TECNICO

46 | HICOLE ANDREA PIROMES OLIVARES 18713420 9 [ CONTRATA ADMINISTRATIVD
47 | O5CAR EDUARDO ROIAS CASTILLD 11507263 3 | TITULAR ACRAIRISTRATIVD
48 | OTILIA DEL CARMEN ALVARET TAPLA 11720143 2 | CONTRATA TECHICO

40 | PAMELS ALEIAMDAA ANTIVILO SAMCHEZ 11508105 | 5 | CONTRATA TECNICO

50 | RAMELA TERESA RAMIREZ TAPLY 12008540 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL

5L | PATRICLA FABIOLA BAEZA BEONTES DE OCA 12813926 & | CONTRATA AOMINISTRATIVD
52 | ROBERTD JAWIER MOMTEREGRD [HAZ 16458882 | 2 JCONTRATA TECNICO

53 | RDDOLAD ARMANDO ROJAS VILLEGAS 19114886 | 9 CONTRATA TECHICE

54 | ROSEMARY ESCOBAR HUANCHICAY 10923137 | 1 | CONTRATA TECHICO

55 | SAMDRA TRIMIDED Ava(05 AVaLOs 12423637 | 4 | TITULAR ADEAINISTRATIV
6 | SERASTIAN ALEXES CORALES BRAND 21405866 2 CONTRATA TECHIED

57 | SERGHD EMRICIUE RAMIREE CORTES 12395578 1 | CONTRATA TECHICO

58 | TAMARL PADLA THOMPSON GONZALEZ 15853840 &5 CONTRATA, TECHICO

5% | VALENTIMA FERMANDA FEREZ BAANCILLA 18316726 | K | CONTRATA ATHAIRISTRATIVE
ED | VERONICA MARGARITA CRUZ DOBTES 11721324 8 | TITULAR ADMINISTRATIVD
61 | VICENTE FRANCISCD CORTES CARVALL 16773615 7 | COMTRATA AORAINISTRATIVG
62 | VICTORWA FERMANDA GONZALEZ PLAZA 17150983 2 | CONTRATA TECNICO

£3 | WALDO ALBERTO CASTILLD CARVAIAL e ] CONTRATA TECHICO

B4 | YEREA AMGELCADE LOURNES CARVAIAL CRUIZ 10861640 [ COMTRATA ARTET TECHICD

Wombre Equ
de tra|:|-lgj|::|l:‘:m:.I HEE"jH DE COQUIMBO

NE: HOMBRE DEL FUNCHBAREA) FrLEh 113 CALIDAD JURIDICH ESTAMENTD

1 | ADA PALLINA BONILLA MUROZ 19760803 | 9 | CONTRATA TECMICD

2 | ALSERTD ENAICUE GALLEGOS ARAYA 11638359 | 1 | COWNTRATA TECKICD

3| ALEMIS DAGOAERTO FERMAMDET ARAYA 15573244 | ¥ | COMTRATA ADMINISTRATIVG

q | ALCIA JOCHERED COFRE MAVARRD 1584B8L1| 4 | CONTRATS TECHICE

5 | ANDREA JEANNETTE COLICHED ALVAREZ 18008030 | 9 | COMTRATA PROFESHONAL

E | ARNOLDO S5GLNDD HERRERA HERNANDET TIRX158| 8 | CONTRATA ART.ST PROFESPONAL

7 | BERTA MAKIA MILLA PARADA 8170433 3 | CONTRATA TECHICD

 —
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] !BE‘IIABETI-I DEL CARMEN CASTILLO ROIAS 15020075 | 7 | CONTRATA TECHICO

=] BEXCY ALEIAMDRA LOPEZ GARCIA 13173000 | 7 | CONTRATA TECHICO

IO | CAKILA ALENDRA ALFARD ALVARADD 1817REE3 | & | CONTRATA TECNICO

11 | CAMILA FERNANDS PIROMES NAVEA 1E316567 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL

12 | CAMILD ANTONIO CORTES MORALES 153544906 | & | CONTRATA ADMINGTRATVO

13 | CARLDS ENRIQUE CFLUENTES JMENEZ 12447268 | 7 | CONTRATA TECHICT

14 | CARRAEN GLORIN LA PAZ GONZALED 12E20651 | & | ODONTRATA TECHICD

15 | CARMEN GLORIA RODRIGUET PARRA 11023088 | 5 | TITULGAR ADMINISTRATING

16 | CARMEN BARITE ALZARORAL PINTO 11384482 | & | COMTRATA TECKICD

17 | CAROLIMG ANDREES CARVAIAL FPEREZ 1505220 | 9 | DONTRATA AORMIMNISTRATIND

18 | CARCLIMNA ANGELILA CUELLAR CASTILLO 13645727 | B | COMNTRATA ADRIMISTRATIVG

18 | CEOLWA DEL CARNMEN TABILD AFAYA 1G208452 7| CONTRATA TECRMICE

20 | CEsAR ENRIGLE CORTES OOFRE 113A313% | 7 | COMNTHATA TECHMICD

21 | CHERYTH ALEJAMDRA EODOY CORTES 167803319 | 7 | COMTHATA ADBKIMISTRATIA

21 | CLAUDIAELIZABETH FLOEES MOYAND FE9GB0A § | CONTRATS TECMICD

23 | CLAUDA BSABEL ARAMCTRIA ROMERD 143B8559F5 B | CONTRATA TECHICD

4 | CLAUDIA XIMENA ZAMBRA BUGWEND 113682051 1 | CONTRATA ADRAIMISTRATIV

25 | COMNSTANZA PALILINA JAIME CASTILLO 1ME34T | 6 | CONTRATA TECHICD

26 | DAMIEL IESUS LAGDS LOPET 1IBS5710MG | 7 | CONTRATA ADMIMISTRATIVG

27 | DANIELA ALEIANDRA ALVAREE VERGARS 1EaTa9% | B | CONTRATA TECNICD

I8 | DAMIELA ANDREA JACOS VILLAR 15908534 | 5 | TVTLILAR OERECTIVD

2% | DanNIZs ANGELICA ZEPEDA GRETE 18178363 | K | CONTRATA TECHIEO

30 | DAPHMNE ARANTEA DOMOS0 PEREIRA 17504776 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVOD

31 | EICY MAAGRET WEGA LIBRLLD 13749483 | 3 | CONTRATA TECHICO

43 | DiaReY DEL CARMEN BOMNILLA CORTES BAJ9GlE | O | CONTRATA FROFESIONAL

33 | EDITH DE. CARMEN MARCHANT RIVERA 11515810 | 4 | CONTRATA TECHIDD

34 | ELAAISABEL JOFRE GONZALEZ 13743234 | 1 | CONTRATA ADMIMSTRATIVD

35 | ELLAKA PATRICMA BOMNILLA MEZARRD 13p45401 | I | CONTRATA TECNIDD

36 | EUFARETH DEL RILAR LEYTOH GLERAA 17367535 | & | COMTRATA TECHICD

37 | ERFEA PMARISOL OFAID PALMA 04048 | 5 | CONTRATA TECHICD

38 | ERMESTO VILLARROEL AVaLOS Q3027 | 5 | CONTRATA ART.EF TECKICD

35 | ESCILDWA FITA SAN MAATIN SILVA 13286993 | & | CONTRATA FROFESION A1

4 | EWELYM SOLAMGE MORAMBLEMNA DIAZ 13477480 3 | CONTRATA TECHICD

41 |FEAMAMDA VALERIL RARRAZA CARCIA 15545814 | 4 | COMTRATA TECHICD

2 | FERNAMNDCY JAVIER GLVIDS RAOFFD TeEBlMG| 3 | TITULAR FROFESIN AL

43 | GLORA HERNAMNDA CUEVAS ROMERD 15042342 | 2 | CONTRATA, TECHICD

44 | GUEDA INES MTLAKNDA RIFAMNDA 1RITG136 | & | COMTRATA TECHICD

45 | FRMAMIRELLA DIAT PALACIO 10556160 | 1 | COMTAATA ART.S7 TECHICD

4 | ISABEL DEL CARMEN AGLILERA RACHIRA B164137 | 4 | COMTRATA TECMITD

47 | N ALEKES ASTUDILLD NOREZ 18674189 | & | COMNTHATA TECHICD

48 - | AN IGNACIO RDRAS PACHECD 18354062 | 9 | COMNTRATA TECMICD

45 | JADOUELINE ALEIANDRA QCARAMZA ALFARD 14800085 | 8 | COMNTRATA ADBIMISTRATIVO

S0 | JACOUELIMNE ANGELICA SEGURA TORRES 13180145 | 3 | CONTRATA TECMICO

51 | JASMIN ANDREA WALDIVIA TELLES 19240487 | O | COMTHATA ADBHIRISTRATIVO
5 7
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53 | JEMISSE FAVIOLA AVALOS ARAY A 12003 7 | CONTRATA ADMINESTRATIVO
53 | JOEL ESMACID SOTD RETAMAL 1M408382 | 0 | COMNTRATA TEERICD

54 | JOSE ARMANDO ORELLANA POID 12X15804 | 9§ COMTRATA TECHICD

55 | JOSE DEL TRAMSITO COMSTANCIO BAET 12802410 7 | CONTRATA TECKICD

SE | KAREM ALEJAMORA MARTINES COVARELIEIAS 13296043 | & | CONTHATA TECHICO

57 | KARLA SOLANGE RMEZA ORTIE 18255360 3 | COMTRATA ADMIMISTRATIVG
58 | LORENA AMDALA YEGA ALYARADD 13179162 | 3 | CONTRATA TECHICD

55 | LUIS ALBERTO SALAS SALAS 1672601 9 | CONTRATA ADMIMISTRATIVG
B0 | LUZ AMGELICA TADIA GALLARDOD 12576950| O | CONTRATA TECNICD

B1 | MACARENA ANDRES CLMOS ARAYE L0225 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
G | MARCELD ANTONIO GLILAAA! BLIEND 129145358 3 | COMTRATA ADMINISTRATIVE
B3 | MARCIA ANDIREA YARAS GREGORAT 14371440| 3 | CONTRATA TECHICO

B4 | MBRGARITA LOURDES EGARA CARVALLD 12396643 0 O | CONTRATA AMT.H7 TECHECO

B5 | MR INESORTIZ CORTES IDB3R00R | 3 | CONTRATA TECHHLD

GO | MAKIA JOSE RETAMAL MORA IOGTea52 | K | CONTRATA ADMINSTRATIVOD
67 | MARIA VERONICA LOPEX ARDILES 10132821 K | CONTRATA TECHICG

GE | MARISOL ANDREA ROIAS ROIAS 19372255 | 2 | CONTRATA AOMIKISTRATIVO
GY | MARISOL IAZMIN HERRERA ARALDS 12278123 2 | CONTRATA ADMINSTRATIVO
0| MARITEA JANET RODRIGUES PARRA OR45518| 3 | COMTRATA TECHICD

71 | MIRIAM DAMIELA ALFARD ALFARC 13350049 5 | COMTRATA ADOMINSETRATIVO
72 | MIRLAM EDITH ESPINOZA VILLEGAS 10333164 7 | CONTRATA PROFESHONAL

75 | MIRTA CECILLA CARVAIAL OLVARES 107E2A8A | 2 | COMTHATA ART.&F TECHICO

70 | MIRTA MAGALY OPAZD PALMA 9025860 5 | COMNTRATA TECHICO

75 | MAMCY DEL CARMEN CORTES CASTILLO 10220249 | 9 | COMTRATA TECMICD

T6 | NELLY LOURDES ARDILES LOPEZ 13320962 | 4 | CONTRATA TECWICO

77 | NaDIA DEL PELAR CANMILS CATALDO 15084875 1 | CONTRATA TECHICD

73 | ROLWIA KATIA CORTES CERDA 16891885 O | CONTRATA PROFESIONAL

73 | DSCAR RAMON PORCIA CARVAJAL S5ATEGE| 4 | CONTRATA ART.AT TECHICO

B | PATRACID JAVIER CONTRERAS LROUETA 10453047 | 8 | CONTRATA TECHMIED

A1 | PALILING MACAREN RIVERS MADRID 18471625 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
82 | RICARDD ALBERTO ROJAS CACERES Ti1486[ 2 | CONTRATA ARTAT TECHIED

81 | RICARDD MARCELING OSSANDON ARAYA 12425580| O | CONTRATA TECHICO

84 | RICHARD RODRIGO NAVER NAVEA 123086531 4 | CONTRATA ART.ET TECMICD

B | ROBERTO ALFDMSO GURAAN OROFOO BASTISE] K | CONTRATA ADMINISTRATIVD
B5 | ROBERTO ESTEBAN BARRIDS RODRIGLEE 17808757 | B | CONTRATA TECHICO

E7 | ROBINSOM MARCELD LAZO GODOY 101503361 4 | CONTRATA TECHICD

BE | ROMINA FRAMCISCA LEON GALLEGUILLOS 19348490 5 | CONTRATA TECHSCO

BY | ROAMA FARICLA YARER CASANGA 16111147) 3 | CONTRATA TECHICD

00 | ACOLAMA ISAREL BRRICERO COMTRERAS msarEs| 4 | mTULAR ABMIRISTRATIVE
91 | RUBEM ULISES CORTES GODOY 19771432| E | CONTRATA ADMINISTRATIVO
82 | RUTH ESTER MARANID CALDERON 11375998 4 | CONTRATA ADMINETRATIVO
93 | SAMDRA ELIZARETH BARRAZS ROJAS 12425195| B | CONTRATA TECRACD

94 [ SANDRAPADLA NURIEZ SOLAR L74005001 6 | CONTRATA TECKICD

o5 !mm ALEJANDRA BARRAZA ACIAS {s5asaan| @ | COMTRATA TECHICD

)
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96 | SILVIA DEL CARMEN TOLOZA ARDILES 9808747 8 | CONTRATA TECNICD

97 | SOF[A ALEIANDRA CARVAIAL VILLAR 16506350| § | COMTRATA ADMINISTRATIVD

OE | SOFIA LORENZA POLANCO TAPIA ID7I0I0E| K | CONTRATA ADMINISTRATIVO

8a | SOL DE LOS ANGELES RIOS BARRAZA 16629212 O | CONTRATA ADMINISTRATIVD

100 | SOLANGE DE LOURDES COLLAC LOBOS 15002825 5 |CONTRATA TECMICO

101 | TAMARA DEL CARBAEN CHAVEZ LLANCANAD 13250021 3 | CONTRATA TECHECD

102 | ViADIME ERNESTO CRISOSTOMO SELMAR 9528148 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVO

103 | YANINA ALEIANDRA PONCE ALEAING 15008860 | K | CONTRATA TECNICO

104 | YENNY DEL PILAR GONZALEZ ROMERD 106317696 | 4 | CONTRATA TECNICO

Mombre Equi
bein REGION DE VALPARAISO

T ROMBEE BEL FLANCIONARIOA) RiRk i CALIBAD IERIDICA ESTAMENTO

1 | ADRIAN MOESES GATICA VALENZUELA 11151245 | © |CONTRATA PROFESIINAL

2 | ADRIANA DEL ROSARIO LEON GONZALEZ g853443| 3 |CONTRATA TECNICO

3 | ADRIANA YIRGING ALEORNOZ HERRERA 9427420 6 |CONTRATA ART.E7 TECMNICO

4 | AxA CATTERIN ARIZA POBLETE 17139723 | 5 |CONTRATA TECRICD

5 | ALEIANDRA GABRIELA VARGAS SANTIBARE? 145708047 | © |CONTRATA TECMICO

B | ALELANDRD ARTURD PAREDES MIRANDA SBRTEE | D | CONTRATA TECMICE

7 | ALESSANDRA DANIELLA CONTEN LA GARBARIN 11620285 | 9 |CONTRATA TECMNICO

B | ALICIA MARINA ROCRIGLER MALDONADO 15023170 | 1 | CONTRATA TECMICD

O | ALVARD MAMNUEL ROJAS REYES 18031863 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
10 | ANA LUISA ANDALIR ROSS] 13547567 | K | CONTRATA TECNICO

11 | AMA MARMW ORTEGA ADUEVEQLIE SpEsas | 3 | CONTRATA TECMICD

12 | ANA RICARDA PASTEN BEQORDOMES 10290850 | 7 | CONTRATA TECHICD

13 | ANA SUSANA AGUILERA ROMERD 10215315 | 4 |CONTRATA TECNICD

14 | ANA TERESA FELIPE MERIMD 10528281 & | TITULAR ADBAINISTRATIVNG
15 | ANDREA IVETTE ECHEVERRIA ARIAS 15456001 | 2 | CONTRATA TECNICO

156 | ANDRES MARCELD MALDONADO ITURRIETA 12061430| 4 |CONTRATA TECNICO

17 | ANGELICA DEL CARMEN SEPULVEDA VEAS 15073353 | 3 | CONTRATA TECNICO

18 | AMGELCA MARIA MORLLES GARCIA 16029603 | 8 | CONTRATA TECHICD

19 | AMGELINA BEATRIZ SALINAS GONZALEZ 132806583 2 | OONTRATA TECHICO

20 | ANGELINA DEL RDSARIO CUBILLOS CARVAIAL W0111310| 3 | CONTRATA TECNICO

21 | AMIKA KARINA MALDOMADD CHACON 16675693 | 2 | AEEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVD
32 | AMTOMNIA GEL ROSARKD WVALLADARES MADARLAG A 11066103 | 7 | CONTRATA TECKICO

23 | ARTURD ARDRES FEANANDEZ TORRES 15814878 | 1 | CONTRATA TECNICO

24 | BARBARA ALEJANDRA LOPEZ CARMONA 17071697 | & |CONTRATA ADMINISTRATIVO
25 | BEATRICCE MISHA ZAMBRANGO DELGADO 15761242 | S | CONTRATA TECNICO

26 | BERNARDA DEL CARMEN PEREZ TAPLA 12224068 | 1 |CONTRATA TECNICO

27 | SRANDOMN ALBEETO QUINTANA PERA 20567750 | K | CONTRATA ADMINISTRATVO
28 | BREMNDA VALESKA ARANCIBIA TAPIA 19267766 | 1 |CONTRATA ADMINISTRATVO
0 | CARLOS ANDRES VENEGAS ARESTICA 15083854 | 4 (CONTRATA TECKICAO

o
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30 | CARLOS EDUARDD VERA SOTOD 12034052 | K | CONTRATA TECHICO

31 | CARLOS GUSTANVGO LOVOLA JOUANNET giizans| & | TITULAR BIRECTING

32 | CARLOS ROBEATO AYALS ROIAS 146002 | 3 | DONTHATA TECHICO

33 | CARMEN GLORIA MUGA ASTUDELLD 10231340 1 | COMTHATA TECMCO

34 | CARDL PLA NUREZ MATELLINA 17558801 | -9 | CONTRATA TECRCC

35 | CARDLIMA ALERANDAS MONTES SILVA 11436373 | 1 | CONTRATA TECKECO

36 | CARCLING ALEKAMDRA VALDES ZAMORANG 12956803 | 4 | CONTRATA TECHICD

37 | CAROLINA AMDREA GONZALE? G UERRERS 12536102 | 3 | CONTAATA TECHECO

38 | CAROLIMA DEL PILAR AGUERD CISTERMAS 11867687 | 8 | CONTRATA ADNIMIETRATIVD
30 | CAROLINA ELIZARETH COFRE OLIVARES 13540665 | ¥ | CONTRATA TECKCD

A0 | CAROLINA ISORIA Ding VILLEGAS 12172523 | 1 |CONTAATA TECKICD

41 | CARCLING SILYIA RIVAS PAVEE 13876608 | K | CONTRATA TECKICD

47 | CARQLIMA YELSENIA AVARIA MAVARRO 16503088 | 2 | CONTRATA TECNICO

A3 | CATALIMA FERMANDA CRELLANA OLIWARES 1834817 ] COMNTRATA TECHICD

4 | CATALING PLA ALEIANDRA ESPARZA MUGA 19542209 | 5 |CONTRATA ADMINISTRATIVO
45 | CHRISTUAN JOSE AHUMADA CONTRERAS 12452216 | 1 |CONTRATA TECHICE

46 | CLARISA DEL CARMEN HIDALGD MEDINA 13350850 | & | CONTRATA TECMICD

47 | CLAUIDS ANTOMNIA MARGOT ARA NUNEZ 19548530 | 5 |COMTRATA ADMIKISTRATIVO
A | CLAUIDWA ALEIANDRA CRIIZ AGLAYD 12373195 | B | TITULAR ADMINISTRATIVE
49 | CLALIDA ANACAREN HENRAIOQUEZ GOMEZ 17743742 | 5 |CONTRATA ADMIKISTRATIVO
50 | CLALIDIA ANDREA GOMET ARADS 13542700 | 4 |CONTRATA TECNICD

51 | CLALIDWA BNOREA LEQN CASTILLO 15638504 | B | CONTRATA TECHICD

52 | CLALDIA ANDREA SALAZAR FIGUERDA 12872464 | B | CONTRATA, TECMICO

53 | CLAUIDWA AMGELICA MORALES MOBALES 18968112 | 2 | CONTRATA TECHICED

54 | CLADIA LORENA CARTER VARGAS 10885131 | 7 |COMTRATA TEEMICED

55 | CLALIDGD PADLO MOREND VALENCIA 18974053 | 7 |COMTRATA TECHICD

56 | CONMIE IRENE MURGE MARANEID 9316457 | 3 | CONTRATA TECMICO

57 | CONSTANSA JMENA OLMOS CARVAIAL 10842100 I | CONTRATA TECMICD

B8 | COMNSLELD MARTIMEZ VILCHES 13360011 | 5 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
59 | CRISTIAM EQLAARDO MENESES ASTUDILLD 10564200 | E | CONTRATA TECHICO

60 | CRISTINA ROSA MURDZ SALINAS 10948275 | 1 | CONTRATA TECHICD

61 | DANIEL ALEJANDRD MURIDZ ARAYA 16304230 | & |cCONTRATA TECHICD

62 | DANIEL ANDRES RALL DAZA TORRES 15101023 | K | CONTRATA TECHICE

63 | DANIELA ANDREA JOHNEDH HENRIOLIES 17044805 | & | CONTRATA TECHICO

64 | DANIELA BEATRIZ MARAMEID LIZAMA 1336517 | 6 | CONTRATA TECMICO

£5 | DANIELA FERNANDA TRUILLO TOBAR 18000542 | 0 |CONTRATA TECHIED

66 | DIEGO CRISTOBAL SAAVEDRA RLIBILAR 20303242 | 2 | CONTRATA TECHICO

&7 | DORIAN MILITZA ALVAREZ YAREZ 8434280 | K |CONTRATA TECMICO

62 | EDGAADD OMAR GONZALEZ TELLD 7280050 | A4 | COMTRATA TECHICD

69 | EDUARDD ALONSD LATORRE ORATIZ 14384913 | 9 |CONTRATA ADMINISTRATIVO
70 | EDUARDD ESTERAN ORTIZ ACEVEDD 1060437 | A | CONTRATA TECNICD

71 | ELENA JACOUELINE BECERRA BELTRAN 9005010 9 |CONTRATA TECHICD

T2} ELIAS CLALRDED ALVAREY BUSTAMANTE 1568467 | 9 | CONTRATA ADBAIMISTRATIVG
73 | ELISA DE LAS MERCEDES ACEITUMND DONDSD 13877545 | 3 | COMTRATA ADRAIMISTRATIVE

Y
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Td | ELIZABETH DEL CARMEN BUGUERD GOMEALE? 12818425 E | CONTRATA AOMIRISTRATVO
75 | ELSA ALEJAMDRIMA VALLADARES ALVARER TE7RSBD 0 | CORTRATA TECHICO

76 | ERICK PATRICIO CHAMORRO COVARRLIBIAS 16967733 | 6 |CONTRATA TECNICO

17 | ERIKA EAHRIELH.-E'IHIILQ SANTELICES 16304416 3 | COMNTRATL TECHWICD

T8 | ERIA PADLA GARCIS NAVEA 11029237 d | CONTRATR TECRICD

75 | ESTER LADY CISTERNAS VEGA TATT4ED K | CONTRATA ART.ET TECHICD

#0 | EVAMARGARITA MARTINEZ MARQUE? TS59755 K | CONTRATS TECHICD

81 | EVELING TERZSA BOLINA ALIAGA E160003 T | COMNTRATA TECHWICD

83 | EVELYN PADLA GORKEZ MARDLIET 1185747 | 0 | CONTRATA TECHICD

83 | EVELYN PRISCILLA REYES ARANCIBIA 15058222 | 9 | CONTRATA TECHICD

B4 | FERNANDA JASMIN VERA GUZNMAN 16968218 | 6 |CONTRATA TECNICO

85 | FERNANDD ELEODORO CERNA VERA 629033 3 | CONTRATA ART.ST PROFESINAL

86 | FRAMNCIA SOLAMNGE GALLARDD VERDUGO 15385608 2 | CONTRATA TECHIC

A7 | FRANCISCA AMDRERS ANGULD CORRAL 15316377 0 | CORTRATA ADMIMISTRATG
B2 | FRANCISCA ANDRER LOPEL VILLALOSOS 16HERZLT 1 | CORNTRATA TECKICD

89 | FRANCISCA ANTOMIA ASTORGA ACLIFA Z1020TES 5 | REEMPLAZD COMTRATA ADMINISTRATO
40 | FRANCIZCA JAVIERA GOLDEVEIG CHEHADE 16801562 3 | CORTRATS TECHRICD

41 | FRANCISCA MARGARITA MENENDEZ OUNIERI 18010022 & | CONTRATA PROFESSCIMNAL

92 | FRARCISCO JAVIER VARGAS IHARRA 15073985 3 | CONTRATA TECHICE

93| GAARIEL EDUARDO AMNCALAD VALENZUELD 16490480 G | CONTRATA ADRAIMISTRATD
84 | GABRIELA DEL PILAR FLORES CHAPARRO 1337 06EF K | CONTRATA PROFESIONAL
35 | GABRIELA LORETO UGARTE TAPLA 13558119 0 |CONTRATA ADMINISTRATIVO
96 | GERALD MICHAEL HAACK ANDRADE 17355419 2 |CONTRATA TECHICD

97 | GUILLERR O ALBERATO SILWA CALTRD 17228761 0 | CORMTRATA TECHICD

9% | GUILLERMO ANDRES LENA TAMAYD 13683456 T | CONTRATA TECHICD

99 | HECTOR DUMIEL WIVANCO ARELLANG 17479146 5 | CONTRATA TECHWICD

109 | HERMIMIG MOEMT CACERES FLORES 1i22a&0:4 B | CORTRAT TECTHICD

101 | HERNAN MAURICIO MONTENEGRO LATODIA 11992092 | 2 |CONTRATA TECNICD

107 | HORACIO LISANDRO UREN PAUROZ 2215434 | CORNTLATA TECHICO

103 | HUGO ALEIANDRO BERNAL JARA 14585532 | 2 | CONTRATA TECRICD

104 | HUGE ALEIANDRO LOPEZ ASTORGA 15063432 | 9 | CONTRATA TECNICO

A0E | AMNKA ANDREA 2ANMDTA YALENZLPELA 14275243 2 | CONTRATA TECHICD

108 | INGRID CEOILA LEDEZMA, DLIVARES 1E357009 5 |COWNTRATA TECHICD

107 | INGRID ELIZASETH ARGANDONA VILLALOAOS 12871647 5 | CORNTRATA TECHICD

108 | ISABELLA INES GINCITLUA IBACETA 152676481 5 | CONTRATH, TECHICD

105 | 15515 ALEIAMNDHA YARE? ALBALLAY 17479141 | 4 |CONTHATA TECHICD

110 | MONKNE CARDLIBA ROMERD INOSTAOZA 14028017 | 3 | CONTHRATAS TECHICD

111 | JACOUELIMNE DEL CARBAEM RAMOS BMAUNOT B548129 q | CONTRATA TECHICO

113 | JACOLIELENE WV ISMME IBARRA RUZ E7S1437 | A4 | COMNTRATH, PROFESMDIMAL
113 | JasSka PAOLA RIGUELME BAZRES 10137538 5 |CONTRATA TECWICO

114 | JAVIER DOMINGD OLIVARES OLIVARES 10048530 5 | CONTRATA TECHWICD

115 | IAVIERA DE LOURDES SAET GUZMAN 15720240 5 | CONTRATS TECHICO

116 | IESSKARZ LOAETO DOMINGLET DOMINGLE? 16912684 | 4 | CONTRATA TECHWICD

11T | IEMEMS ALMA SALIRAS MOSCOS0 8443008 8 |COMTRATA TECKICO

B
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118 | IORGE CRISTOBAL VERA MUROZ 16141648 | 7 | COMTRATA TECHICO

119 | IDORGE ENRICUE MARTIMEZ CASTILLD 13448521 | 8 | CONTHATA PROFESIOMAL
120 | JORGE REINALDD ANTOMNIO HUGUERC MORGADD AT T FCONTRATA TECHICO

121 | I0SE ANTOMNIO REYES PAVEZ 17480408 | ¥ [CONTRATA TECHICO

122 | JOSE FRASNCISCO TORAES ROIAS weEsrr2 | & | CONTRATA TECHICO

123 | I05E MIGUEL GALDWAMES LEIVA 20501806 | ¥ | REEMPLAZO CONTRATA ADMINEGTRATIVE
124 | IWAN MANUEL TORIGO MENAS 6557269 | 9 |COMNTRATA TECHICOD

125 | ILUAN PABLD BERNAL BAROS 17472577 | B | CONTRATA TECHICO

126 | ILAN SEBASTIAN MORALES RIVERD 13681135 | 1 | CONTRATA TECNICO

127 | JUANITA DEL PILAR QUINTRAMAN BELMAR 1BEE1S0L | 3 | CONTRATA ADMINISTRATAID
123 | CAREM ALEIANDRA PIZARRD PIZARRD 15056634 | § |CONTRATA ADMINISTRATAD
125 | EASINA OLGUITA MONTERD SAMCHER 13654642 | 2 | CONTRATA TECHECO

130 | EARYH ELISABETH CARRERD IRACETA, 12955418 | 5 |COMTRATA ADMINGSTRATVD
131 | KATHERINE ANDRES ALLENDES CAMALES 16500684 | 1 |CONTRATA TECNICO

132 | LESLIE ALEIANDRA SANCHEZ DUARTE 16523368 | 7 |COMTRATA TECKICD

133 | LESLY BEATRIZ AHUMADA PONCE 18379818 [ 9 [COMNTRATA TECKECO

134 | USETTE PATRICIA CALDERDN RAMIAEZ 17273805 2 |cOWTRATA TECHICO

135 | USSETTE ALEIANDRA BEIZA TOLOSA 1E705220 | 3 | CONTRATA TECHICO

136 | LORETD ALESAMDRA SEPULVEDA MILLAMUAL 17820837 [ 1 |COWTAATA TECNICD

137 | LORET( BELEN REYES REYES 11400610 | K |CONTRATA TECRICD

132 | LUCIAND GICVANNI PORTUS YARAS 20188562 7 | CONTRATA ADMINETRAT VO
135 | LLIS ALBERTO CISTERMAS SANCHEZ 14356202 [ 6 |CONTRATA PROFESONAL
140 | LIS ALONSO MACHLICA SEREY 14441174 9 |CONTRATA TECNICD

141 | LUIS MEMACIED ACLIR BROEMES 12473766 4 | CONTRATA TECHICD

147 | MAGALI SANTOS ES? INDZA 10731340 ( 0 |CONTRATA TECHECD

142 | MAHINA TEAPASOMIO RIIUELME 16120566 9 |CONTRATA TECRICO

24 | MAIKOL ASKON VASOUET CHAWEZ 20133665 1 | REEMPLAZO CONTRATA ADNIRISTRATIVO
145 | MANUEL FRANCISCO MORALES MURGE 18556752 [ & |COoNTRATA TECHICO

148 | MAMLEL SEGUNDO ORTEGA LAMAS 12080080 4 | COMTRATA TECHICD

147 | MARCELA ALEJANDRA GAETE FREDES 1066785 | B |CONTAATA TECKICO

143 | MARCELA ANTONIETA DLAVARRIA FIGUEROA, 10306631 | K |CONTRATA TECKICO

145 | MARCELD ALEIANDRD ADNAS TOBAR 20132702 [ 4 | CONTRATA TECHICD

150 | MARCELD ANDRES MARBOMA PEREZ 15801546 © |COMNTRATA PROFESOMAL
151 | MARGARITA DEL CARMEN DUARTE ALLENDE 15R01R1B | § |COMTRATA TECHICO

152 | MAR(A ANGELICA ASTE COMCHA 17448E02 [ 3 |CONTRATA TECHICO

153 | MAR[A DEL CARMEN NMURIDZ SANCHEZ TS505664 | B | TITLILAR ADRINISTRATVO
154 | MARIA EUGENIA GUEREN Eabap b 7856246 | K |comTRATA TECHICD

155 | MARIA ISABEL FERMANDEZ MORAGA SE84725| 4 | CONTRATA TECMICD

155 | MARIA JOSE ALCAYAGA MANCILLA 15072420 5 |COMTRATA TECNICD

15T | MARIA JOSE MADHIGAL LEAL 17256732 | O |CONTRATA ADRENISTRATVD
158 | MARLA JOSE QUIRIONES GAETE 17566780 6 |CONTRATA ADNENISTRAT VD
155 | MARIA PAZ CRUTZ GUZMAN 18747718 1 |CONTRATA ADMIKIETRATIVD
160 | MARIA PAZ PULGAR WICENCH] 2013387 O | CONTRATA ADMENETRATO
161 | MARIA TERESA A¥ALA HLIERTA 5351762 [ B |COMTRATA TECNICO

—_‘.
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162 | MARIBEL LDRETO PEREZ BRITO 8226326 B |COMTRATA TECMICE

163 | MARICEL ALEJANDHRA VILLALON HERRERA, 12574367 [ 2 | COMTRATA, TECMICD

164 | MARIELA ANDREA VALDEBEMITO ESCALANTE 15087307 | K | CONTRATA PROFESIDNAL
165 | MARIO OSCAR ROMERD GONZALE? 13336279 | % | CONTRATA TECHICG

166 | MARID PATRICIO MORENG HERRERA gB84101| 6 | COMTRATA TECMNICD

167 | MARISOL TURRES FIGUERDA 055456 | 7 | CONTRATA PROFESICNAL
168 | MARIORIE ALEMANDRA ROMAN TORDESILLA 15663550 | 7 |CONTRATA FROFESIONAL
164 | MARLENE CECILIA LLAMOS FLIEMZALIDA, 1R0II6M | 2 | DONTRATA ADMAIMNISTRATIVD
170 | MALRICHD GLALLERMO DUCLIE BRANDT 10446211 | O | CONTRATA PROFESIOMAL
171 | MIGUEL ANGEL MARILLANCA GUERRA 13086051 | -4 | CONTRATA TECKICO

172 | MIRIAM LUZ GUTIERREZ MOSCOS0 10037773 1 | CONTRATA TECHICO

173 | MIFZA ELIZABETH MIRBANDA NAVARRETE 11399917 | 9 | CONTRATA TECKICO

174 | MITEY DEL CARMEN ALEGRIA FUENTES CHREDTa | 4 | COMTRATA TECKICO

175 | MORELLA CAROLIMA RALINDACA HINGIOSA B639431 | ¥ |CONTRATA TECRECO

176 | MYRIAM ANTOMIETA BAHAMDNDES SILVA EGZEEID| 9 |CONTRATA TECKECO

177 | MERLAM MARCELA GANDARA SILVA 17822645 1 | CONTRATA TECAECD

178 | NATALI MASSIEL PIRA TAPU 16403723 | 1 | CONTRATA TECHICO

179 | HATALLA ANDREA URCIIETA ERICES 22037913 | 2 | CONTRATA ADNERISTAAT WO
100 | MATALIE DEL CARBEN MANRICIUET CERDA 12217708 €& | COMTRATA TECMICD

1B1 | NATALY VAMESSA ROJAS WALELIENSA 16470065 | &5 |CONTRATA TECHICD

1EZ | NATHALY SDLEDAD ELGUETA PEREZ 15831216 & |CONTRATA TECHICD

183 | NESTOR FELIPE SILVA PINCCHET 15088187 | O |CONTRATA TECHICD

184 | NEUZA MAREA FERMANDE? CELEDION 20177582 | 5 |CONTRATA ADMINISTRATIVG
186 | MIODLAS GABRIEL JIMEME? ALVARED 18650310 | 2 | REEMPLAZO COMTRATA ADMINISTRATIVE
16 | NEODLAS LEONARDO MORALES ZUDCD 19151978 | 7 |CONTRATA ADMINISTRATIVD
187 | KINETT CRISTING PURO TORDECLLA 10M9e2ea | 2 | CONTRATA TECHICD

1B | MIZKA MARISELS LOPET MURES wrorane | k| CONTRATA ADMINISTRATIVG
150 | MORMA ROMANA PINILLA ARAYA 17001 | O | CONTRATA TECHICO

100 | ORAAR ANDRES ROUMAT JARA 13457760 | & | COMTRATA PROFESIOIMAL
191 | OSVALDD RUBEN PINTO CERMA 1302117 | B | CONTRATA ALAIMIS TRATIVGD
197 | PABLO ANTONIO GOMEZ GLITIERREZ 11642241 7 |CONTRATA TECNICO

193 | PAMELA ARALEL VILLARROEL JELDES 10e2E2a2 | O | CONTRATA PROFESIOMAL
194 | PAMELA ESTELA ARREDOMNDO SASD 12815288 ) 7 | COMTRATA ADMINISTRATIAVD
185 | PAQILA DEL CARMEN EREIRE AMIGO 10861840 | 8 | CONTRATA TECHICO

196 | PATRECIA MARGOT MURGA DIAZ BS25012 | 7 | CONTRATA TECRICO

197 | PATSY DEL CARMEN VILLALON HERAERA 17943870 | & |CONTRATA TECKICO

193 | PAULA ALELANDRS BEATAIZ AGLIRRE AEYES 13475431 | 4 |CONTRATA TECHICD

199 | PAULINA DE LAS MERCEDES CARVAIAL CASTILLOD 1$830693 | 7 | CONTRATA TECHICG

00| PEDRC ALFOMSO VARGAS ELIZALDE 1E00B48T | O |COMTRATA PROFESIOMAL
01 | PILAR ALEIANDRA BARCINA OYANEDEL 13977692 | 5§ | CONTRATA TECHICO

3 | PREBCILA EDLAIGES SANTANA GONZALEE 16232033 | 5 |CONTRATA TECHICO

203 | PRISSELLA GIARCCENNY SCHIAPT ACASS IBACACHE 15191615 B |CONTRATA TECRICO

204 | RACUEL ANDEEA SANCHE? VARGAS 18917255 9 |CONTRATA PROFESIOMAL
e | RALL ANDRES 80185 NOFET 1EATRIER | 7 |CONTRATA TECKICD
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DEECCHIN NADONAL

206 | AL ROBERTC EOMAN AMPLIERD GDTE7IE] 6 | CONTRATA PROFESIOMAL
207 | RENE ARTURD SOTOMAYOR HUENCHUVIL 113854587 | & | CONTRATA ADRIMISTRATIVG
20B | REYHALDD ERNESTD ROIAS ARAYA 100134 | & | CONTRATA TECHICO

209 | RICARDO VICENTE FARIAS LIRALITIA L7yEsdl | & | COMTRATA TECHICO

210 | RITA ESTER NAW, GAMBOE, Bropaea | 5 | COMTRATA TECHICD

211 | ROBERTC DAVID GAIARDO RECABARREN BFRI26E | 7 | DOMNTRATA TECHICO

212 | ROCIO KEMENA GONZALET FIGUERDS, 13362293 4 | DONTRATA TECHICD

213 | RODANGD AMDRES MAVIA MUSDT 155799 | 3 | DONTRATA TECHICD

214 | RODREGD AMDRES ORREGE GAETE 13BRTIF | K | CONTRATA TECHICD

215 | RODANED BERNARDD GONZALEZ PEREZ 143T5E59 ) 8 |OOMTRATA TECHCD

216 | RODRIGD EDUARDD URETA SALAZAR MESEdal | O | DONTRATA PROFESIOMAL
217 | ROMI STEPHANEE LUMDSTEDT CORES 15369516 4 |OONTRATA TECNICO

218 | RORAINS ANDRER AGUILERA TUREQ 164BE554 | 2 | COMTRATA ADMINETRATIVD
218 | ROMINA ABDAREN RUIE ARAYE 16333874 | 2 | COMNTRATA TECHICO

L20F | ROMINA ROXARN RIVERS BAHAMOMNDES 15753604 | 4 OONTRATA TECNICD

221 | ROSA ELENA VERGARA ROMERD BSTI40| 5 | COMTRATA TECNICD

22 | GALLY ESTEFANY TERRAZAS Paliia 1aFER1S9E | ¥ | CONTRATA ADMINGTRATIVO
223 | SANDRA LASENEA ARAYA CARDICH B0SE37L| 2 | DOMTRATA TECNICO

224 | SANDRA MAGDALENA LOPEZ ASTORGA BE34575 | 7 |DONTRATA FROFESIOMNAL
225 | SANDRA PACLA RUE HUIE 124003581 5 | COMTRATA TECNICO

226 | SANDEA PATHICA AHAN CONZALET B4ETIOA | 4 COMTRATS TECHICO

227 | SEBASTIAN EDUARDO MURDT VALENZUELA 1gx3raoa | 7 | CONTRATA TECHNICO

22 | SERGID BORIS MOLINA ALLAGH, BIEE9SS | 5 |CONTRATA TECHICO

220 | SOFIA MGMACIA GONZALER GOMNEALER 1959EM68 | 5 | DONTRATA ALAAINIGTRATIVO
230 | STEFANIE ROSALIA MUND? PARAGALLD 16530541 | 7 | CONTRATA TECHICO

231 | TAMARA FERMANDW GLIAICD GOMZALET 15850703 | 3 | OOMTRATA TECHICO

232 | TERESA ELENA CABRERM VILLAREOEL 8141212 | E | CONTRATA TECNICD

233 | TEREHTA DE LOURDES MAVARRD SEGLIRA A0S | 2 | CONTRATA TECNICD

224 | TERESITA MACKARENA DIAT ZAPATA 16508571 | B | COMTRATA TECHICD

235 | TRINIDAD DEL CARMEN SHLAA ALRORNDE 0046 1 | DOMTRATA TECHICO

236 | IRSLILA FABSILA META ALWARADD 139095065 | O |DOMTRATA TECHECO

437 | VALENTING MARCELA DEL CARMEN SILVA HERNANDEZ 17430es | 7 (CONTRATA ADMINGTREATIVD
2ER | VALENTIRA PASMATINEE BALSED 21Ecd4849 | 9 | CONTRATA ADMINEBTRATIVD
230 | VALERIA DEMNISSE OLVARES MATARMALRY 187AGR02 | 7 | DOMTRATA TECHNICO

40 | VALEHA PACLA DONDSD DRTIZ 10867331 | 4 |CONTRATA ADMINISTRATIVG
241 .'-I";-iE'El:-ll. LIVIS MALIREIRA SEPULWEDA B7I06IT | K | COMTRATA TECHICO

242 | WANESSA ALERANDRS, 200 ORA SoaY EDRA 16233403 | 1 | COMTRATA TECHICO

243 | VICENTE ESTEBAN RONCOMI RIOS 1723423 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
244 | VIRGIMIA DEL TRAMTO GOMEZ ARADS 12838187 | & | COMNTRATA TECHNICO

245 | YADDIRA CANDELARLA PURO TORDECILLA 1FEa7 | 9 | DONTRATA ART87 TECHICO

246 | YARELA DELMIRA MORALES PLATA 15785075 K |CONTRATA TECHICD

247 | FASHNA PADLA LOYOLA ROMERD 11ZB6ETT ] 5 |OONTRATA TECHNIDD

248 | YOLANDA ELIGENIA SALCD SEGOVIA Bvra402 ) 4 | CONTRATA TECHICO
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MNombre Equi z i
Hetibgn. REGION DE O'HIGGINS
ME MOMBRE DEL FLINCEINARID(A) AN oy CALIDAD JURIDICA ESTAMENTD
1 ALERANDRA DEL CARMEN CORMEID PAARAGLER 13TRI268| 1 | CONTRATA TECNICO
2 ALEIANDRA DEL CARMEN REYES SAN MARTIN 13355584 | 8 | CONTRATA ADKINISTRATIV
3 ALEIANDRA MARIBEL VIDAL PARDC 751061 | 8 | CONTRATA TECHICO
4 ALEXANDRA MARIBEL OLGLIN REYES 19265471 8 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
5 AR MARLS PAYEZ RAMIRER 11873034 | 0 | COMTRATA TECHICD
E AN MARLS TORREELANCA CONTRERAS O5EEATA| 1 | COMTRATA TECNICD
7 ANDREA CAROLINA URBAND GUTIERREZ 1796R136| B |CONTRATA TECNICD
B ARIEL ORLANDD DROGUETT TORREALEA 12915143 9 | CONTRATA ADMINGTRATIVD
8 BASTIAN JESUS CORRALES CARMORA 1I6737E4T| & | CONTRATA ADMINETRATIVD
19 | BERJAMIN NICOLAS HUERTA MEGRETE Fo@7aizs| ¥ | CONTRATA ADMINETRATVG
11 BETSARE JERAING REQUELME ALBORNOZ 1BMEIE | B | DONTRATA ADMIMETRATVD
12 | BRAYAM OPAZO CARTAGEMA 20022240( 0 | CONTRATA TECHICD
13 BRIGIDA ELIZABETH QRELLANA ESPINOIA 1651797 | 3 | DONFRATA ADMIMISTRATVG
14 CAREN ELENA VALDES DRELLANA 15119358 0 | CONTRATA TECHICD
15 | CARLDS ANDRES MARTINEZ ROUAS 17507216| O | CONTRATA TECHICD
16 | CESAR ANTOMIO SALDIVIA ALARCON 13047417 | 1 | CONTRATA TECHICD
17 | CESAR RALL ALEGREA ESPINOZA 11693397 7 | CONTRATA TECMICD
18 CHARISTEAN EDLARDO CAMPOS GUEARERD 15654856 3 | CONTRATA TECKRICD
13 CINTHIA ANGELICA SANDOVAL FLORES 155722 5 | CONTRATA TECHICD
20 | CLAUDIA MARLENE RANCULAD SEPULVEDA 13097388 4 | CONTRATA TECHICD
21 | CLAUDIC ANDRES NAVARRD RIVERDS 17222416 5 | CONTRATA ADMIBISTRATIVG
22 | CRISTIAN MANUEL REBOLLEDG GONTALET [GAITRRR| § |CONTRATA TECHIED
23 | DANIEL EUGENIO LLANOS PINOCHET 14300383 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
24 | DAMIELLA REMEE BUSTOS MARDORF 15505527 8 | CONTRATA TECHID
25 | DORA DEL CAAMEN ABRARTA VILLALOBOS 9194701| 3 |TITULAR ADMINISTRATIVO
26 ELIZABETH IDOHANA ARICERD MARRATARAL 9615238 K | CONTRATA ADMIMNISTRATIVD
27 | ELIZABETH PALILINA MUROZ MENDEZ L62RORTY| & |COMNTRATA TECMICO
28 | ELSACECILIA 3OTO FUENTES 13563684 | O | CONTRATA TECHICD
29 ESTERAN ANDRES ARRARD OS0RI 251126 T | CONTRATA ADMINISTRATIVG
30 | FABIAN DAWIDe YAREZ YAREZ 13445278 1 | CONTRATA TECHICD
31 FABIOLA DEL TRANSITO BRIONES ADRIAZOLA WOTA2E44 | 3 | CONTHATA TECHICD!
17 | FABIOLA FRARCISCA VASTLET SOTO 12913093 5 | CONTRATA TECHICD
33 | FABIOLA LISSETTE FARIAS HEREBIA 16559836 | T | CONTRATA TECHRICD
34 | FELIPE EDUARDO ASCU URZLA 15117270 9 | TiITULAR CIRECTIVD
35 | FIUFE EDUARDO RAMIREZ PARRAGLIEZ 17134757 2 | CONTRATA TECHICD
36 | FRANCISCO AREL OYARCE CONEIERDS 14016215 3 | CONTRATA PROFESEON AL
37 | FRANCISCO JAVIER MORAGA TOBAR 16486351 3 | CONTRATA TECNICD
38 | GABRIEL ALEIANDRO ZURITA VALDES SLEREES | 4 | CONTRATA PROFESIDNAL
35 | GABRIELA DEL CARMEN HERNANDEZ HERNANDEZ E9q8739| 9 | CONTRATA TECHICD
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BIRECCHIN RACHIRAL

40 | GABRIELA SOLANGE VALENZUELA CARDENAS 1B37EEO7{ B | CONTRATA PROFESIONAL
41 | GILBERT MAURICIO GUZMAN CASTRO 14413245 © | CONTRATA PROFESIONAL
47 | GLADYS MARGARITA RIQUELME GUTIERREZ 15416735| B | CONTRATA TECKICD
41 | INGRID LEONOR BRICERS MARIM BOSME15| O | CONTRATA ART.EF TECHICD
34 IVONME DEL CARMEN [HAZ SALINAS 10812688 4 | CONTRATA TECHICD
45 TAVIERA SABRINA DIAZ SOTELD 19550533 K | CONTRATA TECHICD
46 | JESSICA CATALINA ARREAGADA NUREE 10573117 O | CONTRATA ADBAINISTRATIVO
A7 POARNA ALEIANDRA DRELLANA DEORID 164475911 9 | CONTRATA TECHICD
48 | JORGE EDLARDO BAEZA FERMANDEZ 17205115 8 | CONTRATA TECHICD
49 | DOSEFA ANDREA VENEGAS BERNAL 1E67B923| 7 | AEEMPLAZD CONTRATA [ ADMINISTRATIVO
S0 | KAREM MARIA CABALIN PEREZ 1645E335| K | CONTRATA TECHICO
51 | KARIN GABRIELA ELGUETA JARA 13735641 4 | CONTRATA TECHILD
5 KETTY DEL CARMEN GONZALEZ ORTEGA 14k167 | O | CONTRATA TECHICD
£2 | LUCIA AHBELICA CARD ROLAS 13136707 | 4 | CONTRATA PROEESIOMAL
54 | LUIS ALFREDO TORRES FUENZALIDA L1550779| 6 | COMTRATA PROFESIONAL
55 | LUIS EDUARDO SANHLUEZA LOPEZ 13347145 & |CONTRATA TECMICO
56 | LUKS AN HASEN JARA B23349%| 6 | CONTARATA TECHECT
57 LYMNEHA ANDREA CONTRERAS GOMNIALER 19591481 B | CONTRATA TECHECD:
58 | MARCELA ALEIAMDRA GALLARDO GALLARDO 13202026| 4 | CONTRATA TECWICD
- MAARCELS ALEIAMORA POBLETE MADARIAGA 13301862 | K | CONTRATA TECHICD:
B | MARCELS FRANCISCA [HAZ ALIAGA 13348400| 4 | CONTRATA TECHICD
Bl | BMARCELD AMTOMIO SALAZAR LETVHA 1507a892| 2 | CONTRATA TECKICD
¥ MARGARITA DEL FILAR DOMOS0 MORENG 03%8TeE| T | CONTRATA PROFESICNAL
E1 | BAARGARITA MERCEDES PILOUINMAN HURTADD 12416304 31 | CONTRATA TECHICD
B | BAARLA ADELAIDA ARIAS PEREZ 10795236| O | CONTRATA TECNICD
-_55 MARIA ANGELICA PERET BECERRA IDES35918| 9 | CONTRATA TECHICD
BB | BARIA JOSE PIZARRD ARGVENL ameaEzy| ¥ | conTmaTa TECNICD
67 | BMARIA KARINA GONZALEZ BELARES 12204080| 2 | CONTRATA ART.E7 TECHICD
BB | MARIA BARCELA MORALES GALARCE BA1A176| 3 | CONTRATA TECMICD
&9 MARIA PATRICIA HERRERA CARVALAL BESLIAS| & | CONTRATA TECHIED
70 | MARIA PALILA MARCHANT ROIAS 10338543| 1 | CONTRATA TECHICO
71 | MARIA VERONICA CARDCA OLMEDD 10091007 | 1 | CONTRATA TECNICO
7 WAARIA VIVIAMA JOFRE SALINAS 12518481 K | CONTRATA TECNICD
73 | MARIELA ALEIAMDRA VERDUGO VALENZLIELA 12726380 8 | CONTRATA TECMICD
| MARIELA DRELLANA ARCE 13504250 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
75 | MARISELA ALEIAKDRA FLORES CESPEDES 15109533 | 9 |CONTRATA TECHILD
Fi MARIORIE ALEIANDRA MENS BRAVD 17Tosasg 1 REEMIFLATD CONTRATA | ADMINISTRATIVD
77 | MASSIEL NIDMARA ESTEFHANIA VERGARA MEDINS 21014050| 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
7 MATIAS FARLAN BRICEFID CESPEDES 17525565 & | cOMTRATA TECMICD
i PABLIBICIC VAN AGLARRE CACERES 13349540 A | CONTAATA TECHICD
A MATALIE LEZZETTE LIFAMS, PARRAGLIE? I5E38RG0| K | COMTRATA TECHICD)
Bl | MATALY MARLENE AGLILERA SALINAS 16372316 2 | CONTRATA TECHEO
v MAYARET ALEXANDRA GUZMAN BASTIAS 19126108 7 | CONTRATA TECNICD
B3 | MICOLE STERHAMIE PadTO IARA 17476827 | 7 | CONTRATA P ROFESIONAL
.
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BE | NIMZAY DAMARIS MURCZ MAUREIRR 19384361 1 | CONTRATA TECNICO
BS | NDEMI CARDLINA RODRIGUEZ SOTO 15119668| 0 | CONTRATA TECNICD
B | PAMEL&ALEIANDRA BURGCS CRELLANA 13561287 | 1 | CONTRATA TECHICD
E7 | PADLA ANDREA SILVAVASQUER 1599168%| 1 | CONTRATA PROFESIONAL
EE | PATRICIA ALELANDRA ARELLAND GLIAIARADD 15076892 | O | CONTRATA ADMINISTRATIVE
B0 | PATRICLA CATALIMA BMARCHANT FUEMTES 18I61867| & | CONTRATA TECHICD
a0 | PATRICIA GRACIELA CRUTZ CARREND 10B74750| K | CONTRATA TECHICD
91 | PATRICLA JADUELINE SANTIBARE? GONZALET 10BE1128| & | CONTRATA TECHICD
32 | PAULING JACOQUELINE RAMIREZ ABSACA 16E15609| 2 | CONTRATA TECHICD
93 | PEDRD ERIC BARAHONA VELASCO OESE361| 4 |CONTRATA TECHICD
a4 ROCID MAGDALENA YAREZ GUTIERAET 17258715 1 | cONTRATA TECHICD
a5 ROORMZ0 HERNAN RETAMAL CONEIEROS 13547720 0 | CONTRATA ADMIMNISTRATIVG
96 | ROSA AMELIA SEGLIEL BAET 11475800| 0 | CONTRATA PROFESIONAL
a7 | ROSA MABEL CARTES ACURIA 13798147 | 5 | CONTRATA TECHICO
98 | SANDRAGALVEZ QLARDGA 11553381 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
29 SARA ALICIA ARRUE HUREZ 1SEI5724| 7 | CONTRATA TECHIED
100 | SARA ANGELIMA CORREA ROIAS 13544630 5 | CONTRATA TECHICO
101 | SERGMD ANTONIO LEOM ACEWEDD 13782531 7 | CONTRATA TECHICT
102 | SERGHD EDUARDD CANEERES MENDET 15103179 | K | CONTHATA TECHHD
103 | STEPHARIE MICOLE TRUMLLO BRAVD Lias226T| 4 | CONTAATA TECHECD
104 | TERESA ISABEL URETA JORCWERA LIEI0IFE| 2 | CONTRATA TECHICD
10% | THIARE FRANCISCA MARIN GOMEZ 462595 | 9 | OONTHATA ADMEMSTRATIV
106 | WALERIA ELIPABETH SOTO DEL FING 15922114 B | CONTRATA ADMINSTRATIVE
107 | VALERIA BEHACIA SAZ0 PARRA 15805350 4 | CONTRATA TECHICT
108 | VANNESA ALEIANDRA MOREND PINTO 1ESA7801| 7 | CONTRATA TECMICD
168 | VICTOR FERNAMDO [BARRA ESPINGZA waasran| 5 | conTRATA TECMICD
110 | VICTORIA FERKANDA CARRERD FLORES 17057067 | 4 | CONTRATA ADMINSTRATIVO
L15 | VvIAMNA DEL PILAR GOMZALET PADILLA 10802550| & | CONTRATA TECHICD
112 | KAVIZR EDUARDO DAVILA AGLILAR 1BEA8501| 7 | CONTRATA TECRICD
Mombre Equi F
it REGION DEL MAULE
it MOMBRE DEL PUNCIONARIO]A| FM v CALIDAD IURIDICA ESTAMENTOD
1 | ACIEL ANTORIO RCIAS ESPENOERA, 18227411 9 |COMTRATA TECHICD
2 | ADELASILVIA HERNAMNDEE CASTRO 1355184 | @ | CONTRATA TECHICD
3 | AFRICA [SABEL RAMIREZ REYES 13572761 k| CONTRATA TECNICO
4 | ALEIAMDORA DEL PILAR MEZA AvELES 14284378 5 | CONTRATA TECMICD
§ | ALEX PATRICHD MOLINA MLUROE 1BB25374 T | CONTRATA TECMICD
E | ALFREDD ANTOMNIO ROJAS MURDE 17270204 4 | CONTRATA PROFESIONAL
7 |ALICIA ROSA NORAMIELENA COFAE 9719338| 3 | CONTRATA TECHICO
B | ALVARD FRANCISCO MARTINEE CARRILLO 15EATLT1 5 COMNTRATA TECMICO
G | AMA MARKA CASTRD RETAMAL 4B7E213) 4 [ EONTRATA PROFESIONAL

o

DEECCHIN NADRDNAL

fnexo W1 Convenie de Desempefio Colectva 2005 [ Servido de Reglstro Ciell e identficackdn / Pigina 21 | 139




10 | ANDREA CARDLINA VALDES Dinz 1u|:|15.-1:.?l 1 | CONTRATA TECMICD

11 |ARIELA ORFELIMA MOVA ORELLANA 205647081 2 | COMTRATA ADMIMISTRATIVD
12 | ARISTIDES ANTOMNID CAMPOS LOBOS Z00BASIO] 2 | CONTRATA TECNICO

11 | ASTRID MEMNDET RODAMUER §7R0491 ] COMTRATA TECNHO

14 | BARBARA DEL PILAR BARRA FING 19053724 | £ | CONTRATA TECHICD

15 |BARBARA VICTORIA MOYA ORELLANS 17524305 5 CONTRATA TECHECO

16 | BELIA DEL CARMEN CASTRD ESPING G4E3E4E]{ 7 | CONTRATA TECHICD

17 | BERMARDITA ANDRES FMURGOT FLOSES 18708034 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
12 | BERMARDITA ANTOMIETA ESPINDZA VARGAS §340080 | A | OONTRATA TECHICTY

15 | BETH SHALDOM FLORES CASTILLD 16355077 | & | CONTRATA TECNICD

20 | BORIS WILLIANMS TERCERD MUROZ YAREZ 16538532 | 2 | CONTRATA TECHACD

31 | CARLOS FABLAN SERAANG TALEP 15293284 | 7 | REEMIPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVD
21 | CARLDS HLIMBERTO SILVA MATLUIRANA BAELTIT| 2 | CONTRATA TECHICO

23 | CARMEN GLORIA 2URIGA PARADA 11760086 | 7 | CONTRATA TECKICE

24 | CECIUA CAROLA ARELLAND MORS 17834315 2 | CONTRATA PROFESICMAL

25 | CHAISTOPHER ARMANDD LETELIER ORMERO 17212368 | 6 | CONTRATA TECHICD

2% | CLARA LUE CESPEDES REYES 5140532 | & | CONTRATA TECHICD

27 | CLALIDIA ALZJANDEREA SALGADO TOLEDD 13575314 | & | REEMIPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVE
23 | CLALIDIA ANDREA ARGOTE ARIAS 12521107 | 0 | CONTRATA PROFESIOAAL

29 | CLALIDIA MARCELA DONTRERAS IARA 10452760 4 | TITULAR ADMINISTRATIVD
30 [ CLALIDIA PATAICIA ZAPATA MORA 1867713 1 CONTRATA TECHICD

31 | CONSUELD ISAREL FIGLER DM CASTRO 15905846 | & | CONTRATA TECRICED

a7 | CRISTIAN ALEIAMDRD DIAZ AVERDANCD 14393393 | 0 | CONTRATA TECHICD

3% | CRISTINA DE LOS ANGELES VELAR VALDES 5440337 0 | CONTRATA TECHICD

4 | CYNTHIA FRAMCESCA ALVEAR HENRIQUEZ 13053098 | K | CONTRATA TECHICD

35 | DARIELA ANDREA NARAMID CASTILLD 17121452 | 1 | CONTRATA TECKICD

35 | DANIELA ESPERANZA FERMARDLY GALLEGOS 18375807 | 3 | CONTRATA TECHICD

37 | DELFiN DEL CARMEN CANCING VALDES TASAAS0D| & | OONTRATA TECHICD

3% | DEMANIS (RLIVER CORREA CASELLO 144702843 1 | CONTRATA TECHIESD

35 | DORIS FADLA QUIRDGA SALAMANCA 11895182 £ | CONTRATA ADMIRISTRATIVD
40 |EDITH DEL CARMEN MURIDZ SANTANCER 11456365 £ | CONTRATA TECHICD

41 | EDUARDO ALONSO CORNEID MARTINES 17821775| & | CONTRATA TECHICE

47 | EDUARDO ANDRES MANRIOLET GODOY 18023370 0 | CONTRATA ADMINESTRATIVE
43 | EDUARDO ANTONID VASOLIEZ BMANRIGLIE? i76eanod| © | CONTRATA TECKICD

44 | ELENA ELIZABETH PONCE FLORES 14561079 b | REEMPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVD
45 | ELA ALEJAMDRA SILVA MURIDZ 13051626 2 | CONTRATA TECKICD

A5 | EUGENHA DEL CARMEN BECERRA RETAMAL 9973902 | 6 | CONTRATA TECKRICD

47 | EWA DEL CARMEN FLORES CAMDIA 12185275 1 | CONTRATA TECKICD

48 | FARIOUA CRISTINA FUENZALDA FUENZALIDA 15126805 | 1 | COMTRATA ADMINISTRATIVE
43 | FABIDLA DE LOURDES ARCE ALVAREZL 13857143 2 CONTRATA TECKNICD

50 | FAMY ANDREA DEL CARMEN NARVAEZ PARRA 15151857 | 1 | CONTRATA TECNICD

51 |FELIPE ANDRES LARA DIAT 20305815 A CONTRATA ADMINISTRATIVG
52 | FERNANDA EAMILETTE CHAVEZ MULATD 211B1308| B | CONTRATA ADMINISTRATIVE
53 | FRAMCISCA DEL PILAR MORENC DURAM 18R10840| 0 | CONTRATA PROFESIOAAL

A
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54 | FRANCISCO ANDRES CANCINDG SAN MARTIN 18893206 1 | CONTRATA TECNICD
55 | FRARCISCO AMTOMIO FERMANDET RICUELME 11560104| 0 | CONTRATA TECMICO
56 | FRAMCISCO SOLAKD HENRIOLED GAVILAN 15043314 5 COMNTRATA TECWICD
57 | FRANCO ALEIANDAD ARAVENA NUREZ 1RFR1M| 7T | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
58 | GABRIELA MARGARITHA SANHUELA RODRIGLER 12265490 | 5§ | CONTRATA TECMICD
59 | GISELA ALEJIANDRA CASTILLO ASTABLIRLIARA 13305227 5 | CONTRATA PROFESIONAL
60 | HUGD ANDRES VENEGAS VILLALDBOS 12966298 | 0 | CONTRATA TECNICD
61 | IGNACID ALONSD GONZALE? BARRAZA 18343059 | B | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
G2 | INGRID DAMAEE HUEMUILLAM SEPLILVEDA 16051448 | & | coONTRATA TECNICD
63 | RIS MABEL FIGLIERDIA SEPULVEDA 14017047 K COMTRATA AMIHIE‘FHMIW_
64 |IRMA HAYDEE CONTRERAS HERRERA 1278E180 0 | CONTRATA TECMICD
G5 | IWAN ALEMMNDRD GARCES MOYA 12728854 1 | CONTRATA TECNICD
BE | JACQUEUMNE DEL CARMEMN LOPEZ VERGARA 13352192 q CONTRATA, ADMIMISTRATIVG
67 | JAVIER ALEIAMCRO GOMZALEZ COMZALET 17934903 | 5 | CONTRATA TECHICE
B | JAVIERA ROCID CARRASCO SILVA 17257683 | 3 | CONTRATA TECNICD
B9 | JEANKETTE ALICOA ODNCHA URRA 10200555 | 3 | CONTRATA TECNICD
0 | JESSICA DEL PILAR FREIRE CAMPOS 14330726 3 | CONTRATA HDMINETRATIVO
71 | IESSICA PAZ TOBAR VALLEIOS 16383751 K | CONTRATA TECNICD
T2 | JORGE CARLDS MUNOZ WILCHES 15129277 1 | COMTRATA TECNICD
73 | IOSE LUIS ALSTE ARAMBURO 10719681 1 | CONTRATA TECHICD
74 | ILIAN ALEMANDRD DSORIO AGURTO 11676237 1 | CONTRATA TECNICO
75 | JUAN CAHLDS MORALES WALENZUELA 11675245 | 8 | CONTRATA TECNICO
76 | JUAN CARLDS PAVEZ VALEMZUELA 11996422 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL
77 [ IUAN PASLD ROIAS DIAZ 15525472 | K | CONTRATA FROFESICH AL
78 | JUANA ELISA SILVA PACHECD DIBSETS | 3 | CONTRATA FROFESIONAL
79 | JUDITH DEL CARMEN ACEVEDD MARABOLE 10355506 | 6 | CONTRATA TECMICD
80 | KARINA ALEJAMDRA OLMOS S0TO 15505582 | 4 | CONTRATA TECNICD
Bl | KARINS FACLA PIZARRD SILVA 11030437 | K CONTRATA TECHICD
B2 | KATHERINE AMDAEA ABLAYD TUKIGA i7parean| & | conTRATA ADMIMISTRATIVE
83 | KATHERINNE ALEXANDRA AGLURTD MONTECINGD 0273794 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
84 | LAURA BETZASETH HERRERA REYES 15140331 | & | COMNTRATA TECNICO
85 | LEONEL ALVARD GUERRS RAMIRET 14452417 | X | CONTRATA TECHICO
86 | LEOMOR DEL CARMEN PINTO LEON 13762111 1 | COMNTRATA TECNICD
87 | LORENA PATRICIA JAQUE 50TO 12043433 7 | COMTRATA TECHICD
BE | LORENZD MaNACIO CASTILOD PERER 191793481 & | COMNTRATA ADMINISTRATING
89 | LUIS ALBERTO GAETE BRUFONE BEDEI8E| 5 | COMTRATA TECHICO
90 | LIS GERAADO LOPEZ SANCHD 12514710 0 | CONTRATA TECNICD
91 | LUZ MARIA ESTER ESPINOZA HEARERA 10465961 6 | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVG
93 | MACARENA DEL CARMEM PRIETO LOPES OTS0BSE| 5 | COMTRATA ART.87 TECHICD
83 | MACARENA PAZ CLEILLOS CRESPD 15127331 8 | COMTRATA TECMICD
94 | MANUEL JESTS ELGUETA ROAS 19044050 B | COMTRATA ADMIMISTRATIVE
95 | MANUILA AMADA AOUAS GONTALET 10262064 | K | COMTRATA TECHICO
96 | MARCELA ANDAEA DRTEGA LOPEZ 13374805| © | CONTRATA TECHICD
97 | MARCIA AMEREA ITURRA DSO0RI0 12306871 1 | CONTRATA TECHICD
— "
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88 | MAACIA CAROLINA MOYAND MUSOZ 15321631 2 | CONTRATA TECHICD

58 | MARCIA PATRICIA CASTILLO BUEND 117681B6| & |CONTRATA TECHICD

100 | MARCD ANDRES VELASOUEZ ROIAS 15747482 | 0 | COMTRATA TECHICD

100 | MARLA ANTONIETA ALOANA BERMAL 9793107 | 2 | CONTRATA TECHICE

102 | MARLA ANTORIETA VELOZO MDSCOS0 12521318 9 | COMTRATA TECHICD

103 | mafia CECOILW DIRZ VALDES 14485512 | 4 | CONTRATA TECHICD

104 | MIARIA CECILIA PUELMA CORREA THEMITE] K | CONTRATA TECHICD

105 | MARLA ELEMA ROJAS MORALES 12786324 | 5 | COMTRATA TECHICD

106 | MaRia ESTER REVECD CAMPOS 12053680 | 32 | TITULAR ADMIMISTRATIVG

107 | MARIA FLGENLA CApAFOS OLIVARES 10036hER; 5 COMTRATA TECNICO

108 | MARIA FERMANDA YALENZUIELA VALENZUELA 1E073051| K | CONTRATA TECHICT

109 | MARLE GLADYS MUROE ALLENDE 10012508| 3 | COMNTRATA TECHICD

110 | MUARLA ISABEL CISTERNAS TRONCOS0 13008027 | S COMNTRATA TECHICD

111 | MARLA KLALIDEA MORALES CHALUMEAL TO18027| 7 | CONTRATA PRCFESIOHAL

112 | MARIA PATRICIA SALDIVIA VARGAS TH3ITE37| 9 | CONTRATA TECHICO
113 | MARIA PAZ FANCISCA PEDRERD RiIAS 18383037 | 2 | CONTRATA TECHICO

114 | MaRis RADUEL ARAVENA MORAGH 8593198 & | CONTRATA ART.87 TECHICD

115 | Marla SCLEDAD FUENTES GALLEGO 10645489 | 2 | CONTRATA TECHICD

118 | MARIELA DEL CARMEN ROSALES MORA 15738455 | K | CONTRATA TECHICD

117 | MARID EDMUNDD VERA VELIZ 4011182 5 | CONTRATA TECHICD

118 | MARLENNE ELZARFTH BUSTAMANTE ESCORAR IOTAEROZ| S | CONTRATA TECHICD

115 | MARYLIN WUILMA COMCHA CASTRO 10225250 @ | CONTRATA TECHICD

120 | MAURICIO ALETANDRO BARRAZA CARVALAL 15682057 K COMTRATA TECHICD

121 | MAURICID ENRIGUE GALLEGOS OSORIO 8687451 0 | COMTRATA TECHICD

127 | MALRICIO EUVGEMID GOMTALET ROIAS 10450368 E | COMTRATA TECHICD

123 | MIGUEL ANGEL DYARTUM Dia? 9395050 | O | CONTRATAART.AT PROFESICINAL

124 | RHGUEL ANTONIO GARRIDD TRLUSLLD 13126161 B | CONTRATA TECHICO

125 | MHRNA DEL CARMEN YANEZ EMCINA 107858 7 | CONTRATA TECHICD

136 | MAMCY DEL CARMEN MENA FLORES 1MA2600| 4 | CONTRATA TECHICD

127 | NICOLAS ANDRES QUETADA NAVARRD 196432221 1 | CONTRATA ADBAINISTRATIVE
123 | DSYALDO CARLOS VASOUEZ TOLEDD 14290033 5 | CONTRATA TECMICO

129 | PADLA ANDREA DEMARCO FUENTES 8297221 B | CONTRATA TECHICD

130 | PADLA DE LOURDES GUTIERREZ GARRIDD 13452098 1 | COMTRATA TECHICD

131 | PATRIOA ANGELICA BAUSIOZ SEPULYEDA 13588685 5 | COMTRATA TECHICO

137 | PATRICID ALERANDROD LARA RERECO 9814777 | 1 | CONTRATA TECHICD

133 | PALLA ANDREA MORALES TARIA 13787702 3 | CONTRATA PREFESHINAL

134 | PAULINA DE LA CRUZ AOUILAR ADOCAR 13858402 | K | CONTRATA TECHICD

135 | PAT ALEIANDRA S0TO GOMEZ 9563157 5 [ CONTRATA TECHICD

136 | RENE ORLAMDO JOBOUERS, MOREZ B0OY08Z | 4 | COMTRATA TECMICT

137 | RAICARDD ALGUISTO BAEZA GOMIALE? 11173235| 3 | TITULAR BIRECTVG

138 | ROBERTO NICOLAS MEDEL MARDOMNES I71E5659 | [ | CONTRATA ADBINISTRATIVE

139 | RODRIGE ALEXANDER HARDY GONZALEZ 19043651 | 4 | REEMPLAZD CONTRATA ADBINISTRATIVO

140 | ROGA ELENA BAEZA LOPEZ 10041618 i | CONTRATA, TECMICD

141 | ROGA GEMITA ABARCA LILLOW 11840915 | & | CONTRATA FROFESONAL

 ———
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142 | ROSA LUZ MARTINEZ ESTRADA O3:400] K | CONTRATA TECHECO
143 | ROMANA AMGELS ANDAMA CONTRERAS ogn0247 | 3 | COMTRATA TECMICD
14¢ | RUTH VIRGINIA ABART A PEREIRA 12965422 | B | CONTRATA TECHICD
145 | SANDRA CAROLA OLAVE CABRERA 14529785 B | CONTRATA ADMINSTRATIVO
145 | SAMDRA VONNE CORNEID FOBLETE 14473584 | & | CONTRATA ADMINGTRATIVO
147 | SARA DE LAS MERCEDES PEREZ ROUAS B3a52Tal 9 CORTRATA, TECHICD
140 | SARA IESSICA ESCOBAR GOMIALEZ Bggass| 0 | CONTRATA TECHICD
140 | SARA MARCELA LANLIE WALDES 8533719 1 | CONTRATA TECNICD
150 | SERASTIAN EMRSCIE VILLAVICENCH) FERMANDE? 17953678 A4 | CONTRATA TECNICD
151 | SERGID ALEJANDRO DELGADO PEREX 1445140 | 3 | CONTRATA TECHICD
152 | SONEA DEL ADSARIOD PARAA ROPAN 11530767 | 3 | CONTRATA TECNICO
153 | VALESKA GISELA CAMALES CAMPOS 14013001 K | CONTRATA TECHICD
154 | VEROMICA ELIZABETH RICHARDS GONZALEZ 11898342 i | CONTRATA ADBAIMISTRATING
155 | WERONICA FRANCISCA MATARERITER VALENTUIELS 064128 | & | CONTRATA TECNIEO
156 | VIOLETA AMDREA DIAZ DiAZ 15131278| £ | CONTRATA TECHICD
157 | WALDA ELIZABETH DEL CARMEN S0T0 5070 BESTAE3; 4 | TITULAR ADMIMISTRATIVO
158 | WILSON RICARDGD SOTO CHACGN 13858201 % | CONTRATA TECHICD
155 | YAMIRA ANDREA CEAPA DIAZ 143452181 I | CONTRATA ADRINISTRATIVO
160 | YESSICA ELEMIA VILLALOBOS REVES 833p15a | 7 | CONTRATA TECHIED
6L | YOMAMI FRANCISCO BMILESH CASTILLD 13396235 ] COMTRATA TECMICD
Mombre EQuipo
e tiabas REGION DEL BIOB(O
¥ KOBANTE DEL FUNCIONARID|A) LAY o CUALAEAD SLARFDICA, ECTARMEMTD
1 | ADRIANA ANGELICA DELGADD TOLEDD 12302080 7 | CONTRATA TECHICO
2 | AKSAVIVIAN SAAVEDRA CARTES 16013178) 0 |CONTRATA TECHICO
3 | MEJIANDRA SUSAMA ARRIAGADH, ESPINGLA 12303607 | 1 | CONTRATA TECHICO
4 | ALVARD ANTONIO VEGA CARD 9365924 4 |COMTRATA PROFESIOMAL
5 | AMAKDA ANGELICA HORMAZARAL AHLIMADA 16204283 9 |COMNTRATA TECKICO
£ | ANA DEL CARMEN FLORES RODEIGLEZ 1zosER18 | 2 | CONTHATA TECNICO
T | ANA MARTA MACHUCAK CARRASCO 13507670 | B | CONTRATA TECHECO
B | AHAMARLA PINCHEIRS BREVALD 12923028 { 2 |CONTRAATA PROFESIOMAL
O | AMA MARLA ROZAS LIRIBE 12326278 b | CONTRATA TECHECO
10 | ANDREA DEL CARMEN CARVALAL VEGA 13206411{ 3 |COMNTRATA PROFESIOMAL
11 | ANDHEA DEL PILAR ZAGAL TOEAR 12867566 3 |COMNTRATA TECHECO
17 [ ANDREA MARLS CABETAS BAHAMONDES 8323003 | 9 |CONTRATA TECHICD
13 | ANDREA MICOL COLLAT CATRIC 18804545 | 5 | CONTRATA TECHICD
14 | ANGELA IVOMNE CASTILLD GALAS 0454354 | 3 |CONTRATA TECHICD
15 | ANGELA MARKEL CISTERNA CISTERMNA 13670E36| 2 |CONTAATA TECKICO
15 ANTOMNELLA ROSA CUEWAS SEPULVE DG 11352380 2 | DONTHATA TECHICDH
17 | BARBARA PILAR IBAREZ MURDE 18806092 7 |CONTRATA TECHICD
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18 | CAMILA FRANCISCA ZAPATA HENRIQLEZ 13814240 | 0 |COMNTRATA AFMINIETRATID
1% | CARLA ANDREA ROIAS RIGLIELME 15103082 3 | DONTRATA FROFESIONAL

0 | CARLA GRACIELA COLCHOT FERMANDEZ 106G216EY | 4 | COMNTRATH, PROFESONAL

21 | CARLA VAMESSA JISSEMEZ 'HELEIIEE“ 15189305 | & |CONTHATA PROFESIONAL

11 | CARLING ADEMAR CLEVAS LATIFE B3T1M4 | K | CONTHATA ART.ET TECHICT

I3 | CARLOS ADOLFO MELGAREID FLORES G157 3 | CONTRATA TECNICD

Zd | CAALDS ALBERTO ASCEMCED WERGARA, 126598801 | E | COMNTRATA ADRINISTRATIVO
75 | CARLOS RODRHGD CORONA SAMCHET 12554185 | & |CONTRATA TECHICD

Eh | CAROLIMNA Al EXANDRA REEOLLEDO SALAZAR 1B52R8811 | 4 |CONTRATA ADBAINISTRATING
21 | CAROLING BEATRIZ CUEVAS VALDES 13389720 | & | CONTRATA TECHICD

28 | CARCLIMA LLACLS, PIMILLA REYES 16037196 K | CONTRATA TECHICO

20, | CLALDIA ANDREA POOLETE VOGT 14424939 | 9 | CONTRATA TECKICO

30 | CLAUGIA DEL TRANSITO LAGOS CARRIL 13548062 | B | CONTRATA TECHICO

31 | CLALDMG .F.LE:IAHIJFEDHS'I'LI.AEI:ID SAMHLIETS, 164945117 | 2 | CONTRATA TECHICO

5 | CLALGIO IvAM SALINAS ALVAREZ ITERLER0G| 9 | CONTRATA ADMIMNISTRATHG
331 | CLAUDIO RAMORN SASVEDRA VERGARA 13734331 B | CONTRATA ADMINESTRATIVD
44 | CRISTLAN ALEIANEAO RODAGUET ASINLERS 11560080 K | TITULAR ADMINEETRATVG
35 | CEISTIAR ARIEL COMTRERAS MORAMBLIENA 16152443 3 | COMTRATA TECHICO

36 | CRISTINA DEL CARMEM CASARC A PADHA 10584351 | 2 | COMTHATA TECHKICO

3T | DAMIEL ANGEL CAETES PALOM IMND 19107480 | T | CONTRATA TECHECT

31 | DANIELA ESTER TORRES YILLEGAS 17395B4E 1 K | CONTRATA TECHICD

35 | DANIELA MARIOLY CERNA CARRASCO 15GB05FF| 2 | CONTRATA TECKICO

40 [ DAYNA NOELIA GARCIA VIROUILAD 13390618 | 5 |CONTARATA TECHICC

41 | DIEGO ALEIAMDRO HMENEZ Cin 1726541 | 1 | COWNTRATA ADRNISTRATRO
dF | DOMINGD ARTURD AGLILAR RAMOS Brans4d | 3 | CONTRATA PROFESNDINAL

43 | DRLLCY ESTER GAIARDD HENRIOQUEZ 105%1B61 | 3 | CONTRATA TECRICE

44 | ELEMA MARTA HERRGSILLA ULLOA 12324194 | 0O |CONTRATA TECHICD

45 | ELIZABETH MARGARITA GATICA HERRMOSELA E23435% | T | CONTRATA TECMICD

45 | EMAMLIEL JOSE SAMDOVAL MONTECINOS 1EREGESG | & | COMNTHRATA ATBAIMISTRATIN O
aF | ERIC ROBERTD DIaZ RERKD 13555127 | 3 |CONTHATA BOMINISTRATNG
&8 | ERICKA VV1ANA PARADA BRIDNES 131485530 2 | TITULAR AOMINISTRATIND
&1 | FUGENIA PATRICIA CASTILLO TORRES 14500190 3 | CONTHRATA TECHICD

50 | FABIOLA DEL CARMEN PASCAL CHAVEL 12003213 5 |CONTRATA TECHICO

51 | FERMANDC ERANUEL ARAYH ALBDRNOZ 16773968 | 7 | CONTRATA TECHICO

52 | FRamCw ARDRCA LAFRA 0D 1870RS31| 1 | CONTRATA TECHNICO

53 | FRAMCISCA DEL PILAR CACERES MELLA 150659230 K |CONTRATA TECHNICD

5 | FRANCISCO GHACD SANHLIEZA GARRIDD 0904933 | 6 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINETRATAG
55 | FRANCISCO JANIER VILLARROEL TOLOMA 12303123 7 | CONTRATA TECHIC]

56 | FREDY ANTOMNIO BARRUETO VINERDS 9EIE1ER| O | TITULAR ADMINETRATRD
57 ! GABRFELA 13ABEL GALARLE GUITFERREZ LAG110BS| K | COMNTRATA TECHICO

5l :GILDA LORECuNA, CID CARCAMD 15925574 K [ CONTRATA TECHICO

55 I: GRISELDW MORA PERCIRA PERALTA 10326455 § | COMTRATA TECHNICO

B0 | GLALLERMIMNA DEEDRA LLAND GUBILEN 1214168 K | CONTRATA ADMINISTRATND
f1 | GLALLERMIO DSYALDG PLATA FERRADA I516167T] 1 | CONTRATA PROFESIONAL

T
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67 | HAYLYN ANGELICA AYALA AGUILERA 13744050 1 |REEMPLAZD CONTRATA | ADMINISTRATIVO
63 | HERNAN BERNABE VALENZUELA PINCHEIRA 13801484 | 3 | CONTRATA ADMINETRATVG
64 | HORACI) HERMAN MENDIBOURE GONZALE? 16613261 4 |DOMTRATA TECHICO
85 | IGNACID ROBERTO FRANCISCO CONTRERAS ALIZ I1B432782| K | CONTRATA TECNICO
66 | INELM DEL CARMEN MAHUELPAN RAMIREL 12329334| 7 | CONTRATA TECNICO
| 67 | JACQUELINE ALICIA MARTINEZ SALAMANCA 10537585| 6 | CONTRATA TECNICO
S& | JAIME AMDRES TRONCOSO SUAZO 15914874| 2 | CONTRATA TECNICO
§9 | JAIME ENRBIUE FERNANDEZ MIUNOZ 12765481| & |CONTRATA TECHICO
70 ;MIME HERMAN BAHAMONDES ORATE 16152057 | B | CONTRATA TECNICO
T | JARIZA IVONNE ARRATIA RIFD 1171802 | 1 | COMTRATA TECNECO
T2 | JASHAING WALESCA GOMEZ RIQUELME 665008 | & [ COMNTRATA ADMINGTRATVG
73 | JAVIERA ARANCELY MELLADO RIOS 19909386| 7 | CONTRATA ADMINGTRATVD
74 [ JAVIERA CONSTANZA FLORES FIGUEROA 19597654 | 5 | COMTRATA TECHICO:
75 | JEANNETTE LAURA VIDAL FREIRE I0666126| K | COMTRATA TECHICO
76 iJEisu:.n CARDLINA GONZALEZ BUSTOS 12732625| 6 | CONTRATA TECHICO:
v ‘..IESSIEA MABEL VILLARROEL PLILGAR 12561208 7 | COMTRATA TECNICO
78 | JESSICA PAOLA OLEA ITURRA 13951732| 6 |CONTRATA PROFESIONAL
79 | JIMENA WONNE LOBD ROUAS 10051411| 1 | CONTRATA ART.B7 TECNICO
BO | JIMY VALENTING SOTO VALDERRAMA I5613184| O | CONTRATA TECHICO
BL | JOSE ALFREDO ALVEAR ARCE 12922677 3 | CONTRATA TECHICD
B2 | JOSE MERMAN SANTANDER VERA 10950261 2 | CONTRATA TECNICO
83 | JOSE LIS CARRIL ALARCON 17913088 | 2 | CONTRATA TECNICO
B4 | IOSE LUIS HERRERD SEPULVEDA 16767751L| 7 | CONTRATA PROFESIONAL
5 | JOSE ROBERTO ASCENEID ESPINDZA 16248267 | K | CONTRATA TECHICO
86 | JOSELYN AIEEN FLORES TORRES 15182989| 9 | CONTRATA TECNICD
BT | JUAN ALBERTD ROIAS VILLANUEVA 14403399 | K | CONTRATA TECHICO
B8 | JUAN EDUARDO SOTO RIVAS 9248824) 1 | CONTRATA TECHSC0
BS | JUAN NELSON LAGOS GAIARDO 6689634 K | CONTRATAART.B7 TECNICO
00 | KAREN JUDITH AILLON LEAL 13801276 | K | CONTRATA TECHICO
L | EARINA ANDREA CASTILLO CASTILLO I5Q14466 ) 0 | COMTRATA TECNICD
o2 ; KARIMA MERCEDES RAMOS SEGLIEL 9451420| 7 | CONTRATA TECHICD
33 | KARINA VIVIANA ROCHA FUENTES 11602364 | 4 | CONTRATA TECHSCO
94 | KEVIN ANTONIO ESPINOZA HENRIGUEZ 20881973| o | contRATA ADMINISTRATIVE
95 | LALIRA ANDREA SANHUEZA JEREZ 15198760 | 0 | COMTRATA TECNICO
96 | LEDY SOLANGE SOTO GALINDO 18100995| 0 | CONTRATA TECNSCD
37 | LEONARDO ANDRES GARAY ROPE 12087539) 6 | CONTRATA TECNICO
53 | LIDMA FLOR ASTUDILLD ARANEDR 11964264 | T | CONTRATA TECNICD
39 | LILIAN MAGDALENA BARRLIETO CORDOVA 16399404 | 1 | COMTRATA TECNICO
100 | LISSETTE YOHAMA VALENZUELA ARELLAND 14388879| 3 | CONTRATA ADMINGTRATAVG
101 | LOREMA ANDREA GARCIA CATALAN 11446406 1 | CONTRATA PROFESIONAL
102 | LORENA TERESITA RIVERA MUROZ 9446141 3 | OOMTRATA TECNICO:
103 | LORETO ELIANA ASTUDILLO MARCIIER 9743616 1 | CONTRATA TECNICO
104 | LORETO IVOMME SAET PERET 12917185| 2 | CONTHATA TECNICO
105 | LORMA DEL PILAR MOSCWUEIRA LOYOLA 10795157 | 1 | CONTRATA TECNICO
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106 | LLAS ALEIANDRO ITURRR A PAREDES 12233398 1 |CONTRATSA TECHICO

107 | LUIS ALFONSO TORRES BARRA 12377306 & |CONTRATA PROFESIONAL
108 | LUIS EXECHUIEL TORRES BAELO BG1609 | & |CONTRATA TECHICO

100 | LLAS FRANCISCD RALOGH PRADENAS 10743547 | & |COMTRATA ART.27 TECHICO

110 | LLASA DEL CARMEN MOREMD AGUILERA 16157085 | O |CONTRATA TECHICO

111 | LLASA MARLENE REVERA MURDEI 11575476 9 |CONTRATA TECHICA

112 | LUZ ANDREA LAVIN PACHECD 1I034B732 | 3 | CONTRATA ARTAT TECHICO

113 | MABEL ELO[SA CARRIEL AGUAYD 14576816 0 0 |CONTRATA TECHICA

114 | MACARENA ANDRES OOELLD PEMDOLA 12023447 | 1 | COMTRATA PREFESIOMAL
115 | MADELINE NICOLE CERALLOS RIGUELME 16980064 | 2 | CONTRATA TECKICO

116 | MANUEL EDUARDO VALENMILIELA MELLA J4STORGT | A4 | COMNTRATA TECHICO

117 | MARCELA JANETH SIERAS CERGN 15884004 | 9 | CONTRATA PROFESIOMAL
115 | MARCELA MERCEDES DIAZ CARRASCO 54441 1 4 | CONTRATA TECKICA

11% | MARCELA PACLA VILLEGAS BRIONES i2MHEATG | 5 | CONTRATA ADMINETRATIVE
120 | MARCELD DAVID MARTINEZ MURDZ BOi4657 | 4 | DOMTRATA TECKICD

120 | MARCED ANTOMIO BRAVD DTARDLA 14186107 | 8 |CONTRATA TECHICA

125 | MARIA CANDELARIA SAMHUELZA SALGADO 14580525 | 4 |CONTRATA TECKICO

133 | MARIA FRANCISCA SALDIVIA INOSTROTA 1S50E219 | 4 | COMTRATA TECKICO

124 | MaRin GRATIELA HUERTA MEIRA 17081107 | 0 |CONTRATA TECHICA

135 | MARIN ISABEL ROCRIGUER LAGDS 115652210 8 |CONTRATA ADRAINETRATIVD
126 | MAR(L JOSE MUROE OUEWAS 14031786 | 1 | CONTRATA TECRICD

127 | MARIN PADLA ARRIAGADA ARANGUEZ 12319627 | & |CONTRATA TECKICD

128 | MARIN TUSHELDA MENDEZ CACERES 1700083 ] 3 |CONTRATA TECKICO

129 | MARIELA MARGOT SIERRA SALINA 10576403 7 0 |TITuLAR ATMINESTRATIVE
130 | MARID ERMESTO OLIVARES REYES 6533182 | & |CONTRATA TECKICO

131 | MARISOL ALERAMDRA PINTO LOHAOS 97267221 7 |CONTRATA PROFESIOMAL
132 | MARITZA CCTAVA SAN MARTIN ROCRISUEZ 11487124 | [ |CONTRATA TECKICD

13 | MARKIRIE ANDREA TORRES REBDLLEDD 18500715 | 4 | CONTRATA TECKICO

134 | MARLENE ALEIAMDRA BUIES HERMOSILLA 10090766 | 6 |COMTRATA TECKICO

135 | MARTA EMIELIA CASTILLO HUAIOUICHE 15854402 1 4 |[CONTRATA TECNICO

135 | MIGKIA JEANNETTE CD ALARCON 17082400 | & |CONTRATA TECKICD

137 | MIGLEL ANGEL DRELLANA DELGADD 18107369 1 |CONTRATA TECKICO

135 | MIGLEL EMELANO ORATE ORIATE 12731956 | 1 |CONTRATA TECKICO

135 | MILEA ADREAMA BUSTOS PLACENCIA 14478043 | & |cOonTRATA TECKICD

140 | MIRIAM GARCIA VROUILAD 11915150 | 1 |COMTRATA TECNICO

141 | MORICA FARIDLA S0RA LIPAN BEEGOTI 6 |COMTRATA TECMICO

142 | MDRELIA MARIANELS SEPULVE DA DURAN 12091654 { B |CONTRATA TECNICO

143 | MYRIAM DEL CARMEN GOMZALE? SAE] BTEE1LZ| 2 |CONTRATA TECNICA

144 | MADIA ESTRELLA MERING RODRIGUER 13507613 | 9 |CONTRATA TECKICT

145 | MANCY DE LOURDES LAGOS HERAERA 6659554 | 4 |CONTRATA ART.A7 TECKICD

145 | NATALLA BAARIA CARDLIMA WVILLA HERMOSILLA 13390004 | K [CONTRATA TECKECT

147 | MAYARETH FERNANDA QLUEVEDD O55ES 0272822 | 7 |CONTRATA TEChC0

145 | MELSON ALFREDQ CONTRERAS ESPINCEA 12977R71 | 0 | COMNTRATA TECKICO

145 | NICOLE AMDREA BELALAR LARA 110290 K |conTRATA TECKICS

Y
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150 | MICOLE IMONNE CARRASCO PEREZ 1798362 | & |CONTRATA TECHICT

151 | MICOILE STERHAMIE GAIARDO VILLAGRA 16Te4952 | 1 | CONTRATA TECHICO

152 | MIDEA ELEMA POBLETE ARAYA OF6IE2 | 5 | TITULAR ADMINIETRATIVD
153 | OETAVIO MATIAS VILLAGRAN ORELLANA BE34953 | 0 |CONTRATA TECNICO

154 | ORIANA SRR MERRA VILLANLIEVA 11685234 1 1 | COMNTRATA ART AT TECKICO

155 | PABLA LEQNOR PEREZ ORTIZ 14043854 | & |CONTRATA PROFESICNAL
155 | PAMIELA ANDREA ALVAREZ CATRILED 15202213 | 1 |CONTRATA TECRICD

157 | PAMELA ARACELY GUTIERREZ GARCIA 16896117 | 0 |CONTRATA TECRaCO

188 | PADLA DEL PILAR MARDOMES MONSALVE 4921335 | & |COMTRATA TECMICD

153 | PADLA LINDY QUEZADA DEL CANTO 1D4R1297 | K | CONTRATA ADMIKISTRATIVO
160 | PATCY ANDREA ALVARET GLITMAN IDRRGISG | 4 |CONTRATA TECMICO

161 | PATRICEA AUDILIA YALENZUELA RODAASUIEZ 10548435 | & | CONTRATA TECHICO

162 | PATRICLA BEATRIZ TARIA NUREZ B83TET | T | CONTRATA PROFESIONAL
163 | PATRICIA DEL CARMEN WILLEGAS VIGLERAS 11245480 | & | COMTRATA TECHIED

164 | PATRICIA INES LERZLINDI FLORES 12132710 I |CONTRATA TECHICD

165 | PATRICIO EDUARDD PRAALLEN PIND 10357643 | 1 | CONTRATA TECHICD

166 | PALLA MACKARENMA HEAMANDEZ ARELLAND 16724706 | 5 |CONTRATA TECHICO

187 | PAULIMA INES CARTES MONTORY 10297458 | 9 | CONTRATA PROFESICMAL
168 | PEDRD AMDRES CASAS FIERRD 18834501 | & | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
165 | PHILIPE EDLARDO CUEVAS MORA 17268919 | 1 [CONTRATA ADBAIMISTRATING
170 | PRISOLA MDRE.;;I;I-:I—IHA AECENCIO ISIES949 | £ |CONTRATA TECHICO

171 | RAFAEL ANTOMIO BIZAMA SAEZ 16451658 | 3 | CONTRATA TECHICO

172 | RAUL MALRECIO CALOUIN MARTINEZ 12600650 4 | CONTRATA TECKHICA

173 | RAYMDOND ALAN KETTERER VALENTLELA TEEIRE| K | CONTRATA TECHICS

174 | RODRIGD ALRERTO FUENTES FUEMTES 12182795 0 |DONTRATA TECHICO

175 | RODRIGD ESTERAK YANEE BURGOS I6ZEE012 | 7 |CONTRATA PROFESIOMAL
176 | ROSA ALBA ESPINUEA (S0RES I0Z6TE0Z| B | COMTRATA TECNIDD

177 | BOSA ANTOMIETA AREVALD VENEGAS T8RTITY| 4 | CONTRATA ART.S7 TECHICO

178 | ROSA ESTER GAYOSD LOPEZ 13403037 K | COMTRATA TECHICO

179 | ROSA MARGARITA MARTINET MAKRIQUE? 9188432 | 1 | CONTRATA TECHICD

160 | RUTH ABKGAIL RODRIGLIE? RODRIGLIET 14071852 1 0 | CONTRATA TECHECH

181 | SAMANTHA LISBETH YILLEGAS ROW 16807MT| 5 |CONTHATA TECHICO

152 | SAMDARA ANGELICA AGUILAR RAMOS 11112775{ 1 |TITULAR ADIMINISTRAT WD
153 | SAMDAS JEAMKETTE CORTES MURDE 9545277 0 | COMTRATA TECHICD

124 | SAMDRA JEANNETTE VALENTIN MERIND 10076514 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
185 | SANDRA BARCELA IBARFA REBOLLEDO 12703444 1 |CONTRATA TECKICO

186 | SANDRA MARICELA PARDO YASQUEZ 12925020 3 |CONTRATA TECHICD

157 | SANDRA PADLS BAREZ HINCIOSA 109526 1 |TWULAR DIRECTIVO

188 | SERGID ALEIANDRD ALLENDE S0TO BOE4EE1 | 3 | CONTRATA TECHIED

189 | SERGMY ALOMSO CAUICES SALGADO ISTA1378| 7 |CONTRATA TECHICD

190 | SERGN) ARTURD HURTADD ARRIAGADA 116RI0GG| £ |COMTRATA TECHICO

191 | SERGHD JAWIER CASTRD LIRIBE cudze1s| & | CONTRATA TECHICD

192 | SOLEDAD DEL PILAR MONTECINOS NEIRA 11E81785| 3 | CONTRATA TECHICD

193 | SUSAN NURYSNARDA CELEDOM PLUENTES 1430445 | 3 | CONTRATA TECHICD

N,
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194 | TERESA GUISELLOTT ELAMDS SALAS 15131017 | 9 |CONTRATA TECHICD
185 | WALEMTIMA EMILIA VASCLIET LUENGD 20338645 | 1 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
196 | VALERIA ANDREA RAMIRET GAYDSD 17373393 | ¥ [CONTRATA TECMICD
197 | WALERIA MIRELLA BASSALETTI FRITE 13283956 | 7 | CONTRATA TECKICO
188 | VICTOR REME SERULVEDS MERMOSLLA 7al8275 | 9 |TITULaK PROFESIONAL
158 | WIVIANS ALEIANDRA VARELA RAMOS IBR54057 | 9 [ CONTRATA TECKICO
200 | VIVIANA ISIDORA VALBES CLUEVAS 13802apE | & | CONTRATA TECHICH
200 | WALTER PATRICIO GUASTAVING REBOLLEDQ 11677562 | K |CONTRATA TECHICO
202 | XIMENA CAROLINA DLVARES MONSALVES 14257376 | & |CONTRATA TECKICO
203 | YAMET ELIZABETH 551 SALNAS 110147204 | 2 | TITULAR ADMINITRATIVO
204 | YESEMIA VALESCA MONTOYA FLORES 18068933 | & | CONTRATA TECHITO
205 | YESSICA ALEJANDRA FUENTES SAN MARTIN 12212009 0 ;WNTHATA TECHICO
ombre E
et REGION ARAUCANIA
b MOMBRE DEL FUNCIDNARID[A] ALIN oW “CALTIAD JURIDICA- ESTAMENTO
1 | ABEL ALYARO OLIVA ESPINDOLA 1080 | 3 | COMTRATA TECMACD
2. | ALBEATO ALEIAMNDAC CASTEL ESPINCEA 17726949 | 2 | CONTRATA POMINGTRATIVE
3 | ALBEATO LEONIDAS CASTEL CERNA £397613 | & | CONTRATAART.B7 PROFESIONAL
4 | ALEJANDAD SA0L SANCHEZ DURAN 17708239 | 1 | CONTRATA TECHICD
5| ALICIA VERONICA ABARTUA SANDOVAL STS5EER | 7 | CONTRATA TECHICO
G| AMAVERONICA GOMIALEZ LATO 13663236 | O | COMTRATA ADMINETRATIVG
7 | ANDREA CRISTINA MARINAT FIGUERA 18435649 | % | REEMPLAZD CONTRATA ADMINGTRATIVD
4 | ANDREA JACOUELNE CASTILLO OBREQUE 1121706 | 5 | CONTRATA, TECKICO
0 | ANDREA KEATHERINME MILLAN BURDILES 15430504 | 1 | CONTRATA TECHICD
10 | ANGELICA DEL CARMEN CURIHUAL MANGLI 11587195 | 1 | CONTRATA TECHICD
1L | ANGELIMS WALESKA AMDANS VARGAS I5BSYI07 | 5 | CONTRATA, TECHICE
12 | ARIEL ERMESTO FABRES GLIZMAN 15655128 | 7 | CONTRATA TECHICD
13 | BERTALI DEL CARMEN ULLOA WERGARS, 17179722 | 5 | CONTRATA TECHICD
14 ELANCA GLADYS RAID MEIRA SRATTF | 5 | CONTRATA ART.B? TECMICD
15 | BRAYAN JERDHAM YEWILAC DEPPELER 19395181 | 8 | CONTRATA TECWICO
16 | CAMILAJOSE LAGOS GARCES 1GTZTEDS | 9 | COMTRATA TECMICD
17 | CAMILA PAZ MARTINEZ YASOQUEZ 19193079 | K | CONTRATA, TECHICD
18 | CAMILA STEPHANNIE PERA MASTINEZ 17259840 | 4 | CONTRATA, TECHICD
10 | CARMEM FELISA REGLA FLORES 10485727 | 3 | CONTRATA, TECHICD
20 | CARMEN SAMDOVAL FARIAS 9712773 | 5 | CONTRATA TECHICD
21 | CAROUNA ANDREA BENAVENTE ROSALES 15801207 | 3 | AEEMPMLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVD
22 | CECIUA DEL CARMEN CANARIC IARA 17930879 | 4 | CONTRATA, TECHICO
23 | CECILLA DEL CARMEM ESPINOZA COMNCHA, 98154 | 2 | COMNTRATA ART.EY FROFESOMAL
24 | CLAUDIA ANDEEA ALVAREZ DLIGUET 12742277 | K | CONTRATA PROFESOMAL
25 | CLALDYA ANDREA CRUZAT MERDOZA 14413681 | 0 | CONTRATA ADMIMISTRATIVED
25 | CLAUDIA ANDREA YAREZ LEFIDLIED 1RSOXIE0 ] ¥ | COMNTRATA FROFESIOMAL
-—_‘i'
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AT | CLALGHA PADLA BMARTINES SALAZAR 15343673 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATAD
1B | CONSTANZA JOSELINE RIVEROD ARROYO 16824000 | 4 | COMTRATA TECNICO

| CRISTIAN FERNANDO FERMANDEZ TOLEDO E216581 | 9 | CONTRATA TECNICO

30 | CRISTINA MARIOLY ROA PARRA 17638520 | O | CONTRATA ADMINGTRATVO
31 | DANIEL ALEIANDRD GAETE ROJAS 15854846 | 9 | CONTRATA TECNICO

32 | DAMIEL BENIAMIN RECABARREN 50TO 17360865 | 2 | CONTRATA TECNICO

33 | DANIELLA EDITH RIGUELME VASQUEE 10673010 | 2 | CONTRATA TECHICO

34 | DENYS ALEFANDEA AMEBIARD AMEBIADO 18873335 | 2 | CONTRATA ADREIMISTRATIVO
35 | EDNTA SLAZD WiDAL 1WS3HE | 9 | CONTRATA TECHIC

35 | ELISA ESELOA DHAZ [HAZ 16347215 | 5 | COMTRATA TECHICO

37 | ELIZABETH XIMENA SANDOVAL VASQUEZ BDSTE76 | K | CONTRATA, TECHICD

31 | EWLISE RODOLFD SUAZOD AVENDASIO 0763033 | ¥ | CONTRATA, TECHICD

3% | EVA SANHUEZA GLZMAN 9189686 | 9 | CONTRATA AAT &7 TECHICD

40 | FLOR CRISTINA BUSTOS WLAITIAD 13463516 | 9 | COMTRATA, TECHIC

41 | GERMAN FERNAMDO SAENZ CIFUENTES 9170077 | & | CONTRATA TECHICO

41 | GERSON 1A ENCINA OYARCE Ae04519 | 4 | COMTRATA ART.ET TECHICO

4% | GLADYS MARICEL AGUILERA QUEZADA 13151953 | & | COMNTRATA TECHICD

44 | GLORIA WETTE MURDZ VIDAL 14075511 | 7 | CONTRATA TECHICD

A5 | GLORIA YEMNY ARAVENA 2UAITA gaaz632 | o | CcomTRATA TECNICE

45 | GUILLERMD AMATIAS PARRAGUEZ BARROSD 17334224 | 1 | CONTRATA TECNICO

47 | GUILLEAMD ANDRES LIENCUED SELLAD TEEI413: | 4 | CONTRATA TECNICD

42 | MANNSI ENRIGUE SOTO STEDGER 10894078 | 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
43 | HECTOR AICARDD TRAIPE DINAMARCA 15605880 | 6 | COMTRATA TECNICD

50 | HERNAN ALEXI HUIENCHULED LIZAMA 14270406 | 4 | CONTRATA TECNICO

51 | IDA BERTA VALENZUELA RIOSECO 13963875 | 1 | CONTRATA ADMINGTRATIVO
52 | LSEN LOREMA BASTIAS BASTIAS 15657688 | 3 | CONTRATA TECNICD

53 | INGRID CARDLINA RIFFO BMORALES 15578735 | B | CONTRATA TECHICH

54 | ISABEL ANDREA MURDZ GUAIARDD 15609646 | 6 | CONTRATA TECMICD

55 | ISMAEL ANTONIO PARRA AEDO 10801178 | 9 | CONTRATA ART.B7 TECMICD

56 | JACOUELINE EUZASETH RIQUELME REYES TOB9I3E0 | 0 | CONTRATAART.B7 TECNICD

57 | JAVIERA AMDREA LEONMARD ABLIRTO 19608695 | 1 | CONTRATA TECKICD

58 | JESSICA ALEAANDRA CISTERNA RIQUELME 10663561 | 7 | CONTRATA TECMICD

S5 | JESSICA VIVIANA RIVAS RIVAS 18195932 | O | CONTRATA TECNICD

60 | JOANN FRANCSOD OLIVARES ALBORNOZ 17052913 | K | CONTRATA PROFESIONAL
Bl | JOHANY ANORES MALDONADD DIAZ 18959645 | 6 | CONTRATA, TECNICD

62 | JORGE ALBERTO RUDOLPH-DELGADO PEREZ 12750725 | 2 | CONTRATA TECHICD

63 | JOAGE ALEJANDRO PINCHEIRA VEIAR 10204528 | 0 | CONTRATA TECHICD

B4 | JORGE ALEXI DAZA ARAMNGLIT 15073752 | 4 | CONTRATA, ADBAINISTRATIVG
B5 | JOAGE TAEKAMAN MARINAD NAHUELAN 17016181 | & | COMTRATA TECNICD

66 | JOSE ALFREDD DELGADD GOMEZ 15653451 | 9 | CONTRATA TECNICD

B7 | JOSE RIGOEERTO ALARCOMN GARCIA 10S5I905 | 5 | COMNTRATA TECHICD

B5 | JUAN CARLOS PACHEDD TRONCOSO 8123046 | & | CONTRATA PRCFESIORAL
63 | JUAN EDUARDO VERA DIDCARES 13210056 | 1 | CONTRATA TECNICD

T0 | JULLA VALESKA ROLDAN REVECD 15819476 | 7 | CONTRATA TECNICD

by
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71 [JULID MIGUEL ANGEL SEPULVEDA DURAN E3ES5Y | 3 | CONTRATA TECKICO

71 | EARLA ISABEL AGLILERA LIRRA 19426568 | 1 | COMTRATA ADMIMISTRATIVO
71 | KATERIN YESEMA ACURA GARRIDOD 17910841 | O | CONTRATA AORIMISTRATIVO
T4 | RATHERINE I.I'IAEIS:Z.IL PMHE"EE:I"DT‘;I 13265674 | 8 | CONTRATA TECWICD

75 | LALRA ALBIBA REYES TORAES 15240585 | & | CLONTRATA AORAINISTRATING
76 | LIGIABARCELA TRIZAND SUAREZ 15845876 | 4 | CONTRATA, TECHICD

77| LILLANA TEXIA SALGADD GARCIA A7E5854 | 5 | CONTRATA ADMIMISTRATIVD
TE | LINA ERICA SILVA ARRAGADA 481Nea | 5 | CONTRATA TECHICD

T& | LISSETTE MARIA TERESA MATAMALS PEREZ 13085172 | 3 | CONTRATA PROFESIOMAL

BO | LORENA IVONE POBLETE FICA 11965795 | # | CONTRATA TECHICD

Bl | LUGARDY ESTER VALLEIDS INOSTROZA CALT142 | 3 | CONTRATA TECNICD

BZ | LLES ARIEL ALARCON CORMEID ESDGE23 | K | CONTRATA ART.ST TECHICD

B3 | LLAS EDLARDD INAIPEL. COMTRERAS 157ELI91 | 2 | CONTRATA ADMINIGTRATVG
Ba | LLHS VAN GOMET SILVA 1EE04ES5 | O | COMNTRATA ADMINGTRATVO
85 | MABEL SOLEDAD TORRES HERMOSILLA 13317757 | 4 | CONTRATA TECHRCOH

Bb | MAGDALENA DEL CARMEN ZAPATA CORCMADD 16531513 | 1 | CONTRATA ADMINIGTRATVG
87 | MARCELS ANDREA MIRSNDA TAPLA 11550733 | 8 | CONTRATA TECHICD

38 | MARCELA 1SABEL JARAMLLO MARNOUL 15348738 | 2 | CONTRATA TECHICD

80 | MARGARITA XIMENA CARCAMD THINEDY 11714739 | 0 | CONTRATA PROFESIONAL

ai | MARGDT ANTOMLA CASTILLD CASTILLG 9375750 | 4 | TITULAR ADMIMISTRATIVO
91 | MARIA JOSE ARENAS CARRASCO 19484476 | ¥ | COMTRATA TECHICD

92 | MARA LANA MARDORNES MORS 1206250 | & | CONTRATA ART.BT TECHICD

93 | MARIA TERESA ROSALES CONEIEROS 10348337 | 1 | COMTRATA TECHICD

4 | MARICEL PAZ LIZAMA BRUMA 17684533 | 4 | CONTRATA TEONICD

95 | MARKEL SOLANGE BEATRIZ S0TO MOLINA 15513469 | O | COMTRATH, TECHICD

95 | MARLEME DEL CARMEN CABRERS RODRIGUER 13114002 | 9 | CONTRATA TECHICO

87 | MARNIE ALEIANDRS BARRA ROGALES 15543330 | & | CONTRATA TECHIGD

55 | MATIAS SAMUEL VERGARA GAJARDD 19155501 | 3 | CONTRATA TECHICO

g MERCEDES DEL CARMEM LEGLUE PAILLACAR 13885757 | 2 | COMTRATA TECHILD

100 | MHFUEL AMGEL TORRES AARA 10047846 | 3 | CONTRATA TECHICD

101 | WIRIARN AURORA RODSGLES CONEIERDS S2E4BE2 | 9 | TITLILAR DARECTMAD

102 | MONICA GLORA VARSAS MARDONES 107EE591% | O | CONTRATA TECHICD

103 | MONICA ISABEL ARRIAGADA FLUENTES 10140781 | O | CONTRATA TECHICD

104 | NANCY PATRICIA EPLLED INOSTROZA 13134384 | & | CONTRATA ADMINGTRATIVO
105 | MICOLE ZELENE CARDEMAS PALWA 18293306 | 3 | CONTRATA TECKICD

b 113 ; MURY LORENA VIRA VIRAS 13630215 9 | CONTRATA TECHNICD

107 | PAMELA ANALIA ISABEL CANCING REYES 14218613 | 6 | CONTRATA PROFESIDNAL
18 | PAOLA ANDREA BURGOS MALKAY 13883423 | 3 | CONTRATA TECHICD

105 | PAOLA DEL CARMEN PAINEPRIL JEPEDA 18310303 | 1 | CONTRATA TECKICD

110 | PATRICLA JACCUIELINE PASMER O OVANDOD LEF1leEta | 7 | COMTRATA TECNICD

111 | PATRICIA SOLANGE ADMM MALIRER 12530462 | 3 | COMTRATA, PROFESIONAL
113 | PLDRO CSTLEAN CAMNIHUAMTE CARLEAS LEFFELT | O | TITULAR DIRECTID

113 | PEDRO IGVIER ARANDA CERECEDA 12165528 | 4 | CONTRATA TECMICO

134 | PRISCILLA ANTONIETA MORALES PALACIDS 11365772 | K | CONTRATA TECHMICE

e
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115 | RAUL HERMAMN NIETO RIQUELME 15232917 | 2 | CONTRATA TECHICO
116 | ROCK) AMDREA PRAGENAS BUSTOS 17690314 | 7 | CONTRATA TECHICO
117 | RODRGD HERMAN CARTES COFRE 14543123 | B | CONTRATA TECHICO
118 | BOSADEL CARMEN MOEMA HUENULAD 17220029 | 3 | CONTRATA TECHICD
159 | RUTH ALICHS RMELIMAC MALIQLIED 187RI2TE | B | CONTRATA TECHICO
130 | RUTH MARIELA HERRERA NEIRA 1GT53453 | B | TITULAR ADMINISTREATVD
121 | SERGID DRLANDO CID ARALAMGADA 5774378 | 0 | COWTRATA ART.E? TECNICO
1£2 | SHELLEY GIOAVANMNA CASTILLD HIALGD 152252128 | & | CONTRATA TECNICZD
123 | SHVIA SUSARNA BAEZA MORALES 12005731 | 6 | COMTRATA TECHICD
124 | SUSAMA YOLANDA MONTECINGS PAINEVIL 17604562 | O | COMTRATA TECNICO
125 | TAMARS ALEIAND®A OLMOS SOTO 1EITIEND | O | CONTRATA TECNICD
126 | TANYA VANESSA FUENTES MARDONES 15655657 | K | CONTRATA TECNICD
127 | VICTOR ALBERTO VALDIVIESOD OLIVERD 15350035 | 1 | CONTRATA TECHICO:
128 | WICTOR HUGO GOMZALEZ GALINDD ER5E395 | 6 | COMTRATA TECNECO
129 | WIIANS ALERANDRS RAKIOS HUERCHOD 13111363 | 3 | CONTRATA TECHIOD:
130 | WALTER PATRICIO COLICHED DisZ 176E0GER | 1 | COMTRATA TECHACOH
131 | XIMEMA DE LAS MERCEDES ZURIGA CANCINDG 17546877 | 3 | CONTRATA TECHICOD
132 | YAMIET ARSENAT RAMOS HERNANDEZ 17218611 | 4 | CONTRATA ADMEIRISTRATIVO
133 | YANET CRISOLDA MELUIPIL RANCUCHED 14217708 | 0 | CONTRATA ADMINIETRATIVO
134 | YENIFER WANESA AVELLD CIFUENTES 17146365 | 8 | CONTRATA TECHICD
135 | YESEMNIA ANDREA FRAMCE MONTANARES 17170331 | 9 | CONTRATA, TECHICD
136 | YESENIA PILAR QILIELADA RUIZ 16089157 | 2 | CONTRATA, TECRICD
137 | YESSICA ANDREA O PILOLIMAN 14554308 | 8 | CONTRATA FROFESONAL
nombre Equipo
i m;;; REGION DE LOS LAGOS
L MOMBRE CEL FUNCIONARID[A) HUH ' CALIDAD SURLDICA, ESTANENTE
1 | ABEL HERNANM BARRIA MUROT B232600| 5 | COMTRATA ART AT PROFESIONAL
2 | ALAIN ALEXIS AGUILAR VARGAS 1IEIEME | & | CONTHATA TECHICD
3 | ALEIANDRA CATALINAVERGARA RLIZ 14277688 | 4 | CONTRATA TECHMICO
4 AI.EINUMD'EEIUAﬂDDALMﬂHAEIDEMLH 178910549 K COMTHATA TECMECO
5 | ALEJANCED JAVIER ALVAREZ FICS 16516136 |} | CONTRATA ADSAINISTRATIVG
6 |ALEXIS ISRAEL CANNTULLANCA BARRIENTOS 17650851 | 4 | CONTRATA TECHICO
7 |ALYARD FRANCSCD CARRASCO CARVAJAL 17034510 | K | CONTRATA TECHICD
B | ANA MARLY GLIAIARRO LOYOLA 11373168 | 0 | CONTRATA TECHID:
5 | AMA MARIAKELA FUENTES JARAMILLD 10563054 | & | COWTRATA TEEMIC
10 | ANAPOLOMIS AMDREA RIVAL MANSILLA 15286745 | K | CONTRATA TECMICD:
11 | AKDREA SOLEDAD FIERRD NORAMELIEMA 14282243 | 1 | CONTRATA TECKICD
13 | AHIEL JOACUIN BARARES MARFRIAN 10825114 | K | CONTRATA TECHICD
I3 | ARIELYOWANY GUTEERREZ VELASOLEZ IBTeIr0 | ¥ [ CONTRATA ADMINISTRATRG

.
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14 | BEATRIZ MARGARED KRALISE WERNER 15280313 1 | CONTRATA PROFESIONAL

15 | BEGOAA ANGELICA ALARCON DARRIENTOS 15268272 | 7 |CoONTRATA TECNICO

16 | BERTA BEATRIZ (HAVEZ CHAVEZ 15796151| 9 | CONTRATA TECHICD

17 | BETZARETH IHEL MARAGARO CARDEMAL 15298771 3 | CONTRATA TECNICH

18 | CAMILA DVORCEL ESPERD VIDAL 17040374| 9 | CONTRATA ADRINISTRATIVO
15 | CARLENA EUZARETH MURDE YELASOUEZ 13624788 | 0 | CONTRATA LOBAINISTRATIVG
20 | CARLOS ANDRES DBANDO MUROZ 18138 | 9 | CONTRATA TECHICD

71 | CARLOS ADRERTD CHAVEZ OVARZO: 13524941 | & | CONTRATA TECMICO

22 | CARMEN GLORLA BURGOS WHITE 11664101 | 0 | COMTRATA TECMILE

23 | CARMEN GLORL RIDS ARCOS 123400052 | 6 | CONTRATA ALRINISTRATIV
24 | CARMEN MARGARITA MURIDE LOPER 11577260 0 | COMTRATA ADMINISTRATIVD
25 | CARDLENA BRENDA TORRES EGGERS 15752670 | 5 | CONTRATA TECHILD

26 | CAROLIMA CHERIE RUIZ JInEMER 14361571 | 0 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
27 | CESIA MIRIAM DURAN VILLARRIOEL 14377060 | 5§ | COMTRATA TECHICD

28 | CHRISTIAN ALEXIS ESPEIO PICTICAR 10850802 | 7 | CONTRATA TECHICE

29 | CHRISTIAN JORGE DIAZ RUIZ 11933436 | K | CONTRATA TECNICO

0 | CLAUDIA MARIBEL YARGAS WARGAS 11709654 | 3 | CONTRATA ART .57 TECHICO

31 | CLALIOIA PAMELA TORRES MAYORGS 11117837 1 | CONTRATA TECRIOCD

32 | CLAUDIA SOLEDAD GUILIGLAL MANSILLA 11323757 | 7 | CONTRATA TECHICO

33 | CLAUDID ESTEBAM MAVARRD GUTIERREE 15341773 3 | CONTRATA TECRICD

3 | CONSTANZA DANIELA YARET SAET 19001671 | 7 | CONTRATA ADREINISTRAT IV
35 | CRSTINA SOLEDAD BUSTAMANTE QUEZADA 10536208 | 0 |CONTRATA TECNICD

36 | DAMIEL EDUARDO OLHABE ESHIMOS, 14625531 7 | TITULAR QIRECTIVG

37 | DANIELS ANDREA MONZALYE CERDA 16484643 | & | cONTRATA TECHICO

38 | DANIELA COMSUELD SOTO QIEDA 17123623 | 1 | CONTRATA TECHICE

26 | DANIELA CRISTING SANCHEZ HUECELEF 17530725 | 2 | CONTRATA TECMICD

40 | EDUAROG ANDRES GALLARDO VARGAS 159972ea| 2 | conTraTA AGMINISTRATIVG
41 | ELIANA DEL CARMEN ALVAREZ ASUILA 12763440 | 7 | CONTRATA TECMICO

47 | ELIGARETH DEL CARMEN MARTINEZ AGLILA 12131328 | 6 | CONTRATA TECHICO

43 | EMA KARIN LANZ CUEVAS 10053005 | 0 | CONTRATA TECMICO

44 | ENRIOUE CLAUDIO YEF MILAN BOIEE46 | 2 | CONTRATA TECNICO

45 | ERIKA CECILIA TORD VALENZUELA 12853451 | 2 | CONTRATA TECNECD

a6 | EVA MARIA VIDAL BARRIA 1ATEQFIT | B | CONTRATA TECHICO

A7 | FELIPE EDUARDO ESCOBAR CWARZOM alerse| 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
A% | FLOREMCIA BEATRL NAVARRD VARGAS 13550428 | 7 | CONTRATA TECRICD

A9 | GEAMAN ROLANDO AGUERD QUEULD WIETHIE| 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
30 | IRMA ALEJANDRA VILLEGAS ALYARADC 5728524 | 1 | CONTRATA ART.ST TECHRICE

51 | JAIME ARNCLDO HENRIQUEZ BARR(A 10472050 | t | CONTRATA TECKICD

52 | JAIRD SAMUEL CARDEMAS VARGAS IB0IEETZ| O | CONTRATA TECHICD

53 | JEANETTE ATELAIDA BARCGLIERCH ARDORALE 17585881 | 4 | CONTRATA TECRICD

54 | JESSICA AMPARITO PARRA MERIRD 13165421| 9 [ CONTRATA TECNICO

55 | JESSICA LORENA LOAIZA AGUILAR 13118614 | 2 | CONTRATA TECNICD

56 | FOHANA ANDREA MARTINEZ MARTINET IEEETM | 9 | CONTRATA TECHICO

57 | FORGE ANTOMIO DELGADD MARAGARID 03LEE11 | 3 | CONTRATA TECMICD

o,
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S8 | JOSE ABRAHAM HIGLERA MURIDZ 9172484 | T | CONTHATA TECMICO

50 | JLAM ALEJANDRO UNOUEN MALDONADD 1ES0E08| & | COMTRATA TECHICD

60 | JUAKNELIAS GARCIA REYES 19008446 4 | CONTRATA ADBAIMIST RATIVG
Gl | ALK BALIRECH ARRLAGADA 5114 15?354955 G | CONTRATA TECHIC

62 | JLAK NICOLAS ARRAGADA HERNANDEZ 14:1551#55 5 | CONTRATA TECNKLH

63 [JUaNPERRD ECHAGLE ARENAS 13710013 4 | CONTRATA TECKIC

£4 | JUDITH DEL CARBMEN MANQUILER] CALBUYAHLUE 11118114 | 4 | CONTRATA TECHICOH

B5 | JULID EDUASDD JORDLUERS ORTEGA 165096460 O | CONTHRATA TECHICD

B | KETIUSKA REHEME BARRIA GOMET IEIERESE| O | CONTRATA ADRATNIST RATIVO
67 |LEDY MINERWA ALIZ HEINE 1007231 T | CONTRATA TECHICK

B5 | LEYLA NOEMI BAANSILLA VELASQLIEZ 15201355| 9 | CONTRATA TECKICO

B9 | LIDIA CARDLA COROMADD LOMTOMILLA 12712966 5 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
10| LOREMA ALINE DEL ROSARIC SAAVERRA MOYAND 14354355 2 | CONTRATA PROFESIOMAL

7! | LOREMA ANDREA CABRERA CISMAN 13738371 | 3 | CONTRATA PROFESIOMAL

72 | LUCls BERMARDITA PAREDES ARISMENDI 13553536 O | CONTRATA TECHICG

T3 | LUISA ANDRES CAREZAS WARGAS 16136380 1 | CONTRATA TECHICD

74 | MANUEL ALFONSO MURIGE MIBANDA 15676417 | B | CONTRATA ADMINESTRATIVO
75 | BAARCELA AMDREA MEMA QUECHEL 15273336 4 | CONTRATA PROFESIOMAL

TE | MARCELA NOEMI MENARES CARDEMAS ID9R1E33| K | CONTRATA TECHICO

77 | MARCD ANDRES BRAVD VALENZLUELS 1387756 | O | CONTRATA PROFESIOMNAL

75 | MARCOS ANDRES POZO SAM MARTIN 17848585| 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
72 | MARIA ELILIANA AUIZ SUBIABRE 10296836 | O | CONTRATA TECHICD

B | MARIA EUZABETH VIDAL BARRIA 16158607 | 2 | CONTRATA TECMICO

Bl | MARIA EUGEMIA AMDRADE PAREDES IDE40ZIR | K | CONTRATA TECNICD

B2 | MARIA VERDMICA YASOUEZ MILLAR 15404786 | E | CONTRATA ADMINISTRATIVD
B2 | MARIANELA DEL CARMEN DRTEGA LAMAS 10220682 | 7 | CONTRATA TECHICD

B4 | BAARISOL DEL CARMEN WELASOILPEZ ARJEL 5364537 | 5 | CONTRATA TECMICO

BS | BAARISOL JACILIELINE ALVARADO ALVARADD 13170335 | K | CONTRATA TECHICD

BE | MAELESSA WAMILET LLANLLAN LRIRE 15439407 | 7 | CONTRATA ADRIMISTRATIVG
B7 | BIGLEL ANGEL LRAUTIA MANZANARES 13678011 0O | CONTRATA TECMICD

BE | BMIGLEL ENRIQUE CONTRERAS CONTRERAS 14973 4 | CONTRATA TECMICO

B3 | BAREYA ISABEL VELASOUET SANTANA 12540402 | 2 | CONTRATA TECHICD

B0 | MOMICA ELIANA ALVARADD BLISTAMANTE 11105486 | K | CONTRATA TECHICD

B1 | BMAORELLA ESTER FLENTES GLAMED DEAS0R| 0O | TATWILAR ADMIMISTRATIVG
B2 | MACOL YASMIN GARCES GUTIERREZ 16101381 | 1 |CONTRATA TECHICD

53 | WORA MELINA OUYUL TAVIE 15280054 | B | CONTRATA TECMICO

Bf | OLGAISABEL GONIALET GOMZALET 10BTEZBA| 9 | CONTRATA TECHICD

§5 | ORLANDO IVAN VILLALOBOS MARTINEZ WS | CONTRATA TECMICD

06 | DSCAR ANSELIAD MORALES ROMERD 0088532 | 7 | CONTRATA PROFESIONAL

87 | PABLD ALBERTC FERNANDD YERMANY RAMIREZ IDOSSERG | 4 | CONTRATA PROFESIONMAL

OE | PABLD ANDRES AGUILAR VILLEGAS 18015856 | 1 | CONTRATA TECMICO

93 | PALMENLA JEAMNETTE AGUERD ALIZ 12203109 | B | CONTRATA TECNICD

100 | PATRICLA ALEIANDRA VELASOUIEZ MONTARS 10473528| 5 | CONTRATA TECHICO

101 | PATRICIA WETTE MALDOMNADD MEDINA 0725188 | 6 | CONTRATA TECMICO
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1017 | PATRICIA MIMENA VELASOUET ALVAREZ ETEI082| 5 | COMTRATA ARTAT TECNICD
103 | PATRICIO HERMAN JERIA URIEE 15304535 | 4 | CONTRATA TECNICO
104 | PALLIMA ANDREA DEL CARMEN RIQUELME LOZANG 17641755 2 | CONTRATA TECMICO
105 | RAFAFL ALBERTO MONTECINDS MILLALDKCO 16263142 | & | COMNTRATA TECHICO
108 | RAUL YAMIL IULIAN BELTRAN THAG53 [ T | CONTRATA PROFESIOMAL
107 | ROBERTO JAYIER CADIT MANSILLA 179:3878 | 2 | CONTRATA TECHICD
105 | ROBINSON MANUEL BARELA MLUROE 7902074 B | CONTRATA TECHICD
108 | RODAGO ALEERTO AREVALD BARRIDS B771181| 1 | CONTRATA PROFESIONAL
110 | ROMINA PAZ BLUSTAMANTE AGUILERA 0777019 | 1 | REEMPLAZO CONTRATA ADMINESTRATIVO
111 | RONALD ¥ICTOR MIRD PEREL 13847905 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVO
112 | AUBEM RODRIGH DE LA TORRE MANSILLA 15383506| 0 | CDONTRATA TECHICO
115 | SANDRA KARINA VARGAS QLINTLLLANCA 17007410 K | CONTRATA ADMINISTRATIVE
114 | SANDARA LINA GLENTUYANCA QUINTUYANCA 13406791 | B | CONTRATA TECNICO
115 | SAMDRA MIMENA NAHUELPAN VARGAS 11413133 | 7 | DONTRATA TECNICD
116 | STEPHAN VICTORIA SOTO CANN 17594744 | 2 | CONTRATA TECHILD
117 | SLILLIN ANGELICA PACHECD VALDERAS 13734235 | 9 | OONTRATA TECHICD
118 | SUSANS CRESTING MIUILERS GATICA 14113837 | 5 | COMTRATA TECHICO
A || S¥LVIA ROEAMA MALDOMNADRD MORALES 13323833 | 3 | COWTAATA TECMICO
1200 | TAMIA JULIETA PEREZ CARRILLO 14474623 | 9 | REEMPLAZD CONTRATA ADSALMISTRATIVG
12 | WALERIA DE LOURDES MAROUE? AGLILAR BRI4546 [ 0 | CONTHATA TECMICD
127 | WALEAKS DEL CARMEN GOMEZ GOMEZ 13408957 [ 1 | CONTRATA TECNICD
123 | VALERIA MAGALY DEL PILAR BARRIEMNTOS VIDAL 14041678 r CONTRATA TECKIDD
124 |VALERLA SOLEDAD DE LA TORRE SOTO 15883053 | 1 | COMTRATA TECHICD
125 | VERGMICA DEL ROSARID LORCA MILANCA 14488452 | 0 | COMTRATA TECKRICD
125 | VICTOR JOSE OYARTO MORALES 18163773 | 0 | CONTRATA ADMINGTRATIVO
127 | VICTOR RODRIGO BRAVO RIEUELME 13619358 | B | CONTRATA PROFESHIMAL
128 | VICTORL ARDRLA PARADA MIFANDS 1B208103 | 5 | CONTRATA TECHICO
129 | BIMENA ALEIANDRA SULLIVAN GALLARDO 12584861 B | CONTRATA TECMICO
130 | YESSICA MELINA CARDENAS GALLARDH 12001373| 3 | CONTRATA TECHICD
131 | YOLANDA CECILIA HUEQLELEF MAYORGA 11306618 | 0 | CONTRATA TECHICD
Mombre Equipo
i tm';gjn" REGION DE AYSEN

b NOMBRE DEL FLUMCIDRARI[A] ALIN £ CALIDAD IURIDICA ESTAMERTD

1 | ARGELING PAOLA DIAT GUAIARDD 12830055 | 1 | REEMPLAZOCONTRATA | ADMINSTRATIVG

¢ | BLARCA CELIA BARRIENTOS 5070 GO31661 [ 9 | CONTRATA ART AT TECHICDH

3 | BRIGIDN DEL CARMEN DIAZ CARDENAS 7522047 | K | CONTRATA ART.S7 TECHICO

4 | CARLOS ELIAS JARAMILLO DilaZ 15304007 | B | CONTRATA TECHICC

5 | CARMER CANCING CONTRERAS 15015504 | ¢ | CONTRATA TECRICC

6 | CAROLINE SUSAN FARAS GUTIERREZ 17007010 | @ { CONTRATA TECHICD

7 gﬁﬁ;’:&m LGN L e 16328135 2| CONTRATA TECHICD

.
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CATHERINE GISELLE TRONCOSD LIMERDS 17530914 | 5 | CONTRATA TECMICO
CECELIA GEDRGIMA MEDIMNA GELVEZ 97233e4 | 0 | COMTHATA TECMICO
10 | COMSTAMEA MLYN CESPEDES VALENZUELA 19143967 | 5 | CONTRATA ADMIMNISTRATIVD
11 | CABTIAM ALEIARDED CARRASCO BARRN BEEO7II| 3 | CONTRATA PROFESIDNAL
12 | CRETIMA ISASEL FICA VERDIIGO 19520530 | 1 | CONTRATA TECHED
13 | CRIGTIMA NATALIA ALFARD GODOY 17278775 | 4 | CONTRATA TECHLO
14 | DAMNIEL S0TO MOMSALVE 1TASE340| & | CONTRATA ADMINISTRATIVE
15 | DWANIELA FERMANDA WALEMZIELA CIFLIEMTES 178553251 9 | CONTRATA TECMICD
16 | DANIELA PATRICIA FERMANDET FUEMTES 131780190 5 | CONTRATA FROFESIONAL
17 | DARNILD DAMEL CARRILLD RMOMN A 16653432 ) § | CONTRATA PROFESIONAL
18 | EDUJARDO JAVIER RACUEDAND POBLETE E5515773 ) 0 | CONTRATA TECHICD
15 | ELIZASETH IREME FEREDA FARAH TIFIEET | 4 | CONTRATA TECHICD
20 | GEAARDO ANDRES SILVA SOTO 14082813 | 0 | CONTRATA ADBAINISTRATIVD
21 | GEAMAN ISIDOAG QLIRDE VELASOLLIER TAOSETG| K | COMTHATA ADMINISTRATIVOG
23 | HA¥DEE DA AOBLES LEMIZ LIT53EE4 | B | COMTHATR TECHICO
23 | HECTOR MAURICIO SUAZO GONEALEZ G3RA0T0| & | CONTRATA PROFESIDMAL
24 | HERIBERTD RICARDO CAYLN CORLIECAR Bi5zEZa| © | DOMTRATA ART.ET TECRICQ
25 | HERMAM REWE OVANDO FEREDA Gagagsy| T | COMTRATA TECKICO
X | RIS FABROLA TORHRES RIGUELME 13826470 3 | CONTRATA TECKICA
27 | JACOUELINE CHETING RETAMAL CARDENAS 1530447200 3 | CONTRATA PROFESICMAL
ZE | JESSICA PAMELA TORD POBLETE 13306681 5 | CONTRATA TECRICD
29 | JOSE BERNARDING AVENDARG ROGEL 1057RI3 | 3 | CONTRATA AOMINISTRATIGD
3 | JOSE MIGUEL BARRIENTOS BARRIENTOS 10B16535 | B | CONTRATA TECHICD
31 |JUAN CARLOS PERER AGLALAY 065219 B | CONTRATA ART.EY TECHICD
33 | JUAN CARLOS 50T0 3070 ToETa | 2 | CONTRATA TECHICD
31 | JUAN GUSTAVD VERK BARRIENTOS 8E30562 | 3 | CONTRATA TECMICD
34 | KARLA BELEN WILLAGRAN CHAY ARALA L5505 | K | CONTRATA TECHICD
35 | LISETTE MAGLGALENA TALDIVIA MURDT 153042611 & | CONTRATA TECHICO
6 | LUIS GUILLERKO TORRES RIGLIELRAE I09L0ETR] 9 | COMTRATH TECHICO
3T | MARCELD ALEJANDRO SOTO INGSTROZA 10039881 | & | COMTRATA, TECHICO
1g | meanls BEATRIZ LEYTOM MARDONES 1794691 | & | CONTRATA TECHICO
3 | MR IOVITA FUINAD HARD 5201882 T | CONTRATA ARTET TECHICO
40 | MARLENE 'WON REDLICH SUBIABRE SRGEO3EE 3 | CONTRATA TECHICD
41 | MAATIAS SEBASTIAN YARET MILO 180005911 9 | CONTRATA PROFESICHYAL
47 | MORMA ALICIA TOLEDD CARDENAS 15240385 7 | CONTRATA ADMERGTRATVG
43 | PATRICIA XIMENA VERA BARTSCH 10712055 & | COMTRATA TECKICD
&4 | PALILINA ANITA ALELANDRA FERRMANDER PIND 108371 8 } COMTRATA PROFESONAL
45 | RAILMARCELD MIRANDA BEROIZA 10567a8Z | 4 | COMTRATA TECHICD
46 | RICARDO EMNDEM GUZMAN MURDZ 608533 K | COMTRATA ARTAT TECHICO
47 | ROMMY REBECA GARC[A GARCT L2E03083 | 2 [ CONTRATA TECHICO
43 | SERASTIAN ALONSO VALENZUELA CAMPOS 16457359 1 | COMTRATA TECHICO
45 | SERASTLAN ANDRES MENA DEL CAMPO IT0E6140 | K| COMTRATA TECHICD
50 | SERGHD AMALIO REYES MANSILLA, 1645862 | 6 | COMTRATA TECHICO
51 | SERGHI MAURICIO GONZALEY MENDE] TSEAIAR | B | TITULAR CERECTINC

)
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51 | SERGID PATRICIO NUREZ CARCAMO 16575452 | 6 | CONTRATA TECNICO
53 |S0RAYA DELPILAR SCHEEL CARDENAS 15282178 | 6 | CONTRATA TECNICD
54 | THIARE KATHERINE THOMPSON TRIGD 15785840 | 4 | CONTRATA TECNICO
55 | VERDMICA AMGELICA RASTIDN MANZANALES 10021963 | 3 | TITULAR ADMINISTRATIVD
56 | XIMENA DEL CAAMEN VENTED HUENULEF 13521963 | 0 | CONTRATA TECNICO
57 | YORANA LUCERD REYES GARRIDO 19973110| & | CONTRATA ADMINBTRATAVD
Nombre Equipa &

databdior REGION DE MAGALLANES
we NOMERE DEL FLNCIDNARIA] RN Dv|  CALIDAD JURIDICA ESTAMENTO
1 | ALEX GERARDO GOMZALEZ CONTRERAS 9981671 | 6 | CONTRATA TECNICD
2 | ANDREA CAROLINA PERA MALDONADD 14229509 | 1 | CONTRATA TECNICO
1 | ARTURD ALBERTD ARANDA HARAMBDLR 555620 7 | CONTRATA PROFESIONAL
i | BEATRIZ PADLA ABLRITO JARA 90052 | 4 | cONTRATA TECMICD
5 | CAMILA ELENA SOTO GOMEZ 18202417 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVO
B | CARLA AMELLA MONTOYA MARTINEE 15567146 | 9 | CONTRATA TECNICD
7 | cARLA BEATRIZ IBACACHE DELGADG 20251584 | 3 | CONTRATA TECNICO
§ | CAROLA ALEJANDRA PAREDES JALIFE 10471624 | 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
0 | CRISTIAN ALEJANDRD NAVAREOD IGOR 131413245 | 8 | CONTRATA ART 7 TECHIED
10 | EDISON CLAUDSD CERDA HUARACAN 15300623 | 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
11| ESTERAN ANDRES GUTIERREZ MURDZ 17803043 | 2 | CONTRATA TECHICO
12 | FABIOLA NANCY VERGARA VERA 10035898 | O | CONTRATA PROFESSONAL
13 | GLORLA ALEJANDRA BARRIENTOS BARRIENTOS 13591161 | 9 | CONTRATA TECNICD
14 | GUILLEAMO JAVIER AGLILAR JARA 10772254 | & | CONTRATA TECHICD
15 | HILDA DEL CARMEM 50T0 REYES 2079765 | 9 | CONTRATA TECNICD
16 | JAVIERA ANDREA CARCAMD CARCAMO 15140894 | 5 | CONTRATA TECHIDD
17 | JEANMETTE DEL CARMEN CIEDA ILNAD 10943861 | 8 | CONTRATA TECHICD
18 | IDSE ALEMMNDRO PAREDES AGUERD 10547336 | & | CONTRATA PROFESIONAL
19 | JUAN CUSTOD40 DRTEGA ZAPATA 1rasz04a2 | 1 | coNTRATA ADMINISTRATIVO
10 | TARINA ANDREA HERMANDEZ CALISTO 17111352 | O | CONTRATA ADMINISTRATIVE
11 | EATHERINE IGNACIA MOMNTERD ADRIAZOLA 19253233 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVO
22 | LUDIA TERESA MURIOZ OYARZUN 10937618 | 3 | CONTRATA TECNICD
13 | LOREMA VALENTIMA BUSTAMANTE NUREZ 11265476 | 1 | TITULAR DIRECTIVO
12 | LWCAECIA LUT OYARZON VASOUEZ 12044514 | 2 | CONTRATA TECNICD
15 | MARCELAVERONICA GUEMAN C10 17937216 | 8 | CONTRATA PROFESIOMAL
16 | MARGARITA DEL CARMEN GALLARDD ULE 10543092 | X | CONTRATA TECNICD
17 | MIARIA ELENA GALLARDO PENTO 114505148 | & | CONFRATA TECNICD
I8 | MARIA ELENA HERMANDEZ DIAZ 12541439 7 | CONTRATA TECHICO
19 | MaARIA MACARENA FERMANDEZ PRIETD §708875 | 8 | CONTRATA TECHICO
30 | MILENA ANDREA FILGLEIA MARTINEZ 14229753 | 1 | CONFRATA TECNICO
31 | MONICA DE LOURDES OYARZUN ANDRADE 10044870 | ¥ | CONFRATA TECHICO
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32 | MONICK LILLANA GONZALET LA PAZ 10262414 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVD

33 | NINOSKA PAOLA YUTROMIC RUIZ 8945439 | 5 | CONTRATA TECNICD

34 | PABLO ANTONID PEREZ MEZA 12312001 | 4 | CONTRATA TECMICO

35 | PABLO NICDLAS ILNAD CALAUICOY 17233539 | 2 | COMTRATA ADMINISTRATIVO

36 | PADLA ALEIANDRA HERNANDEZ HERMAMNDEZ 15308890 | K | CONTRATA FROFESIOMAL

7 | PACLA LORETO RARRIENTOS BORAGA 12TM521 | B | DONTRATA TECHICO

38 | PATRICIO ENRIQUE CARRERD CASTILLO TE13487 | & | CONTRATA PROFESIOMAL

33 | PALLA ALEIANDRA MANCILLA DIAZ 18543342 | D | CONTRATA ADMINISTRATIVD

AD | REMATO VALENTIN ANDRADE GALINDO 9225225 | 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVG

41 | RODRIGD AMDRES MIRA RODRIGUEZ 15528938 | 5 | CONTRATA ADMINISTRATIVO

A2 | RUBEN ARTONIORLIT SALDIVIA 18301547 | & | CONIRATA TECHICD

43 | BUTH MAGDALENA URIBE MALDONADO 15510816 | 1 | CONTRATA TECNICO

44 | SAMDRA IWVONE CARCAMO SAEZ 13723402 | 5 | CONTRATA TECHICD

45 | SEFORA IWONMNE SEPULVEDA HERNANDEZ 1SADOGEER | 1 | CONTRATA TECNICO

46 | SOLEDAD GLALLERMINA HERNANDEZ GALLARDOD 13741254 | 3 | CONTRATA TECNICO

47 | VALENTINA JAVIERA MOLUNA LUCANCURA J04REEAD | 6 | CONTRATA ADMINISTRATIVO

48 | VERONICA ANDREA MANSILLA PEREZ 16008554 | 1 | CONTRATA TECNICO

49 | YOHMARA KARINA CUEVAS QUIROZ 2809906 | 3 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINSTRATIVO

[er st REGION METROPOLITANA
de trabajo

Mo MNONBAL DEL FLURCHONARIOLA] fLUN o CALIDAD IURIDICA ESTAMENTD!
1 | ADCAFO ALEJANDRD REBOLLEDO VEGA 11336918 | 3 | COMTRATA TECNICO

i | ADRIAN ADDLURD HORMAZABAL AAMIREZ 9843300 | 7 | CONTRATA ART.E7 TECHICO

3 | ADRISNA DE LAS MERCEDES SERRANO NAVARRD EITI06AS | & | AEEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATING
4 | ADRIANA DEL CARMEN ESPEMA VALENTUELA 16117478 | & | COMTRATA TECNICO

5 | ADRIANA JULIA VERGARA MORALES 9767028 | 3 | CONTRATA TECNICO

6 | AGUSTIN EDUARDO LAGOS BUSTDS 10067497 | 1 | CONTRATA ART.27 TECNICO

7 | AMEEN YERY LARA JARA 16241181 | 0 | CONTRATA TECNICO

B : ALBERTO ALEJAMDRO OLIVARES PERET 16817108 | 0 |CONTRATA TECNICO

g jmﬂmum CONSUELD URIGA BELMAR 12893438 | 3 | COMTRATA TECNICO

10 | ALEIANDRA DE LAS MERCEDES MONGE RIVERA 11491813 | K | CONTRATA TECNICO

11 | ALEJAMNORA DEL ROSARIQ HUICHACLURA CILINTRICUED 13579141 | 3 | CONTHATA TECNICO

12 | ALEIANDRA MILLARAY CANDIA CANDIA 21683966 | 4 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINGTRATIVO
13 | ALERANDRO ANTONIO SEVA DIAZ 17575787 | 2 | CONTRATA TECNICO

18 | ALERANDRO J0SE ARAVENA NOTORIO 5001006 | 1 | COMTRATA PROFESICMNAL
15 | ALEX ALBERTO JARA MANRIIUES 18432958 | 1 | CONTRATA TECNICO

16 | ALEX ALEJANDRO OLIVEROS AGUILAR 12536644 | 2 | CONTRATA TECNICO

17 | ALExA YAZMIN REVES SANCHEZ 15516405 CONTRATA TECMICO

18 | ALEMAMDER ELIO PEREZ RIVAS 16747563 | 9 | CONTRATA TECHICO
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15 | ALEXIS ANTORNIC MOLINA Disg 13262403 | 1 | CONTRATA TECHICD

20| ALEMIS EDUNRDO VERA CARRILLO ISRAZTE| B | CONTRATA TECHICD

2 | ALICIA ESTER CHACON OATIZ 14153585 1 9 | CONTRATA TECHICD

2 m_lfm ERUE_.-E-'EH'I'ILE CLIRING 730415 2 |CONTRATA TECHICD

2% | ALISSON THIARE BEAUMONT SANCHE? 19284731 1 | CONTRATA ADMIMISTRATIVD
24 | ALVARD ERICK GONZALEZ BRAYD 10146973 ( 5 | CONTRATA FROFESIONAL

25 | ANADASY NICOMETT GONZALEZ FUENTES 16267044 | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
26 | ANADEL PEAR TAGLE BENITO 10775311 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
I7 | ANAIRIS BF LAS MERCEDES YARIET ARAYA MEA0D | 1 | CONTRATA TECHICD

Z5 | ANA KATHERINE FENRICUEE LAZO 15418533 | K | CONTRATA TECNICO

29 | ANA MARDA GOMZALEZ LEAL 9707140 | 3 | CONTRATA TECNICD

30| ANA MARIELA WARS RETAMAL 13757741 0 |CONTRATA FROFESIORAL

31 | ANABELLA ISABEL GONZALET CASTILLO 14584074 | O | COMTRATA TECHICO

32 | AMDREA CECILIA LIVRA ITURRA 14358074 | 7 | CONTRATA PROFESIOMAL

33 | ANDREA LORENA CABRERA CONCHA 10296438 5 | CONTRATA PROFESICNAL

34 | ANDRES ALEIANDROD ALVIAL BMUROE 14282475 5 | CONTRATA TECHICO

35 | ANDRES ANTONIO LETELIER GORNGORA 14443316 | & | CONTRATA TECHICD

% | ANDRES DELGADO RODRIGUEZ 10485273| 4 | CONTRATA TECNICO

37 | AMDY OCHOA VICENCIO 17280942 | 1 [ COMTRATA ADMIMETRATIVG
38 | ANGEL CUSTODIO VASOUEZ GONZALEZ 11270806 ( 5 [ CONTRATA PROFESICHAL

3 | ANGELA GISSELLE LIRRLITIA S0T0 17a50a00 [ 1 | CONTRATA PROFESIONAL

41 | ANGELICA DE LAS MERCEDES PERA GONZALEZ 17203541 | 8 | CONTRATA TECNICO

41 | AMGELICA ELLIETH VERGARA ROSALES 120453821 | 3 | COMTRATA TECNICD

42 | AMNGELICA JEANMETTE MURDZ BASTIAS BESSA0R | 4 | COMTRATA TECHICD

43 | ANGELINA DE LOURDES BASCLIRAN GUINCHAD 11631962 ( 2 | CONTRATA TECNICD

&4 | ANGELD WILLIAMS SEPUILVEDR CORMEID 17151748 4 | CONTRATA TECNICD

45 | ASACCU PATRICIA BUSTOS RICIUELME 22034661 | 7 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINSTRATIVG
45 | ARACELY DE LOS ANGELES DIAZ SUAREZ 16157831 | 7 | REEPMPLAZOCONTRATA | ADMINSTRATIVO
47 | ARMALDO ANDRES ATUA BAONCADA 14201688 | & | COMTRATA TECHICD

45 | BAREARA ALICLA SEPUMLVEDA ROGEL 16100315 | 8 [ CONTRATA PROFESICMAL

43 | BARBARA CONSTANZA CASTRO CASTRO 1E20331 | K [ CONTRATA TECHICD

50 Hl'i.ﬂll.lllﬁﬁ JOCELYH MOYA GUEYARA 16417583 9 CONTRATA TECNICD

51 | BARSARA MIGUEL URRUTLA MURDZ 17478073 3 | CONTRATA TECHICO

52 | BAHBARA RACILFEL NUFIEZ WARGAS 18607851 | & | COMTRATA TECNICO

53 | BELEM SOFIA DOMINGLIEE SANTANDER 1E021110| § | CONTRATA TECNICD

54 | BELLA SUSANA ALFARD GODOY 13204013 4 | CONTRATA TECNICD

55 | BENCIA WERGNICA GANBOR MORALES 13030254 | 8 | CONTRATA ADMINSTRATIVG
56 | BERNARDHTA DEL CARMEN VASOLUEY DlaZ 11845598 | 9 | COMTRATA, TECNICD

57 | BERNARDO REQUELME CACERES SEERI72 | 4 | COMTRATA ARTE? TECHICO

S8 | BERTANIVIANA MARTINEZ ANTILAD 0261330 | 9 |CONTRATA TECNICO

53 | BLANCA DE LA MACARENA MENDET RAMIREZ 10858144 | I | CONTRATA TECMICD

&1 | BRENDS ELIZASETH CARMOMNA BERRIDS 19388402 | 1 | CONTRATA TECNICO

61 | BRIGGITTE MARILYN GONZALET BARRA 14277176 COMTRATA TECHICD

£2 | CAMILA AMDREA CARRASCO TAPIA 1C07E18 COMTRATA TECMICO
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B3 | CAMILA ARDREA FLORES SOLIS IBMSTIE | 8 | DONTRATA TECHICO

64 | CAMILA FERMANDA COAMEID HERNANDER 16952374 | & | CONTRATA TECHICO

65 | CAMILA FEAMANDA DELGADD MURBDE 1430301 | K | CONTRATA TECHICO

GE | CAMILA FEANANDA SERRAND MAREN 1G47T0BBE | 8 | CONTRATA TECHICO

67 | CAMILA JOSE ALFARD AREMAS 1B620B71 | 4 | CONTRATA TECRICD

68 | CAMILA PAZ ARRIAGADA HERRERA 16877711 & |CONTRATA TECRICO

60 | CAMDEDHA ROKANA SALAMANCA LEIVA 17382055 | 3 | CONTRATA TECHICD

70 | CARINA DEL RUSARID MARTINEZ ALVAREZ 15316199 | 2 | CONTRATA TECHICE

7L | CARLA ANDREA CARVAIAL CORNEID 17510703 | 7 | CONTRATA TECHICD

71 | CARLA AMDREA VERNAL LOBOS 1714256 | 5 |CONTRATA TECHICD

T3 | CARLA MARIELA VECHES PEREZ 12455102 | 3 | REEMPLADG CONTRATA | ADMIMISTRATIVG
74 | CARLA NICOLE VENEGAS ASLILLON i74zesTal o0 |COMTRATA ADMINISTRATIVE
75 | CARLA URZULA MARTINEZ ARANCILIA 153604B0 | O |CONTRATA TECHICO

76 | CARLOS ALEIANDRO VELASOUET PAINEN 13026354 | 5 |COMTRATA TECHICO

77 | CARLOS DANIEL TRUBILLD AGEUILERA, 140MG44 | 4 | CONTRATA TECHICD

TE | CARLOS HUMBERTO SILVA TAPATA 16093499 | 9 | COMTRATA TECHICO

T4 | CARLOSLOSEMZ0 MARTINEZ LEIVA 250475 | O | CONTRATA TECHICD

B0 | CARLOS PATRECIO BENANENTE SANTIBARET BRADETY | & | COMTRATA TECHICH

Bl | CARMEN GLORA IEREZ SAMNTIBARED OTEESTL | 5 |COMTRATA TECNICO

B2 | CARMEN MAYRIAM ALDALA ALIDALS 18717909 | I | COMTRATA TECHICD

83 | CAROLINA ALEJANDRA MORA VASQUEZ 10586632 | & | CONTRATA TECHICO

54 CARDLING BERNARDITA CATALAN CASTRO 12527386 ] CONTRATA TELNHDOD

85 | CAROLINA ELEMA CI0 FLORES 1B121785 | 3 | CONTRATA TECNICO

86 | CAROLINA ELIZABETH ESPINCLA UIRIBE 14518070 | 1 |CONTRATA TECHICO

87 | CAROLING MARGARITA COMCHA RLIAS 1E1F256 | 5 | DONTRATA TECHICD

BB | CAROLINA PAT GARATE PARRAGLIRRE lﬂ??ﬁ 2 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
87 | CAROLINA SOLEDAD HERRERA HERRERA 16184751 | & | CONTRATA TECHICD

a0 | CATALINA AMDREA ATALA PAVEZ 20136158 | O | CONTRATA TECHICD

91 | CATALIMNA FERNANDA CALDERCON LOPEZ 17052020 | O | CONTRATA TECMICO

97 | CATALINA MARIANELA ROIAS TREKD 12022592 | & |COMTRATA TECKICDH

493 | CATHERINE AMGELICA ARAYS TORREIGN 12854348 | 1 | CONTRATA ADMINETRATIVO
04 | CATHERINE ESTHER PAEZA SEARAND BEeEzas | 7 | CONTRATA TEERICH

05 | CELLY PALLINA GOMEZ RAMOS 12441615 o | CONTRATA TECHICD

06 | CELSD GASTON ACOSTA CARVALIAL 13311079 | 1 | CONTRATA PROFESOINAL

97 | CESAR ENRIOUE GUTIERREE GUTIERREZ 985230 | 4 |CONTRATA TECHICDH

96 | CESAR PATRICIO BARRERA LABRE 172026640 | 4 | CONTRATA TECHICD

00 | CHRISTEL WIDAD WILHELMI CARRASCO 20581375 | 0 | CONTRATA TECHICD

160 | CHRISTIAN LECHWARDD MERY WELASOILEZ 13655964 | 8 | CONTRATA TECKICO

101 | CHRISTOPHER ALBERTO WALDERRARA VALDES 18314247 | & | CONTRATA TECHICD

102 | CHRISTOPHER MATIAS CUETO FEREZ 19168886 | K | REEMPLAZO CONTRATA | ADSAINISTRATIVG
103 | CINTHIA CATALINA CORNEID TRLUILLD 19088535 | 6 | CONTRATA TECHICD

164 | CINTHIA JDSELIN TAMARA SANTOS MARTINEZ 16391669 | 4 | CONTRATA TECHICO

105 | CLARA ROSA CARDCA (RELLAMNA 14531619 1 ¥ [ CONTRATS TECHICO

106 | CLALDIA ALELANDRA CELIS WILLARROEL 11078131 | 3 | CONTRATA TECHICO

B
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107 | CLALIDWA ANDREA CATALAN MARTINEZ 11670700 | 4 | CONTRATA TECMICD

108 | CLAUDLA ARDREA BQUILID FARIAS 13834387 | K | CONTRATA TECNICO

109 | CLAUGLS AMNDRES 2IMD JARA 13025456 1 |TITULAR ADBAINISTRATIVG
110 | CLAUDIA ANDREA RIVERA PACHECD 17143567 | & | REEMPLATO CONTRATA | ADSINISTRATIVO
111 | CLAUDIA ANDREA SAAVEDRA MURA 16407059 | K | CONTRATA TECNICO

112 | CLALDIA ANGELICA FERRADA VERDLIGO 9225024 5 | CONTRATA PROFESIOMAL
113 | CLALOIA ANGELICA PEREIRA ESCOBAR 157752231 | 5 | CONTRATA TECNICO

114 | CLALDIABELEN SEPULVEDS FALNDEZ 15560916 | 1 | CONTRATA TECNICO

115 | CLAUDIA DE LAS MERCEDES MENESES ROIAS 15751113 | 8 | CONTRATA TECNICO

116 | CLALIDIA SOLAMGE TOBAR CYRIAN 16115871 | 2 | CONTRATA TECHICO

117 | CLAUDIO ANDRES TRONCOSO ALVIAL 15505500 | & | CONTRATA TECNICO

118 | CLAUDIO EMILIO FUENZALIDA SANCHEZ S903095 | K | CONTRATA TECHICO

118 | CLALIMO ESTEBAN ARANEDA BAALDDNADD 161599206 | 9 | CONTRATA TECKICD

120 | CLAUDID FERMAMDO RUZ ABARZUA 16706518 | O | CONTRATA TECHICO

131 | COMSTAMZA NAYADETH PONCE ARTEAGA 195465968 | & | CONTRATA TECHIC

122 | CORMA DEL ROSARIO ZURIGA LEMUS 12132467 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATVO
123 | CRISTIAM ALEX ARIAS FICHUN 13061857 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVE
124 | CRESTIAM IGNACIO MACCHIAVELLO RAL) 14244082 | K | CONTRATA PROFESIONAL
135 | CRESTIAM IVAN PEREZ MORA 9492291| 7 |CONTRATA TECHICD

136 | CRISTIAN MARCELD VASOUEZ SEPULVEDA 12593357 ) 0 | CONTRATA TECHICO

137 | CRISTIAN RICARDO HUECHLICEY MUROZ 12496013 | 4 | HEEMPLATO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
13 | CRISTIAN RODRIGE MORALES PONTERD BG4550 ) B | CONTRATA PROFESICOMAL
129 | CRISTINAG ALEIANDRA TORAES YERGARA BAIESI06 ) K| AEEMPLATO CONTRATA | ADMINBTRATIVD
130 L CRISTENA IRENE DE LOURDES ALARCON GARCES 16854431 | & |CONTRATA TECHICO

131 Ir CRISTINA LUISA DUARTE LEIVA 15329459 | 3 | CONTRATA TECHICO

151 | CRISTORAL ALONSO GONTALET AREVALD 10427148 | 7 | CONTRATA TECNICO

133 | CRISTOSAL EDUARDD MARDONES MILLALDNCO 2496599 | 4 | CONTHATA ADMINGTRATIVO
134 | CRISTOBAL FELPE TRUJILLD CARRASCO 15477482 | 3 | CONTRATA TECMICO

135 | CRISTOBAL IGNACIKD ACURA DRTIZ 16415339 | & | REEMPLAZD CONTRATA | ADMINISTRATIVO
136 | CRISTOBAL NICOLAS LLANCAM AN VALDERENITO 18334762 | 2 | CONTRATA TECHICD

137 | DAINAH ELIZABETH CLIEVAS MANCILLA 18055352 | 5 | CONTRATA TECWICD

138 | DALILA ANOREA CASTILLO SAEZ 12677721 | 3 | CONTRATA TECKICD

135 | DANAE ARACELI CARYAJAL DONOSO 20052028 | 9 | CONTRATA TECHICD

140 | DANAE FRANCISCA GOMZALEZ LOPEZ 20557418 | 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
141 | DaMIA BELEN CHAVET CORVALAN 18307635 | & | CONTRATA TECHICC

147 | DAMIEL ELIAS TORRES BARRIENTOS 125273501 9 | CONTRATA TECHICD

143 | DAMIEL FRANCISCO CARRASCO GOMET 5481855 | 9 | CONTRATA TECNICD

144 | DAMNIEL HUMBERTO COSTA SALINAS 10377024 | 6 | CONTRATA TECHICD

145 | DAMIEL SMACID MARTINEZ RIFFD 18878858 B | CONTRATA TECHIED

145 | DAMIELA ALEJANDRA VALDEBENITO 50TO 17622623| 4 |REEMPLAZOCONTRATA | ADMINISTRATIVO
147 | DAMIELA ALEIANDRA ARCE NURIEZ 19060168 | 3 | AEEMPLATO COMTRATA | ADMINISTRATIVO
148 | DANELA ANDREA SEPULVEDA GONZALEZ 15443727 | 9 | CONTRATA TECNICO

149 | DANELA DE LO5 ANGELES SANTANDER MURA 16130915 ) K | COMNTRATA TECHICD

150 | DAMIELA FRANCISCA PARDO VALENZUELA 16171740 1 | CONTRATA TECHICO

.

BIRECCHIN RACIDRAL
Lilanladlili iual

Aneen N7 Cormenie de Desempedio Colectvn 2006 [ Servicio de Regstro Civll @ dentificackin / Paging 42 | 139




151 | DANIELA JASMEN RLIZ CORNEID 16567639 | 4 | CONTRATA TECKICO

152 | GAMIELA MACARENA INOSTROZA REVES 15340718 3 [ OONTRATA TECKILD

153 | DARIELA PATRICIA SANHUEZS ALVARADD 14161840 | 7 | DONTRATA TECKICO

154 | DARLING SCARLETT DIAZ CQLILADA 1T | B | DONTRATA TECKRRCO

155 | DARWIN RCBERTO PALNA ACUSIA 1053641 | 1 | CONTRATA TECMICDH

156 | DAVID ALEJIANDRO CACERES CISTERMAS 16173284 | 2 | REEMPLAZO CONTRATA | ADRAIMISTRATIVO
157 | DWANID HERNAN YILLALON GONZALEZ 11550254 | % | CONTRATA TECHICD

155 | DEBORA WICTORIA FLORES DiAZ 17569163 | T | CONTRATA TECHICO

158 | DEMESE DOLORES LEWA TOLOZA 16303085 | 4 | CONTRATA TECHICE

160 | DAANA MIMEMA RUTH REYES GOMZALE? 9773835 | 1 | CONTRATA TECHICO

161 | DIEGO ALEIAMDRO FERRADA Dla7 18084137 | 7 | COMTRATA TECHICD

162 | DIEGD BARTOLOME ARIAS MARTINEZ 18188294 | & | CONTRATA TECHICO

163 | DIEGD ESTEBRAN RAMDS ANDALIR 18435397 | 3 | REEMPLADD CONTRATA | ADKMINISTRATIVG
168 | DIEGO HERNAN JEANTEEN IBACACHE EARIAS JO05EN1E | 7 | COMTRATA AT TRATIVD
165 | DIEGD IGMACID CARES HERNANDED 19544836 | 1 | REEMPLAZOD CONTRATA | ADMINISTRATIVO
166 | DIEGD CSVALDD DE LA PERIA ZAMMUDID 10034056 | 5 | COMTRATA PROFESIOMNAL
167 | DIEGO WICENTE ZURIGA CARRERD 18031275 7 | CONTRATA ADMINGTRATVO
1EE | DORIS ANGELCA PEREZ PUMERD E942568 | 9 | CONTRATA TECNICO

165 | EDITH BEATRIZ ORELLANA CONCHA 10521825 | 1 | CONTRATA TECHICD

170 | EDUARDO CRISTOBAL MARDONES FLORES 13403616 | 1 | CONTRATA, TECKICD

171 | EDUARDE BAMEL BURBDS GALLEGOS 10002577 | 8 | CONTRATA ADNERISTRATIVO
172 | ECRUARDO MAURICHD CABRERA VASGLET 0125222 | B |CONTRATA ART.ZT TECRICD

173 | ELBA RAMONA PEREZ GANA 0582024 | 4 | CONTRATH TECRICD

172 | ELBA vemjrql;n CHRECILUE AGLIILERA BOE3SE] 5] CONTRATA ART.AT TECHICD

175 | ELEMA GAACIELA PAVEZ DOMOSD 1061E2E8 | 4 | CONTRATA ART.ET TECHICD

176 | ELIANA ELIZARETH GUINTANILLA GOMZALER 14166532 | 7 |CONTRATA TECHICE

177 | ELANA ISAHEL ALRARD AREMNAS 19503601 ) 1 | CONTRATA ADMIMISTRATIVG
178 | EUZASETH ANDREA MARIN ?I;ISECA 16496054 | 4 | CONTRATA TECHICD

179 | ELIZABETH ANDREA POBLETE MUNDALA 12500047 | 5 |CONTRATA TECHICD

180 | EUZABETH CECLLA ZAPATA MOREND 13540105 | 0 | CONTRATA TECHICO

181 | EUZARETH DE LOURDES DIAZ MEDINA 13TR40A3 | B | CONTHATA TECHICD

182 | EUZABETH EMPERATRIZ SEGOVIA RODRIGUEZ E970999 | O | CONTRATA TECNICD

183 | EUZABETH KAREN CACERES CISTERMAS 16385964 | 5§ | CONTRATA ADMINGTRATIVD
184 | ELUZABETH MARISOL ARAYA ALYAREL 12653673 | 9 | CONTHATA TECHECD

185 | ELIZABETH PAZ LOANYTA VALENZUELA 16507603 | O | COMTRATA TECMNICO

186 | ELIZABETH ROMANA SOTO SOTO 14361855 | § |CONTRATA ADMIKIETRATIVO
187 | ELSA CECILIA ADASME INOSTROZA Gagdz?9 | 7 | CONTRATA TECHICD

188 | ELSON DOLORES LLIMNA ARELLANC 119746833 | & | CONTRATA TECKICD

189 | ELVI5 EDSON URRUTIA MURGCE 10883111 | 1 | CONTRATA TECHICO

150 | EMAMNUEL S0ISES BRIOMES MELINILL 21134136 | 5 | REEMPLAZOCONTRATA | ADRAMISTRATIVG
181 | EMILIO X5E LARA BAARTINET 12921064 | K | CONTRATA TECHICD

152 | EMEAS ALOWSO ULLOWK, DE LA BAGHA 12159684 | @ | CONTRATA PROFESIOINAL
153 | ERICS YLADSMIR CASTRO MURIOZ 12463768 | O |CONTRATA FROFESONAL
154 | ERIKA PATRICIA RODRIGUER ARANEDA 13655445 | 4 | CONTRATA ADBINISTRATIVG
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| EXTERAN ALEIANDRO VARGAS PALOND

195 1832132 | 3 | CONTRATA TECKNICO

196 | ESTERAMN AKDRES PEREZ IIMENEE 1930466 ( 9 | DONTRATA ADKINIETRATVD
1597 | ESTERAN EDLMARDD CORMEID DOROSD 1B126360 | E | DONTRATA TECKECD

1898 | ESTERAN EDUARDO PACHECD FOBLETE 12073023 | O | CONTRATA TECKICO

158 | ESTERANKS ABIGAIL ANTILECQ PASTEM 1E947347 | B | CONTRATA TECKICD

0 | ELGENPD ALELAMNDRC MELLA PARRA ohAME | 2 | CONTRATA TECHICO

200 | EULALLADEL CARMEN GUTIERREZ SALINAS 1065231% | 4 | CONTRATA TECHICD

202 | EVELYM ANDRES RAMOS AREVALD 12858595 | 4 | CONTRATA TECWICD

203 | EVELYM EATY ARMIID FALNDEZ 12254480 | K | TITULAR ADMIMISTRATG
204 | FABIAN ANDRES CLANDESTING SANCHEZ 14182058 | 3 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
205 | FABIAN IGNACT] BEYES SOTO 17338580 | 3 | CONTRATA TECHICT

206 | FABIOLA ALEIANDRA CANCING BELLD 11625637 | 2. | CONTRATA TECHICD

207 | FARIQLA ANDREA OPAZD GUERRERD 12262918 | 4 | CONTRATHA TECHICD

208 | FABIOLA AMDREA ORTEGHA ESPFINGTA 13833131 ] B | AEEMAPLARD COMTRATH | ADSAINISTRATIVG
209 | FABIOLA DFEL MLAR ESPIRDSS Wl IFVS 14157850 | 2 | COMTRATA TECHICO

110 | FABPOLA ELZARETH ESPARTA DiAZF Ia180aEn | 2 | DOMTHATA TECHICD

Z11 | FELIPE ANDRES RODRIGUEL BSCLIRAN IBATIIL| ¥ | CONTRATA TECHILO

112 E FELIPE ESTERAN BERRIDS RCIAS 15407477 | 5 | CONTRATA TECNICO

213 | FELIPE IGMACIO LOPEZ SEPULVEDA iveiiasn | 7 | CONTRATA ADMINESTRATIVG
214 | FEL ALEIANDRO ALARDDN GARCIA 18212660 8 | CONTRATA TECNICO

715 | FERNAMDA CATALINA LOBOS MUAOE 19036180 | & | CONTRATA TECNICO

16 | FERMANDCO ALFOMNS0 CORMEIC LATORRE 1ad1780| 8 | CONTHATA TECNECO

217 | FERMANDO AREL VALDERENITD ARAYA 18326046 | 4 | REEMPLAZ0 CONTRATA | ADMINETRATIVO
Z1E | FIDEL ANDRES VARGAS RIVERDS 10552720 | 9 | CONTRATA ADMENIGTRATIVO
218 | FLOR DEL CARMER ALERER MILLANAD 13082011 | 5 | REEMPLAZD CONTRATA | ADMENISTRATIVO
220 | FLOA MARIANA ALFARC RODRIGLIER 15800876 | 9 PCONTRATA TECRIC

221 | FRANCESCA MARGARITA TORD LATD 18579744 | B | CONTHATA TECKICD

212 | FRANCIA CAROLING VERA VALDES 13443773 | O | CONTRATA PROFESDNAL
213 | FRANCISCA ANDRES CABRERA DRELLAMNA 18046504 | B | CONTRATA TECHICE

224 | FRANCISCA ANDRES SAN MARTIM JARA 18611051 | 7 |COMTRATA TECHICD

215 | FRANCISCA LOREMNA BLULNES ROSAS 17540784 | & | COMNTRATA TECHICD

216 | FRANCISCD ESTEBAN ZAPATA GLAIARDO 19471725 3 | CUNTRATA ADMINISTHATIVG
217 | FRANCISCO JAVIER MURDZ Diaz 12905185 | 5 | CONTRATA TECHICD

218 | FRANOSCO QUEZADA FERMANDEZ 109047183 & | CONTRATA TECHICD

239 | GABRIEL ALEIANDRD FUENZALIDA SAN MARTIN 19061006 | O | COMTREATA TECHICD

20 | GABRIEL ALONSO URREA HMENEZ 15532407 ) 9 | COMTRATA TECHICD

231 | GABRIELA ALEIANDIA MURDE PEREEZ ITRTESESD | 6 | CONTEATA TECHICO

232 | GABRIELA ALEIANDRA RAMBREZ ROIAS 13418903 | 2 | CONTRATA FROFESIOMAL
233 | GABRICLA CECILIA RODRIGUE? PERA 12889118 8 | CONTRATA TECHICO

234 | GABRIELA PAZ 50TD POSLETE 155258750 9 [ CONTRATA ACKIMISTRATIVE
235 | GEMS DEL ROSARID DEAT ESCORAR 11393252 9 | CONTRATA ART A7 TECHICO

236 | GEMITA ANDRES FOLLONI CACERES 12464120 2 [ CONTRATA TECHICO

237 | GEMITA SENY RAMIREZ MUROE 13926762 | 1 |[CONTRATA TECNICO

238 | GEAALDISE iMES OLGLIN MURD2 17422091 | 1 | COMTRATA TECHICO

il
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239 | GERALDINE NEVENKA ANABALON CORDOVA 16072311 4 |CONTRATA TECNICO
240 | GERMAN ARMANDD CAROCA GOMIALE? SOGGAER | 7 | COMNTRATA TECHICD
241 | GERNAANA ROSA ALARCON NUREZ 8090307 | 3 | CONTRATA TECMICO
241 | GILDA MERCEDES PARDO ARACENA 13207724 | 3 | CONTRATA TECKCO
243 | GIOVANNA MARCELA SERULVEDA REINOSD Gaqfi13| O | CONTRATA TECNCOD
204 | GLADYS EDITH ARAVENA BARRIENTOS 10957324 | & | CONTRATA TECMICD
245 | GLORIA ALEJANDRA PEREZ CAMPOS 17562704 | 9 | CONTRATA TECHICD
246 | GLORLA ANGELICA CACERES ALVARADO oi0acas| 5 | CONTRATA TECMICD
247 | GLORIA DEL CARMEN LOACA PASTENE 11123766| 2 | CONTRATA ART.87 TECMICD
248 | GLORIA DEL CARMEN PARRAGLUIE? BRAVO 0441478| 4 | CONTRATA ART.E7 TECMICD
743 | GLORIA PATRICIA NUREZ IRRAZABAL 10125801| 7 | CONTRATA TECNICD
250 | GLORIA RIVAS GUTIERRET 16408553 | B | CONTRATA TECHICD
251 |GLORIA SOLANGE FERNANDEZ MOREMND 17308046| 3 | CONTRATA TECNICO
252 | GOMNZALD HERKAN BASCUSAN VARGAS 121406531 | 2 | CONTRATA PROFESIOMAL
253 | GONZALO PATRICIO MUROZ JARA 17029931 0 | CONTRATA TECNICO
250 | GRACIELA ANDREA DEL CARBMEN VERGARA VARGAS 140904722 | 8 | CONTRATA TECNICO
295 |GRADCELA DEL CARMEN SOLINAS LABARCA 9384620 | 6 | CONTRATA TECHICO
256 | GREYS ESCARLET NARANIO BRIONES 17674092 | 2 | CONTRATA TECNICO
257 |GUACOLDA ALIDA ELGUETA ORTEGA 8219195 & | CONTRATA ART.E7 TECHCO
258 | GUILLERMO ALFREDO VASOILEZ ZAPATA 1698000 | & | CONTRATA TECACO
750 | GUILLERMO EMRICILIE OWALLE SALINAS 15300640 B | CONTRATA TECRCD
260 | GUILLERMO DCTAYIO COFRE MODLENA 13679881 2 | CONTRATA TEChACD
261 | HANS ORLENCE MIRANDA TAPLA 13665298 [ 2 | CONTRATA TECMICD
262 | HAROL LUCAS LETELIER VERGARA 18443017 | 7 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
263 | HAYDEE DE LAS MERCEDES SANDOVAL BUSTAMANTE 11879070 4 | CONTRATA TECMICD
264 | HECTOR AMDRES VILCHES SALINAS 13031759 o | CONTRATA TECMICD
265 | HECTOR IGNACID ROMERD MARTINEZ 16422523 | 1 | COWTRATA TECHICO
265 | HEIDY NANCY SAAVEDRA AEDOD 13272320 | 1 | CONTRATA TECHICO
267 | HERMIMIA 1SABEL FERRADA BOMEED 9471874 | 0 | COMTRATA TECMICO
268 | IGNACID ANDRES MURDT MALEBRAN 17315538 | 1 | COMTRATA TECNICD
260 | ILICH OMAR VALENZUELA JOHNSON 10969506 | 7 | CONTRATA TECNICO
270 | INGRID PATRICIA RICQUELME CUEVAS 13089567 | 7 | CONTRATA TECNICO
271 | IS BEATRIZ MARILED CHEUQUEFILO 12354629 | & | CONTRATA TECNICO
272 | IS CARDLA JARA MALIREIRA 13902165 | 7 | CONTRATA TECNICO
273 | ISAREL SALDIAS DiAZ 12897894 | 1 | CONTRATA TECNICO
174 | ISYDORA ALEIANDRA POBLETE MORA 21558001 | 6 | REEMPLAZIO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
21% | WETT CARCLIMNA FMI;[:'&E MANARRD ATE0IIE a CONTRATA TECHECD
176 | IVETTE LEOWOR GARCIA POSLETE 10134668 | 4 | CONTRATA TECNICO
177 | WETTE ROMAMA AVENDARD FALNDEZ 13635082 [ 7 | CONTRATA TECMICD
275 | INDMNE ANDREA VALDIVIA HENRIGUEZ 15359962 [ B | CONTRATA TECHICD
279 | IVONNE CARDLIN AYALA HUERTA 10739264 | 5 | CONTRATA TECNICO
ZB0 | IVOMNE DEL CARMEN BOBADILLA CAJALES 10B0B3BO | B | CONTRATA TECNICD
281 | IVOMNNE DEL PILAR ZAMBRAND DUARTE 11872240 6 | CONTRATA TECWICO
262 | JACOUELINE ANDREA DRMAZADAL URTUBIA 12077626 | 5 | COMTRATA TECHICO
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283 | JACOUELME DE LAS MERCEDES AOMDID ALARCON 10455452 | 4 | CONTRATA TECHICO

284 |JACOUELIME DE LOURDES ZAMALA GUTIERREZ 10879657 | K | OONTRATA TECKICO

785 |JACQUELINE DEL CARMEN GREZ SAN MARTIN 314293 0O | CONTRATA ART.B7 TECKHCD

286 | JACCILFFLIME CiEL PILAR MAVARRETE WALAT Gay3eTd | & | CONTRATA TECHRCO

ZBT | JSCOUELINE MARIA AGLILE RA LOPEZ 11658046 | ® | CONTRATA TECHICD

288 | JACOUELINE PADLA FERNANDEZ MIRANDA 12861521 | 5 | CONTRATA TECHICD

2685 | JACOUELINE TERESA MORALES ARAYA 1133775 | B | COMTRATA TECMICD

260 | IACGUELINNE ALVARADD ESPARTA 11193685 | & | CONTRATA TECMICTD

261 | LAIMGE CAISTIAN VILLEGAS GONIALEZ 13106408 | § | COMTRATA TECHICD

202 | JAIME JOSE RLIBED ARENAS 11186075 | 0 |CONTRATA TECHICD

293 | JANINA PAMELA LAPORTE VALLADWRES 14255400 | T | COMTRATA TECHICO

294 | JANINE LZETH HERRERA ARZOLA 15681317 | 8 | CONTRATA TECHICO

295 | JAMIS AMNGIE ARAMGLIE REVECD 19406243 | 5 | DONTRATA TECNICO

295 | JAVIER EOLIAROC RACKLINA REOILIMA 16592360 | 7 | CONTRATA ADMINIETRATIVD
297 | JANWIER IGMACIO GOMZALEZ GUTIERREZ 16413451 | 2 | CONTRATA TECHICE

798 | JANTERA BELEN AOA COFRE 19847535 | 1 | CONTRATA TECHICO

299 | JAVIERA CONSTANZA ARCE NUREZ 18213492 | 9 | CONTRATA TECHICO

300 | JAYSON STEVE DlAZ NOREZ 17230232 7 | COMTRATA TECHECO

301 | JEANETTE DEL CARMEM DiAZ VELASOUE? 106EI7SE | & | CONTRATA TECHECO

2 [ JEANMETTE VERDNICA PINILLA VALDES 12674531 [ K | CONTRATA TECKICD

303 | JEISON GABRIEL ARANENA AZDD 17073513 | 7 | CONTRATA TECHICO

304 | JENIFER AMDREA MARTINEZ ROMERD 16379135 | 1 | CONTRATA TECRICD

305 | JENWIFER DE LOURDES HERRERA HEREA 16357304 | & | CONTRATH, TECKICD

306 | JEMMIFER JUDITH DRDENES BRAVO 15430044 | K. | CONTRATA TECHICD

307 | JENMIFER PATRICLA YEVEMES CONTRERAS 16801100 | & |CONTRATA TECHICO

A8 | JENMIFFER DEL ROSARIQ VENEGAS PORLETE 15467314 | B | CONTRATH TECHICD

09 | JESSICA ANOREA CASTRO MARQUES 13530075 | O | CONTRATA TECHICO

310 | JESSECA CARRASCO VELASOUEZ 119755E8| 3 | TITULAR ADMIMISTRATIVG
311 | JESSICA PATRICIA CURNVIL LOPEE 12873463 | 5 |REEMPLATO COMTRATA | ADMINETRATIVO
312 | JEYMI BARBEL JOFRE ITURRIAGA 17010403 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVG
313 | 10ACUIN ALFONSO GOMEZ PAREDES 17310450 | & |CONTRATA TECHICD

314 | JOCELYN ANDREA DE LA CLIADRA MILLAN 16247372 | 7 [CONTRATA TECHICO

315 | JOHANMA DEL CARMEN COROPAN COVARRUBIAS 13440753 | 0 [ CONTRATA PROFESIOMAL
116 ] JEHABMA SOLANGE ORELLAMA AL ENZLIELS 12806427 | 2 [CONTHATA TECHICD

317 | JONATAN RICARDO MURDE VILLARRCEL 12158339 | 9 | REEMPLAZD CONTRATA | ADMINGTRATIVO
318 | JONATHAN EMILID FUENZALIDA ARANGUIT 17427683 | 4 | REEMPLAZD CONTRATA | ADMINGTRATIVD
318 | JONATHAN WIETOR FONSECK CARRASED 17021674 | 4 | CONTRATA ADMINIETRATIVE
230 | JORGE AMDRES TORD ARIAS 17153008 | ¥ | CONTRATA TECMICO

271 | JORGE ANTOMIO GUITIERREZ GUTIERREZ O2IST0L| O |CONTRATA TECHICD

323 | MORGE AAGRS RLIBIO 134655443 | & | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
333 | JORGE FERNANDO SOTO AGLELAR 8349853 | & | CONTRATA TECKICO

324 | JORGE GERARDO GALLARDO FARIAS 2902207 | & |CONTRATA TECKICD

315 | JORGE MALURICHD VERGARA GACITLIA 13306063 | & |CONTRATA TECHICD

336 | JOAF CRETUM OYAMEDER ZAMORAND 18531153 g CONTRATA TECHICD

-
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320 | FOSE EDUARDO TORRES NAVARRETE 2021E773| O |COWTRATA TECHICE

328 |JOSE FRANCISCO CONDE ELGUEDA 8558033 1 | CONTRATA TECHICA

320 | J0SE IDAGLIN BREWVIS ESPINDZA 13435688 5 | CONTHATA TECHICO

330 |JOSE LEOMEL FLORES ALARCOM GTEA70| O | CONTRATA TECNICO

331 |JOSE LIS CARRASCO TORRES 1E118100) 1 | REEMIPLAZD CONTRATA | ADMINISTRATIVD
337 | JOSE LIS OVALLE CATALAN 9729264 | 7 | CONTRATA TECKICO

533 | 1058 MIGUEL MONTECINGS OLMEDO 11657412 | & | CONTRATA TECRICE

334 | JOSEFA MOLIMA GARCIA 163B7308 | 7 | CONTRATA TECRICE

335 | JOSEUUN WETTE QORELL PAISE 166430024 i CONTRATA, TECMIC

335 | JUAN ANDRES VARELA JEREZ 14532008 | 9 | CONTRATA TECMICD

337 | JUAN MARCELO PURD VARGAS 13271021 | K |REEMPLAZO CONTRATA | ADBAINISTRATIVO
335 | JLAAN MIGLIEL ROA REYES 9575531| 3 | CONTRATA TECHICD

339 | JUANA SANTRA AGUERD LOPEZ 7871398 | 4 | COWTRATA TECHICO

340 | JUDITH ALEIANDRA ARCE VEGA 18425944 | 3 | CONTRATA TECHICD

341 | JULHO ALBEATO CLIEVAS HORFMGANN B557741 | K [ CONTRATA PROFESIOMAL
342 | JULIO CESAR HUERTA CAMPOS 363417 | 0 | DONTRATA TECKICO

347 | KAHEM GIMA SAEZ VALLADARES 13646535 | K | CONTRATA TECHICO

144 | KAREM ANDREA ESCORAR AYALL 15439568 | 7 | CONTRATA ADMINETRATVD
245 | KAREMN ANDREA VALDENEGRO NUREE 15865435 | 9 | CONTRATA TECHECD

346 | KAREM ESTER MOHALES BEYES 169187371 1 | CONTRATA TECKICO

347 | KAREN MCOLE CASTILLO ASTORGA 1E178596 | 9 | COMTRATA TECHICD

398 | RAREN VINIANA FIGUERDA HERNANDEZ 14160023 | O | CONTRATA TECHICD

340 | KARINA ALEIAMDRA SUAREZ PARDD 13245740 | 9 | CONTRATA TECHICD

350 | KARINA ANDREN PAVEZ MURDZ 14307740 | 3 | CONTRATA TECRICE

351 | KARIMA AYLEEM ESPINGSGS GATICA 1860B246 | o | CONTRATA ADBSINISTRATIG
A5 | KARINA BEATRIZ MOSCA OLMEDD 13032732 | ¥ | CONTRATA TECHICD

353 | KARINA DEL CARMEN FLENTES MORALES 15546258 | 1 |CONTRATA TECHIED

354 | KARINA FRANCISCA ZURIGA GARAY 18533056 | & | CONTRATA TECHICD

325 | KARINA EATHERINE SALAS TARIA 15044881 | 2 | COMTRATA TECHICO

356 | KARINA SOLEDAD MIRANDA ¥AREL 14506547 | K | COMTRATS TECHICO

357 | KARINGA VIVIANA GARRIDD MONTUPIL 1FITERN | 3 | AEEMPLATD COMNTRATA | ADMINISTRATIVG
358 KATHERINE CAMPOS GUEHRERD 16910170 | 1 |CONTRATA TECHICD

359 | KATHERINE SLISAMA SAEZ QUINTANILLA 12166010 | 5 |CONTRATA ADMINGTRATIVD
G0 | KEVIN AMDRES ESCANDOR HUREZ 17836007 | 5 | CONTRATA ADMINGTRATIVD
361 | KEVIN CHRISTIAN JOSE FOLILLOLUX MO 104278211 3 | CONTRATA TECHICO

367 | LALIRA LLUIISA VASOUET GOMPALER 7184107 | & |REEMPLAZO CONTRATA | ADMINGETRATIVD
363 | LEANDRD ALEIANDRD GONIALEZ MOUNA 16786308 | & |CONTRATA TECHICO

364 | LEDNARDO ANDRES DIAZ GARRIDOD 18159346 | & | CONTRATA TECHICCH

365 | LEONARDD ANTONIC FUENTEALBA AREVALS ii4matdts | & | COMTRATA TECKICO

366 | LEONAADD RICHARD GOMEZ FUENTES 17052134 | k£ | CONTRATA TECHICD

367 | LEONORA EUGENIA IMENET MEMESES 13245031 | 7 | CONTRATH ADRINISTRATIVE
AEE | LILIANA DEL PILAK LENVA MANCISALYA 12240119| 7 |CONTRATA TECHICD

369 | LILIAMA ISABEL AMIGD MERINGD 13486435 | Z | CONTRATA TECRICD

270 | LILIAMA MARGOT HUAIGLIL MERING 12043208 | K | CONTRATA TECHICD
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371 | LISETTE ROCID ESPINGSA CORTES 166660 | 2 | CONTRATA TECNICD

372 | LISSETTE BELEN CORTES DIAZ 19753643 | 8 | COMTRAATA ADMIMISTRATIVG
373 | LIZA ODETTE ARELLAND ASCEMNLCIO 12653211 3 | COMTRATA TECHICD

374 | LOREMA ISAREL CORTES FIZARRD Ios1EFED | 7 | COMTRATA TECHICO

375 | LOREMA PATRICIA PAULA VERGARA MUNDZ 1266E946 | 2 | DOMTHATA TECHICD

16 - LIFCAS LAVIER MIRANDS MIRANDA Z1571443 | A | REEMAPLATD CONTRATA | ADKINBTRATIVO
LT ELUEEH.B GISELLE LECOHN ALBCRMOZ ITEAE0901 | 1 | CONTHATA ADKINGTRATIVE
378 | LU ALEERTO CANALES TORRES IIVeER0G | 4 | CONTRATA TECHECD

30 | LS ALEERTO ROA ELYES 189653 | 7 | CONTRATA TECHECO

ZBD | LUIS ALBERTO SEPULVEDA ASTORGA 11169763 | 9 | CONTHATA TECNICO

AR1 | LUNS ALBERTO SILVA BARRERA 10655129 | O | CONTRATA ART A7 TECNICO

3E2 | LUIS EDUARDO GONZALEE BARTINEE Urahiad | K | REEMPLATD CONTRATA | ADMINISTRATIVO
383 | LUNSEMILID DIAZ MANSILLA 16313563 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
384 | LUISFELPE TORD TOEAR 18503646 | 4 | CONTHATA TECHICD

385 | LUISHECTOR MZARRD HLHRCALED 10245703 | 1 | CONTRATA, PROFESIONAL
306 | LUIS HUMBERTO CASTILLO GALDIAMES 13581297 | O | CONTRATA TECHICCH

367 | LWIS MARCELD SEFULYEDA GARRIDD 135E9e63 | 9 | COMTHATA TECHHCD

388 | LIS ROOAKGEY HERNANDEE QILINTAMA 16083538 | 1 | CONTRATA, TECMICD

389 | LUISA JANET VILLEGAS GOMEZ 2005063 | & | CONTHATA TECHICD

350 | LUZ MARINA BECERRA DURAN 11807833 | 7 | CONTRATA, ADMIMISTRATIVD
301 | MACARENA FRANCISCA MORALES HUENULAF 19548731 | K | REEMPLAZO CONTEATA | ADMINISTRATR O
342 | MACAREMA YESSENIA TORRES RIQUELME 12486846 | 7 | CONTRATA, TECWICTD

393 | MAGALY ISABEL BERRIOS VDAL 10659250 | % |CONTRATA ART.GY TECHICD

304 | MAGALY MARGARITA MAVARRD SALENAS 1G85 | 6 | CONTRATA TECHICD

305 | MAMLIEL ALEIANDRO FALLAD CILARDGS, 13454060 | B | CONTRATA PROFESIONAL
306 | MAMUEL ALEIAMDRO SALATAR GAMBDA 175125490 | K | REEMPLAZD COMTRATA | ADMRANIETRATIVG
357 | MANUEL ALEX MENDEZ RAMIREZ 10397891 | 7 | CONTRATA TECRICD

338 | MANUEL ENRIQUE CARRASCD GOMEZ 10221762 | 4 |CONTRATA TECNICD

359 | MANUEL ENRIQUE ROMEAD CORKEID 10344847 | & | CONTRATA TECHICD

400 | MAMUEL JESUS RODRIGUEE OLVARES F1a2adal | K | CONTRATA TECHICD

401 | MARCELA AIDA CHAVET WALEMZUELA 15603238 | 7 | COMTRATA TECMIC

402 | MARCELA ANDREA ALARTOR OBREOUE 15498866 ) 1 | CONTEATA TECHICD

403 | MARCELA AMDREA GIACAMAN AGLIERAE 12235617 | 5 | CONTRATA FROFESONAL
A04 | MARCELA CARGLINA SASLALTO ARANDW 8334463 B | CONTRATA PROFESIDNAL
405 | MARCELA DEL CARBEN MUNEZ QIUITRAL 10772182} & | COMTRATA TECHICO

406 | MARCELA LOREMA QUINTANA MURGT 10385185} 5 |COMTRATA TECHICO

407 | MARCELA PATRICIA SLVA FAUNDEZ 18895121 1 |COMTRATA FROFESIDINAL
408 | MARCELA PAT SECO GLUERRA, 9707624 | & | CONTRATA ART AT TECHICD

A9 | MARCELA SVANA HERMOSILLA AIVERA 15887613 ) & | CONTRATA TECH|CD

410 | MARCELA VERONICA ARAYA BARADRA 112278751 &8 [ CONTRATA TECHICD

471 | MARCELD CRISTIAM BEOYA META 12428806 | 7 | CONMTRATA TECHICD

412 | MARCELD FELIPE GAETE REY 13585738 I | CONTRATA TECHICD

413 | MARCELD FLANID AMDAUR VIVAR GMB1BE4 | 5 | CONMTRATA TECHICD

414 | MARCELD AN ORTIZ SALATAR EADOS2ET | 9 | COMTRATA TECHICD

o
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415 | MWMARCELD WLADINIR CABRERA COTAL 11533931 | 1 | CONTRATA TECHICD

416 | MARCIA KATHERINE PROVOSTE CORTES 13487775 | 4 | CONTRATA TECHICD

417 | MARGARITA OE LAS MERCEDES VILLALON GOMNIALEZ 10470MAe | & | CONTRATA TECICD

418 | MARGARITA DE LOURDES FRIAS ASEMCOID 10728960 | 4 | CONTRATA TECHICE

413 | MARGARITA FLOR CANDIA VEAS 15606463 | 7 | COMNTRATA TECHICD

420 | MARGARITA ISABEL YEBUL SANCHEZ 18513495 | 9 |LOWNTRATA TECHICO

421 | MaRis ALEJAMDRA YAREZ ELIZONDO 12249096 | 3 | CONTRATA TECHICD

422 | MARIN ALICUA FERSANDA ZAMORA ROSSEL 17905595 | 3 | CONTRATA AT TRATIVD
423 | MARIA AHNGELICA ROA ROIAS 8155532 | K | CONTRATA TECHILD

424 | MARIA DE LOUSDES CARDENAS CARDENAS 13173661 | 5 | REEMFLAZQ CONTRATA | ADMINESTRATIVD
425 | MARIA ELENA HERNANDET Diad 11485008 | K | CONTRATA TECHECO

426 | MAR(A EUGEN|A FRARCESCOMNI PERER 13455757 | 5§ | CONTRATA TECKECO

427 | BAARIA FERNANDA HERNANDEZ ARRIAGADA 15634014 | 3. | CONTRATA TECMCO

438 | sAARALA FERNANDS TAPAVEGA 1E044E72 | & | CONTRATA TECKICD

420 | WARK FERMANDA VILLAMUEWA CUELLAR 16640632 | 3 | CONTRATA TECHICD

430 | MARKS FRANCISCA BUSTOS GAMERD 15450956 | B | CONTRATA FROFESAONAL
431 | MARIA ISABEL FABID GOMIZALEL 97830721 | 2 | CONTRATA ART.27 TECHICD

432 | RAAREA ID5E ESPINOTA SARVEDRA 16428235 | K | CONTRATA TECKICD

433 | WA J0SE GUTIERREZ AVILES 18066459 | & |CONTRATA TECHICD

434 | MARL JOSESANDOVAL PEREZ 18046874 | & | CONTRATA TECHICD

435 | MARA FOSE VILLALOBOS MUROZ 1BBOEEST | O |COMTRATA ADMINISTRATIVE
436 | WAARLA J0SE YAREZ SILVA 16125391 | K. | CONTRATA TECHICD

437 | MARI LORENA ROA DIAZ 10136807 | 6 |CONTRATA TECHICD

438 | MARL LUCELDA URZUA RISSO 11391120 4 | TITULAR ADMINISTRATIVG
439 | MARL MAGDALENA CASAS GARCIA 15476500 | K | COMTRATA TECHICO

440 | MARLS MARGARITA PLAZA VASOUED 14000953 | 9 | COMTRATA TECHICO

A4l | MARIA PATRICIA ZEBALLOS CONTRERAS 11481804 | & |CONTRAATA TECHICO

342 '- RARIA PALLING SUSANA BECERRA DURAN 11407305 | 9 [ CONTRATA TECNICO

443 | WARLA PAZ HERNAMNDEZ CARO 1318540 | 9 | CONTRATA TECNICO

448 | MARIA REBECH ANGUERA 1504 FEO513 [ 9 | COMTRATA TECHNICO

445 | BAARIA SOLEDAD SALIMAS SANHLIEZA CAT7169 | 7 [CONTRATA TECHECD

46 | MARIA SOLEDAD 20RRGA DIAZ 10440041 | 8 | CONTRATA TECHICD

447 | BAARIA VIRGINIA HERNANDEZ SALAZAR o7a507 | & | CONTHATA TECHICD

AAE | BAARIAMELA VERONMICA CORTES BANDW B4BISA2 | O | COMTRATA TECHICO

448 | MARICEL KEATHERINE WALDES MOYA, 13845455 | 2 | CONTHATS TECHICD

450 | MARIELA ALELANDRA DAVIS MUROZ 13678641 | & | CONTRATS TECHICC

451 | MARIELA VERCHICA ORMERD GARCE E179902 | 1 |CONTRATA TECHICOH

452 | MARID ALBERTO ALVAREZ GONZALEZ 18321935 | 5 | CONTRATA TECHICD

453 | MaRd ALERIS ROBLES CACERES 1zsanems| 4 | cONTRATA TEERICH

454 | MARID LECMEL CERDA BENITEZ 10211321 | 7 | CONTRATA TECHICD

455 | MARION ANDRES ALVARADD CAMALES 13655885 | 4 | CONTRATA TECHICD

456 | MOAHON IVETTE MARTINEZ MENDEZ 18473397 | 1 | CONTRATA TECHICD

457 | MARISA EMALIA ROMERD PARGA 10288733 | 5 | CONTRATA TECHICO

458 | MARSOL ANTOMIA LERMUS FRGLUERGA g864211| & |[CONTRATA TECHICD
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459 | MAREOL DE LAS MERCEDES PINTD CAVIERES 10818372 | 7 | CONTRATA TECMICO

481 | MAARISOL DEL CARMES MURIGZ MEMDER 10605549 | 3 | COMTRATA TELMICO

461 | MARISOL ELGZARETH AGLILERA JOROUERA 10276174 | K | CONTRATA TECNICO

A62 | MARITZA BEATRIZ BLISTOS ANTIL 12E56136 | 1 | CONTRATA TECKICO

463 | MARIORIE ELSA BLISTAMANTE TABILD 152458644 | 6 | DONTRATA TECHICO

A6d | MARKAIE GABRIELA SALAMANCA ASTUDILLO 16053266 | K| CONTRATA TECKNICO

465 | MARLEN ANDREEA ABALA BENAVIDES 12420391 | 9 | CONTRATA TECHECD

486 | BAARTA ALEIANDRA CURINAD MONIE 14355286 | K | CONTRATA TECHICO

AT | BAARY CECILIA GALDAMET AVEAR 111H3H E CONTRATA TECRACO

468 | BAASSIEL DANITZA ARAYA JIMENEE 1BM2SF1 | O | CONTRATA TECRICD

4ED | MATIAS IGNACD FUENZALIDA BERENGLIELA 1E153055 | 3 | CONTRATA ADNANISTRATO
470 | MAURICID ALEWAMDRD CASTRO CATALAN 13246345 | K | CONTRATA TECHICE

471 | MAURICID ALEIAMDRD FERNANDEZ ARREDONDO 12852410 | B | CONTRATA TECHICCH

ATE | MALIRICID ALEJAMDRO VERA VILLEGAS 16086374 | 1 | CONTRATA, TECHICD

473 | MAURICIO ANDRES AGLILERA MOREND 12895858 | 5 | CONTRATA TECHICD

A7 | MAXIMILIANNE ALEX SANTAMA ORELLANA 18668421 | 2 | CONTRATA TECHICD

475 | MELISA ANDREA RUBID SALINAS 1i283505 | 3 | CONTRATA TECHICD

476 | MIGUEL ANGEL ARANVENA SILVA He244EL | 0 | CONTRATHA TECHICD

477 | MIGUEL ARMANDD LIEAMA VEGA 13293208 | 6 | CONTREATA ADBIMISTRATIVE
478 | MILERSCA PIROSLAYA BMARTINEZ LOPES 1RI3333T | 6 | COMTRATA TECHICD

479 | MIRIAM DENISE SHDALIR ARRIAGADA SEa0E4s | 3 | CONTRATA TECHICO

A&50 | MIRIAN ESTER Jaka MONSALVE 17392300 | & | COMTHATA TECHICD

AEL | MIRIANM XIMENA HERRERA URIEE 9673185 | K [ CONTRATA TECHICO

482 | MIRTA DEL CARBMEN FALINDES LLANCAD 14075702 | 0 | REEMPLATD CONTRATA | ADMINSTRATIVD
483 | MIRTHA ALICIA SALAMANCA BELZA 10797420 2 | TITULAR ADMINETRATIVD
484 | MITZY TAMARA ALLENDE AREMAS IRRRFAIS | O | CONTRATA TECHECD

485 | MADISES ELIAS SANDOWAL MALIREIRS 18050176 2 | CONTRATA TECHECD

4HE | MORECA DEL PILAR LUARTE CELIS 1EETE0E | 2 | CONTRATA TECHICO

487 | BACKECH ELIZASETH HUERTA VALDERRAKLA 15137684 | & | CONTRATA PROFESIOMAL
AEE | MOMICA FRANCISCA LAGDS MADRID 19171018 | & | CONTHATA ADMINISTRATIVO
485 | MONICA ROSA MUROZ GUTIERREZ 45334 | T | CONTRATA, TECHICD

430 | MOMNSERTLAT MATALIE COMTRERAS RUIZ 16627720 | 5 | CONTRATS TECHICD

491 | MONTSERRAT CELESTE MILLAN LENWA 21952243 | & | REEMPLAZD CONTRATA | ADMIMISTRATVG
A0 | MYLENA PALILINA AOSALES RETARLALES 12053668 | ¥ | CONTRATA TECRICL

93 | PRNCY DEL ROSARID MALDOMADD PARADS 2380203 | I | CONTRATA TECKICD

494 | MANCY LILMAMA SOTO ALFARD 12499030 | O |CONTRATA TECKICE

455 | NANFREDD ELIAS GARCIA CARRIL 18611435 | D | CONTRATA TECHICD

456 | MATALIA ANDAES PERER CARRALCD 13555654 | T | CONTRATA ADRAIMISTRATIVO
457 | MATALLIA BELEN BERRIOS ROKMERD 16084706 | O | COMTRATA TECHICD

458 | MATALLA DEL CARMEN MANACERD VARGAS 154301687 O | CONTRATA TECHICE

459 | MATALIA ISABEL ACEVEDD DUARTE 16193224 | 5 | CONTRATA TECHICD

500 | MATALLA MARIAMELLY FUENTES AGURTO 13503200 ) 4 | COMTRATA TECHICO

501 | MATALLSY MELISA VBLENIUELA CERDA 16423478 & |AEEMPLATO CONTRATA | ADMIMISTRATING
507 | MATHALE ALEIMDRA CASTILLO LOYOLA 17378503 3 [ COMTRATA TECHICO
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503 | MATHALIE MOKSERRAT FULGAR ALBILAR 1571B430) 1 | CONTRATA ADMINIETRATD
504 | MATHALY ALEIAMDRA MECULHUECQUE FUENTES 17482858 | 5 | CONTRATA TECHICO
505 | MAYAA MICHELLE VALDES VENEGAS 18866336 2 | CONTRATA TECKRECO
E06 | MELDA LUISA YARE? FERMANDE? 10141360 8 | CONTRATA PROFESIIMNAL
SO7 | NELSON ABRAHAM VILLARROEL DINAMARCA 16743037 | & | CONTRATA TECMICD
506 | MELSOM ALEIANDROD ROMAN POBLETE 11856894 | K | CONTRATA PROFESIDNAL
509 | MELSON SEBASTIAN SOTO VEGA 10532485 | 3 | CONTRATA TECNICD
530 | MICOLAS ARMANDO CORMEID MONTENEGRO 15707468 | 7 | COMTRATA TECHICD
511 | NICOLAS ESTERAM CAAMASD LABRA 0057308 | 0 | REEMPLATO CONTRATA | ADSMINISTRATIVO
512 | MICOLE ANDREA RAIRANDA CAMILLAS 1654E263 | B | CONTRATA TECKICO
513 | MICOLE MICHELLE FUEENZALIDA BOLAS IG562307 | K | CONTRATA TECNICE
514 | NICOLE ROSSANA LENVA LIBUY 16069193 | K | CONTRATA ADRAINIETRATIVD
515 | MICOLLE BARILYN RIVERDS MLINOZ 16194042 | 9 | CONTRATA TECHICD
516 | MOELIA BEL CARSMEM SAM MARTIN TARIA 14524516 | 8 | CONTRATA TECHIGO
517 | MOEMI ADELAICG MOLIMA CALLILEF 15466396 | 7 | CONTRATA TECKEICO
S51E | MYDIA ANDREA URRLITIA CORTES 18358276 3 | CONTRATA TECNECD
515 [ QCTAVID ARMANDD REEOLLEDD BUSTAMANTE 10512406 ( % | CONTRATA TECHICD
530 | OMAR ANDRES CANCING BAUSIOZ 15821610 | & | CONTRATA TECHICO
571 | QRIETTA CECILIA RODRIGUET s0MSALVED OYEESLE | K | CONTRATA TECHICD
532 | Q5CAR ALFREDD CAMPOS GLIERRERCH 16024358 | 31 | CONTRATH TECHICD
I 533 -I:-I;'k'ul-LDl:I ANDRES PLATA FURIGA 13468408 | 9 | CONTRATA TECHICD
538 | DSVALDO ANTANID MENESES RODRIGUES 7540414 | 1 | CONTRATA TECHICD
575 | PABLA AANDREA DATEGA PERET 12354454 | 3 | CONTRATA ADBAINISTRATIVG
526 | PARLD ARMALDOD VASCILEZ DONMAIRE 13047810 | 7 | CONTRATA TECHICO
£77 | PABLO ESTEFAND FLIENTES SALAZAR 17697307 | 5 | COMTRATA TECHICD
528 | PABLO SALVADDR SEPULVEDA SANCHET 17762500 | O | CONTRATA TECHICD
529 | PABLD SEBASTIAM ROJAS OLEA 5385535 | 3 [ CONTRATA ART.ET TECHICO
B30 | PAMELAVALERIA ULLOA PINCHEIRA, 20%42457 | 4 | CONTRATA TECHICD
£31 | PACLA ANDREA ACEITLING AGUILERA 14136219 | & | CONTRATA ADMINETRATIVO
532 | PAOLA ANDREA AGLILERA ESTAY 11438000 1 | CONTRATA TECNICO
533 | PADLA ANDREA HUENCHULED DiAZ 16045523 | K | CONTRHATA TECHICDH
534 | PACLA ANDREA TORO GUTIERREZ 14136224 | O | CONTRATA TECHICD
535 | PACHA CARDLINA ALEGRLA CASTRO 13481400 | 4 | CONTRATA TECHICD
536 | PADLA CECILIADIAZ GOMEZ 10RGARAZ [ 7 | CONTRATS TECHICD
537 | PADLA FUZABETH BRIONES CANALES 16550162 | & | CONTRATA TECHICD
538 | PAOLA ELIZABETH HEANANDEZ ARCAYA, 13058067 | 5 |CONTRATA TECHICD
533 | PADLA ELIZABETH TORD VARGAS 17012465 | K | CONTRATA TECHICD
540 | PADLA HAYDEE NUREZ GARCIA 12485268 | & |CONTRATA TECHICD
E41 | PADLA INES JIMENER JARA 10304800 | 3 | CONTRATA TECHICO
547 | PADLY ESSICA RIOS VALEMOIA 11404280{ 7 | CONTRATA TECNICO
543 | PADLA MARIANELA VASOUEZ WASOLIEZ 11644855 | & |CONTRATA TECHICD
544 | PACLA YANEDET QUIUADA RODRIGUES 17564555 | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
545 | PATRICIA DE LAS MERCEDES ALCATRUZ CLINCHAD 11477360 | & | CONTRATA TECNICD
546 | PATRICLA DEL TRANSITO RODRIGLIEZ MATAMALA GF17218| ¥ |COMTRATA TEENICD
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547 | PATAICIA ELZABETH ALMENDRAS SILVA 12343326 3 | CONTRATA PROFESICHAL

5AE | PATRACIA ESTERCILIA AUIZ AGUILAR 11881283| 2 | CONTRATA TECKICO

545 | PATRICLA ISABEL VARGAS SASD 100545836 | O | OONTRATA TECMICD

E50 | PATRICIA IACCUELINE ANDRADE MORAG A 12656465 | 9 | OONTRATA PROFESIONAL

551 | PATRICIA LORENA MEZA ACEVEDD 16478700 1 | CONTRATA TECMICD

552 | PATRHLA VIVIANA CORTES ASTUDILLO 10845515 | 8 | CONTRATA ART.ET TECMICD

553 | PATRICIZ ANDRES CANALES CAVIERES 13478638 | 5 | CONTRATA TECMICO

554 | PATRICIO FELIPE SALINAS MARTINEZ 16620789 | 4 | CONTRATA TECMICO

555 | PATRICID LORENDO ROSALES VEIAR 10897717 | &5 | CONTRATA TECHICO

555 | PAULA ALEIAMDRA TORRES TORRES 1060E391| 6 | COMTRATA TECHICD

557 | PAULA CAROLINA ESPINA GOMEZ QES4E5A | O | CONTHATA TECHICO

558 | PALLA CECILIA SEPULVEDA VALEMZUELA 1050769 | & | CONTRATA PROFESICIRAL

559 | PALILA MARIBEL PEREZ CORTES 16473091 | 3 | CONTRATA TECKNICD
PAUILETTE SCARLETTE WILLA TAPIA 20336751 | 1 | CONTRATS TECKICD

GE1 | PALIUNA ANCAAZA RICILELME LERETA 1274786 | 5 | DONTRATA TECKICO
PALILINA BELEN DROGUETTE ASTUDILLD 20F22575 | & | CONTRATA BORINISTRATI O

563 | PALILING CONSTANZA IGLESIAS PING 17785591 | K | CONTRATA TECHICO

SE4 | PALILING ISABEL VARGAS VARGAS 15121651 | 9 | CONTRATA TECHICD

565 | FAT FERNANDA TAMORAMD CARRASDO 15224802 q CONTRATA TECHICD

SEE | PEDRD ANTONKD HORMATARAL REFUSLALE 0030619 | 7 | COMTRATA TECHICD

SEF | PEDRD HERMAN PADILLAVERA BRI7RGT | 4 | CONTRATA ART.ET TECHICD

SE8 | PEDRD LORENZ0 MENESES HERRERA 16093657 | 6. | CONTRATA TECHICO

5E9 | PEDAD LUIS ARMIID ROSAS 9401894 | 3 | CONTRATA TECHICD

570 | PRESCILA DORKA SAMCHEZ HERNANDE? 12M9em45 | 3 | CONTRATA TECHICE

571 | PRISCILLA DEL CARMEN GOMZALET CARAVANTE 16517057 | 1 |CONTRATA TECHICO

572 | PRISCILLA DEL ROSARID ESPRIOZA MORALES 15743329 | & |CONTRATA ADMINISTRATIVG

573 | RAMON EDUARDO GOMEE VICENCIO 11223525 0 | TITULAR ADRINISTRATIVG

594 | RACILFEL ALERANDRA PALOMINOS FLGRES IMdndaE | 8 | CONTRATA TECHICD

575 | RICARDO ARIEL MILLALONCD SILES 21536131 | & | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINETRATIVD

576 | AICHARD CLAUMND BRICENO YILLAGRA B314455 | & [ CONTHATA PROFESICINAL

S0 | ROBIMSOH MARCELD COMA DINAMARCA 13251858 | & | CONTHATA TECHICO

578 | ROCIO ANDREA BARRAZA GONIALEZ 10511385 | 4 | CONTRATA TECHICO

570 | ROCID MARITZA CISTERNAS FLORES 10391581 | 3 | CONTRATA ADMINGTRATVE

SED | RODRMGD ALEXIS JORUERA GUTIERREZ 15505252 | 3 | CONTRATA ADMINETRATIVO

581 | HODRGD DAKEL COFRE BLIRDILES 18727200 | 1 | COMTHATA TECKICD

582 | RODRIGO FERNANDO VELZ VEUZ 10955584 | 3 | CONTRATA, PROFESHONAL

583 | RODMGD FGNACID SANCHEZ TAPLA 18325425 | 2 | CONTRATA TECHICD

S04 | RODRIGD SERASTIAN SALATAR MANARRETE 10614543 1 & | CONTRATA PROFESIDNAL

SE5 | ROMIMA NOELLA HUEMUILAF MORALES 17426561 | 5 |CONTRATA TECRICD

S5 | ROMINA SLOMIN BELTRAN RAMIREZ 15345731 | K | CONTRATA TECHICC

587 | ROSA EOUVIMA ALLAPAN MARILEQ 12387955 | & |CONTRATA TECHICC

588 | ROSA ERCILIA ARCOS VIVARCOH 12022205 | B | CONTRATA TECHICD

589 | ROSA MARIS FLORES PORLETE 130115431 0 | CONTRATA TECHICD

550 | ROSALRA SOLEDAD AVILA SOTO 10710021 | K | CONTRATA PAOFESIOMAL
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531 | ROSALIA MARCELA GATICA MORAGA 24033 9 | CONTRATH ART.BY TECKICO
597 | ROSARIC ARANDA CONTRERAS ARAYA 18528498 5 | CONTRATA TECKICD
ROSEMARIE ANGELA TAPATA CHAVEZ 12300077 K | CONTRATA TECKECO
544 | ROSSANA IVOME CARRERID FUENTES 11982458 | & | TiTULAR ADRINISTRATIVO
595 | ROXAMADEL PILAR 5024 MALDONADD 15819305 1 | CONTRATA TEChaCD
556 | ROXAMA GASRIELA ARTEAGA FRANCO 15373384 | 5 | CONTRATA TECRICE
557 | ROXANA LCHETTY DOMINGLUER CESPEDES 13715288 | & |CONTRATA TECHICD
588 | ROZANA LISETTE AVENDARD JUAREZ 16681098 | 1 | CONTRATA TECHICO
503 | ROMARA PADLY EPURAN ARAMEDA 1208B7E1| 2 | COMTRATA TECHICE
600 | SAMANTHAMICOLE LALY CIFLIEMTES 17662058 | 8 | COMTRATA TECHICO
601 | SAMARIA ANGELA ROBLES DIAZ 16475454 | 6 | COMNTRATA TECHICO
602 | SANDRA DE LAS MARIAS SILVA AURISTONDD 11485962 | & | CONTRATA TECKICO
B03 | SANDRA DE LOS ANGELES REYES PARRA G700 | 3 | CONTHATA TECKICO
BO4 | BAMDRA ESPINGZA VILLEGRS 13376535 | 4 | CONTRATA TECHICO
BOS | SARA ALEIANDRA ZAVALA GUTIERRET 17508204 | 7 | COMTRATA TECHECO
BOE | SARA JACOUELINE VALERA SALIMAS 11186721 | 7 | CONTRATA TECNICO
BO7 | SEBASTIAN ALEIAMDRD URREA NMEMEZ 15308329 | 7 | CONTRATA TECHICO
BOE | SEBASTIAM AMDRES ECHEVERRIA CATRIMILLA 15543093 [ 7 | CONTRATA TECKICO
609 | SEBASTIAN ERNESTO CANDHA CARRERID 17688536 | 5 | CONTRATA TECHICD
BID | SEEASTIAM GERARDO ZUFNGA SANCHEZ 16473363 [ 7 | CONTRATA TECKICD
B11 | SERASTIAN JAVIER MEETE MILLAN 18724054 | 4 | CONTRATE TECHICD
BiZ | SERGE ANTONID SEMBOW M AREN 15693153 | & | CONTRATH PROFESIOMAL
613 | SERGD MASIANC NARANIO REVES TIEHI2E| 1 | CONTRATA TECHICD
634 | SHARM YALESSA GARCIA VARGAS 17426707 | 4 | CONTRATA TECHICD
615 | SILWAMA ADELA ARANGLIZ GAIARDD 12908200 ) T | COMTRATA TECHICO
B16 | SILVIA DEL CARMEM BRIONES GAaDinA 11845447 p ) COMTRATA TECHICO
E17 | SIVIA DEL CARMEN GALVEZ NARANIC 11634975 | 2 | COMNTRATA TECHICO
E18 | SBON LEV TAMAYD LEON 16091376 | 2 | CONTRATA TECHICD
F19 | 5514 AURELIA WMARTINET LEGER 8512497 | 8 |CONTAATA TECNICD
G20 | SOL BEATRIZ DRTEGA COMCHA, SeE1674 | 0 | COMTRATA TECNICD
EI1 | SOLANCH PALOMINDS ZUMELZ 16171771 | 7 |CONTRATA ADMINGETRATIVD
BZ2 | SOLANGE DEL ROSARID YALDES SANMDUVAL 13680212 | 7 |CONTAATA TECHECD
623 | SOLEDAD ALBINA YERGARA SOLIS B3G50 | 4 | CONTHATA ART.BT TECH:CO
B24 | SOLEDAD KARISA PARRA MEDMA 13ME3L | & | CONTRATA TECHICO
625 | SORAYALORENA RIVERA DRMEND 11104R47 | 9 [ CONTRATA TECHICO
BI6 | STEPHANIA SOLANGE CARREND DAILLE 19504084 | 2 | CONTRATA TECRICD
627 | SUSAN DRMELS MENDEZ CARLE 16808948 | K | CONTRATA TECHICDH
G26 | SUSAM DEL CARBAEN CARD OLIVARES 12472612 | 3 | CONTRATA TECRICD
628 | SUSSY IWETTE REDLER FUENTES 10720584 | 7 | CONTRATA TEERICEH
630 | TAMARA YASRAIN CACERES MALIREIRA 17286464 | 3 | CONTRATA TECHICD
631 | TANYA JULIETTE VALLEIDS RAMIREZ 16650406 | & | CONTRATA TECHICD
632 | TATIANA ANDREA WMOHALES VALDNIA 13298915 | K | CONTRATA TECHICD
633 | TERESA ELIANA MURDZ ESCOBAR 116861B3 | 6 |[CONTRATA TECHICD
B34 | TERESA EUGEMA BUSTDS PEAET 11338645 § 5 | CONTRATA ADRIMISTRATIVO
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l TERESRA MWCOUELINE SASS0 LENWA

635 9910515 1 |CONTRATA TECMICO

635 | TERESA LUISA ARMUO URRUTIA 10671446 | 0 |CONTRATA TECHICO

637 | TERESA MARIANELA FIIZ JERIA 8741985 7 |CONTRATA TECHICO

620 | THALIA ARIGAIL SEFLAVEDA CORNEID 18614257 | 8 | CONTRATA TECHICT

£33 | THIARE CAMILA AVENDAR D AMIGD 20078127 B | CONTRATA ADMINIETRATIVD
B4l | TIARE VAMESSA CHAKCEREL DIAZ IETS2078| O | OONTHATA TECKICO

BAl | LILISES ANTOLEN MUROZE CASTILLO 15730550 & | CONTRATA TECKRICD

B4 | VALENTING DEL PILAR IARA CAMPOS 10563325 | 4 | CONTRATA TEChRRCO

B43 | WALENTIMA ESPERANEA CORDERD SANTANDER 17563552 | 1 | CONTRATA TECMICD

B44 | VALENTIMA PAZ CHACOMN MAVARRD 1B432653| 1 | CONTRATA TECNICD

E45 | VALERIA ALEJANDRA MEZR CAMILLY 15479961 | & | CONTRATA TECMICO

645 | VALERIA ESTER PINKLLA FUENTES 16343636 | 1 | CONTRATA TECHICD

647 | VALESKA AMDREA PASTENES MELLA 17951304 | B | CONTRATA TECNICD

S48 | VALESKA CAROAIMA VELIZ VERGAIAL 12085715 | B | COMTRATA TECHICD

649 | VALESKA FERMAMDA OJED# RIOUELME 13673037 | 1 | COMTRATA TECHICD

650 | VALESKA LATMIN AGLILAR GOMZALET 17243138 | 0 | CONTRATA TECHICD

651 | WARIA CHARLOTTE CHAVARR[A URBINA 12641141 | 3 | CONTRATA TECHICO

652 | VERDMICA CECILIA CARD MOLIFA IHITEII| 0 | CONTRATA TECHICO

653 | VERGMICA PAZ TOLECO PARADA 9784235 | 3 | CONTRATA PROFESICAAL
B54 | VIANMEY MATALY ROMERD MEZA 15444503 | 1 | DONTRATA TECKICO

BS5 | WVICTOR RENE ARCE GARCIA 11397813 | § | CONTRATA TECHICO

BSE | VICTOR RENE GOMEZ PALALIOS 12008577 | 4 | CONTRATA PROFESIONAL
65T | WILMA ALEIANDRA AGLALERA ROMAS 1D0ERERE | & | CONTRATA, TECHICO

BSE | VIOLETA MIROSKA TOBAR SOLIZ 15316394 | 4 | CONTRATA TECHICD

G50 | WIVIAMA SLEIAMDSEA MOREZ VALENZUELA 13845233 | 1 | CONTRATA TECHICE

GED | WIVLAMA DEL MUAR RIDS WELSCH 27065RS | 6 | CONTRATA TECMICD
BEL [ WINLAMA NOERT (MAZ ALVARADO 10635670 [ 1 | CONTRATA TECRICD

GEE | VIVIANA REGING MARTINEZ PINTO 12105413 | 3 | CONTRATA TECHICD

GE3 | WALTER IVAN CUEWAS DROGUETT 15441822 | 9 | CONTRATA TECNICD

64 | WILFREDD HUMBERTO HUERTA ALLENDES 1046705 | 3 | CONTRATA TECHICO

EES | ¥IMEMADEL CARMEN LITRERAS BAOSCOSO 11480426 | & |CONTRATA TECHICO

BEG | KIMENA DEL PILAR BURGDS HERNANDEZ 978EZ6I | K |CONTRATA TECHICO

667 | MIMENS IACOUELINE DE LOG SANTO MURDE BASTIAS 9153558 | 8 | CONTRATA TECHICO

BED | HIMENA YASMIN SAEZ QUINTANILLA 15330415 | W | CONTRATA TECHICD

B | YANET ALEIANDRA VALDES CARRASCO 13906962 | S [CONTAATA TECNICD

B | YARITIA ANGELICA SAMCHET CASTRO 1B0E581 | 5 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINSTRATIVG
671 | YASMEN GABRIELA PLAZA ARANDA 1B4R7ISA | & | CONTRAATA TECHECO

672 | YASMEN ¥OVANA MARTINEZ COLLAD 14387220 | 3 | CONTRATA TECMICO

673 | YASRA BELEN CLARAMEA QCARARTA 174B70A0 | 2 | CONTRATA TECHICO

674 | YASMNA MARCELA CASTILLO LOPEZ 12406005 | 3 | TITULAR ADRIMISTRATVD
E75 | YAZMIN SORAYA ALBOANOZ EPEDA 17267280 | O | CONTRATA TECHICDH

676 | TAZMIMA KARINA FLORES PANES 10232058 | 1 | CONTRATA TECHICD

G717 | YERKD ALEIANDRG JEREZ GOMIALEZ 18442921 | 7 | CONTRATA TECHICC

678 | YERKD ANDRES NAVARRD HMEME? 19546404 | & | CONTRATA TECHICD
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679 | YESENIA RENE ROJAS RAMIREZ 17203778 | 6 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
EAD | VESSEMIA MECOLE RIQUELME BUSTAMANTE 17325478| 4 | CONTRATA TECKICO
BEL | YOLANDS CIRa LIRA WIEDMAIER Toa20ad | 2 | CONTRATA ART.EY TECKRECD
GBI | YUSARA NATALLYE PLATA MAONDALCE 1E027689 | O | CONTRATA TECHICD
BEI | ZENY ALEJANDRA JARAMILLO SEPOLVEDA 10230557 | K | CONTRATA PROFESIDNAL
el el REGION DE LOS RIOS
de trabajo
= MOMBRE DEL FUNCICRARIT[A) AL oy CALIBAD JLRICECA ESTAMENTD
1 | ADAN FRANCO PULGAR WIEDERHOLD 15847375 4 | CONTRATA TECHICD
I | ALDO RODRIGE MNUER SOLES BOTA172| 3 | TOTULAR ADPIMISTRATVO
1 | ALEIAMDRA EDITH FERRARA GARCIA 10601789 K CONTRATA TECHICD
4 | AMDREA COMSTANZA VILLAR BAHAMONDE 8782673 1 | CONTRATA ADRAINISTRATING
5 | ANGELICA ANDREA YERGARA CARRASCD ITd50524| 1 | CONTRATA ATHINISTRATIVG
6 | BARBARA vALErrTINAI'-c_ﬂRE.n GLIZMAN BARRIENTOS LEEOGET36| 4 | CONTRATA ADKIMISTRATINGD
7 | BEATRIZ DEL PILAR EVGENID 0D M313e84| 2 | COMTRATA ADMIMISTRATIVD
& | CARIMNAISABEL CARD ESPINDZA, 1REIG004 2 COMTRATA TECHECO
9 | CARLA VIViAhA PERA RIDS 136E2410f 0 | COMTRATA PROFESICHAL
10 | CARLDS ALYERTO COROMA DAVILA 11668699 & | CONTRATA TECNICD:
11 | CARLOS EDUARD0 MHEDA ALVARADD 4300416 ¥ | CONTRATA AAT.87 TECMICD
12 [CHRISTOPHER JOM MATHEW GODDARD GODDARD 17360020 B | CONTRATA ADMINSTRATIVO
13 | OWTHYA LEETTE CACERES HIDALGO 16500688 5 | CONTRATA TECKICD
14 | CLAUDMA MARCELA BACHUR HEMREQLIE? 11126611 © | CONTRATA TECNICO
15 | CLAUDIN ROMIMA BARAHOMNA DONOS0 17436115 O | CONTRATA ADBINISTRATIVO
16 | DANIEL SILAS CANIULAF AlLLAPAN Q42TaR] G CONTRATA TECWICOD
17 | DANTE EMAMNUEL SEPUILY ED, WIDAL 16208375 1 CONTRATA TECHICD
18 | DAYAMNME ESTER GOMZALEZ ESCAREZ 18590206 4 | CONTRATA TECMICO
19 | DEBORAH ALEIAI'.II:H':'; SINGER CERDA 11546745 4 CONTRATA PROFESIONAL
20 | DEMISSE MARLELS ST TEAD 17191067 K | CONTRATA TECHILO
21 | ERIC ARMANDD BARALS CASTRO 10224747) 7 | CONTRATA TECHICG
23 | EMOD ROLANDO ARMAGADA SEPILVEDA 12747062] & | CONTRATA TECHICD
23 | ERwAIN COMRADD PACHECD AYALA 10118740 7 TITLLAR ADMINSTRATIVD
24 | FRANCISCA ANDREA COLOMA CASTRO 16985111 K | CONTRATA TECHICD
25 | FREDY AMADD TEUGUIL OYARZO B525836] 4 | CONTRATAART.E? TECKICD
26 | GLADYS ESTER GALLARDO SAEF 15267214 4 | CONTRATA TEENICD
27 | BLORIA ELZARETH ARLAS CIFLENTES BETTZ56]| 6 | CONTRATA TECHICD
28 | HECTOR HERMAM SAGMER PIMEDA 708592 0 | CONTRATA TECHICD
29 | ISAREL ADRIANA VASOILEZ MARTINET 11705770 4 | CONTRATA TECNMICO
30 | IAIME ARIEL SOTO FOITZICK 956139 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL
31 | JEANNETTE INMOMNE RODRIGLER HUBTADD 93023539 5 CONTRATA TECHICO
32 | JESSHCA ALEIANDAA VILLABLANCA LIGALDE 10070390 | 1 | CONTRATA PRROEESICMAL

Y
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33 | JESSICA PAOLA PERA CONTRERAS 16168757 K COMTRATA TECHICT

34 | FOCELYME MACARENA BACHMANN ARRIAGAD 1ESE4IE5) A | CONTHATA TECHICO

35 | JUAN ERMESTO LORCH PASTEME 120a3708| 9 | CONTRATA TECHICD

36 | JULKD ALEIANDRO MURDZ SAN CRISTOBAL 12382711 2 | CONTRATA TECHICD

37 | KASIMA ¥ OHANA CATRILEF LAR 16584119 7 | CONTRATA PROFESIONAL
38 | LUKS ALBERTO HERRERA MEDINA L7656264| 1 | CONTRATA FROFESIONAL
35 | LUES ANTONED ANDRADE DE LA CERDWA, 11631379 0 | CONTRATA PROFESIONAL
40 | MARCELD EDGARDO CATALAN RCORIGUEZ 9ESTA0E| 4 | CONTRATA PROFESIONAL
A1 | PARCLA LORENA RODAIKGLIE? 0dA7 L2E80505 7 |COMTRATA TECHICO

42 | Akl oLivia VILLANUEYA SEPDLVEDA LTEATES 5 COMTRATA TECHICD

43 | MarlA SOLEDAD SEPULVEDA HERNANDEZ 9797888] 3 | CONTRATA FROFESIOMAL
44 | BAARILYM ELIZARETH BARBET CARDENAS 9190027 0 | CONTRATA TECHICD

45 | MAURICID EDUARDD CATALAN LAGDS 1Te52965] 2 [ CONTRATA TECMICD

46 | MIFNS INES ALVARET REYES o17neas| 2 COMTRATA TECHICO

&7 | MOMICA WALESKS SUVAREL REYES GOME2E| 9 | CONTRATA TECHICD

45 | NATALIN ALEIANDRA CALDERGN CASTRO 15445595 4 CONTRATA FROFESIDNAL
A% | NELDA SOLEDAR CAMPOS RIDS 16387772 & | CONTRATA TECHICD

S0 | PADLA ANDREA LARA CALFLELAF 1B615133] K | CONTRATA TECNICD

51 | PACLA JEANMETTE RIQUELME BARRAZA 11651829 &5 | CONTRATA TECMICO

52 | PAULINA ANGELICA DLIVA YARES 168058081 6 | COMTRATA TECMICD

53 | PALULINA ELISABET PERALTA LOPEZ 161555652 ¥ CONTRATA TECNICO

54 | FECRO ALFONSD RODRIGUES CAREAGA 18180876] 4 | CONTRATA TECHICD

55 | RODRKGO MARCELD BUSTOS MENDEZ 12012745] 4 | CONTRATA PROFESIONAL
56 | ROSA ELIZABETH MEIRA BARRERA [A3ARSA3| @ | COMTRATA TECMICT

57 | ROXANA LOREMA DBANDO GLUEMAN 14599853 a COMTHATA TECHICO

58 | ROXANA SORAYA RIDS MEZA 1854956E( K | DONTRATA ADMINISTRATIVD
59 | SAHAR| SAYONARA YAREZ BaRRAiA WM129820 K | DOWTRATA PROFESIONAL
GO | SANDRA MONICA LENMA OLIVA 11960448 5 COMTRATA TECHICD

BI | SVAA PATRICIA GONZALET QUEDA 17M4G0] O | CONTRATA TECKICD

62 | SLVIA PILAR NAVARRD SAEZ 12694282 & | CONTRATAART.ET TECKICD

63 | SLVLA YIViaNS DE LA TORKE SOTD 14545243 L CONTRATA TECHICD

g4 | SoFia CAROLBA BIAZ HUENTRERPAN 16387213 1 | REEMPLAZO COMTRATA | ADMIRISTRATIVO
65 | SLISAN CATHERIN MARTINEZ LOPEZ 10975286 K | CONTRATA TECMICD

66 | WALERIA CONSTANZA MOMNSALVES SOLIS 1E700018| 4 | CONTRATA TEEMIED

&7 | YANESSA GUISELA LUENGD GARRIDD 13018210 K | CONTRATA TECHICO

68 | YERANICA AMNDREA MONSALVE CILINTAMNS 13321031| E | CONTRATA TECNICO

68 | WICTOR MANUEL MARTINEZ VALLEIOS 20434549 | 5 | CONTRATA ATAIMISTRATIV
70 | WALD ENRIMIUE CORTES GUTIERREZ 15530644 0 | CONTRATA TECHICD

71 | YERSIFER PAOLE SANFAMA MAMRIOLE? 17511651 & | CONTRATA TECMICO

72 | YESSICA DEL CAAMEN WIVANCD SANDOYAL 159579639 | K | CONTRATA TECMIED

Y
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Mombre Equipo { REG“j" DE ARICA Y PARINACOTA

de trabajo

he HOMBRE BEL FUNCIOMARID[A] ALK o CALIDAD JURIDICA ESTAMENTD
1 | ALBERTO AMDRES RIVERDS GALLARDO 18615827 | K | CONTRATA TECMICD

F| ALEMNDRD ERNESTO ANDUETA ANDIUIERA Fash5a3 | 3 | CONTRATA TECHICO

1 | ALENIS SERGHD EGLESIAS ROIAS P55 | K | CONMTRATA TECHICO

4 | ALVARD SALETH MANARRETE NASSAR 14380423 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL

5 | ANAKARIMA CEL PILAR MARTINEZ MONTECINGS 17132646 | & |CONTRATA PROFESIONAL

6 | ANDREA CARCLINA VARAS MORALES 15006a51 ) 3 | CONTRATA TECHICO

7 | ANDREA JLSTINA MORALES INARA ERO2424| 2 | CONTRATAARTEY TECMICO

£ | CAMILA ALEXANDRA Lfm;n_imnmﬂ 19355186 | £ | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
5 | CARMEN ROSA ROCHA ALWAREZ 15695104 | & | CONTRATA TECHICD

13 | CARDLINA BEATRIE ROIAS ESCOBAR 10983322 | & | CONTRATA TECHICO

11 | CARDLINA ELIANA VIDELA DSORIO WEIEFTS| k| CONTRATA PROFESHINAL

13 | CONSTANZA ALVARADD PEREZ 18800903 | K | CONTRATA ADPARMISTRATIVG
11 | EMA HAYDEE TARIA VALDMIA 15010221 5 | COMTRATA TECMICD

14 | ESTER SARA RAMREL ZEGARRA 12834234 | & | CONTRATA ADPARISTRATIVD
15 | FERMANDOD MiGUEL ALVARADD (SHIHARA 10447243 5 | CONTRATA PROFESIONAL

16 | FRANCECEO JAYIER HERMANDEZ URZ0A 0708230 | 2 | CONTRATA PROFESHIMAL

17 | GONZALD ANDRES FUENTES ROJAS 15068756 | K | COMTRATA TECKICO

18 | GRACE MACAREMA SANDOVAL GUIREZ 14058256 | 5 | CONTRATA PRESFESIIMAL

19 | ISABEL PILAR VICENCID MAMANI 12609851 | 0 | CONTRATA TECNICD

20 | JACOUELINE [¥DNME GUTIERREZ IBAREZ 11815582 | 1 | CONTHATA TECKICO

21 | JOHANNA ELIZABETH MORALES OLIVARES 15009183 | 7 | CONTRATA TECHICD

22 | KARLA NICOLE RODRIGUEZ DEAZ 17831022 | 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
33 | KARDL PATRICIA CODOCED LECARDS 14108062 | 8 | CONTRATA TECNICO

24 | KATHERINE GUNZALEL BUSTAMANTE 17554168 | B | CONTRATA TECHICO

25 | KATHERYM PRECILA VERGARA BLANCO 13568229 | 0 | CONTRATA TECNICO

06 | LOREMA BEL PILAR MONTENEGRO CASTRD ifiisgaa| 5 | coONTRATA TECNICD

27 | LIS ALEIANDRO VERGARA PERALTA B724088 | O |CONTRATA TECMICD

I8 | MACAREMA MARTA MIRANDA AOIAS 1E943477 | 4 |CONTRATA TECNICO

29 | MANUEL ALEIARDRO CORNEID MORALES 10535337 | 2 | CONTRATA TECNICD

30 | MARIA ELENA QUIROZ SANHLUEZA 14213737 | 2 |CONTRATA TECHICE

31 | MaR[A JDSE WALDES AGLIRRE 17085726 1 | COMTRATA TECMICO

32| MARIA PAZ ACEVEDD CORDERD 13600824 | 3 | CONTRATA ADRIMISTRATIVG
33 | MARIDAIE AMGELIMA VILLALON ARAYE 16773121 | K |CONTRATA TECHICO

24 | MARIDAIE CAMILA DEL ROSARIO FLORES SILVA 17012128 | 7 | CONTRATA TECHICO

3% | MONICA DE LAS MERCEDES GONZALEZ CARRASCO B44BSD1| 9 | CONTRATA TECHICO
35 | HATHALY ANGREA CAMPILLAY GLTIERREZ 17sseEa0 | 1 | CONTRATA TECHICO
37 | PAMELA ANDREA HINOMDSA OLIWARES 14436752 | 9 | CONTRATA TECMICO
3 | RALL DE JESUS DELGADOD ARRIAGADA 9ERIRIA| 1 [ TITULAR ADBINISTRATIVG

e
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3% | ROCIO YAMALLET PORTILLO REAL 18240024 | 6 | REEMPLAZO CONTRATA | ADMINISTRATIVO
40 | ROMINA CATALINA GAJARDD ALDUNATE 19869275 1 | CONTRATA TECHICO

41 | ROSALLA SEPUIVEDA MINA 15580088 | 1 | CONTRATA TECMICO

43 | SERASTIAM MEMACID VERGARA MURIOZ 153436231 & | COMNTRATA TECMICOH

431 | SOLANGE CRISTINA BAMBAREN MENESES 0u3sEF | 2 | CONTRATA TECNICDH

44 | SONIS ANDEEA TRONCOSO CORMEIC 1560ER24 | ¢ | COMTHATA TEOKITD

45 | YANEA PATRICIA GALLARDD TORRES 17087243 | 4 | CONTRATA TECKICD

46 | YELIKA DE LOUADES MALDONADD MOYD 17370376 0 | CONTRATA TECRICD

A7 | WOKUEA VALESEA VELIZ WALLADWARES 11833907 & | CONTRATA TECHICD

Mombre Equij
Hrnss REGION DE NUBLE

e NOMBRE DELFUMCICPRARICLA RLIN o CALEIAT JURIDICA ESTAMENTO
1 | AMERICA ALEIAMORA DIAZ VASCIUIET 14185267 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVO
2| ANDRES PATRICHD SEPULVEDA MURCR 15160635 | O | CONTRATA TECHICC

3 | ANGELICA VIVIAMNA GLUTIERREZ ESCARES 10732900 ( 5 | CONTRATA TECHICO

4 | BEANARGE SEEASTIAN PAHRA WARELA 18770423 | 5 | CONTRATA TECHICD

& | CAMILA FERMANDA FERRADA FLIENTES 17450750 | K | CONTRATA TECHICT

B | CasaiLa FERHANDA RIQUELME CHAMORRD 18321360 | & | CONTRATA ACRAINISTRATIVG
7 | CARLA AKDREA CID AMIGO 12297160 | @ | CONTRATA TECHICO

B |CAALA MARCELA HERBMOSILLA FIGLEROA 18430813 | 4 | CONTRATA TECNICO

9 | CAALOS ANDRES DALA CONTRERAS 157565935 | K | CONTRATA TECNICO

10 | CARDLINA SALAMANCA GONZALEZ 14026322 | 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
i1 | CATALIMA MARGARITA ELTIT GOMZALEZ 17755644 | 0 | CONTRATA PROFESHOMAL

12 | CECILIA ANDREA BURGOS RUBILAR 13604845 | K | COMNTRATA, TECKICO

13 | CESAR APGUSTO SAAVEDRA ROMERD 19553453 T L 7 | CONTRATA TECKICD

14 | CESAR RODOLFO MANED CONSTAMNZD 17975668 | 4 | CONTRATA ADMIRISTRATIVD
15 | CLAUTIA PAMELS MATAMALY PARRA 123319781 3 | CONTRATA ADMINISTHATING
16 | COMSTANIA CARDLINA DAZA COMTRERAS 159040851 | & [ CONTRATA TECMICD

17 | CRISTOFER MLEMANDRC S0T0 HEMRIQUEE 1B421057 | O | CONTRATA TECMICO

1é | DANIELA ESTEFANIA PADILLA ESPINDZA 19415340 | 6 | CONTRATA ADMINISTRATING
15 | DANIELA PATRICIA BASCURAN BUSTOS 1E734530 | 7 | CONTRATA TECHICO

20 | DAPHNE ELITABETH CHANDIA PING 13708707 4 | CONTRATA TECMICO
21 | DEISE AMDREA VICTORIANG MEDIMG, 16724838 | 9 | CONTRATA ADPAINISTRATIVE
21 | EDIS0H ALONSO GODY AGLHLAR 1750052 | 1 | CONFRATA AN IMISTRATIVO
3 | ECUARDD ANDRES ARRIAGADA HORMAZABAL 14962674 | 5 | CONTRATA ANBAIMISTRATIVO
24 | ELiAS MICOLAS CARRASCO ORTIZ 16733417 | & | CONTRATA PROFESIONAL

75 | ERIC AGUSTIN PICART RODRIGLIEZ 7981547 | O | CONTRATA PROFESIOMAL

i ERMESTO AHDH.E'S RMOUELRAE REUIELBAE 15183308 | K | COMTRATA TECHIOD

77 | EVELIM VAMESSA GOMZALEZ GUTIERRET 15167330 | 7 | CONTRATA TECKECD

78 | FERMANDA BEATRIZ MURGE GOMNZALET 18268004 | 4 | CONTRATA PROFESHOM AL

Y
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29 | GABRIEL ANGEL MOLINA YENEGAS 12657 | 1 | CONTRATA TECNICD

30 | GEQRGINA CATALINA PEREIRA PERALTA B836572 | O | CONTRATA TECHICD

3] | GERALDINE VIVIANA GONTALEZ MUROZ 136709200 | & | CONTRATA TECHICD

32 | GEOVAMMA DE Lb CRUZ PEDEEROS ECHEVERRLA 12407221 | § | CONTRATA TECHICDH

33 | HERMAM MTTELBICH AEDID I6TE31E3 | & | CONTRATA, TECNICD

34 | HUGD ENRICUE JULIO IORDAN 15320016 | K | CONTRATA PROFESIOIMAL

25 | JADGUELNE ELIZABETH CABEEAS GLIZMAN 11535602 | K| CONTRATA TECKICD

36 | JERIFFER GLOAL, ALVEAR ALVEAR 15047733 2 | CONTRATA, PROFESEOMAL
37 | JESSHCA KATHERINNE MOSCOSE GONZALEF 13483730 [ O | COMTRATA ADMIMISTRATIVG
38 | JOCELYM AMGELICA REYMERD CERDA 15B78779( 2 | CONTRATA TECHICO

30 | JOHAMA ELISET HERRERA MONTECING 15876303 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVO
40 | JOHM ABELARDO AGURTD BUSTDS 16620900 | 5 | CONTRATA TECNICO

AT | JLIAN ELIS MWMONTALDD ESPINGSA 502296 7 | COMTRATA TECHICO

42 | LOREMA DE MESUS BOMILLA SEPLLVEDA 16328090 7 | CONTRATA TECHICD

43 | LOREMA MARLEME PERCT BRAVD 15877827 | O | CONTRATA PROFESIONAL
44 | LOREMA TERESA REVES SAN BAARTIN 10440100 | 0 [ COMTRATA TECHICO

45 | LUICLA DEL CARMEN AGLILERA AGLILERA 13150184 | 6 | CONTRATA TECMICO

4E | LIS ALBERTO SOZ4 RIOS 154E3402 | & | CONTRATA TECNICO

47 | LIS DAVID GONZALEZ CORDOVA 18772346 | ¥ | CONTHATA TECMICO

4% | LLIE ORIANA SANDOWAL WILLA 5932284 | 5 | CONTRATA TECHICO

459 | BAARCELA ISABEL SOL[S CARD 10293870 | 8 | CONTRATA TECHICO

50 | BAARIA CRISTINA COMTRERAS ARANEDA 10330035 | § | CONTRATA TECNICD

51 | BAARIA JACUELINE 5AH NMARTIN SAM MARTIN 11150544 | & | CONTRATA TECHICO

31 | MARID ALEJAMDAD PONCE REYES 14106406 | 1 | CONTRATA, ADMINIETRATIVD
53 | MHEYA DORALISA VERGARA VIVES 10738533 | 5 | CONTRATA FROFESIOMAL

54 | BATLAM DEL CARBAEN VENEGAS VERG ARA 15173537 | 1 | CONTRATA TECHICD

55 | MYRIAM ROSARIC ARANEDA SOTO 13629750 | & | CONTRATA PRCHFE SIOMAL

56 | MATALY AMDREA MACARENA ARIAS BUSTOS 17748349 | 4 | CONTRATA ADMENISTRATIVD
57 | MATALY TANCARLA SAN MARTIN RIGUELME 19415748 | 7 | CONTRATA ADMBISTRATIVD
SB | PADLA ALEFANDEA GALLEGOS FUENTEALRA 13807370 K | CONTRATA ADMBMISTRATIVO
50 | RAFAEL EDLIARDO BUSTOS FUENTES 1ETEEEES | & | COMTRATA PROFCSE0M AL

B0 | RICARDO ANTORIO OUVOS TORAES £313723| 1 | CONTRATA PROFESIDNAL

61 | ROBERTO CARLOS CARVALLO CAMPOS 15292291 | 4 | CONTRATA TECKICD

62 | RODEIGO ANDEES ARANEDA BLURNGE 13367211 | K | cONTRATA TECNIED

63 | RODAIGD ANDRES CONTRERAS MARTIMEZ 15255777 | O | CONTRATA TECNICO

61 | ROSA ESTER FERRADA LILLD TRESDZ6 | 1 | CONTRATA ART.ET TECHICO

65 | ROSAMNNA DE LOS ANGELES RUIE LEDNE 12970185 | 4 | CONTRATA TECNICD

6 | RUTH ESTER GONZALEZ GONZALET 16253068 | 3 | CONTRATA TECHICO

67 | SAMY CRISTIAN FUENTES ESPARZA 14568204 | 4 | CONTRATA TECHICO

63 | SOLANGE ARACELY MORALES SALGADD 15158887 | 5 | CONTHATA ADMINISTRATIVE
£S5 | VESNA ELIAMA PAVEZ FAUMDER 2948734 | ¥ | CONTRATA ART 87 TECHICO

70 | vICTO®R JOEL RIVAS CONTRERAS 19295304 | 9 | CONTRATA TECNICO

71 | VICTOR MOISES MUNOZ ESCAMILLA 16218268 | 4 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
72| VICTOR RAODAKEO ALEJANDRD JARA MOLINA 2543782 | 8 | COMTRATA TECHWICE

i
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73 | VIVIAN RATUEL ORIATE LOPET 13377003 | B | CONTRATA TECHICO

74 | VIVIANA ANDREA IARISARRA MEDINA, 17761755 | B | CONTRATA TECMICO

75 | KIRGEMA DEL CARMEN LAGOS FAUNDEZ 18772015 | 2 | CONTHATA TECMICO

FE | FARTIA ALEIANDRA OUETADS NALTO 20332526 | 6 | REEMPLAZD CONTRATA | ADMIMISTRATIVO

Fi | TASHA VALENTINA HERRERA URIBE 17153054 | & | CONTHATA TECHICG

T8 | YERSICA MARGOT MORALES SALGADD 13m0 | 3 | CONTRATA TECHICD
i NIVEL CENTRAL

L HOMBRE DEL FUMCIONARIO[A) ALN o CALITA D JLIRIDICA ESTAMENTO

1 | AILEEMW SCARLETTE RAMIAET MEIRA MIELEI3T | 4 | COMTRATA ADRIRISTRATIVO

7 | ALBERTO SEGLNDD RAMIREZ CASTRD TJAZIGER | 1 | COMTRAATA ART.E7 PROFESIONAL

3 | ALEIANDRA ANDREA ARAYA SEGLIEL 15376028 | 2 | CONTAATA FROFESIONAL

4 | ALEIAMDRA CECILIA REQUENA VELASOUET 13191134 | 3 | CONTRATA FROFESIOMNAL

5 | ALEJAMDRA DE LOURDES LGARTE REQUIEMA LERR4BE| T | CONTRATR PROFESIOMAL

& | ALEIAMDRA ELEMA, MELLA ARAYA, 15433426 2 | CONTRATR TECHICO

T | ALEMANDEA KAREN AGUIRRE DRROGUETT 1356 7 | CONTRATA PROFESHIMAL

§ | ALEFANDRA LORENA INOSTROLA CABRERA 1760600 5 | CONTRATA PROFESIOMAL

G | ALEMKNDRD ANTOMNID RAAUCD SCHRMILL 12529324 | 4 | CONTRATA ADKMINISTRATING

10 | ALEAAMOHO PATRICE MIRANDS NURER 1EBEOTET | & | CONTRATA PROFESIONAL

11 | ALEJAKNDRO SERASTIAMN LMGAATE AGELL 10627194 | 9 | CONTRATA PROFESICMAL

17 | ALEXIS [AVEER CARD MEMDET 10097729 | 3| CONTRATA TECMICO

13 | SLSON KARIMNG ADDETA ESPIMDZA 17EEEL24 | 7 | CONTRATA PROFESIONAL

14 | ALWENDRA BILEN CARCAMO CONTRERAS 10Z36363 | 7 | CONTRATA ADRIMISTRATIVG

15 | ALVARD FELIPE GARCIA ESPIMNOSA 17307948 | B | COMTRATA PROFESIDMAL

16 | ALVARD MALIRICE ANTOINE CARE CARO 16454300 | 5 | COMTHATA PROFESIOMNAL

17 | AMNA CARDLINA RIOQUELME RIOUELME 14297758 | 5 | COMTHATA TECHICO

18 | ANA ELO(SA MATEHILS CELIS 10156792 | 3 | CONTRATA TECHICO

19 | ANA MAGALY BAATTA DEVIA 11638203 | & | CONTRATA TECNICD

2000 ANA MARDS MEDIMA NAVARRETE 14090830 & | CONTRATA TECHICD

21 | AM& MaARIA MURDE CAMALES Gi57I60| & | CONTRATA TECKICD

22 | A MAR N PALMA BERITEZ 12152436 & | CONTHATA TECHICD

23 | AMATS FRANSHESCA MORENC PIZAARD 21210593 | ¥ | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVO

24 | ANDREA ELIANA MUSIOE CONTRERAS 12882498 | 7 | CONTRATA PROFCSI0MAL

25 | AMDCREA PAULETTE ARAMEDA ROMAN 17ESO472 | 9 | CONTRATA PROFESICINAL

26 | ANTREA TERESA PACHECD FLIENTES 12454207 | B | DECRETO 1608 PROFESIONAL

27 | ANDRES ALETAMNORD AGUILERA SANTAMIER 13396484 | K | COMTRATA FROFESINAL

28 | AMDRES EYSER VELASOWEZ ARTEAGS 17377547 | 4 | CONTRATA, TECRICQO

29 | ANGEL RODRAKGE NALDA MAGHAN GEBL1AT1| & | COMTRATA TECHICO

30 | ARGELA PAZ MARTINEZ PALMA 13376814 | 0 | CONTRATA PHOFESIONAL

L
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31 | ANGELICA ALEIANDRA CONTRERAS OTAROLA 20828911 | K | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVD
32 | ANGELICA MARLA AROCA HERRERA 173396914 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVO
33 | ANGELICA MAREA NAVARRD SANTIBAREZ 1ZpE5896 | 5 | CONTRATA PROFESICMAL
34 | ANGELICA STEPHANIE CORNEND PARADA 15739819 | 9 | CONTRATA TECNICO

35 | ANIBAL HUMBERTO GONZALEZ ROCANDID 13260374 | K | CONTRATA TECNICO

36 | ANTONKD LORCA AVENDASD 16243000 4 | COMTRATA ADRINISTRATIVG
37 | AGLNLES DAVID EDUARDED SECO RICLIELME 5075476 | & | CONTRATA TECNICO

38 | ARIEL JESLUS MURDZ ALVAREZ 17709146 | 4 | CONTRATA PROFESIONAL
29 | ARNALDD ANTOMO IAMORA MENA 12244578 K | CONTRATA PROFESIONAL
40 | BARBARA CONSTANZA FUENZALIDA BERENGUELA 15743456 | 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
41 | BEATRIZ DEL PILAR POZ0 PERALDZA 12052287 | & | CONTRATA PROFESHOMAL
42 | BEGOMA ANDREA ZUUETA SANCHER 17084268 | § | CONTRATA ADRINISTRATIVO
43 | BELEN ANDREA CANEIRG DIAZ 15456858 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
&4 | BELEN ELENA PING ALBORNOZ 17458120 | 1 | CONTRATA PROFESIONAL
45 | BELEN MARGARITA CASTRO HENRIQUEZ 19631396 | 6 | CONTRATA PROFESICNAL
46 | BERNARDITA VALESKA HENRICIUEZ FERNANDET 13897363 | 1 | CONTRATA TECNICD

47 | BERNANDO ELIAS VILLANUEVA SEFULYEDA 18206622 | 2 | CONTRATA TECHICO

48 | CAMILA ALICIA FLORES OBREGOM 19218677 | & | CONTRATA TECNICO

a8 | CAMILA CONSTARZA CASTILLO VELDSD 15185005 2 | CONTRATA PROFESIONAL
50 | CAMILA ESTER CHAMORRO SANDOVAL 17148531 | & | CONTRATA TECNICO

51 | CAMILA JAVIERA JOHANNA LAGOS LIZAMA 19684758 | 6 | CONTRATA ADMIMISTRATIVG
52 | CAMILA PAZ ARREDONDD BECERRA 19703216 2 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
53 | CAMILG ALOMSO LEIVA MOMIE 10706410) 2 | CONTRATA PROFESIONAL
54 | CAMILD IGMACID BARA LABARTHE 16772161 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
55 | CAMILD MATIAS VENEGAS DRTIZ 18862791 | 9 | CONTRATA TECNICO

S6 | CARLA AMDRERA WVaRAS (10 334681 | 4 | CONTRATA FROFESIOMAL
57 | CARLOS ALBERTO AEDO PEREIRA 13620901 | 9 | CONTRATA PROFESIGNAL
S8 | CARLOS ALBERTO GODON ASTUDILLD 13756754 | 1 | CONTRATA PROFESIDNAL
58 | CARLOS ALBERTO ROJAS VALDIVIA 12647020 | 7 | COMTRATA PROFESIONAL
B0 | CARLOS ALEXANDER JEREZ SALAZAR 14044483 | 6 | COMTRATA PROFESIONAL
€1 | CARLOS ANDRES TRUNLLD RETAMAL 11753232 | 1 | CONTRATA TECNICO

62 | CARLOS ANTONIO CASTILLD LOPEZ 15419119 | 4 | CONTRATA TECNICO

B3 | CARMEM GLORIA CAMPOS HAH MARTIN 12908450 | £ | REEMPLAZO CONTRATA ADBINISTRATIVO
B4 | CARMEN ORLANA MOYA GAIARDO 11304711 K | CONTRATA PROFESIONAL
65 | CARDLINA ALEIANDRA HURTADD ARELLANG 14571308 0 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
66 | CARDLINA ANDREA GAJARDD GAMRDO 12478582 | 9 | CONTRATA PROFESHOMAL
67 | CARDLINA ANDREA BALMA PADILLA 20205603 | 2 | CONTRATA TECKICO

68 | CARDLINA IVONNE ROA VALDEBENITO 13243702 | & | CONTRATA TECNICO

60 | CAROLING LAVINIA BAEZA PAREDES 8512670 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL
70 | CARDLINA MAREA EDITH CARRILLD DIAZ 10611976 | 7 | CONTRATA PROFESIGNAL
71 | CATALINA ANDREA CARAASCO 5070 19545622 | 4 | CONTRATA TECNICD

77 | CATALINA ANGELICA FEANANDES CONCHA 20773856 | § | RECMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVO
72 | CATALINA FERNANDA CONTRERAS CHAIMOVICH 12032308 | 9 | COMTRATA PROFESIONAL
T4 | CATALIMA MARINA MEDINA NOREZ 120801 | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG

T

DERECCHOIN FRBCIONAL

anexn M7 Comeenic de Desempefio Colectve 2006 [ Servicio de Registro Civll e Idantificackin / Paging &1 | 139

Gl




75 | CATHERINE USSETTE GONZALEZ TOLEDD 17738195 | @ | CONTRATA TECHICD

76 | CECLWA DE LAS MERCEDES PEREZ GANA 10387353 | 8 | CONTRATA TECMICO

77 | CELMO MARCIAL SAEZ FAUNDEZ 9156939 | & | CONTRATA ART 27 TECHICD

78 | CHRISTIAN ALEIANDRO FREZZAN] OLYROZ 13488276 | 1 | CONTRATA TECNICO

79 | CHRISTIAN ANDRES FGUERD® LOPEZ 13340965 | 2 | CONTRATA TECHICO

40 | CHRISTIAN DIEGD RUNEZ ROCRIGLIEZ 14750550 | 4 | CONTRATA PROFESIONAL
81 | CHRISTIAK IGHACIO S0TO BARRERA L1Es0zes | K | conTEATA PROFESICNAL
82 | CHRISTIAN MARIO MILLAMAD TOLEDD 10064557 | 1 | CONTEATA PROFESIOMAL
83 | COELOD JOSEFINA IBARGUREN LARA 13775036 | 8 | CONTRATA TECMIED

84 | CENTHIA KATHERINE HERMANDEZ BUSTOS 19277400 | 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
85 | CHR0 ANDRES COAMNEID LORCA 126886876 | 3 | CONTRATA PRAOFESIOMAL
A6 | CLAUDW, ALEIANDRA ARAYA FREDES 11313071| 7 | CONTRATA PROFESIONAL
B7 | CLAUDIA ALEIANDRA BAEZA SANCHEZ 19254282 | K | CONTRATA TECWICO

B | CLAUDIA ALEIANDRA DRELLANA CHEDA TI2I5841 | 0 | COMTRATA PACFESIOMAL
B9 | (LALIDIA AMDREA FIERRD PAVEZ L2Z8GETO| 2 | CONTRATA FROFESIOMAL
90 | CLAUDIA GABRIELA ARCE FERNANDET 13548307 | 0 | CONTRATA TECHICD

1 | CLAUDIA MARCELA ANAZCD KRAUTZ 12137053 | 0 |CONTRATA PROFESIONAL
92 | CLAUDLA STELLA PEREZ SANGLIMETTI 12487981 | 7 | CONTRATA PROFESIOMAL
53 | CLALUDID ALENIS IEANMAINE CLAVE 11808335 & | CONTRATA FREEESIONAL
04 | CLAUDIO ANDRES PARDD PONCE 16042548 | 9 | COMTRATA ADPAINISTRATIVD
95 | CLAUDID ANTOMO ROORIGLIEY DiAZY 10539846 | & | CONTRATA PRAOFESIOMAL
56 | CLALIDIO KINATHAN SANTIAGD CRISTI CLIEVAS 17859615 | 5 |CONTRATA TECMICO

47 | CLAUDIO JORGE CASTILLD BASTIAS 13493003 | % | CONTRATA TECNICO

GE | CONSTANIA LOREMA ARAYA CORTES ig362iA5 | 3 | CONTRATA FREFESIOMAL
o4 | CONSTARTA VALERIA CANDIA SAAVEDRA, 16500819 | L | COMNTRATA TECHICO

100 | CRISTEAMN ALBERTO VILLANUEVA MOLENA 12752207 | 3 | CONTRATA PROFESIOMAL
101 | CRISTLAN AMALFI DELGADD AIQLELME 12730463 | 7 | CONTRATA TECHICD

102 | CRISTIAN AMNCRES AVILEZ CAMPCS 12886685 | 2 | CONTRATA PREFESHOMAL
102 | ERISTLAN ANDRES LARA GLUZMAN 15472624 | 1 | CONTRATA TECMICD

104 | CRISTLAN ANBRES MOLINA GOMEZ 15398302 & | COMTRATA ADMINISTRATIVO
105 | CRISTIAN EDUARDO SEPLILVEDA MEZA 1TERE1TE | 5 | REEMPLAZC CONTRATA ADBAIMISTRATIVD
106 | CRISTLAN EMILIC MORENG MARTINEE 14474064 | 5 | CONTRATA TECHICD

107 | CRISTLAN PUGENIO MARTINEZ VENEGAS 10B54580 | 1 | CONTRATA TECHICD

108 | CRISTIAN RODAMGO REYES JELVEZ 16585564 | 4 | CONTRATA TECHICO

104 | CRISTRAN BOSAMD SIERRA CARRILLO 12529484 | 7 | CONTRATA PROFESIOMAL
110 | CRISTLAN SAMLIEL CORTES CORREA 17209296 | & | TITULAR CARECTIVO

111 | CRISTINA VIVIANA SALGADD CARTER 16243836 | K | CONTRATA FROFESIOMNAL
112 | CRISTOBAL ALEJANDRO ALVAREZ VILLAGRA, 1BG1ZBSE | 3 | CONTRATA ADMIMESTRATIVO
117 | CRISTOBAL ANDRES RIVERDS SILVA 10311045 | & | CONTRATA ADMESTRATIVD
114 | CRISTOFER ESTEDAN RODRIGLIE? FLIENTES 17101407 | 7 | CONTRATA TECKICD

115 | CRISTOFER FRANCISCO VALERIA MARDONES 17618161 | 3 | CONTRATA PROFESIIMAL
118 CAMIAN ESTEBAN PAREDES ALVAREL 19659464 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
17| DANIEL ALELANDRD CASTILLO CANDIY 12404092 | 2 | CONTRATA PROFZSHNAL
118 | DANIEL ALEJANDED SALAS BUSTARMERTE 17383422 | 5 | CONTRATA ADMIMIETRATIVD

9
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119 | DAMIEL ALEX YIVANCD BARRERA 17875676 1 | CONTRATA PROFESIONAL
120 | DAMIEL ANDRES YAREZ TAPIA 18045245 | 1 | CONTRATA ADRINISTRATIVD
121 | DAMIEL HERNAN PIZARRO VEGA 10952784 K | CONTRATA PROFESIOMAL
123 | DAMIEL ORLAKDO ARRIAGADA SEGLIRA 15427435 | 1 | COMTRATA ADRAIRISTRATIVD
173 | DANIEL RIUBEN SEPLIVEDA PAEZ 18479175| O | CONTRATA PROFESIONAL
124 | CAKIEL TEFLIZKY BARAHOMA 8115707 3 | CONTRATA PAOFESIONAL
125 | DARIELA ALEIARDRA CASTRD COMRER 17304a62 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
126 | DARIELY ANOREA BECKDORF GALLARGD 19117303 1 | REEMPLAZC CONTRATA PROFESIOMAL
127 | DARIELA ANDREA VALENZUELA GAETE 16623824 | O | CONTRATA PROFESIOMAL
128 | DAMNELA PALILA CASTILLD GAETE 12452066 K | CONTRATA TECMICO
L] I:I.AHLE-I;PSESURLFHTI';'ITLLA Pt I 18MRIGOTF) 7 | DONTRATA TECHRCD
130 | DARWIN ANDRES DOMINGUEE GUTIERREE 14618614 | % [ CONTHATA PROFESIONAL
131 | DAVID EDUARDS NAVES YAREZ 0677437 | 1 | REEMPLAZC CONTRATA ACKINISTRATIVD
132 | DAVID HERMAN HEN®IGUEZ FUENTES 0043156 4 | CONTRATA PROFESHIMAL
133 | DEBORAH BENE RTTTER PRIETC 12584511 & | CONTRATA PROFESHIMAL
134 | DIEGO FRANCSC0 CABELLD LUENGO 19237624 -ﬁ_ CONTRATA ADMIMISTRATIVD
135 | DIGNA ANDREA VIDAL DRTE 13657983 | 5 | CONTRATA PROFESIONAL
1346 | EDUARDC ARTURD MEDINA MARTIN 1035r405 | 4 | CONTRATA ART.AY TECHICO
137 | EDUARDND NWICOLAS DE JESUS TUDELA CARRASCO 16612165 | 5 | REEMPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVD
18| EDWWARD A1LENES ARAYA ASTUDLLD L1067 & | CONTRATA PROFESICNAL
134 [ ELIAMA FEANETTE WILLARLAMEA HLIENLIRAN 1RERA6R | 0 | CONTRATA TECMICO
1441 | ELIZAHETH BERMARDITA TROMODSC PERCHA 13035eH | 4 | COMTRATA PROFESICMAL
141 | ELIZABETH PATRICIA 2054 AGLARRE 124367 | O | CONTRATA PROFESIONAL
142 | ELS3Y I0ANNA SOBING GUTICRREZ 1SIPTAED| O | TITULAR DIRECFIVO
143 | EMA CARDLINA RAMOS CANARIO LS542R06| 1 | COMTAATA, TECHICO
144 | EMILIA DEL PILAR FERMANDET SALIMAS 11588070 | 4 |TITULAR ADRAINISTRATIVE
145 | EMILIO RMAAXIMO FLENZALIDA ARCOS 8333064 | & | COMNTRATA TECHICO
146 | EMILIO OLENTANS APFELBECK 14102365 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
147 | EMMANLIEL ALEJIANDRD D55ES VALLE 15952144 | & | CONTRATA FROFESIOMAL
1418 | EMRIQUE DEL CARMEN MORALES GUTIERREZ E593434 | & | COMTRATA TECHICD
140 | EMRIOUE LECMARDO MORAGA CORDERD DEEGDRE| T | CONTRATA PROFESIONAL
1450 | ESTEBAN ALEJANDRO GUERRERD RICILIELME 224175 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
151 | ESTEFANIA CAROLING ANTINAD CATALDO 15617658 3 | CONTRATA PROFESIONAL
152 | ESTEFAMY RCRANA LENA PALMA 16802657 | 2 | COMTIATA TECMSCD
153 | EVELYM DEL PILAR PRNOCHET MOTA 1535766 | 2 | COMTRATA PROFESIOMAL
154 | FVELYR JEANNETTE MIRANDA ROIAL 17RFRIT| 1 | CONTRATA TECHICD
155 | EVELYN SOLEDAD CABEZAS ARAYA 14150385 | 5 | REEMFLATO COMTRATA ADMIMISTRATIHO
156 | FABIAN ENRIQUE VALDES MEDINA 12583539 0 | CONTRATA PROFESIDMAL
157 | FABIDLA DAMAE FLENZALIDA GALLARDD 12504534 | 4 | CONTRATA TECHICD
158 | FABSOLA WVALERIA ALEIAMDRA OSSES CESPEDES 13621535 3 | CONTRATA PROFESIGNAL
158 | FELIPE AMDRES ARAMEDSA RETAMAL 0344245 | 0 | CONTRATA PROFESIDMNAL
160 | FELIPE ANDRES CABRERA VILLANUEWA 15635087 | 7 | CONTRATA PROFESIDNAL
161 | FELIPE ANTONIO ANDRES CASTRO SAAVEDRA 1802801 | 0 | CONTRATA PROFESIONAL
162 | FELIFE ANTORIO PERA SALMAS iz4spses | 8 | comTRATA PROFESIGNAL
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163 | FELIPE MAKEMILANG LOPEE BERRIOS 18367622 | O | CONTRATA ADRIRISTRATIVD
164 | FERMANDA JESUS ROSALES CASTILLO 19075736| & | CONTRATA PAOFESIOMAL
165 | FRAMCINE CORRIALES LIGALDE 12873565 | O | CONTRATA PROFESIOMNAL
166 | FRAMCISES PAT GLIAIARDD QUEVEDD 17842617 | K | CONTRATA TECHICD

16T | FRANCISCO ANTOMIO EROOBAR LAFFERTE 13B86862| B | CONTRATA PROFESIOMAL
168 | FRANCISCO FRANCO BAHAMONDES LEYTOM 12983178 4 | CONTRATA TECHIOD

LBS | FRANCISCO MICOLAS OLMEDD CACERES 19566418 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVG
L) | FRANCISCE SERASTLIAN OPORTO ESCOBAR 18683510 4 | CONTRATA ADMIMNIGTRATIVG
171 | FRATELLO FALUMNDER TORD 18471807 | 3 | CONTRATA PROFESHOMAL
172 | FREDDY 1544 HATTE VASOLE? 1E288520| 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
173 | FUAD HERMAS FARAH MEZA GIDEEEE | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
174 | GABRIELA CONSTANLA BASDALTO LOPEZ 17619675 | 0 | CONTRATA PROFESIGNAL
175 | GABRIELA JACINTA PAINEMIL CARRALLG 13476368 | B | CONTRATA ADMINISTRATIVG
176 | GABRIELA LORETO LEIVA PRIA 12253557 | & | COMTRATA TECNICO

177 | GEMIBAA CECILIA WICEMNCIO SACQILIE 16716151 | O | CONTRATA TECMICO

178 | GERALDIME WVOMNE ROGAS ARAVENS 11933938 | 0 | CONTRATA ADRAINISTRATIVG
178 | GERARDO ANDRES MECINA ARERD, 15583631 | K | CONTRATA PHOPESIONAL
1B0 | GHISLAINE SOLEDAD GALAZ CLERC 127372419 | 1 | COMTRATA PROFESIONAL
181 | GLANMINA VIRGINIA THEVIGNO ENCISA peaszeph | 7 | conTRATA TECMICH

182 | GIHOVANMA PATRICIA MALIREIRA AGUILERA 14805270 | 1 | CONTRATA TECHICO

123 | GEOVANNE AMADDR ARELLAND ROSALES 16227720 | 4 | CONTRATA TECHICE

184 | GEOVANMI ANTONIO FUENZALIDA ARANGLIZ 16517764 | & | CONTRATA TECHICD

185 | GESSELLE POYA MANRELLIEZ 16297352 | 5 | CONTRATA, ADMINISTRATIVG
186 | CLADYE ANDREA SEFULVEDA SILva 15240379 | 1 | ConTRATA TECHICSD

127 | GLORLA ANGELICA MURDZ PEREZ 15427454 | 5 | CONTRATA TECMICD

18E | GLORKL DEL CARMEN ORELLANA ALVARADC 11405612 | & | CONTRATA TECHICD

LAY | GONZALO ANDRES DiAE DOSOUE 10197997 ) 0 | CONTHATA FHOFESIOMAL
190 | GONZALD ANDRES ROMAN GAMEZ 14179161 3 | CONTRATA TECNICOD

191 | GONZALD ESTEBAN PEREZ AMAR 16964705 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
193 | GRACIELA DEL CARREN FUENTES ALFARD 1H81085) K | CONTRATA ADMBISTRATIVO
197 | GRACIELA DEL CARMEN MALDOMADD GOMET 7384705 | 3 | CONTRATA ART A7 TECKICO

134 | GUSTAYD ANTORIO MERY PRIETO 13438330 5 | CONTRATA PROFESEOM AL
155 | HECTOR ALEJANDRO HEANANDEZ GONZALEZ 16303417 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
188 | HECTOR CAMILO TOARES CONTRERAS 13100930 | & | CONTRATA PROFESIOMAL
197 | HECTOR LUIS PIND PONCE 4I0EIR3 | § | CONTRATA PROFESI0M AL
158 | HERMAN ALERIS CERDA ROMAN 1264RE38 | & | CONTRATA PROFESIDMAL
159 | HERMAN ELIAS ZAMBRAND ESTAY 9788268 | 1 | CONTRATA PROFESIGHAL
200 | HERMANM RICARDO GLIERRERC ARENAS TI50207 | K | CONTRATA FROFESICHAL
201 | HILDA MARLIZ DOWNING CEROM 134566813 | 8§ | CONTRATA PROFESBHAL
207 | HORACID ANDRES LORCA PING 9508424 | 3 | CONTRATA TECNICO

203 | UG BENNY CASTRO RAMIREZ lﬂ;;;w 1 | CONTRATS TECHICD

204 | 18IS MACARENA FAZE TOLOZA 138708232 CLMTRATA PROFESIDNAL
205 | DA [SABEL MUROZ REVECD 13446150 | ¢ | CONTRATA TECNICD

206 | IGMACID ASUSTIN MONTERD BUISTOS 18EE2943 COMTRATA ADMINISTRATIVE
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207 | 1GMACID FELIPE LARRAGUIBEL GONZALEZ 15932788 | 4 | CONTRATA PROFESIONAL
208 | 1GMACID LUIS FERRERA BEROUEZ 8323043 | 0 | CONTRATA PROFESIOMAL
209 | INGRID GAICELDA PALMA WALENZUELA LAD4ZEEL | & | COMNTRATA PAOFESIOMAL
200 | RIS ADRIANS GONZALEZ BARRA 10253756 | 4 | COMTRATA TECHICDH

211 | IR15 ROSA CONESERCS HUEICHAOUED G47TELS| & | CONTRATA TECHICD

212 | IRMAY IREME GONZALET FERRANDEZ 175686BE| 3 | CONTRATA TECHICO

213 | ISABEL CARDLINA AGUIRRE CIEZ 10307240 | § | CONTRATA PROFESIOMAL
214 | ISABEL MARGARITA MATURANA PINTO 13343317 1 | CONTRATA FROFESIOMAL
215 | ISMAEL ESTERAR MELLA CARLAS 1E61R487 | T | CONTRAATA TECMICO

216 | WAN JESUS PERERA CORMESD 17062455 | 7 | CONTRATA TECHICO

217 | IWAN MALIRIOO FLORES GONZALEZ 105000359 ) 1 | CONTRATA TECNICO

21E | IWONNE ABGELICS TOLEDO QUEZADA 12009074 | 7 | REEMPLAZO CONTRATA ADMBNISTRATIVD
215 | JACQUELINE ROSARID JACKUES LLANCADUED 12667518 | 4 | CONTRATA TECHICD

220 | JAIME AMDRES MANSILLA FUENTES 1E205542 | 3 | COMTRATA TECHICD

221 | JAVIER GORMEALD WALDIVIA NAY AR 18762547 | & | CONTRATA PROFESEMAL
221 | IAVIERA ALEIANDRA ROIAS BRAVD 19586742 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
223 | JAVIERA CATALIMA AGUILAR MUROZ 20789433 | & | REEMPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVO
224 | JAVIERA ESTEFANIA MENDOZA CRESP 19649601 | 7 | REEMPLADO COMNTRATA ADMINISTRATING
225 | IAVIERA IGHACIA BMIRANDA YAREZ 10585583 | 2 | CONTRATA PROFESIGHAL
276 | JEANMETTE DEL CARMEN VALDES SALOMD 13043710 7 | CONTRATA PROFESICNAL
2T [ JESSICA ALERANTIRA ANCAVIL SOBARTO 12857071 | 3 | CONTRATA TECMICD

228 | [ESSICA DEL PILAR VALERIA CAMPOS 102xmra| 1 | CONTRATA TECNICO

229 | JESSICA ELIZABETH LAHSEMN ROBRES BSER97G| 2 | TITULAR DIRECTIVD

230 | JESSICA KARINA CARRASCO RABAIREZ 19583231 | 2 | CONTRATA TECHICO

231 [ BOHAN LUIES ESCOTT ESCCAAR 1738¥526 | & | CONTRATA ADMIMISTRATIVG
237 | JOHANNMA ELISS ACEVEDRD ROUAS 16004435 | 2 | CONTRATA TECHMICO

233 | FIHANNA PAMELA GONZALEZ ACORIGUEZ 14024265 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL
234 | POHANNA VANESSA MOSCOS0 QUIRDE 15331030 | 0 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
235 | JORGE AGUSTIN MEDINA SEFULVEDA 13103546 | 4 | CONTRATA TECMICO

236 | JORGE ANSELWO DRTIZ SILWA BOEE2EL| B | TITULAR DIRECTIVO

237 | JOREE ARTURD SCHIAPPACASSE ARAYA 17084219 | 7 | CONTRATA PROFESIOMAL
238 | JORGE VICENTE TABACH FUENTES 17756965 | K | CONTRATA TECNICO

230 | JOSE ALBERTING MID SAN JUAN B75TEOS | T | COMNTRATA TECMICD

240 | JOSE ALEJAMORO LEGN FLORES 16407245 | 1 | CONTRATA FROEESIOMAL
241 | JDSE AMDEES YEVENES DCARES 14186235 | 1 | COMTRATA ADMIMIETRATIVO
247 | JOSE FRANCISCO GLMAELLO GOMTALEZ HHAEDEE| 5 | CONTRATA ADBAIMESTRATIVG
243 | JOSE IGHATIO PARADA SALINAS 17105121 | 5 | CONTRATA PROFESIOMAL
244 | JOSE LLIS RAMOS VALDERAS G814270| 3 | CONTRATA ADBAINISTRATIVD
245 | IOSE MANUEL BRLIMA SV 16574153 | 0 | CONTRATA ARTET PROEESIOMAL
286 | JOSE NICOLAS VALENZUELA LABARRA 16149210| & |CONTRATA ADMINIETRATIVO
247 | JOSE RICARDD CURIQUED QUILAQUED 12737751 1 |CoaTRATA PROFESIOMAL
248 | JOSE SANTIAGE SALAZAR SABVEDRA pépazas | 1 | conTRATA TECNICO

249 | IDSEPH EDUARD ANDRADE SILVA 1BGS0463 | £ | CONTRATA PREFESIOMAL
250 | AN ANTOMSD SOTO ADOMES 11660343 | 3 | CONTRATA TECMICD
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151 | JUAM CARLOS BARRA JOFRE 12656120 | O | CONTRATA PROFESIOMAL
52 | JUAN CARLOS LOPEZ CADIBAA B5E1055 | 3 | CONTRATA TECRICD

253 | JUAN CARLOS URREA PERA 12489733 | 5 | REEMPLAID CONTRATA PROFESICINAL
254 | SUAN ELIAS FIGLIEROS ALVARET 136EB0LG | O | CONTRATA PROFESICIRNAL
255 | JUAN FRAMCISOO ZARARTU BRLIELL 17698433 | 7 | CONTRATA ADMIRISTRATIVD
256 | JUAN JOSE BARCO SANCHE! 10338334 | K | DONTRATA PROFESIONAL
257 | JULIA SONLA TOLOZA ARDILES BEEAE0T| O | CONTRATA ADBEHISTRATIVG
158 | JULIC CESAR PRARA CASANLIEVA 11573531 | 4 | CONTRATA ADMINESTRATIVOD
268 | IULIO MANFREDD FIGLIEROA SANCHER Da764 | 7 | CONTRATA TECNACD

260 | KAREN LISSETTE ESPENOSA GATICA 15872842 | 4 | CONTRATA TECHICO

761 | KARIMNA ANGELICA VEGH ARAYS 125ME06 ] 4 | CONTRATA PROFESIDNAL
262 | KARINA ELZADETH LACOSTE GALLARDG ieresans | 5 | CONTRATA PROFESIONAL
263 | KARLA EDITH ALMOMACI MANSILLA 1613E3E01 | 4 | CONTRATA ADRINISTRATIVO
264 | KARLA JESUIS SILVA MARN J028%345 | 5§ | REEMPLAZO CONTRATA ADMIRISTRATIVG
265 | KARTN ANDREA GOMEZ MORALES 1S9622E7 | E { CONTRATA PROFESIONAL
266 | KATHERINE MACARENA VALDES SANDOVAL 15725203 | E | REEMFLAZO COMTRATA ADMINISTRATIVG
267 | KATHERINE MOMSERRAT ADISAG GAJARDO PAREDES 20721949 | 3| CONTRATA ADMIRISTRATIVG
26E | KATHERINE RUTH MARIE JORQUERS REYES 13861301 | O | CONTRATA PAOFESIONAL
368 | BATHERINE STEFFANIE ORTEGA VILLASECA 15416825 | 7 | COMTRATA TECNICD

270 | KATHERIMNE ALEIANDRA RIOUELME GUTIERREE 13499147 | 7 | CONTRATA TECMBCC

271 | KEILA ELIZABETH ALAYD GARCIA 13927433 9 | CONTRATA TECNICOD

172 | KETTY DE LAS MERCEDES BRIONES AAMIREZ BI617Z5| 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
273 | LaDY WICTORIA CORAEA DRTEGA 11845724 | 4 | CONTRATA TECHICD

274 | LALIRA AMDREA CASTELLO ALVAREZ 12263332 0 | CONTRATA PROFESIONAL
275 | LEDA DEL CARMEN GUZMAN ROBLES 10162772 | 1 | CONTRATA TECNICO

276 | LEONARDD ALFOMSO MIGROLET ARIAS 18609020 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
277 | LEONARDD ANTONID GLMEZ LARA LEO7R43G | 1 | CONTRATA PROFESIONAL
278 | LEQNOR BELEN LERIN PARRAGIET LAGA0ZES | 1 | COMTRATA FROFESIONAL
274 | LESLIE ARACELL| BUZETA DGEALDE LRR1IREE | E | COMTRATA PAOFESIONAL
280 | LESAIE PATRICIA LAPLAGNE CADET 1TERZA3T| & | COMTRATA FROFESIONAL
281 | LEYLA MARGARITA SAEZ IBAREZ 12356330| 1 | CONTRATA TECNICD

282 | LIBER OhAR TORRES VERGARA 16303990 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
283 | LIDIA PADLA GUTIERREL GUZMAN 15574764 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
284 | LILLAN CONSTANTA GONZALET GACITOA 15364491 | & | CONTRATA PROFESHOMAL
285 | LILLANA ALEIANDRA GONZALET TRABOL 12669093 | 0 | CONTRATA PROFESIONAL
286 | USETTE STEPHANIE FARLAS FLORES 17580195 2 | CONTAATA TECHICD

287 | LOREMA BEL EARAMEN SAEZ BARRERA 0ED15AG | & | COMTRATA PROFESHIMAL
283 | LOREMA EUGENIA CABRERA VILLAMUEWA 12160335 | B | CONTRATA PROFESIDMAL
289 | LOREMA IWOMNE PEREIRA VASOUET 10830855 | 8 | CONTRATA TECNICO

250 | LORETO ANDREA SARCE ELGUETA 15423902 | 2 | CONTRATA PROFESIONAL
2591 | LORETOD DE LOLIRDES MOREZ REVES 14397386 7 | CONTRATA TECNICD

292 | LORETTO DE LOS ANGELES FRANZOLINI YENEGAS 13052538 | 5 | CONTRATA PROFESIONAL
293 | LUCiA ANDREA DIAZ CAMPDS 12627821 7 | CONTRATA TECHICD

704 | LUCIANG ISAAC SILUA DLAZ 19755520 | & | CONTRATA ADRAINIETRATIVG

i
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295 | LUIS ADDLFO LEGN MONTENEGRD 13449540 | 1 | CONTRATA PROFESICIHAL
206 | LUIS ALBERTO ESPENOSA JEREZ 10660439 | K | DECRETO 1608 PROFESIONAL
207 | LUIS DANILD BAUER PEREZ 18685585 | & | CONTRATA TECNICO

768 | LUIS EDIMESON PARRA CHINCHON 13910874 | 4 | COMTRATA TECHICO

299 | LUIS ELIAS CARALES GAJARDD 1958741%| O | CONTRATA TECHILO

300 | LLAS ESTERAN TORD MUREZ 13447478 | 5 | DONTRATA TECHID

303 | LLAS FELIPE CARRASCD MANRIGU L2 19272366 3 | CONTRATA ADMHESTRATIVO
202 | LLHS GOOFREY MURDZ RAMIREZ 11656838 1 | CONTRATA TECHICD

203 | LIS PATRICIC FLORES DPATD OE3E118| 5 | CONTRATA PROFESIOMAL
304 | LUIS PATRICIC LLANOS CLINTANA 15100328 | 9 | CONTRATA ADRINISTRATIVD
305 | LUIS PATRICIO RIVERDS BARRIA 10415312 | 7 | CONTRATA PROFESIONAL
305 | LUISA DE LAS BMERCEDES SILVA LEGN 16960538 | 1 | CONTAATA TECNICO

307 | MABEL ORIANA TOLEDD CACERES 14302672 | B | CONTRATA PROFESIONAL
308 | MACASEMA ALEIANDRA MOLINA SEPULYEDS 13573971 | O | COMTRATA PROFESICNAL
309 | MACARENA VIRGINIA HERNANDET RIGUSLME 13633717 | 3 | CONTHATA PROFESIONAL
310 | MAGDALENA ISABEL SANHUEZA DELGADO 16081951 | 2 | CONTRATA TECHICO

311 | MANUEL ANTORID MONCADA YALDES 12462622 | 6 | CONTRATA PROFESIONAL
312 | MANUEL ANTONIO VILLARROEL FUENTES OR0GEIGR| I | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
313 | MANUEL HUMBERTO ALVAREZ ABARCA 11751073 2 | CONTRATA PROFESIONAL
314 | MANUEL IGRACIC JERALENIRNOD MENS 15036091 ) 1 | DONTRATA PFROFESIOMAL
315 | MAANUEL JESUS LETELIER LIRETA 13828134 | 9 | CONTRATA PROFESHOMAL
316 | BAANUEL MARKIMILLAND PARDO RETAMAL inqmazaE| 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
317 | MAKUEL CRLANDO ARCE FUENZALIDA 18122384 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
318 | MARCELA ALEIAMNDRA TREBILEOCK CASTILLO 10092106 | 8 | CONTRATA PROFESIGHAL
319 | MARCELA ANDREA HINGIOSA FARFAN 14455755 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
33 | MARCELA ANDOREA LARCD MEDEL 15841425 2 | CONTRATA PROFESIONAL
571 | MARCELA CRISTINA TAIBO VALLESD 10052451 | & | CONTRATA PROFESIONAL
322 | MARCELA DE LAS NIEVES HERRERA BARRERA 13950202 | € | CONTRATA PROFESIONAL
323 | MARCELA DEL CARMEN MORALES MARTINES 12498077 | 4 | COMTRATA TECMICO

334 | MARCELA BEL CARMEN PACHECD MIORALES V1490576| 3 | COMTRATA, TECMICT

325 | MARCELD ALEIARDRD ORTEGA SOTO IS2RFTEE| § | COMTRATA PROFESIONAL
326 | MARCELD ANDRES VERGARA LLICERD 13465202 | 2 | CONTRATA TECHICD

327 | MARCELD CLALEDIO HERRERA FERRADA 9485703 | 7 | CONTRATA FROFESIOMAL
320 | MARCEA IWETTE GALARDO VILLEGAS 16914350| 1 [ COMTRATA PROFESIOMAL
325 | MARGARITA ROGA 0D REYES 17424847 | & | CONTHRATA ADMINESTRATIVO
330 | MARGARITA VICTORIA CARCAMD FOMNSECA 10054571 7 | CONTRATA PROFESEINAL
331 | Maarin ALEIANDRA VASOUEZ DinZ 11185773 | 2 | CONTRATA TECHICO

337 | MARIA ANDRES ARAY A ACEVEDD 16542659 | 7 | CONTRATA ADMIRISTRATIVO
233 | MASRTA ANGELICA ARAYA PARDC 04ma706 | & | COMTRATA ABMIMISTRATIVO
324 | MAR[ABEATRIZ SCHELL O'EUTNGHTTONS gc57108 | 2 | CONTRATA PROFESIDMAL
325 | MAR(A CECILLA R30S SUATD 9021150 & | CONTRATA PROFESIDHAL
325 | MAR(A DEL PILAR PIIONES GUTIERREZ 10301325 | 5 |CoNTRATA TECNICT

337 | MARIA ELENA MUROZ CANDIA 165TEAET | & | CONTEATA ADMIMNISTRATIVG
328 | MARIA EMILLANA MEIRA DURAN TTEE?TA| 0 | CONTRATA TECMICO
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335 | MARIA EUGENIA VERA AMAR Te21199| 9 | COMTRATA PROFESHOMAL
240 | BaARTA FEAMANDA BAONTSERRAT LLUSA PLAZA 10404234 | 1 | CONTRATA PROFESEOMAL
341 | BAARTA JAVIERA PODESTA ARAVENA 16365722 | 3 | CONTRATA PROFESIMAL
247 | MARIA JOSE CASTRO LLEDD 15630053 | & | CONTRATA PROFESIONAL
243 | MARIALLIZ MADRID VASQUET 0803202 | 7 | CONTRATA TECKICD

344 | MARIA PATRICIA OTEIZA CARRASCO 10336034 | 7 | CONTRATA TECHICO

345 | MARIA SOLEDAD FUENZALIDA FLORES BoG2soa | 5 |conTRaTA TECNICD

245 | MARIA TERESA ARARCA SERRANC 161TEMS | & | CONTRATA PROFESIONAL
347 | MARIANGELES VALESKA BAEZA WASOIIER 1037303 | 2 | CONTRATA PROFESIGHAL
348 | MARIBEL DEL CARMEN BASTIAS SEPULVEDA 10743331 | 4 | CONTRATA PROFESICNAL
249 | MARIOALFONSD ARANCIBIA CALDERDN 10717589 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
350 | MARID SEGLINDD TOBAR LOYDLA 10940052 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
351 | MARISA ANDREA OYARIUIN BASTIDAS 13444381 | 0 | CONTRATA TECHICO

352 | MARISOL PAMELA ROJAS RAMERES azavaes | & | conTaata TECMICH

353 | MARITIA VEROMICA CASTRD FRIAS 9126647 | 4 | CONTRATA PROFESINAL
354 | MATIAS CURT ROIAS FEAMANDEZ 19701324 | 1 | CONTRATA ADMIMISTRATIVE
355 | MATIAS ENRIQUE CAMPOS VEGA 18760073 | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
356 | MATTAS IGNALID LAURIE SEFULVEDS 20001348 | 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
357 | MAURICIO ALEIANDED CUEVAS TORKES 14380351 | 1 | conTRATA TECNICT

358 | MALRICIO ANDRES CORNEID CORVALAN 16370618 | O | CONTRATA PRCOFESIOMAL
350 | MAURICIO ANDAES PIZARRO WALENCIA 12406544 | 4 | CONTRATA ADBAINISTRATIVE
360 | MAURICID ANTONIO ARAYA LOPEZ 16977277| 0 |CONTRATA PROFESIOMAL
351 M:UHLCIUEWARUHEGNIFLEEMHHIE 15843505 | 5 |CONTRATA PROFESIONAL
362 | MAURIID JLAK AGLHLERA SANTBAREZ 13941362 | & | CONTRATA ADDINISTRATIVD
363 | MAURICIO LEOMEL MALDOMADO VIVANCO 10183658 | 4 | CONTRATA TECHICD

364 | MALIRICID SAUL DRTIZ ALARCON 10935122 | & | COMTRATA TECMICD

365 | MAX IGNATIO HERMANDEZ CRUE 17752721 | 1 |ComTRATA FHOIFESIOMAL
366 | MAXIMILIANG ANTORID CACERES VELIZ 18774663 | 0 | CONTRATA TECNICO

367 | MIGLIEL ANDRES PIND MARTINEZ 14380535 | 2 | CONTRATA PROFESIOMAL
A58 | MIGLIEL ANGEL LEIVA POSLETE 1280681 ) 0 | COMTRATA TECHICO

360 | MIGLIEL ERASMO CORTES CONTRERAS 17672443 | o | CONTRATA PROFESIMAL
A0 | MYRIAM CDDETTE PLELMA DIAZ 13061136 2 | CONTRATA PROFESIOMAL
371 | MATALIA BERTA SEPULVEDA GODOY 10715284 | 9 | CONTRATA, TECHICD

372 | MATALIA DEIDAD IMGRID LIZ VERNAL SAAVEDRA 12354620 7 | comTRATA TECHICD

373 | MATALA ERIKA BARRA JORGUEAA 15476522 | 0 | CONTRATA TECNICO

374 | MATALA FERNANDA MARTINE? LEMLUIS 10952047 | 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
375 | RELSON DARID FIGLERDA ALVAREL 17426574 | 7 | CONTRATA TECHICD

376 | MELSON ORLANDO ARANGLIZ REVECD 13663045 | & | CONTRATA | TECMICO

377 | RICOLAS ANDRES RAMIAEZ SANCHEZ 16284796 | I | CONTRATA | PROFESIONAL
373 | HICOLAS FRANCO HERNAMDET FIGLIERDA 1B5GERIT | ‘5 | CONTRATA PROFESHIMAL
379 | ICOLAS MARCELD GAIVET AREWALD 1dea0a2s | 5 | CONTRATA PROFESHIMAL
280 | RICOLE ANGELA FARIAS GOMEZ 16624462 | 5 | CONTRATA PHOFESHINAL
381 | WICOLE SLASAN MUREE ORTIZ 153R2819 | 9 | CONTRATA PROFESHIMAL
382 | WICOLE TARAARA OLMEDD URREIOLA 17a5670% | 1 | CONTRATA PROFESIOMAL
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3E3 | MZA CAMILA SEP(LVEDA SANCHEZ 15931735 B | COMTRATA PROFESIONAL
384 | NORBERTD JAVIER ESPIROZA GAIARDD 10308155 | 2 | CONTRATA PROFESIONAL
385 | OLGA ALDA GAJARDO CARVAIAL SEYEEE0| 2 | DONTRATA TECHICD

386 | OLGA DE LAS MERCEDES GUTIERRE? CACERES §4747832| 2 | CONTRATA TECNICO

8T | QSCAR AQUILES HERSIILES VILLARROEL BY24754 | K | CONTRATA PROFESIOMAL
JBE | OSVALDD ESTERAM ALARCOMN GONIALE? 136843 K | DONTRATA TECHIOD

382 | OSVALDO PATRIOIO SOTO VALDIVIA 11841356 3 | CONTRATA PROFLSIOMAL
390 | PABLO ANDRES COMTRERAS PRIETO 15783827 | & | CONTRATA PROFESHIMAL
301 | PABLO ANDRES MENDEZ FLORES 13669135 | ¥ | CONTRATA PROFESIONAL
£97 | PABLO ANTORID BURDZ BUSTAMANTE 10853601 | 3 | CONTRATA PROFESIYAL
%53 | PABLO DAMIEL ROMAN TORREALEA 13510819 & | CONTRATA PROFESIMNAL
394 | PABLO JAVIER GATITUA VASQUEE LBZ7TBEES | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
355 | PAMELA ANDREA HERBAS TORRES 16056315 4 | CONTRATA ADMINISTRATING
265 | PAMELA ANDREA OLAVE LOPEZ 17577001 | 1 | REEMPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVG
307 | PAMELA AMDREA WALENZUELA RIVERDS 15440121 | 0 | COMTRATA TECNICO

380 | PAMELA ANDREA VILLALOBOS OLAVE 17084163 | § | CONTRATA ADMINISTRATING
399 | PAMELA FERNANDA JIMENEZ MALIREIRA 20633151 4 | COMTRATA ADMINISTRATIVG
400 | PAMELA ORIANA MARTINEZ VERGARA 13384466 | K | CONTRATA PROFESIONAL
401 | PACLA MARCLLA GUTIERRER BUSTOS 11465328 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
402 | PACLA SOLANGE PALOMINGS SALFATE 12645762 | & | CONTRATA TECNICO

403 | PATRICIA ALEIANDRA ARAYA ABLRTO 14198418 | § | COMTRATA ADMINISTRATIVO
404 | PATRICIA DEL CARMEN GUZMAN PAVEL 11315044 | 0 | CONTRATA, TECNICO

405 | PATRICIA BEaNACLA RONAS CANDEA 200550843 | & | CONTRATA ADMINISTRATIVO
A0E | PATRICIO JOAN GODOY GOMZALEZ 17927500 7 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
407 | PATRICO RODRIGD GAJARDO 50BARZO 16557433 & | CONTRATA PROFESIOMAL
A08 | PALLA ANDREA ROMAN CODOCED 13028698 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
409 | PALLA LORETD BURGOS PAILLAN 18862222 | 4 | CONTRATA ACMINISTRATIVD
410 | PALILINA ¥YUDITH LIRZUA BRAVD 18023624 | 4 | CONTRATA TECHICO

411 | PALILD AOBERTO ULLOA CIFUENTES oooisas | 2 | CONTRATA PROFESIONAL
417 | PALILG RUBEN CARD REYES A0VEISA0 | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
411 | PEDRD FRANCISCO OUINTANA ALVARADC 11643244 | 3 | REEMPLATO CONTRATA ADMINISTRATIVO
414 | FEDRO PASLO DONCSC GONZALEZ 15421127 | & | CONTRATA PROFESICNAL
415 | PEDRO WILLIAMS CUEVAS ZAMBRAND 17268066 | 6 | CONTRATA TECNICO

415 | FETER WILSON ABARCA ALCALDE 13235765 | K | CONTRATA PROFESIONAL
417 | PILAR DEL CARMEN GUAIARDO RAMIREZ OEG2586 | 3 | CONTRATA TECNICO

#1E | PRECILA PATRICIA BELEN CASTRO ARACENA 19053950 | 3 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
519 | PRESCILA DEL CARMEN GUTIERREZ VILLAGRA 13859195 | K | CONTEATA ADMINISTRATIVG
430 [ RAKMCE ALEIANDRO VARGAS VEGA TPORSETT| O | CONTEATA PROFESICNAL
221 | RAUL OMAR HERMANDEZ COMANDINI 12450758 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
473 | REMATSE PAT LANTADILLA YEVENES HSTEEAT | V| CONTRATA ADRAIMISTRATIVG
423 | RENE ALEXANDER MALIREIRA PINARES 141354856 | 2 | CONTRATA TECHICO

424 | REME IGNACI0 MATURANA CARRASCO 9510190 | 9 | CONTRATA TECNICO

425 | RENE RODRIGO DIAZ GUZMAN 14467829 | K | CONTRATA PROFESIOMAL
426 | RICARDO FRANCIEOO GARCES LAGOL garessa| o | CONTRATA FACIEE SIANAL
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4§27 | RIGOSERTO MALRICID ESCOBAR FERNANDEZ 10453527 | O | OONTRATA PROFESIOMAL
428 | ROBERTE ARIEL LETELIER SOTO 13840811 | 1 | OONTRATA PROFESIOMAL
429 | AOBINSON RENE HEAMANDEZ BRAMD 15131470 8 | CONTRATA TECHNH.C

430 | AODAKGD FERKANDO VERDUGD FUENTES 15307515( 3 | CONTRATA PROFESIOMAL
431 | RODAKGD FRANCISCD GONZALEE YASCILUES 1Ta50718 | & | CONTRATA ADKINISTRATIVG
432 | RODASGO JAWIER ALTAMIRARNC ALARCON 138228535 [ 1 | CONTRATA TECHICO

433 | RODRIGD JAVER LLAMEIAS LASCAR 12034712 & | TITULAR DIRECTIVD

34 | ROGELHD ANTOMID BENITET PIND OEERQLIZ| 7 | COMTEATA TECNICD

835 | ROLANDO SNACIO GUTIERRE? SALATAR MWFETO0L| K | COMTRATA ADRAINISTRATIVD
436| ROMIMNA ANDREA MIGMNOLET ARIAS 18Z4TEST | & | CONTHATA ADMINISTRATIVG
437 | ROMINA ANGELICA D'RIAN MONSALVE 16950891 | 7 | CONTRATA TECHICO

338 | ROMINA FIRNAMDA ARANCIBIA CABRERS 17775777 | 2 | CONTRATA TECHICD

430 | ADSARID CONSTANZA VARGAS OYARIUN 1B091658| 3 | CONTRATA TECMICD

440 | ROXANA BERNARDITA CORA CATALDO 15865564 | K | CONTRATA TECHICO

4471 | ROEANA DEL CARMEN CABRERA CASTILLD SPATESQ| 5 | CONTRATA TECNICD

447 | AUBEM ALEMANDRD TEID ROJAS 1DGMA538 | 8 | CONTRATA PROFESEOMAL
343 | ALBEN ALEKIS MARTINEZ ARCE 17546462 | K | CONTRATA PROFESIONAL
444 | SADRAC GABRIEL ASTUDILLD MONTECINDS 19623232 | 4 | CONTRATA ADRIMISTRATIVD
a0 | SANDEA CECILLA FLORES LOBOS OT05787 | 7 | CONTRATA TECMICO

435 | SARDRA JACOUELINE SAEZ WALDEBEMITD 16643111 5 | CONTRATA TECNICO

447 | SANDRA PATRICIA LAGOS WALDIVIA 15294567 | 1 | CONTRATA PROFESIONAL
508 | SANDRA BOSA SANCHEZ OLIVARES 13459627 | 3 | CONTRATA TECHICO

444 | SEBASTIAN ANDRES ACEVEDD ORELLAKNA 19705617 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATING
450 | SEBASTIAN ANDRES CORNEID SALATAR 19052306 | ¢ | COMTRATA ADMINISTRATIVE
451 | SERASTIAN ECLIARDD DUAZ CID LBE2G1SE| 5§ |CONTRATA TECICC

457 | SEBASTIAN JAVIER ALEERTO MUROZ SANHUEEN 20249995 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVD
453 | SERGIC EANESTO PERALTA CORDOVA 1067E638| O [ CONTRATA PROFESHOMAL
454 1 SILNIA YARET MEMROZA 1514 DEERASE| K | CONTRATA ADBABISTRATIVG
485 | SO ANGE ELIZABETH ARZOLA CONTRERAS 15206297 | 4 | COMTRATA TECHICO

456 | SLUEY SOLANGE QBREQUE LOFEZ 14636379 | K | CONTRATA TECMICD

457 | TAMARA EUZABETH RAMIREZ HERRERA 17186819 1| CONTRATA PROFESECMNAL
458 | TAMATA RENHKE SUAZD LARA 17220936 | ¥ | CONTRATA PROFESIONAL
458 | TERESA DEL CARMEN HUERTA MERELLAND BESESIS | & | CONTRATA PROFESIDMAL
AE0 | TERESA DEL PILAR IBARRA WAELLADDY 10845918 | 0 | CONTRATA TECNICO

461 | TERESA JALCUELINE MURCE DONAYRE 9403119 | 2 | CONTRATA PROFESICNAL
462 | THOMAS ALBERTO FUENTES SEPULVEDA 18454304 | 6 | REEMIPLAZD CONTRATA ADMINISTRATIVO
463 | THOMAS WILLHEM BERKHOFF BERRIIS 15835543 | & | CONTRATA ADRAINISTRATIVG
466 | TOMAS MESLIEL MEGLIELES MO 15617960 | 4 | CONTRATA PRACIFESIOMAL
4G5 | VALEMTIMA PAZ LIRA MELENDEZ 15844860 | & | CONTRATA ADRAINIETRATIVE
466 | YALEMTING SOFA RODHGUES DOMINGLIED 16942395 | 7 | COMNTRATA PROFESIONAL
Aa7 | WALERRS AMALILUINS LLINS 20190774 | & | CONTRATA ADBAIMISERATIVG
468 | VALERL NATALIE MURDZ RAMIREZ 11977686 4 | CONTRATA TECNICO

A9 | VALESCA DEL CARMEN VIVANOD CATALAN 16408548 | T | CONTRATA TECNICO

470 | VALESKA AMDCREA TAPIA FERMAMDE] 12052144 | 5 | CONTRATA TECHIOD

i

DHRECCION BMACIORAL

Anmxo W°F Cormvenio do Desempeiio Colectivo 2026 § Servicio de Begistro Dwil e ldentificacican / Pégina 70 | 139

m




471 | VALESKA MARDALENA PINTO MUREZ 14258742 | ¥ | CONTRATA PROFESIOMAL
472 | VERDNICA ANDREA PLIEN LEINA 1ZOBAEAD | O | COMTRATA PROFESIINAL
473 | VERONICA MARGARITA MOMROY SAN MARTIN 116B5637 | ¥ | CONTRATA PROFESIOMAL
474 | VICENTE ALEJANDRO PARDD CABEZAS 10685646 | 3 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
475 | VICTOR HUGO CANIL CESPEDES 13564338 [ 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
476 | VICTOR HUGD GONZALEZ MEDIMNA 14232447 | 4 | COMTRATA TECKICO
477 | VICTOR HUGD MURGE MEDEL 9773240 | K | COMTRATA TECHICO
478 | VICTOR FRARD ESPIOZA GARCEA 10562215 | 5 | COMTRATA TECHICO
475 | VICTOR LLMS CORREA FIGLEROA 10030943 | O | CONTRATA TECHICO
A80 | VICTOR SAMLEEL TARIA VILLA 10E45124 | & | CONTRATA PROFESIOMNAL
481 | VICTORIA WALESKA CASTILLO MONDACA 15884763 | K | COMTRATA ﬁIJ-i!u'IINI.'FI'HATl\"'D—_
482 | VITGIMIA DE LAS MERCEDES CLUEVAS VERDUGO 12067543 | 5 | CONTRATA TECHICD
483 | VINVIANA CECILLA SANHUETA PALMA 12302940 | 2 | COMTRATA TECHNICO
AR | VIVIANA ESTEFANE GATMCA PUEMTE 18751746 | 1 | COMTRATA TECHICD
485 | ¥IvianNA LORENA VIDAL LOYOLA 15458748 | & | COMTRATA PROFESIONAL
486 | VLADIMER ELSSERIC HOLLOWAY EL PDZ0 1045207 | 7 | COMNTRATA PROFESIONAL
487 | WHSON WAGNER MELLA SLvA 11445132 | 0 | CONTRATA TECHICO
488 | KIMEMS ANDRES GONIALEY MATTHEQS EEI7259 | 5 | DOWTRATA TECNICD
488 | DIMEMA BERNARDITA DEL ROSARID AMAAD CASTRO sanaass | 2 | comTRATA PROFESICINAL
490 | KIMEMS DEL CARMEN AGLIRRE TAPIA 1I0E5ET | 3 | COMTRATA PROFESIOMAL
491 | WIMEMA PATRICIA SAEZ MDY A 15419186 | O | COMTRATA ADBAIRISTRATIVO
492 | IMEND, PALILING ARANDS FARRA, BEZESIG | 6 | CONTRATA FROFESIONAL
193 | AIMEMA TERESA HERRERA MORALES 11165374 | 7 | COMNTRATA PROFESICINAL
404 | YAEN MARYORIE MORALES PINTO 14138053 | 2 | comMTRATA TECHICD
495 | YAHAN JOSE LLIES RARIDS VENEGAS 15037801 | 3 | CONTRATA TECHICE
495 | YANETT DEL CARMEN TORRES MARTINEZ 11832455 | & |COMTRATA TECMICD
437 | YATYIN ALEJANDRA ZURIGA LAGOS 19729711 | 5 |COMTRATA ADMINISTRATIV O
450 | YENNIFFER PAOLA GUZMAN CONTRERAS 15442375 | 3 | COMTRATA TECMICO
490 | YENMY BAIRIAM BERIGNES TORRES 132125340 | 1 | COMTRATA TEEMICO
SO | YESKICA ANDIRES SARANIA BUSTAMANTE 12464101 | 2 | CONTRATA TECMICA

Mombre Equipo

i tabalo DEPTO. ARCHIVO GENERAL (DAG)

Ne MOKERE DEL FUNCIDMARIONA) RLM oy CALIIAD IURIDICA ESTAMENTC)
1 | ABEL ALEXIS VALDEBENITE BELLG 122355072 | & |cOmMTRATA TEEMIGG
2 | ADELAIDA DE LAS MERCEDES FERMANDEZ BMELLA 4386353 COMTRATA SAT.EF PEOFESIDMAL
3 | ADRLANA MARTA NALARES MUROT 14341133 | 0 |conTRATA TECMICO
4 | alon MERCEDES LOPEZ OSORIO 11481520 | § | CONTRATA TECMICD
5 | ALEERTO ANDRES VERA NURE IRS47560 | 4 | CONTRATA ADMIMISTRATIVO
G | ALEMANORES DEL CARMEN MOLIMNA CALULEF 14420154 | K | CONTRATA TECHICD
F | ALEIANDRA ECHEVARRLS CIFLEMTES 15J08552 | 9 | CONTRATA TECMICD
B | ALERANDRA EDITH ESPINOTA UTRERAS 13755049 | 2 | COMTRATA ADMINISTRATIVO

ke
=3

TRAECDRON MALCTON

Bnpao N°E Convenko de Desampefio Calecthm 2026 | Servicio do Begltro Gl @ tdendificacion | Pazina 71 | 139

AL




& | ALEIANDRA ISABEL CAMPOS SAAVEDRA 047403 | & | TITULAR ADMINISTRATIVO
10 | ALEIANDRA SUSANA ARETIA MARIHUAN 8431045 | B | CONTRATA TECHICO

11 | ALEJANDRO ALBERTO HERMANDEZ QULINTANA 15505547 | 1 | CONTRATA TECNICD

12 | ALEIANDRO ANTOMIO NAVARRO HERNANDEZ 11902802 | 7 | CONTRATA TECNICD

13 | ALEJANDRO MANCILLA GALLARDO 19993558 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
14 | ALEX ALBERTO LLAS VERNAL SAAVEDRA 14417098 | 9 | CONTRATA TECNICO

15 | ALFONSO SAN NICOLAS SIRI 10402241 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
16 | ALICIA DEL PILAR PEREZ PONCE 12649462 | 9 | CONTRATA TECHICO

17 | ALVARO GABRIEL MOSCOS0 DUIRDZ 10500321 | 5 | CONTRATA TECMICD

18 | AMA DEL CARMEN MORA LIPAN CIEAR15 | 0 | CONTRATA TECNICD

19 | ANAMARIA CAMPOS TIHISTA BTEAE2E | K | CONTRATA TECHICO

20 | ANA MARIA NAVARRD NAVARKD 10205551 | 9 | CONTRATA PROFESIONAL
21 | AmA MARIA CRELLANA ACURA 97ER042 | & | CONTRATA TECMICO

22 | AbA MARIA RDUAS HERRERA 14458737 | 5 | CONTRATA TECNICD

23 | ANAMALESKA ALVAREZ MNO 17433819 | 4 | CONTRATA TECWICO

24 | ANDREA CLALDIA MENARES ROMERD [240B781| 1 | COMTRATA TECNICO

25 | ANDREA MARIELA ARATA FERNANDEZ 12004195 | § | CONTRATA TECNICD

25 | ANDRES ALEIANDRD ROZAS SAMCHED 05332459 & | CONTRATA ADRAINISTRATING
27 | ANGEL MALIRICIO ESPINGZA URBANG 9919641 | § | CONTRATA ADMINISTRATIVG
28 | ANGELICA XIMEMA VALDEEENTD SANTANA 12830561 0 | CONTRATA TECHICD

70 | ANGELD IQSE ALFREDC BAET CARRILLO THEATGAL| 3 | COMNTRATA TECHICT

20 | ANGELD VECENTE MUROZ CELIS 1B5721140) 1 | OONTRATA TECHICD

31 | ANTOMIO ALEIAMNDRD CASTRO PATARITO 17879347 | K | CONTRATA, TECHICT

32 | BEANARDITA ORIANA CABRERA VASQUET 10951432 | 2 | CONTRATA TECHICO

33 | BERTA IACOIUELINE DOMINGUEZ VENEGAS CO87202 | 2 | COMTRATA TECNICD

34 | BLANCA PAMELA HENRIGLIE? FORIGA 17823602 | & | CONTRATA TECNICO

35 | HLAMCA ZUNILDA PEREDO BORQUEZ 9992203 | & | CONTRATA TECNICO

36 | CAMILA FERNANDA DUARTE ESCOBAR 15090995 | & | CONTRATA TECNICO

37 | LARLOS ALBERTO TOLEDO ACUHIA 13625372 | 0 | CONTRATA AGMBMISTRATIVO
38 | CARLOS FABIAN CASTILLD VALDIVIA 14129799 | & | CONTRATA TECNICO

39 | CARLOS NICOLAS ARREDONDO MELLA 28441367 | 6 | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVO
40 | CARLOS OMAR RANCUFIL HUENTULLE 13445154 | 4 |CONTRATA PROFESIONAL
41 | CARLOS RODOLFO MIREZ LOPEZ 12584130 9 | CONTRATA TECHICO

42 | CAROL SOLANGE MILLAN BlAZ 17220629 | 7 | CONTRATA TECHICO

43 | CARDLA EDESA GLIVARES DILEA 12365343 | ¥ | CONTRATA, TECHWICO

44 | CARCUMA ALEJAMDRA PEREZ URBE 14111116 | 7 | CONTRATA PROFESIONAL
45 | CARDLINA ALEIANDRA ZURIGA GONZALEZ 13457725 | 2 | CONTRATA TECNICO

46 | CAROLINA DEL CARMEN CAYUL ABURTO 9708057| 7 | CONTRATA TECNICO

47 | CAROLINA SOLEDAD JAGUE AVENDARID 13288744 0 | CONTRATA TECNICE

48 | CARDLINA VIDAL TENIS| 16083752 | 7 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
49 | CECILIA DEL CARMEN CID COOO 9785232 | 4 | CONTRATA TECMICO

50 | CECILIA BUTH TRONCOSD GALLEGOS 8767450 0 | CONTRATA TECNICO

51 | CELS0 ENRIQUE CUEVAS TILLER[A 11667133 6 | DONTRATA TECHICD

52 | CHRESTOPHER ANDEES ARTIGAS CUEVAS 16710554 | & | CONTRATA TECHICD
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53 | CHYNTHEA ELIANA MARTIMEZ BRIFLIELA 12033525 4 | CONTRATA TECHELD

54 | CLAUDIA ANGELICA CORDOWA MOLINEIRD 11827414 | 8 | CONTRATA TECMICE

55 | CLAUDIA CASHUEYA PALMA 13885124 | @ | CONTRATA TECMICD

56 mummnnﬂﬁnuzﬁ.mansc;ﬁin 7559004 | 4 | CONTRATA TECKICD

57 | CLAUDWA PAMELA CASANUEYA PALMA 13515124 O | CONTRATA TECHICOD

58 | CLAUDIA ROMINA MURDEZ SALRANN 17921758 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
59 | CLALCAA VEROMICA TORREALER ATURA JE0e26E77 | B | CONTRATA TECHICO

B0 | CLAUDIA VEROMICA VELASQUEZ MALDONADD 12456454 [ 2 [ CONTRATA TECMICO

61 | CLAUDIO ANTOMID JARA CARRERID 16181200 | 4 | COMTRATA TECHMICO

B2 | CLAUDIO EDUAADD FERNANDEE PONCE 12847230 | 4 | DONTRATA PROFESIONAL
63 | CLALDIO ENRIQLUE DIAZ MERIRO 10137324| 7 | CONTRATA, TELWICD

B4 | CLORINGO HUMBERTD MIBANDA ORELLARNA BJ42336| 5 | CONTRATA TECHICD

65 | CORSTANZA BADFA LOPEZ FUENTES 19582713 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVOD
GE | COMNSTANZA ISABEL CUELLD FEISE 13280775 | 2| CONTRATA TECHICO

&7 | CRISTIAN ALEMARDRO ZAMORAND POBLETE 14604637 | 1 | CONTRATA TECKICD

GE | CRISTIAN ANDRES MEDINA SARP| 15509894 | 5 | CONTRATA TECKICD

65 | CRISTIAN MIGUIEL ALAGH CABRERS 11365186 1 | CONTRATA TECHICD

70 | CRISTIAN MIGUEL VESPA MOREND 10B50642 | 3 | CONTRATA TECKICO

71 | CRESTIAN FARLD AGUILERA GARCIA 12378185 [ 0 | COMTRATA TECMICO

72 | CRISTIAN PATRICID SAMDOWAL VIVANCO 11638356 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
73 | CRISTORAL ANDRES GOMPALET MARCHANT 18545733 | 3 | CONTRATA TECMICO

74 | CRISTOPHER ANTOMIO SALGADD MURNCE 1S4304B1 | 8 | CONTRATA TECNICO

75 | CYNTHIA PAMELA ARAVENA ESCOBAR 10457321 & | CONTRATA TECMIC

76 | DADIVA INES BARPI RODRIGLIES O01BEEE| O | COMTRATA TECHICO

77 | DAMARYS MERISID MENDEZ 1BS10R3T| 5 |CONTRATA FROFESIONAL
TH | DANICA ANDRES PERA KLIZMICIC 17882436| 1 | CONTRATA TECHICO

79 | DARIEL ALEFANDRO TORRES MOSCOS0 14364081 | 7 | CONTRATA TECHICD

&0 | BANIEL ANDRES CARVAIAL IRARRA, 13254473 5 | CONTRATA, TECHICD

21 | BANIEL ANDRES LORCA GLTIERRER 1BE70286 | 7 | REEMPLAZOD CONTRATA ADSABISTRATIVD
82 | DWANIELA ALEJAMDRA SANCHET TROPA, 16923373 | & | CONTHATA TECHECO

83 | DARIELA VIVIANRA OCARANZA DCARANZA 14161050 0 | CONTRATA TECKICO

B4 | DARICLLA ALEXANDRA PING ESCOBAR 15476486 | 7 | CONTRATA TECHICD

85 | DAMILD ARBANDO DEAT ALVARED 16BO3E5D | 0 | COWTRATA TECKICD

86 | DARIO ESTERAN MAMUIELPM ZAPATA 9702119 | 4 | CONTRATA TECKICO

BY | DANID ANDRES BLUISTDS ORATE 187159748 | 4 | CONTRATA PROFESIGNAL
A8 | DAVID ERNESTO MORALES RIWAS 17069504 | & | CONTRATA ADMINISTRATING
89 | DAVID ESTEBAN TORD NUREZ 17069103 | 2 | CONTRATA TECHICO

B0 | DERORA ELISABETH MILLALONCO PACHECD 11T0ReT2 | 6 | CONTRATA PROFESICAhAL
91 | DEBOAAH GARCIA ARRLE 13335318 | § | CONTRATA TECMICO

92 | DEEDRAH MARITZA VILLEGAS POLIDORD 13494323 | 3§ | CONTRATA TECHICO

53 | DEBORAH WANESSA MARTINEE LOPEZ 1A091640 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
84 | DELLA HEGINIA BELAAR GOMZALES 1618510 | T | CONTRATA TECHICO

o5 | DENISSE GERALDINA CORTES ESPOZ 13664346 | O | CONTRATA TECHICO

0F | DORIS AAQUEL GUTIERREZ FLEMTEALRA 15358046 | K | COMTRATA ADBAIMISTRATIVE

i
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a7 | EDELMIRA GLORLA CAYLL AELRTD SanEEIT | 1 | CONTRATA TECHICD

98 | EDITH LECILIA GONZALER YAREZ 10388420 | 5 | CONTRATA TECHICD

99 | EDITH SCARLET COLIRIR PAVEZ 13463582 | 0 | CONTRATA PROFESMIMAL
10 | EDUARDO ANDRES PAILLALEF PICHIHLIECHE laB4RE49 | 1 | CONTREATS PROFESIDNAL
101 | ECFUARDD ANDRES ROZAS FIGUERDHA I5IETIRY1 | K | CONTRATA ADRINISTRATIVD
102 | EQUARDD ANTONID LANYON VARAS SE7HE)5E | T | CONTRATA TECNICO

103 | EDLAADD CAMILD CASANONA MORAGA 360117 | & | CONTRATA TECHICO

104 | EDUARDD FLORES URRA 56460 | 4 | COMTRATA, TECHICO

105 | EDLARND SABRICL PEREZ MONRDY 12351971 & | COMTRATA TECMICO

106 | EGLANTINA, PAOLA MARIN CORDERD 11549387 | 6 | CONTRATHR TECMICD

107 | ELENA DEL CARMEN RICS CARRASCO 10154873 ) 2 | CONTRATA TECNICD

L08§ ELIAMNA ELIZABETH PEREZ FEREZ 13051358 1 | CONTRATA ADPAINISTRATIVC
108 | ELISA SOLEDAD ABLISADA MURDT TH19010| & | CONTRATA FROFESIONAL
110 | ELIZARETH DEL CARMEN ¥AREZ CIFUENTES R3a5300) & | CONTRATA TECMICD

111 | ELSA DE LAS MERCEDES GODOY WASQUEZ 110531a4 | 3 | CONTRATH TECHWICD

113 | ENRIQUE EDUARDO FOOS LAPOSTOL F209540] 5 | CONTRATA FROFESIOMAL
113 | ERIK RODAIGD YIRALS BRAYD 1302982 | K | CONTRATS PROFESIOMAL
114 | EshIR&A SOLANGE LETELIER LIRA 20118613 T | CONTRATA ACBAINISTRATIVO
K15 § EVA LORENA PINCGCHET LOEDS 19641380 T | CONTRATA TECHNITD

116 | EVELYN ANDREA GAMROD GOMNEALEE 16089770 & | CONTHATA TECHICD

117 | EVELYMN CARING CASTILLO LOPEE 16389450 5 | CONTRATA TECHAOO

113 | FABIDLA AMIANDA PEREZ VARGAS 15E620G | O | CONTRATA ADMNISTRATIVD
115 | FARNDHLA OE LOLIRDES ALFARD FIGUERDA 10033332 0 | CONTRATA PROFESSOM AL
136 | FEDERICD ALEERTO GOMIALET MABRINCAL 13889517 | 7 | CONTRATA TECHICD

121 | FELIFE BEMECID ARTOLA HEMRIQUEZ 124ERSTO | 7 | CONTRATE PROFES DN AL
121 | FELIPE IGNACHT PASCUAL SEFULVEDA, 16370028 | 2 | CONTRATA ADMINISTRATIYO
123 | FELIPE IGRACID TUNIGH MLUIRIE L7EFOT20| B | COMTRATA TECHICD

124 | FELIPE LUICAS PIND SELVA 2137LTT7| & | REEMIPLATO CONTRATA ADMIMISTRATIVO
175 | FELIE GUILLERMO MARIN ROIAS 1215575 | O | CONTRATA PROFESINAL
126 | FERMIN SANTIAGD VENEGAS MEDINA SEETSM | 4 | CONTRATA TECMICD

127 | FERNANDA ESTER MORALES RIVAS 19244316 | B | REEMPLAZO CONTRATA ADNINMISTRATINGD
138 | FERNANDO ESTEBAN RIQLIELME SARF L72ZB350 | O | CONTRATA TECHICO

179 | FERMNANDD LUCIAND ARCE LABRARA BOOE129 | 3 | CONTRATA TECHICD

130 | FRANCIA PALILING DE MARIA RIVERDS POXO 16TEE501 | 3 | CONTRATA TECHMICD

131 | FRANCIS MORELIA MURDE CHAVEZ 13070422 | O | CONTEATA ADRIMISTIATINC
132 | FRANCISCA ALEIANCRA CASTROILEDD 1658591 | 7 | CONTEATA TECHICO

135 | FRANOSCA BEATRIZ CARVALAL SALINAS IFEOSA | 9 | CONTRATA AAT.BT TECHICO

134 | FRANCISCA JAVIERA ALTAMIRAND HENRIQUEZ 19556511 | 2 | CONTRATA TECMICE

135 | FRANCISCA PALILIMA CABAAMOLIE FREDET IGE5T43L | 3 | COMTRATA PROFESICMAL
136 | FRAMDSCD DAMIEL GOMPALED ABALLAY 11355110 | 1 | COMTRATA BAT.ETF TECNICO

137 | FRANDSCO JAWIER CEPEDA LIRRLITLA 13275918 | % | CONTRATH PROFESIONAL
136 | FRANCSOD IAVIER FERRADA ASTUDILLO GZ1GE1T| § | COMNTRATA TECHICD

139 | FRANCSOO JUAN BMARTINSON GARCA 15771673 | 5 | CONTRATA PROFESIOMAL
140 | GARRIEL EDLIARDO AMORES ARSAATAN CLIADRA 15533063 | 4 | COMTRATA TECMIED

o
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141 | GAARIEL MARCELD CELSO ALARCON JALDIN 12860577 | O | CONTRATA TECHICO

142 | GASRIEL MALRICIO PROVISTE BLRGOS 16053817 | 4 | CONTRATA TECKICD

TEI GAJRIEL RAMIREZ BASCURAN 14153330 | 4 [ CONTRATA ADRINISTRATIVG
144 | GASRIELA ALEIANDRA TOLEDOD SOTO THTT3RI | O | CONTRATA, TECKICO

145 | GEDRGA TAMMY MORA TORRES 16190783 | 9 | CONTRATA, TECWICO

146 | GEOVANNI GAMALEL CONTRERAS BRAVD 19039475 | 1 | CONTRATA TECNICO

147 | GERANDD ANDRES HUSNULLAN SEPULVEDA 1B778952 | 4 | CONTRATA TECNICD

145 | GERARDD ESTEBAN OLIVERQS DONOSO 10428002 | 1 | CONTRATA TECHICO

149 | GERMAN IONATHAN LOPEZ LIZAMA 20058732 | 4 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
150 | GENA ELLZABETH MENDOZA AMAME 16427914 | & | CONTRATA TECHICD

151 EIHU#LEIIE#EFUILEUMEEEEmwn 15624621 | & | CONTRATA AORMISTRATIV
152 | GLADYS NANCY VALENZLUELA MEMARES 12812791 | 7 | CONTRATA TECNICD

153 | GLORIA ANGELICA MARCUEZ PEREZ 12032699 | 9 | CONTRATA TECHICD

154 | GLORIA, ISAREL MORAN SOTO 10450410 | 8 | CONTRATA TECNICO

155 | GLORIA KAREN OLMEDD DURAN 13859245 | 4 | CONTRATA TECKECD

156 | GONZALD ALEIANMDRO SANCHEZ BERRIOS 13435370 | 8 | CONTRATA PROFESIOMAL
157 | GONEALC ANDRES SOTQ SILWA 15353386 | 2 | CONTRATA TECKICD

158 | GONZALD FRANDD ACOSTA ESPINDTA 15520958 | 0 | CONTRATA TECNICO

168 | EONZALD SANCHEZ RERRIOS 13435370 | B | CONTRATA PROFESIONAL
160 | GRACE ALEIANDRA ESCALOMA MAROUEZ 1384143 | K | CONTIATA PROFESIONAL
161 | GLELLERMO ALFONSO NAVARRO TOLEDO 10852250 | ¥ | CONTAATA TECNICO

162 | GLALLEAMD ARIEL CASTRD GONZALEZ E518490 | 3 | CONTRATA TECNICO

163 | GLELLERMD PATRICKD CLIBILLOS ESPINOSA 1DEB7342 | 5 [CONTRATA PROFESIOMAL
164 | GURLLEAMO ROBINSON SALAZAR 5ALAZAR 13239505 | 5 |CONTRATA TECNICO

165 | GUSTAVD ADOLFD FLORES RETAMAL 17588668 | 5 | CONTRATA TECNICO

166 | GUSTAVD ALEIANDRD ACIAS RAMIREZ ouas3Izs | 7 [conTRATA TECNICO

167 | GUSTAVO ENRICUE DUARTE PERA 11370932 | 4 |CONTRATA TECNICO

168 | GUSTAVO ENRICIUE FLIMAN YASOUEZ 14415936 | 5 [CONTRATA TECNICO

163 | GUSTAVO LEANDRD POMCE CARTES i3ssgnga | 8 | comTRaTA TECMICO

170 | HASSEF MICOLAS GONZALEZ MANZAND 20435535 | 5 | CONTRATA ADMINISTRATIVED
171 | HAYDEE LORENA ZUMIGA ZURIG A 14055905 | 9 [ CONTRATA TECHICH

172 | HECTOH MANUEL COFRE VALDES 4355176 | 6 | CONTRATA PROFESIONAL
173 | HELSD BENJAMIN CALDERON RICIUELME 9485543 | K | CONTRATA TECNICO

174 | HERIRERTD ANTORIO HERNANDEZ CARRASCO 12184651 | 0 | CONTRATA TECNICO

175 | HERBMINDS XIMENA GARRIDD CARRASCO 11517467 | 8 | CONTRATA TECNIC

175 | HILKKA MARIA JOSE PLAZA BENITEZ 15763767 | 3 | CONTRATA TECNICD

177 | HORTENCIA FABIOLA JIMENET MORA 12489957 | 4 [CONTRATA TECNICO

178 | HUGD MARCELD PEREL VOGT 15382307 | 3 [CONTRATA TECMICD

172 | IGNACIO ANDRES CARCAMO CAMILLA 17777175 | 3 | CONTRATA ADMENISTRATIVO
1ED | JGOR ALEIANDRO LOSEZ SMITH 17680018 | 5 | CONTRATA TECNICD

181 | ILLA MAGDALENA CLATE FIGLIER O 8116077 | 2 |cONTRATA TECMICO

1E2 | INES DEL CARMEN MORALES AMPUERD 11738257 | 5 |CONTRATA TECMICO

1B3 | INGRID CRISTINA SANCHER JIMENEZ T205433 [ 4 | CONTRATA ART.EF PROFESENAL
184 | MGRID (RLANDA PEREZ peflA 10224434 | 4 | COMTRATA TECMICO
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185 | ENGRID MUANA AVILA MURA 12718620 | 0 | CONTRATA TECNICD

1865 | FREME DE LA CRUZ ALVAREZ S0TD 10779463 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
147 | IREME ESTER CAYUDUED PAINEN 10405045 | B | CONTRATA TECHICD

188 | PRMA ELIZABETH MELILLAN FLORES 0127215 2 | CONTAATA ART.E7 TECNICD

189 | PRMA XIMENA ROIAS MUROZ 10502531 | 2 | CONTRATA PROFESIOMAL
150 | IAABEL DEL CARMEN VERGARA COLICHED 15766484 | 0 | CONTRATA ADMMINISTRATO
191 | ISABEL SCLEDAD NEIRA OSORID 14556600 [ 3 | CONTRATA TECNICD

152 | ISELIA AMA CURRINIR LEVIC) 11303423 | B | CONTRATA TECNICO

193 | IVETTE D LA AOSA CATALAN CARRASCD 10381001 | § | COMTRATA PACFESIONAL
194 | IO ALEXIS AQSALES BELMAR 15550045 | 2 | CONTRATA ADMINGTRATAD
1495 | INONNME EDITH PROYOSTE CORTES VIZE616T | O [ CONTRATA ART.87 TECHICO

156 | 1IADE IGNACIA REYES CASTRO 24236711 | 7 | COMTRATA ADMINGTRATIVD
197 | IAE ALONSD ROJAS PEREZ 1BOM3GR | 4 | COMTRATA TECHICO

18R | LAIME FRANCISCD SAMCHER LLEWELLYN 14154088 | K | CONTRATA TECHICO

199 | LARDY GABRIELE BASALIRE SANCHET 15515281 | O | CONTRATA TECHICO

200 | AYIER MALIRICID DEL RID ROUIAS 12010225 | 7 [CONTRATA FROFESICINAL
201 | IAYIERA ALEXANDRA GOMEE ROLAS 17383315 4 | CONTRATA TECHICD

202 | FEAN PALIL CESARI VIGNEAL 1003026 | 5 | COMNTRATA PROFESICINAL
203 | IESSICA ALEJANDRA FERAADA LOAYZA 19648771 | 5 | CONTRATA TECHICD

204 | IESSICA DEL CARMEN SILVA ZARATA 11658737 | 6 | COMTRATA TECHICO

205 | JESSICA SOLEDAD ALTAMIRAND ALARCON 13191027 | 8 | CONTRATA TECHICD

2006 | JESLS ARMANDO LANTADILLA BUSTAMANTE 1MBS52T | B | CONTRATA TECHICD

207 | JONATHAN ALEIANDRO FONTEALBA TORRES 14250200 | 7 | CONTRATA TECRICD

208 | IORGE AMERICD VEGA PILOLIRIR 12B12872 | 7 | CONTRATA ADMIRISTRATIVO
209 | JORGE ARNTORIO CONTRERAS FIGLERCA Q53571 [ 3 | CONTRATA TECHICO

Z10 | IORGE ANTONID SANTANA LAMEBET Q137715 | 8 | CONTRATA TECHICH

211 | JORGE ESTEBAN MARDOMES INCISTROZS 16230341 | & | CONTRATA TECHICOD

212 | IORGE LUIS CAMALES GONZALET 5035143 | 5 | CONTRATA TECNICD

213 | JOSE ALFREDD DIAZ ALVARADD 13634306 | K | CONTAATA TECKICO

214 | JOSE ANTOMIO ALVAREZ BAOREND 117397 | & | CONTRATA TECHICO

215 | JOSE ANTOMIO CASTAREDA CLIEVAS ES45EQ5 | 4 | COMTRATA TECHICO

216 | J05E CARLDS ARAYA ARCO 7987133 | B | CONTRATA ART.H7 TEONICO

217 | JDSE DAVID CASTILLO SAMCHEZ B04E103| 9 | CONTRATA TECNICO

218 | MOSE LIS MANRIOUES fnins 13714757 | 2 | CoNTRATA TECHICD

233 | pOSE MIGUEL BERRIOS AGLILAR 10158461 | O [CONTRATA TECMICO

223 | FUAN AGUSTIN FERALTA CASTILLD H3IIE0I6 | K | COMTRATA TECMIED

221 | FUAN CARLOSE D2 GLIMAN 7194217 | O | COMTRATA TECHRICO

222 | IUAN ENRIQUE VALLE DOMIMNGLUEZ BIZETE| 7 |CONTRATA TECRACD

223 | IUAM ESTEEAM SEPULVEDA MERCADD 16535173 | 8 |CONTRATA PROFESIDMAL
224 | JUAN MAURICIO GARRIDO IHARAA 11822704 | K [CONTRATA TECRIEE

225 | IUCETT EMILIA CASTRD RAFT 18470202 | & |CONTRATA TECMCO

226 | IULIO ANDRES ARAVENA GOMEE 16861543 | 4 | CONTRATA TECMICLH

227 [ L0 CESAR GOMNTALEL DUARTE 2005651% | 1 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
278 | EAREM ANDREA VIGNOLD SAE2 ig5aisa3 | 3 | comTRATA PROFESIONAL

S
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229 | KAREN MABEL MOSDACS GOTELLI T9EE163 | 4 | CONTRATA TECNICO
230 | ARLA MARDN ARRIAGADA LAGOS 13032321 | & | CONTRATA TECNICO
231 | KATTY ALLYSON ARAMGON ARSGON 13450517 | & | CONTRATA PROFESIDNAL
232 | KEVIN ELDER JIMENET MEZS 19056287 | K | COMTaRATA TECHICS
233 | LADY ALEJAMDRA HERRERS FUENZALIDA B1E598% | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
234 | LESLIE IVONNE PADILLA RAMIREZ B9E5372 | 3 | CONTRATA TEENIED
235 | LETICIA DEL PILAR LABARRA LOPEE BO37EET | 9 | CONTRATA PROFESIOMAL
236 | LEYLA ANDREA POBLETE YAREZ 15437393 | & | CONTRATA PROFESIONAL
317 | LICETH HAYDEE PARRA GARRIDO 11956914 | 6 | CONTRATA ART.ET TECNICD
238 | LIDIA DE LOUADES ZORIGA LAGOS 11810589 | 1 | CONTRATA PROFESICINAL
239 | LIDIA ISABEL VERGARA ALARCON 14315334 | 9 | CONTRATA TECHICD
240 | LIDIA MARGARITA VEEGAAA ELGLEDA 9305022 | & | CONTRATA TECMICD
221 | LELIAN BEATRIZ FRIDAAAMN SACK E3FIEL | & | CONTRATA PROFESHIMAL
247 | LILIAN DEL CARMEN CANCING REYES 10128520 1 | CONTRATA TECNIOD
243 | LILlAMA FAZ LATORAE CAMPOS 11872146 0 | CONTRATA PROFESIONAL
244 | LInA GLADYS TRONCOSO GALLEGOS 9767351 | O | CONTRATA TECMICD
245 | LISSETTE PAMELS BASALRE SANCHEZ H117857 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVE
245 | LORENA BERNARDA GDTELLI MONDACH 14132344 | ¥ | CONTRATA TECMICD
247 | LORENA DEL CAAMEN MURDZ GONZALEZ 10193531 | O | CONTHATA TECNICD
248 | LOREMZO EDLUARDO ZAVALA BCARTE 12934523 | B | CONTRATA TECNICO
249 | LORETE YAMILA ROMERD CARRASCD 13209663 | 3 | CONTRATA ADMINSTRATIVD
250 | LLUS ALBERTD MORA ACEVEDD 14276790 | 2 | CONTRATA TECHICO
251 | LLYS ANTOND QUETADA CABRERA GISTERR| O | CONTRATA TECHICO
252 | LLAS ANTORD JIMENER VELALDBOS 11806842 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
453 | LLNS HUMBERTO FEANANDE? RIOIAS 94955983 | B | CONTRATA TECHICD
254 | LLIS IMEMET VILLALORDS 11806842 | 4 | CONTRATA PROFESONAL
255 | LLISA FRANCISCH, LUNA ARELLAND 11286733 [ 7 | CONTRATA TECNICD
256 | LLIZ DE LAS MERCEDES ARAVEMA CONTRERAS 11297454 | 7 | CONTRATA TECNICO
257 | LUZ ESTRELLA BELLD MUREZ 11548653 | 5 | CONTRATA TECHICO
258 | LUT MARTA MOSCOSO QUIROE 10106114 | 5 | CONTRATA TECHICO
153 | MABEL ANGELICA GONZALEZ CABRERA 15450453 | 2 | CONTRATA TECHICO
260 | MACARENA BABEL HERNANDEZ HIGLIERA L5ERT275 | 7 | CONTRATA TECHICD
261 | MACARENA MARGARITA PALACIDS GONZALE? 13924645 | 4 | CONTRATA PROFESIOMAL
FEZ | MACARENA PAZ ACEVEDC ROJAS 18244235 | 4 | CONTRATA TECNICD
ZE3 | MAGALY DE LAS MIEVES HERRANDET BAEZA 1065279 | 6 | CONTRATA ART.E7 PROFESIONAL
264 | MAGDA CRISTINA FREDES CUELLD 11627075 | 7 | CONTRATA PROTESIOMAL
265 | MAGDALENA BETZABE SANCHEZ BARRIGA 17180566 | K | CONTRATA ADMINISTRATIVD
266 | MATTER MARIETT YAREZ S0TO 18954085 | K | COMTRATA AN TRATIVD
267 | MAMUEL ALFREDO FLORES BECERAA 13435046 | 5 | COMTRATA TECHICO
265 | MAMNUEL ANTORO CARRILLO DIAZ 10648777 | 4 | CONTRATA TECMICD
269 | MARCELA CARDILINA ORFLLANA DiAT 14385458 [ 9 | COMTRATA PROFESIONAL
270 | MARCELA DOLORES SLIWREE PAVES Bh48381 | 1 | COMTRATA TECKICE:
271 | MARCELA ELIZABETH MANCILLA CERDA 11848052 | K | COMTRATA TECKICD
372 | MIARCELA ELIZASETH PARADA MEVIA 10880430 | 3 | COMTRATA PROFESIOMAL
e
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73 | MARCELA IWORNE CORTES BELTRAN 10176926 7 | CONTRATA TECNICD

274 | MARCELA LORETD ECHEGOYEN HORMAZASAL 2901135 2 | CONTRATA PROFESICNAL

I75 | MARCELA PAZ NORAMBUENA CORNEID 11647975 | 3 | CONTRATA TECHICD

376 | MARCELO ALELANDAO BONNASSIOLLE CORTES 17083305 | 1 | CONTRATA ADMINSTRATIVO

VT [ MARCELD FABLAN ARANGUIZ GAMBDA 15451974 [ 2 [ CONTRATA TECHICO

278 | MARCELD PAOLD CABELLD MARAMEID 107700 | 4 | CONTRATA PROFESIOAAL

2% | MARCELD REINALDO VIDAL GODOY 13435610 | 9 | CONTRATA TECHICH

T80 | MARCELD VICTOR SEPULVEDA TORRES 2B0335] 3 | CONTRATA TECNICO

151 | MAARCE) ANTOMID EPLSIAM WVALEMTUELS OE05170| O | CONTRATA PROFESIOMAL

282 | MIARCO ANTOINIO LILLD NEGRETE 10512324 | B | CONTRATA TECHICO

253 | MARCD ANTONIO PAILLAVIL CAER| 12533392 | 3 | CONTRATA TECHICD

284 | MARGARITA GRISELDS IBARER RIVERA 7181321 | 5 | CONTRATA ART.E? TECHICD

285 | MARGARITA YOLANDA MILLALONCO PACHECD 14250425 | 5 | CONTRATA TECNICO

286 | BAARIA ANGELICA PALIAA SARHLEZA TAPS4G [ 6 | CONTRATA TECMICE

ZE7 | MARTA ANGELICA 50TO Gy TAEI0E4 | 6 | CONTRATA TECNICO

ZBE | MARIA BELEN LOPET IIMENEZ 16932643 | & | CONTRATA ADMINETRATVO

ZBD | MARIA CRISTIMA FUENTES MENDEZ 9756640 9 | CONTRATA ART.B7 TECNICD

240 | MARIA ELEMA VENEGAS MARTINEZ 590065 | 4 | CONTRATA TECNICD

791 | MARIS ELISA 5074 MALDONADC 1428108 | 7 | CONTRATA TECHICO

252 | MARIA ELIZASETH MERCADO BRUAGUE 8351408 | 4 | CONTRATA TECNICO

293 | MARLA INES ANCATRIO RAMIREZ 12905408 | 5 | COMTRATA TECHICO

794 | MARLA (SABEL LOBOS ROMAN 18321685 | 5 | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVO

255 | MARLA ISABEL SANTANA CORDOVA TBBE185 | 5 | CONTRATA ART.E7 TECHICD

285 | WAAREA JOSEFMA HORMAZARAL UABINA 12147531 | & | CONTRATA TECRICD

257 | MARIA JULLA ARCE MALDONADD 9580324 | 9 | CONTRATA ART.E7 PROFESIDNAL

298 | MARLA LALIRA COREEA GONZALEZ 17112074 | 7 | COMTRATA TECNICO

255 [ MARIA LILIANA QUINTEROS ORDORAA BES513L | B | CONTHATA TECKICD

300 | MARIA MAGDALENA FIGLERDA CELIS 12053044 | 2 | CONTHATA TECKECE

20 | MARK MGRECA ALVAREZ CERDA 10225770 | 7 | CONTRATA TECKICD

302 | MARIA PAZ LIZAMA URZUIA 17728672 | 9 | CONTRATA TECNICO

303 | MARIA TERESA ORELLAMA CACERES 12048913 | 7 | COMNTRATA TECHICD

304 | MARTA TEACAA PAVEE DiaT 11490338 | B | COMTRATA TECNICO

305 | MARIA VIRGINIA CRUZ MILATEG LA 11455240 | 2 | TITULAR ADMINISTRATIVD

305 | MAARLANELD DEL PILAR SPRIMNG BONCE 8543830 | K | CONTRATA TECNICO

307 | MARICELA BMASRGARITA LATORRE ZARATE 12688011 | 1 | CONTRATA TECHICO

308 | MARIEL DIAZ RIQLIELIME 13927883 | 9 |CONTRATA ADMINISTRATIVO

A8 | MARINA AMNDREA MEDIL SEGLERA, 16070731 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL

310 | MARIO RAFAZL PIZARRD GARRIDD 3002566 | 1 | CONTRATA TECMED |

311 | MARISOL DE LAS MERCEDES GUAIARDD BELMAR 11227945 | 0 |CONTRATA TECHICO

312 | MARISOL DEL CARMEN S0OTO ARAVENA 100185562 | & | TITULAR ADMINISTRATIVO

313 | MARITZA IGNACIA FERRADA LOAYZA 20237674 | & | CONTRATA TECKICO

314 | MARITZA INGRID SEPULVEDA CARRASCO 10080911 | 7 | CONTRATA TECNICO

315 | MARLEN DEL ROSARMD ANCATRIO RAMIREZ 14358421 | 6 | CONTRATA TECNICO

316 | MARTA PATRICLA AREVALD VENEGAS 5034146 | 4 | CONTRATA TECHICT
Y
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E1T [ MARTA SUSAN MURDE MEMICHETTI 14173441 | § | CONTRATA TECHICD

Z18 | MARY CARDLA PUEMZALIDA MARIN 11521453 | 5 | CONTRATA TECHICD

A1% | MATHIAS IGNACFD WALENTLIELA ASTLIDILLD 15633198 | O | CONTRATA TECHICD

320 | MATLAS RECARDID PATRICE SANDOVAL MOMDACA 1864530 | B | CONTRATA TECNICD

371 | MAURICID ALEJANCRO GONIALEZ BARRIOS 13201255 & | CONTRATA PROFESIONAL
352 | MALIRD ANTOMIO GUIMAN LUMA 17306404 | 7 | CONTRATA TECHMO

323 | A WILLIAMS AGUILERA AMIGO 20225022 | K | COMTRATA TECHICD

304 | MAYKEL ESTERBAN QLIEZADA MORAN 1EG14858 | B | CONTRATA TECHICO

335 | MELANMIE FRANCISCA FOMSECA LLINA 20002140 | O | REEMPLAZO CONTRATA ADMINISTRATIVE
326 | MERY GUILLERMINA MENA VALDES 11632143 | O | CONTRATA PROFESIONAL
317 | MIGUEL ANGEL GALARDD FLENTES BE759599 | 3 | CONTRATA TECKICD

328 | MsGUEL FABIAN PEREZ OYARCE BES0914 | & |CONTRATA, PROFESONAL
319 | MITZY ANDREA PASTRAN BRAVO 15342445 | 4 | CONTRATA TECHICD

330 | MONICA DEL CARMEN LIRRUTIA CARRASCO BIZEOTT | 9 | CONTRATA PROFESONAL
338 | MGNICA BABEL NAVARRETE MALDOMN AL BIG0STL | 2 | CONTAATA PROFESIONAL
332 | MONICA YARINA BRIDNES FLORES 14577601 | K | CONTRATA TECHICD

333 | WADA INGRID MULLER waALDES 1346TRG6 | B | CONTRATA ADMINETRATVD
334 | MADA SOLEDAD JARLA AREVALD 23041580 | 9 | CONTRATA ADMINETRATIVE
335 | MANCY VERCMIDIA MONSALYVES SAAVEDRA 15210546 | 4 | CONTRATA TECNICO

235 | MATALIA ROXANA KIMENA ARAMEDA REVES 14354552 | 0 | CONTRATA PEOFESIOMAL
337 | NATALIA SOLANGE OUINTERDS CARALL 10330845 | 3 | CONTRATA TECHICH

338 | NATALIE DAMIELA MURDE LIRZUA 17100136 | 1 | CONTRATA TECHICO

339 | NATHALIE ARTONIA SERRA MURDZ 13797828 | K | CONTRATA, ADMINISTRATIVO
340 | HERILSEA NAYLE ARENALES ESTIVER 26898958 | A | CONTRATA ADMINISTRATIVG
341 | NICOLAS ADOLFO ORTEG A SERING 17707750 | B | CONTRATA TECRICD

342 | NICOLAS PECRO ASTUDHLLD GAJARDD 16713868 | 3 | CONTRATA TECHICD

343 | MICOLE BRITO QRTIZ 19113177 | O | COMTRATA ADMINISTRATIVO
344 | MICOLE CECILIA OONDE LIRERE 165H19% | B | CONTRATA TECHICO

245 | MICOLE 1SIDORA PEREZ PERAILILLE 18152375 | 5 | CONTRATA TECNICO

346 | MICOLE VALENTINA VILLEGAS FERRADA 17388537 | 2 | COWTRATA TECHICO

347 | MIROSEA CAROLING HUERTA MADRID AE12103 | 7 | COMNTRATA ADBAINISTRATIVO
348 | MINDZKA VALERA AVILA LLEITE 17435146 | 5 | COMNTRATA TECNICO

343 | HOVELLA MARGOTT LAGDS DATIZ 10872274 | K [CONTRATA TECHICO

350 | DSCAR ANTOMIO PAARTINE? FERNANDEE 13043441 | 4 | COMTRATA TECHNICO

351 | OEVALDC FOAQIUEN CASTILLO MELIN 1BE3I965 | 9 |CONTRATA ADMINISTRATIVD
352 | PABLO ANDRES CALDEROM REYES 16281867 | B |CONTRATA TECRICT

353 | PABLO ANDRES GOMET VILLALOBOS 13446352 | K |CONTRATA PROFESIONAL
354 | PASLD ANTONIO RODRIGUEZ REBOLLEDD 12684135 | 3 | CONTRATA PROFESIONAL
355 | PABMELA AMDREA ALISTE ROMAN 12872850 | 3 | CONTRATA TECNICD

356 | PAMELS LIRA SANCHEZ 106E1E1S | 4 | COMTRATA TECKICO

357 | PAMELA ROSA VASOUER FIGUERDN 9111053 | 9 | COMTRATA TECNICO

358 | PAOLA AKDREA QUINTERDS BELMAR 11546733 | 3 | CONTRATA TECHICG

A58 | PADLA GLILLERMINA CONTRERAS VILLARROEL 11355615 | K | CONTRATA TECHICO

360 | PATRICIA ANGELICA HEAMANDEZ OWALLE 15508826 | O | COMTRATA ADBAINESTRATIVD

——
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A1 | PATRICIA LILIANA OROICO COMSUEGRA 9974706 | 4 | CONTRATA ART.ET TECHICD
361 | PATRICA VERGMCA ALLENDE 50T ais3a0d | 4 |comTRATA TECHICD
363 | PATRIOD ALBERTD VASOLEZ TRONCOSO L1663757 | 4 | COMTRATA TECHICD
364 | PATRIOO ARMABIDD VERA TORRES SIZETTA | B | CONTRATA TECMICO
365 | PATRIOD EVGENIO GONZALET MONDALA 13185856 | K | CONTRATA PROFESIDNAL
364 | PALLA DEL CARMEN GARRIDD ESTRADA 12859224 | 5 | CONTRATA TECMICD
367 | PAULA HIHANKA GONZALEZ ALARCTN 12464958 | & | CONTAATA PROFESIDNAL
368 | PAULA KICDLE FLORES PALMA 156598338 | 3 | CONTRATA TECMICO
364 | PALLINA ANDREA CASTILLO CASTILLO 129EETES | K | CONMTRATA TECMICO
370 | PEDRD FRANCISCO SEFULVEDA BUIDMI 142406 | B | CONTRATA PROFESICNAL
AT1 | PEDRD PAILO ROJAS-MURPHY FORCAEL 2833037 [ 4 | CONMTRATA ART BT PROFESICNAL
3T | PEDRO PATRICD LOEOS RIVERA Q49760 | 2 | COMTRATA TECRICL
373 | PILAR ANDREA RIGUELME MUROZ 19356745 | 9 | COMTRATA PROFESIDNAL
374 | AENATD ANDRES BRICERO SEFUIVED A 18324305 | 0 | CONTRATA PROFESIDRAL
375 | RENE FERNANDO ANDRES BECERAA MUROZ 5820631 | 0 | CONTRATA PROFESIONAL
374 | RICARDD SEGUMDO MENDEZ IRARRA GnET441 | 4 | CONTRATA TECMICO
ATT | ROBERTO ANTONID GLZMAN OVIEDD 9a81231 | 3 | CONTRATA PROFESIDNAL
375 | ROBERTO CARLOS RETAMAL ORATE 13045832 | 1 | CONTRATA TECHECD
379 | ROBEATO FRANCISCD FLORES LIRRA BAOA5S | 0 | CONTRATA TECHICD
A0 | POBERTOLLING GESELL BURNMS 9197355 3 | CONTRATA TECHIED
381 nnnﬁiaauﬂmmn OLIVERAS AMPLERD 14508550 | & |CONTRATA TECRECD
382 | ROPRIGE ANTONIO BAETA SANCHEZ 10932303 [ 0 | COMTRATA TECRILD)
383 | RODRIGO FABIAN ARENAS LOPEZ 12682374 | § | CONTRATA TECHRECE
264 | RODRIGD PATRICIO BAGOHLIMI RETAMAL 630826z | 1 |comTRATA PRHOFES DAL
3E5 | ROLAMDO ALFONSO ROBLES PARAA 12035962 | 6 | COMTRATA TECKRCD
ZBE | ROMANE DE LOVE ANGELES CATALAM SALIMAS 10BESSTE | 0 | TITULAR ADMBISTRATIVO
387 | ROMINA DEMISSE EFUSAN PARRA 16915111 | 3 | CONTRATA TECHECO
353 | ROSAINA KARLA SALINAS CABELLG 14580138 | 9 |CoNTRATA TECMCD
303 | ROMAINA MARCELA DE BARBIERI FIGUERDA 13254294 | & | CONTRATA TECHICD
250 | ROMEY FRAMOSCA SERRA MUROZ 16680656 [ 9 | CONTRATA ADMMISTRATIVO
351 | ROSA DE LAS MERCEDES LOPEZ REYES B123411 | & | CONTRATA ART 87 TECMLCOD
390 | ROEA EMILLA AREVALD RODRIGLUET 9270469 | & | CONTHATA TECRTOD
307 | ROGA BUIREYA MORALES MARTIMEZ 11485219 | & | CONTRATA TECRCD
204 | ROSA TERESA VALEMZUELA VALENIUEL 12287728 [ 0 | CONTRATA TECHCD
3% | ROBALEA XERENA LUNA ARELLANG 11404230 [ 5 | TITULAR ADMINISTRATIVOD
336 | ROSARID LOPET FIGUERDW 19076554 | @ | CONTRATA PROFESADMAL
337 | ROSSAMA DE LOURDES VALDIVIESD OLIVERD 7624352 | 2 | CONTRATA TECMICD
353 | ROXANMA MARLENE LOPEZ NAVARRD 12501419 [ 4 | CONTRATA ADMIISTRATIVD
208 | CABRINA DARIEEL ZAMOAA IRRIZARAT 16711562 | 4 | CONTRATA TECMCD
400 | SANDRA ALICIA SANCHEZ CONTRERAS 101E9579 | 9 | COMTRATA TECMICO
400 | SANDRA DEL CARMEN SO7A BAALDDNAD 11045190 | 9 | CONTRATA TECNICO
400 | SANDRS TERESA DRELLANA MARTINEZ 17005868 | 1 | CONTRATA TECHICD
403 | SANTIAGO GONZALEZ SEPULVEDA 10485194 [ 0 | CONTRATA TECNICO
A0 | SARA IDSA ARIAS ALVARET BaTE0a3 | 2 | CONTRATA TECHICD

—
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405 | SEBASTIAN ANDRES ROSALES BELMAR 17025635 | 7 | CONTRATA TECHICD

A0E | SEBASTIAM EMRICUE SIEILLA PRARRD ibeazess| & | CONTRATA PROFESIOMNAL
107 | SEBASTIAM IGNACIC CARTES PARRA 18903340 9 | REEMPLAZO CONTRATA ADSAIMISTRATIVG
408 | SERASTIAM IGNACID CORNEND CORMEID 16821286 & | CONTRATA PROFESIOMAL
405 | SEBRASTIAM IGNACIC FERNANDEZ FERMANDEZ 15933042 | 4 | CONTRATA TECNICO

410 | SERASTIAM IGNACID NEXTUN CASTRO 19920745 | 2 | CONTRATA ADKINISTRATIVD
413 | SELENE BAKLILIC CABRERA 16419431 0 | CONTRATA TECNICD

412 | SERGIO FRANCISCO VELEZ MALGUED 1DEDEA02| 1 | CONTRATA ART.A7 TECHICO

417 | SERGIO SEGLINGD HERNAMNET ARANGUIZ DAEDSA4 | 9 | CONTRATA TECHICO

414 | SOLEDAD ALEJANDHRA MENMETA NOREZ 13451643 [ 7 | CONTRATA ADMIMISTRATIVD
415 | SUEL NATALLA CORMNEID PARADA 16861132 | 7 | COMTRATA TECKICO

416 | SUSANA DL LAS RIEVES DiaZ Z0RIGA 10BZ1825| 0 | CONTRATA PROFESSOMAL
417 | SUSANA EANESTING DAELLANA CADIZ B537E02 | 1 | CONTRATA TECHICD

418 | TAMARA KARLA SUAREZ KNOLL 17047000 1 | CONTRATA TECMICO

419 | VALENTINA CAROLINA HERRERA MURDZ 10053443 | 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
420 | VALENTINA COMNSTANZA VIDAL TENIS! 1B0T1567 | 3 | CONTRATA, TECHICD

421 | VALDRIA ANDREA SANTANDER Go1DAMEE 17103816 | 9 | CONTRATA TECNICO

422 | VALDRIA ELIZABETH MUNZEMMAYER GOMEALES 15343510 3 | CONTRATA TECNICD

423 | VALERIA YESENLA CARD SOFFIA iB0sasaG| 3 | CONTRATA ADMINISTRATIVG
424 | WANESSA PROLA LAZD NUREZ 13512032 | & | TITUALAR PROFESHIMAL
425 | VERENA ALEIANDRA ZULCH JARAMILLD 14134064 | 3 [ CONTRATA TECHICED

426 | VERONICA ALEIANDRA MOREILA SANCHES 15565593 | 9 | CONTRATA ADMINISTRATIVO
427 | VEROMICA ANTONIETA IBAREZ CASTILLO 12567113 5 | TITULAR ADMINISTRATIVD
428 | VERDMICA DEL CARMEN GONZALET MADRID GA53116| 3 | CONTRATA ART 87 TECMICH

425 | VERGMICA MARIBEL PEZOA GACITUA 12457417 | K | CONTRATA TECHICD

430 | VICTOR DANIEL GOMZALEZ DELGADD 16173801 | & | CONTRATS TECHICD

431 | WICTOR HLGD VERA DRELLANA 628835 7 | CONTRATA ART.E7 TECHICO

432 | VICTOR MANUEL REBOLLEDO SALAS 13070754 | & | CONTRATA, PROFESIOMAL
433 | WIVIANA CATALING ANTINAD CATALDO 13554046 | & | CONTRATA TECHICD

434 | VIVIAMA ELIZABETH CONTRERAS ARCE 10067066 | & | CONTRATA TECNICO

435 | XIMENA ALEIANDRA BURGDS ORELLANA 18038321 0 | CONTRATA ADBIMISTRATIVD
436 | WIMENA ALEIANDRS SANHUEZA SANHUEZS 11481799 | 0 | CONTHATA TECNECD

437 | XIMENA DEL CARMEN URRLUTIA HDRIAAZARAL 5902076 | K | CONTRATA PROFESIOMAL
438 | XIMENA ELIZABETH MENDEZ CLEVAS 132397483 | 7 | CONTRATA TECHICD

435 | KIMENA ELIZABETH RAMIREE ZAMBRAND 15300093 | 7 | CONTRATA ACMINISTRATIVO
440 | XIMENA FRESHA CLURILLOS Avila 12628662 | 7 | COMTRATA ART.A7 PROFESIONAL
343 | YANNIS ELEABETH TRIGD THOMPSON 14080765 | 0 | CONTRATA TECHICDH

447 | ¥ASHA ANDRES DOMNOSD CASTRO 15301066 | 9 | DONTHATA TECNICD

443 | ¥ASNA ELIZADETH NILD QUEZADA 13465085 | 5 | CONTRATA TECHICE

44 | YESEMIA AMGELICA BAET ASTORGA 17858737 | 4 | CONTRATA TECNICD

445 | ¥I¥1 LYAN MARCHANT GOMZALEZ 16118424 | 1 | CONTRATA ADRINIST RATIVD
446 | YOHANNA MARLCNE MORALES PINTO 14410510 & | CONTRATA TECHICE

447 | YONHATTAN YUSSEFF FARAY NORIEGS 14539697 | 2 | CONTRATA TECHICD

448 | ZALRA MAGDALENA DEL CARBAEM ALVEZ DAMIAMI 8212580| 7 | CONTRATA TECHICTD

o,
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SEPTIMO: La descripcidn espacifica de las metas de cada equipo de trabajo del Servicio de Registro Civil e

Identificacion, sus ponderadores e indicadores, los medios de verificacion de estos dltimos, las fuentes de

informacian, la fracuencia de medicién de las metas, el plaze de aplicacion y responsable de las mismas, se

definen en el Anexo N* 2 que forma parte integrante del presente convenio,

Anexo N°2

Convenio de Desempefio Colectivo afio 2026

Definicion de Metas e Indicadores de Gestion

Servicio de Registro Civil e Identificacion.

Mombre Equipo =
de trabajo Nivel Central — |
Responsabie = Mauricio Cornejo Corvalan
Cargo Responsable Jefe Unidad de Gestion Estratégica. == =3
Total de funcionarios/as equipo | S0 | MGmero de indicadores equipo B
Percentaje de cumplmisnto de las actividades programadass
hd::?:nr para |a elaboracida de material de seasibilizacion sobr Etica, y ] T
Progidad en la Gestidn Pablica y terndticas alines. Panderador 15%
[W° de actividades reaizadas para generar material de senstbiizacién score Etica v Probidad de la Gestion
Formula do Cikulo | Piblica v temas relacionades pare el aia 1 W de actividades prozramadas para gererar material de
sensibifizacicn sobre Etica y Probidad de la Gestidn Piblica v temas relacionados para elafio ) * 100,
furmesadon i Dirmansion Eficacia Linidad de Medida Porcentaje
e Enena 226 =
Denomirador 10 Il Ammbite Proceso Flazo de Aplcackin diciembae 2026
Desarrallar y disponer oe mtesial formadiva urificado sobee Etica v Probidad de I3 Gestion Publica v 1emas
Ohbjativo | afines, que permita fortalecer el conocimiento, las competencias v las buenas pricticas institucionales de los
Ya K ok | Tuncianariog/as ded SHCel en todo el pals. Este material estard orientado a reforzar el cumplimianto de las
| obligacionas funclonarias, promaover una culturs organizacional basada en la integridad v la trarsparencia, ¥
| prevanir b oourenca de faltas admenistrativas. i,
| 1-  Plan de activifadas validado par el Directar Macional del Senacio,
Miedios die i-  Resolucion gue apreeba ef Pan anval de Capacitacion 1026, oon actvidades asodadas 3 material a
Verificacidn desarrollar.
Indicadonas) - Msbedial pars las charks y sensibilizackin (presentacipnes, guias, y obros fosmatos),
4~ |afarime fing! de ejecucitn elzborado par la Unidad de Contralors Interna,
Fuerte(s) ds Infarmes emitidos por Contralorla interna, considess los informes elabarados durante el procesa yio el
informacicin lindsrmea fingl,
T
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1-  Lacoardinacidn general serd responsabilidad de Cantralona laberna

Z- Bl materisl especifics serd elaboradn por cada unidsd competents en materias e Etica y Probidad
de la Gastidn Publica, entre obras, fon &l apayo de las Unidades de Contraloriz Interna, Capacitacion,
fuditoria Interna, Comunicacianes, Subdepartamento de Transparenda v Sistema de Integridad,
entre oiras gue e requiemEn

3-  Temndrd un enfoque formative y preventive, arientado a reforzar &l canccimierto de las obligadones
funcionarias v promaver buenas pricticas instituciorales, cordribuyends & prevers faltas
administrativas,

4= Lo abordacin comtenidod fundarmentabes taes comao: 1] Estatisto Administratien; 2} Probadad y

Motis Tatakan Transparentda; 3) Sstema de Inllgrid;d Piblica |_:|"|EI|.|'HE Chifign de fLiE.il:L'_-ﬂ] HAasultados de audiorias
interras ¥ extamas; 5| Contingencias Comuricacionales y ofras temes slines.

5 El material podra inclur presentacionas, gulas, dooumentos de apoyo y recursos asdiovisuales, Doma
refuerzo,

G- [Estard adaptade pers ser wtilicedo en todas las dependencias ded Semvicio (Aegiones, Archivo General
y Mivel Central], garantizando su pertinencia y aplicabilidad an disgtintos contaxtos territoriales,

T Las actividades serdn incliddas Plan Anual de Capacitackin, asegurandn su uso sistemiticn coms
herramienta de farmacisn.

5 Ladisposicion del matarial se progracmard para mano g 2026 (fecha estimada),

% Lacantidad de ectividades previstas (10) guedan suletas a ajustes una vez definido ¢ plan definitive
(al 30 de marzo de 2026,

Inexistercia de catdstroles raturales, modificaciones presupeesaras, cambizs de egalacidn, incidantes de
Suprieshos segpndad de la informacidn de categoria @ta o critica, v otra skuacldn de feserce mayor que impida el
desarmolia nuemal de ba sctividedes comprometitas o de la cpeacidn normal del SRCeL
Mata 1003
indicador Porentaje de funcionariosfas del Nivel Centrall sensibilizados |
N'Z en materias de Etica y Probidad de [a Gestidn Publica y afines. |
| Ponderadar 15%
4
{W° i funcionarigsfas del Nivel Central sensbllizadas sn materias de Etica v Probidad de l2 Gestion PubEcay
Firmails de Caiculn | afnes en e afio 1 N° de funcionarios s del Nivel Central sensibBizados en materas de Etica y Probidad de la
Gestidn Miblics v afines programades para al afa 1] * 100,
Hurneszdar 100 Drmeension Eficacia Linidad de Medwda Porcertaje
Dencmisador 100 Ambite Procass Plaza de Aplicacidn ;T::::is:m
| implementar actividades formativas sobre Etica y Probidad de la Geatin Pablica dirigidas & los furcionaros/as
Objetie del Pivel Central del SRCel, con &l propodite de fortaleces jus conocimientas ¥ competendas en materias
o i reacanidas con & complimients de deberas y obigaciones furcionarias, ks probidad ¥ 13 ética poiblica, Este
plan buita promaser uns culture deganicacionsl bassda en . integridad y la prevescidn de falms
gaiministrativas, aepurardo vna actuacidn coberente con o principics y valires instilucionalas,
1. Resphsciin gue aprueta Plan Anual e Capadtackin con actividad incluida.
Madies da 2.  Reglstro de asistancia por actividad (listas firmadasz o registros de conexidn virtwal).
Warificacidn 1. Certificados da particpacion
irdicadaries] 4, Informa final con detalle de actwidades elecutadas, fechas, contenides abordados y ndmers de
__participantes. =
Fuentefslde | Informes emitidos por Comtralosia interna, corsidesa los informes elabaradas durante el procesa yio al
Infarmacidn i irthr e Final,

1. Laemardinacin genecsl seri responsabilidad de Contraloria Interna

3, Les actividades serds desarralladas por profesionales de las unidades competentes en cada
materia

3, 58 utilizard el materlal previamente generade y validado sobre Etka v Probldad de | Gestidn

Maotas Técricas Piblia, garantizando caberencia de contanidos g mensapes instudonales,

4, Las acthvidades podrdn inclbe charlas, talleras, comversatorios u otras instancias formateeas, en
modalidad presencial o viriual sagin disponibitidad de recursos, espacios ¥ plataformas,
5. La ejecucion del plan se programana para el primer semestre de 2026 [sujeta a ajustes] v quedard

| mcarporads en el Man Anual de Capacitaciin,

N
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= Ineglstanria de i.'a'l:{ﬁ;r;:lﬁ;.':. naturales, modificaciones presupuesterias, tambics de legislacien, incidentes de
SipLEsaL seguridad de la informacion de categorla alta o critica, u ctra situadidn de fuerza mayor que impida el
desarrallo normal de las actividades comprometidas o de 12 operaciin noemal del SRCed.
Porcentaje de funcionariosfas capacitados para |
Edicatne sustanciacion de los procedimientos disciplinarios. Mets 100%
w3
Panderadar i
ks e e {Total de fundonarios/as capacitados en materia de Procadimientos Desciplinarios en &l aho tf Toml de
J iy furcionarios/as programados 3 CAEBCIter 8n materia oa Procedimientos Discipinadios para el afo 1] =104,
I
Mumerador 40 Dimsersidn Eficacia Unidad de Medida Forcentaje
i Enerp 2036—
Denomirddar S| Ambito Proceso Fiazo de Aplicacicn | diciembra 26
Fostalecer las capacidades [Bonicas y juridicas de bos fencicnanos/as del servicio para ejercar coma fiscates o
Objativo mwestigadores admunitrativas a nivel nacienal en procedimientos disciglinarios. Lo antesor, para que ceanten
de la Meta con los conocimientes necesarios pard actusr e forma adecuada ¥ conforme & la normitive vigente ame
eventuales procedimiantes disciplinarios en ls institeddn, e
1. Resslucidn gue aprueba Plan Anual de Capacitacian con activided incluida,
Pledios de 2. Begnto de ssistencie poractividad (listas firmadas o reglstros de conaidn irtuall.
“erificacién 3, Cenificados de parcipacidn.
Indicadones) tdaiene final can detala de actividadas ajecutadas, fechad, eontenidas ahbordados y nimera de
panmicipantes, =
Fusrtels) de Indgsmes emiticos por Contraloria Intema, considera kos informes elabarados durante el proceso yo el
Informacian B final
1. Laeosrdipacidn general card reppansahbilidad de Cantraleria Int=rma.
2 % candderan en el rmerador ios partidpantes que hayvan aprohado el curso,
3. ios procediméentos discipinanos buscan investigar v sencionar faltas administrativas de funcionariod
puiblicos, asepirando ef debide pracess, Existen des tipos principales:
- |nvestipacign sumaria; procese breve y srmplificade parainfraccionas menores.
- Symario administrative: proceso formal y complets que Induye nombramiento de fiscal,
Motas Téenacas formulaciin de cargas, etapa probateria, descargos y resasucion final
4, lacapacitacin edtack dirgida s funcionsrios gue eparcen o puaden elercer cormd flscales o lfvestigadonss
administrstieas o todas las dreas ded Serviclo, con altarce nacional, ¥ podrd desarroliarse en modsdided
virtual o presencial, segin dispenibilidad y Tactkilidad,
5. Se contsrmala un programa farmative que sbordard contenidos tedricos y pricticos sobre el merco legal
y procedimental que regu’s 163 procedimientas digdplinarios on ol sector pdblico, eipecalmente s
_estahlecidos en of Estatuto Administratico (Ley N 18.834),
e, Inexistencia de catistrofes naturabes, modificaciones presupusstarias, cambics de legiskacidn v otra stuacion
Py e fuerza rayor gue impida el desarncllo nosmal del comipromisa.
Peroentaje de sesiones de revisidn directiva dal Sistema SIAC
ndicior para anilisiz de reclamas y contaetos cludadanas realizadas. hieta 10
N*4
Ponderador E07
Edmula de Cleua {Tatal l:.lE spshones de revision directiva del SIAC realizadas en gl alo Tt/ Total de seskones programadas para el
afto ) * 100,
I I
rumerador 3 wmsiones Dirnensitn Eficacia Unidad de hMedida Parcantale
Enen J032h =
Depceninados 3 sRsgNas Ambitn Procesd Plazo ce Aplicacién it i
.




Fortalecer la gestién instiucional y la calidad de atencidn a la ciudadania, mediante (3 revisidn directiva

Objetivo perddica de las inddencias reglstradas en el Sistema SLAC, con &l propdsite de analizar reclamos ¥ otros

de la Mata contactos cludadanos, identificar oporhunidades de mejors y coordinar acciores entre fas distintas dreas oel
Servicio para oplimizar [3 respunsta a los tramites salicitades por i0s UsUAros,

Medaos de 1 Actas de cads sesidn de revisidn, indicando fecha, partidpantes y acuerdos U observaciones,
Verificacidn | 2, Informe consolidadn anual can les principales hallazgos, decisianes adoptadas en cada saslin y
Iindicadi pa| resultados obtenidos.

Fuentels| d€ | g e ma SACadministrada por la Subdrecsidn de Operacicnes.

informacidn
1 El Sistemna Integral  Atencion Crudadana [SAC] &5 una herramienta utiliada en la gestidn
institisional para mejorar la atercidn al pdblico en Instituciones estatales. Su abjetive es facilitar <
acoeso a informacidn, recibir corsultas, reclamosy sugerencias, y fomentar ba participacion
ehisdadana.
2. Lasrevisiones del SIAC saran da abance Macional [incluyendo todas S DSreccionss Regionaies ¥
canales de atEncion def Servicio de Registra Cvill e (dentfcackin que reportan al sstema mismo).
3, Seconshdesanin todos los canales de recepcidn de contactes (buzones ¥ pigina webj,
otas Técnicas 4,  Enlassesanes se establecsrd un marce de gobemanza del SIAC, definlendo roles,
responsabilidades y lineamientos para &l wo institudianal del sistema, asegurando s integracian
anla gestién dirmctiva.
5 Sahard monftoren de rasos frecuentes por thpo da trimite y pone peagrafica donds s presenton
prablemas,
B Seanalizardn adesrds sugerencias cudadanas factibles de serimplemeantadas.
B et Insaisrencia de cardstrotes naturales, modifeaciones prosupuestanas, camibos de legislacidn u otra stuacion
de fuerza mayoer que impida ol desarrallo normal ded comgiromisa,
Porcentaje de pronunciamientos |uridices emitidos sobre fa
fdata RS%
mdlisdor pm:eﬂenﬂlla de susmibir corvenbos antre personas (uridicas de
s derecho pulfice yfo privade con el Servicle de Reglstro Clvll e
identificacion & solicitud del Subdepariaments de Atesclén de Pondaradine 0%
instituciones, en el plazo de 18 diss hibiles, respeco al total amitido.
|Tozal de pronfunclamientos Jurldicos emitigos en el plaio sobre procecencia de suscribér condendos en el
Farmula de Calculy | pariodo £) J (Total de pronenclameenias jurldkos sobre procedencia de suserble convenlos emitidos en la
Subdireccin Jurldica en el pericdo t] "100,
Murnerador 138 Oimensian Eficacia L:ﬂ::& Porcartaja
Bertrminadog 150 Arnbiog PIOCESC ;::::::ﬂ &E:::hzr?zigﬁ
Dbfetho Realicar un cortrol del placo para la ernaion de los pronunclamiantos juridicos sobre 3 pertinencis begal de
ce fa Bieta sumoribic un convenio; lo gue se winculs s o artisfaceidn de usuarios institucionales.
1- Corred Elactrdnico yio Memorandum del Subdepartamento de Atencidn a institucanes oo
reguerkients de pranunciamieno jeridica,

Medios de 2-  Memarands con Pranusclamisnio smitide por la Subdireccidn Juridica schre la pertinencia de suscribir

erificaidn coPania con atra institucion pdbica o privada.
Indicadar[et) 3- Memnamindies s la Subdireccidn luridica dirigida al Subdepartamsenta de Ataridn de [nstituchonas,
wolicitandio aclaraciones win mayones antece dentes para reaiizar &l profunciamisnio.
4 Lo de partes wo Flarilla de control de la Subdirseddn busidica.
Fugnteds] da - Planiliz Excal de la Unidad de Gestidn Documental de la Subdireccidn Juridics, [a cusl registra el mgreso ¥

Infosrmacidn egreso de ta documentachkin,

1. La gestidn de sate campromiss o4 e respansabilidad compartida entra el Sub Departarmento de
AtEacion 3 Indtituciones, depapdiente del Departamenta de Gestidn Institucional v la Subdireccidn
Juridica del Servicio.

Foh s 2 Serd responsabifidad del Subdepartamento de Atenciin a Instituciones remisic el regquerimiento can un
examen de admisibilidad previo, de modo gue se encueninen todos los antaredantes necesariog para ung
adecuada evaluacdn juridica. El requeriméento debe amviaris cand
- Una minuta de Jo acordade o socitado en ks reuniones sostenidas con la institusidn requirents,

cuanda aplique,

Y
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- Minuta gue contenga el detalle ded fundarmento juridico ¥ el detalle de lo que se solicita.
- |La§ mormas o comtexto juridico que funda la paticion,
- Docurnertos legaies necesanss; por ejemplo, certdicados, persenerias, Inscripolenes, conuna
YIRENCIA NEsuparion a ok 6 meses.

3- Eluniverss de medician coresponde & los pronundarrientes jurdicos sobre pertinencia de suscribir
ConsEnias ¢on otras insttuclonss, emitidas en ¢l periods de desarrallo de la meta.

4~ Elplazo correspordients se contard desde el dia hibil siguiente de la recapcidn dal cofren slestrinien wo
memorindim enviado por 8l Subdapartamanta de Ateneidn de Instituciones en |3 unidad ce partes de [2
Subdiraccidn Juridica. El plaz firallza una vez recibido al memardndum del pronuntamiento por el
Subdepartaments de Atenddn a IrstiBucianes, | gue constasd en los regisiros gue mantienes [a
Subdirecokin lierlidca,

5- LES cOMWINCACiONes CON recuerimiantos y respussias entre |xs dreas se generardn unicaments en dias
hibites y er horanos entra las 08:30 y 1300

G- En ceso de fakar antecadentes para of analiis jursdico o sienda incemplata |s informacicon relative a 1o
solizitade por & requirente, la Subdireccian huridica la comunicard por Memarindum 2 5ub
Cepartaments de Atencion & Instiucianes cuisnes debhieran ngresar nuevamente gl requerimiento,
reinacianoo con este &l plazo total de 18 dizs hibiles,

Casos forites o fuerza mayor, Recepcidn nR opertuna de la documentsciin necesadia para la alaboracién del
informe; falts de dutscidn tante parm Is Subdireccion Juridica como para el Subdepartamaente de Atencicn de

g et institucianes; notable aurerto de trabajo con urgancia.
Lo considera un wolumen de pronurcibmientes jurithoos de hasta LAD salicitudes anuales.
Porcentajs de mejoras evolutivas a los sistemas del Registro |
ol Machonal de Vehiculos Matorizadns efectuadss versus las Meta 00%
e programadas,
Porderador 1%

[M* de mejoras evolutivas a los sistemas del Registro Macional de Véhiwlos Motorizatas realizadas en el
Farmuia de Chlculs | periode t J N° de mejoras evolutivas a los sistomas del Registro Macional de Vehiculos Motorisacas
programadas para al perode 1] * 100

Mumerador 1 Dimenssdn Eficacia Unidad de Medida Parcentaje
- Enaro 026 =
Demeninader 1 Ambita Pracess Plazo de Aplicacion | oo

Dbjetivo Generara lo menos s mejra evalutiva an bos sistamas que soparan el Eegistrﬂ-lﬂatinnﬂl de Vahlcalos

| Moterizados permitiends shernativaments hacer mdc eficlantas los procesos, reducir tempos 08 espen 3

|
ge ket | paibfizo & adaptar los servicios 8 Auavas normativas
Medios de
verificacidn infarmes de ejecuchin de mejorms informdticas praparados por ol nheal contral,
Indicadar(es]
Faentels) da

o 'i software del Aeglstro Macional de ¥ehicuwios Motorizados.

1. 5 consderardn para kos efectos mantenciones solictadas par el Subdepartamenta da vehlcukss
Motorizacos a la Subdirectldn de Extudios y Desarrola, ton sus refpectivos regquerimianios.

2.  Sa compromete [a matorializacdn durante el perioda de almenod 1 mejors svalutiva a los slstemas. dal
Registrn Macional de Vehiculo: Motorizados o & sistamat de inlormadidn de gestian de dichos prooesos,

Botas Técndas | 3. Las manbencinnes tendrdn relacion con matedas relsyantes como, por 8fempio; mejoras que parmaten

Facilitar al pubco s solictudes de ransferencias de vehitulos a través de declaraciones coninsuales,

gererar una solucién informética pera fa solicitud de duplikados de platas patantes, auiomaticacion de

procesa de lectura de dotumentos pars transferencias electrdnicas de wvehicufos, generacidn de

SUpuUEskos hodficaciones presupuestarias o da pricvidades desde entidsdes externas.
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ombre Equipo .
da trabalo Archivo General ]
Responsable Victor Rebolledo 5alas
Cargo Responsable lefe del Departamento de Archivo General {5]
Total de funcionarios/as equipo A4% Ndmero de indicadores equipo MW" 5
I Mieta | 100%
Indicades Parcanialpr de ajecucian de plan de actividades de apoya al

[ process de Posasiones Efectivas. G

Ponderadar |

Férrnula de Calculo

[Tetal dis actividsdes secutadas ded plan da apoyo al proceso de posesionas efeckivas en el afa 1 Tolal de
actividades programadas dal plan de apoyo al proceso de posesiones efectivas para el afio £ * 100,

CERECEINS paadl

|
Mumarador 10 sctividades Dimensidn | Eficacia Unbdad de Medida Porcentale
DeEraminsdar 10 actividades Amibita Praceso Plara de aplicacidn Sheen ZiEs
diciernbre 2026
Tiene por abjetive dar apeyn honic desde ol Subdepantamento de Posssiones Elactivas del Departamento
Objeting die Archivn Generalal process reabzade &n las diferentes reglones en la gestion de diche producto,
de |a Meta coatribuyends a una tramitacion mds eficiente, oportuna y centrada en las necesidades de los usuarics gue
enfrantan procesos de herencla, fortaleciendo la coordinacidn institucional i |s mejora continua cel ssterma,
Medios de 1,  Plan anual de actividades oe apoyo al proceso de posesiones efectias
Verfficacién 2. Informe del Subdepartamento de Posesiones Efectivas wiada por el Departamento de Archive General y
Imdicadones) la Uniclad de Gestidn Estratégica del nivel central,
T:!iﬁg:blﬁ Indo e dal Subdepartamento de Pasesiones Efectivas,
“La cantidad de 10 octividedes e3 referencial y su nimers definithve ceberd quedar cansignado en el
respectivo plan a formalizorse & mis terder ea marzo de 2026,
Dertro e las actividades o reabrar se comndideran lag sigulentas:
Gestinnar ol procsio e Potesiones Efectivas en las Unidades Juridicas controdands los retagos y
coordinands soluciones con las direcciones reginabas y dreas de rivel central,
Desarrallar medichones consolidadas v por Regidn para agoyar la gestidn del proceso.
Motas Técnicas Proponer mejoras comunicacionales dirigidas 3 poblico, kiociados a Posesiones Efectias.
Genérar propuestas de mejora del sistema informdtico de Pesesiones Efectivas para estudio de la
Direccidn Naconal del Servicio.
El desarroilo de las actividades para el pericdo 2626 comsidena wna instancia de levamtamiemio de
requerimientos, con el objetiva de ldentificar cportunidades para mejorar |8 digitakizacidn de estos
procedimientes, Esta actividad permitird recoger insumes rebevantes guee dobardn sar considarados en
o mares dol trabajo da Transfarmacion Digital de bos processs adminstrativos.
Supuastos | inexistencia de sitwaciones dé fuaris mayor o caso fortulio gue afecten al desarredlo del carmpromiso
N Porcentaje de Eliminaciones ordenadas por Resolucian Judical Meta e
en ol Registro de Multas de Trdnsito no Pagadas en el Plazo 3
sl dias hibie
o Ponderador 10%
[Tatal de Elminaciones ordenadas par Resslucién judical en el Registro de Multas de Trinsita na Pagadas en
Farmula de Calculo | ef Plazo 3 dias habiles, en el adio t Total de Efrenacionss ordenadas par Resohetion judicial en el Regisiro de
Multas de Trinsita no Pagadas terminsdes durante al afia t) *100
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|
Murmeradar 312.000 Dirmension Calidad Unicd de Medida Fomeniaje
ey Ereng 2006 =
Dmntninsdar 355000 Ambita Preductas Mazo de Aplicacitn dickrribre 2026
Ohjetive Miejorar bos tempos de tramitacidn de 8 ebminacddn de multas, lo que Facilita irdmites posteriores de las
de la Meta wsuarias & maments del pago de patentés de sus vehlcubas,
Medios de
Verificaoan Modulo G= Estacisticas para [ Gestidn yfo Reportes del Subdepanaments de Registros Especiales.
Incicador]as|
Fuenteqs| de ¢
T Infarrmes dal Subdepartamento de Registros Especiales,
1. Lz medickdn seinitis en el mamenso én gue reclben |os antecedentes desde ios Juzgados de Polica Local
= todo &l pals [municipios) y termina 3l momEnto en que e actuaiza la eliminscion en iz base de datos
Hotas Tacnias izl Sendcic.
2. Se contabiliza ef wotal terminado de procesar en el periods, independiente de csando fue solicitado,
inclusa s proviene de afips anteriores. ol
e Sp ponsidern un wolumen mazimo de 400,000 eliminacines al &iia.
|
Parcantnje & ajecsclidn del Plan de diseno de un aphicstive
para sl peairgress de sliminaciones judiciales de multas desde Meta 100%
"d::':m los Jurgados de Palicia Local,
Panderador 10%
{Total de sctiviclades apcutadas del Plan da dispfio del aplicativa para & preingreso de eliminaciones =
e e judiciales de multas desde los Juzgados de Policia Local en el afiotf Total de actividades programadad del
| Plan de diseio del aplicatva para el preingresa de sliminaciones judciales de multas desde los Jusgados de
Policia Local para & afto £) *100,
Humaradar 10 sctividades Dimansidn Elicacia Uinidad de Medida Porcentaje
i 4 Enarm 2026 —
Denomiradar L0 actividsdies Amibita Procesn Flara de Aplicackan Siasiire iis
_ Disefar un aplicativo digital que permits of preingroso da ellminschines judicales de multis provenientas da
Hﬁ‘“‘“ los Juzgados da Policia Local, can & fin de agilizar ks tiampas & respuesta, optimizar los reeursos infemas v
- fostalecer la geitita irstiticionel en el marco de |3 digtalizackin de procesas,
1. Plan ca dseho del aplicativo aprabade gor e jefe del Dapartamanto de Archiva General,
it bl 7. Actas o informes de efbaracion de reguarimientos con participacidn de ussarios’as de lurgados de
qulrn:ns:lﬁn Prlicia Lecal y del Sarvicio de Registra Civil e dentifcaddn
reicderies) 3. Informe final consolidado que dié cuenta de:
g Disefio realicado,
- Benwicios Especados.
T:;t:ﬁlﬁ Informe ded Subdepariamento de Registros Especiales.
| 1. FElplan contark con 10 actividades que estardn sufatas 3 ajustes.
3. Eldiseno del aphicativo se orlentars considerando interoperabilidad y seguridad.
3.  Eldisefio contempia criterios de ussbildad, accesibilidad e inclusidn digital, ssegurando una interfaz
Metas Téenicas amigable para los distintos perfles de usuarios.
5.  Ellevantamienio de bensficios s& hard mediante comparacion cialitativafcuantitativa del process
artuah versus el uso del aplicativo [Hempas, Carga coedative y opnidn de funconarios),
5. Lameta deberd astar cumpbida y documentada a mas tardar en diciembre de 2026.
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Inpxistendia dl:e-l.::t'l:.ht!'l:f-E!. naturakes, modificaciones presepuestanias, camblos de [eglsiacidn, inddentes de
SupUBstos saguridad de la informacion de catesorla 2la o oritica, u otra situacidn de fuerza mayor que impida ol desarralle
normal oe las actividades compromseticdas o de la operacién normal del SRCe,
inclicador Parcentaje de ingresos al Ragistro de Viclencia Intrafamiliar | nieta a2
precetadas en wn plazo de 7 dias hibiles.
LR Poanderador 0%
{Tatal de ingreses sl repistre de viakencia Intrafamiliar procesadas en un plaze de 7 dias hibiles, an al afio tf
Formula de Caliculo : ; : e T
Todal deingresos al registro de violenciz Intrafemillar durante el afio t) *100.
Hamerador 8,537 Dimaensicn Calidad Unidad de Medida Porcentaje
Enero 2026~—
|
Benaminader 11,630 Ambito Praducta Plazo de Aplicacian | oo
Dsetive o .
Pejarar los iermpes de Ingraso en al registro die violsnda intrafamiliar, saccadn quee facilita la ejocucicn de
da 1 Mt acciones judiciales posteriones.
hedios da -
Vies hacidin inlerme del Madule de Estadisticas para la Gestidn yo Reportes del Subdepanamanto de Ragstros
le=s,
ndicadories) |
Fusnbals) de informes dal Subdeparamento de Repistras Especiales,
Infoemacidn Eigremas informaticos..
E! registro ingresado en este indicador comresponde & sentencas de violania Intrafamiliar
El procesa se inkcia desde el momento &n que Ios anfecedentes provenientes de tribunales son recibidos por
: el irea que realiza el procesa (Subdepartarmants de Registros Especiales] v hasta su ingreso en el Registns d2
Motas Tacnicas =
Wialencia Intrafarmiisr.
sa contabiliza el total terminada de procesar en & pericds, independienta de cuando fuz solicitado, noluo
si prowiene de afing antesiares,
Supuestos Lo considera un wolurnen masiene da 12,000 salicitudas al afa.
indicadar Porcentaje de funcionarios/as del Departamento de Archivo Meta 100
General sensibilizados en materias de Ftics v Probidad de la
N*5 Gestidn Publica y temas afines. Panderador 0%
IN* ds funcionarios/as del Departamento de Archivo General sersibilizados en materias de Etica y Probldad
o PR A de ka Gestidn Pbliza y afmes en el afia g 8* de funtiorariosas del Departamaente de Archive General
il sensibilizados €n materias de Exica y Probidad de la Gestidn Plblica y afines programades para el afie )"
1.
Maimarados 0 Dimansian Calidad Umidad de Medida Paentaj
Enern 2036 =
i cld
Bencminador 50 Ambita Producto Plazo do Aplicacian diclembre 2026
S .

e,
el
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implerentar actividadss: formativas sobre Etica y Probidad de k3 Gestion Pablica dirgidas a los/as
funcionarios/as de ks Departamento de Archive General, con el propésito de foralecer sus conocimientos,
competencias y compromisa dtico en ef cumplimienta de deberes y obligaciones funcionarias. Este plan busca
PR promover una cultura organizacionsl basada ea |3 integridad ¥ la prewentdn de faltas administrativas,
refarzanda las burnas pricticai mstitucionales y asegurando uns actuscidn coberente con los principios ¥
walores institscienales en todos les terriboros,

Ubjetma

Rasnhiclén quo aproeba Plan Anuzl de Capacttacidn con actividad inclisda,

B
Medios de 2. Reglstro de asistancia por actividad {listas firmadas o registros de conexidn viriual].
werificackin 1. Cestificados de pasticipacian,
indicadaries) | 4  Irforme final elaborado por el Departamenta de Archivo Geseral con detalle de actividades ejecutadas,
fechas, contenidos abardados y nimera de participantes, el que debe ser aprobade par l&s Unidades da
Cantralaria Interna y Capackacion,
f:mn:iiﬁ Informes mmitides gor las unidades de Contraforia Intarna y Capacitacidn,

1- La coordinacidn general con 5 Departamento de Archivo General estard a cargo de la Unidad de
Coniraloria Intema, en conjunts con la Unidad 2 Capacitacien del Mivel Central.

2-  Parteipardn funcionariosfas dil Depanamento de Archive General, abarcando distintas dreas y funciones.

1. Lac actwidades serdn ejecutadas por profesionales especializadosfas en materias de imtegridad, &lica
pablica v respansabildad admindstrativa.

Witas TEcnicas 4- 5s ukifizard el matarial formativo presiamente generado v valdado, acegurande homogeneidad v
coherercia de kos contenidos en tedos los equipos ded Servicio.

% Las actividedes podran incluir charlas, talleres, canversatarios u otras instanciss formathas, en modafdad
prasencial o viriual segin depenibilidad de recursos, espacias, dispanibilidad

Su realizacsdn serd programada dentro del primer sermestre de 2026 y quedant Incarparada en el Mlan Arual

de Capacitacion.

Inexistercia d& Gatisirales natursles, modificaciones presupuestarias, cambios de legislackin, Incldemtes de
SUpEsIns seguridad de la iffarmacidn de categoria alta o critica, u atra situscdn de fuerta mayor que Impida el
diiarrollo nermal de ks actividades compromaetidas o de b operzcidn ronmal dal Senvicio.

"
Anssa N2 Consenia di Desampafic Calectia 2028 1 Sarvicio de Begatro Ovil e idemificackin/ Pagma 90| 139

DRRECCICH RACRIMAL
Lilsdit A | 2] MEla T v T
T




Nombre Equipo x ' Pari
rinacota
de trabaid Region de ME, y Pa
Responsable Carolina Videla Osorio
Cargo Responsable Directora Regional |s]
Tatal de funcionarins/as equipo 47 Mimera de indicadores equipo 3
I
G Parcentaje de fuaclonarios/as de la Reglin sensibilimdes en Mata Ok
N3 materias de Fthea v Probldad de la Gestidn Publica v bemas
afinas. Pordorador 8%
| [W* die funclanarios'as de la Regnin n;-emjl;illndn;-; materiag .:;e Elr_a i Probidad de la Gestign Piblica v afires
Farmula de Chlzula | en el afio 1f N° de furclomarios/as de la Repkin sensibifizados en materias de Etica y Probidad da la Gestian
Pilblica v alines prograrmedos para ef afo th * 100
Pumerador 30 Dimersian Eficacia Unidad de Modida Parcientaje
E Ervéergd 2026 —
Denorminador 30 Ambito Procesc Placo e Aplicaciin dicinmbre 203
implementar actividades formativas score Efica y Probidad ¢ I3 Geston Pubica dirigidas & losfas
funcionarkesfas de la Region, con @l popdsite ge fortalecer sus conocimientos, competenciaz y compremisa
Oljetive &l en el cumplimisnts de debgsas v obligaciones funcianarias. Este plan busea promesver uns caltura
G la Maka coganizacional basada en [ integridad v la provoncidn de faltas administratives, reforanda la buanas
pricticas institucionakes v aseguranda una artuacksn coherante con bos principias y valares instituclanales an
| teedey los teritasics, = L
i- Resahicion quee aprueha Flan Arual de Cagacitacion con activdad incluida,
E—— I+ Regmirode asistencia por actividad (listas firmadas o reglstros de conasian wirtual].
Verificacid 3-  Certificados de participacidn,
; ( 4 [nfprme final elaborado por b2 Diectdn Fegicnal con detalle de actividades ejecutadad, fechas,
Lporttint contenido: abordatdos ¢ ndmedo de participantes, el que deba ser aprobado por las Unidades de
Contralaria Interna y C_qp.p:.i.u:iﬁn..
Fumntefs) da : . .
Wi Informas emitidos pae ks unidades de Contralocda interna y Capacitacion.

L. Lacoordnacian general con la Direccion Regionsl estard a cargo de k Unidad de Contraioria interna,
&8 conjunta con le Unitdad de Capacitachan del Kivel Central,

1. Participaran funchonariog’as de la Region, abarcanco distintas dreas ¥ fundonas,

3. Las adrivicaces serdn ejecutadas por profesianales especiaizados/as en materias de ntegridad, £tica
piblice y respensebilidad administatia,

4, Ge utilizard o matarial formatie praviamanta generado v validado, asegurands homoagenaidad v

Pl Ticois coheraniia de los contenidos en todas las regiones.

5. Las actwidades podrin incluir charlas, @lleres, conwersatorios u ofras IndEAACIAS formativas, an
modalidzd presencial owirteal segin dispanibilidad de recursas, aspecios, disponibilidad y ubicacin
peografica,

&, 5w realizacion erd programada dentro del primer semestre de 2026 ¢ quedard Incorporada en ol
Plan Anual de Capacitacibn,

| Inexistenciz de catdstrofes natwrales, modficaciones presupueskanas, cambios de begislacion, incidentes de
S pruestios sepuridad de la Informacidn de categoria afta o critica, u ofra siftuacidn de leerze mayor que impida el
decarroba normal de fas actividades compromatidas o de la operacion normal del SRCel
T Forcentale de acclones comunicacionales realizadas versus las ety 100%
"H"i pragramadas respecio & la difusidn de servidos y actividades del
SRCal &n miedlos regionakes, Pondaradar 3%

Farmula de Calcuo

{Tatal de acciones cormunicecinales reakeadas respecto a la difusion de sendcios v actividades de! 5ACR] en
medias reghonales, en el afiot Toml de acciomes comunicacionales programas respecto 3 la difusion de servidas
y actividades del S{Cel en redics regianales, en el afic tf " 100,

S,
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DEECTION RECIIAAL

Bomerador 5 Cirmersian Eficacia u::ﬂaldlm Porcentaje
Placo de Enero 2026 -
Denominador 5 Amiite Process Aplicacisn dicizmbre 2026
Objet Foatalecor |3 virculackan institwclonal con B cludadania mediante la realfizacidn dé acciones de difusin en
& t-i!u'll:a medics regionales v redes socizkes, que permitan informar de forma oportima v cercana dobre s erviclos,
trimites, canales de atencidn y actividades en temreno del SHCz|,
1. Registros de publicecidn o emisidn de cada actividad {capturas de pantalla, notas e prensa, @nlaces
N a redies sociales, grabaciones de radio o TV local, entne piras),
L 2, Informes del Directar/fa Regional o encargade/a de Comunicaciones Reglonzl sobre |a ejecucion de
Werificacan syt
Mlcaisdob} 3 Consolidado anual con detafle de las 5 actividades resfizadas (fecha, medio, temdtica, alcance
estimada],
Fusnde|s| de =l ]
G Informes de B Direccidn Regiona,
1. Lagastitn general serd responsabifidad del Birectorfa Regional ¥ &l ercangado de Comanicaclonss
Regional, en coordinacian con ta Unidad de Comunicaciones Cembral ded SACE].
2. Las acciones de difusidn podedn nealizarse en mediod de prensa local (radio, prensa escrita, TV
" — reginal) yio redes sociales instibucionebes, de acuerdo con kas caracieristicas de cada Region,
cbag Tecnices 3, Los contenidos deberin sbardar informscitn sobre tridmites, canales de atencidn, actividades en
tgrngno y 9705 servicios relevantes para la ciudadania.
&, Lag 5 actividadas planifiadas podridn ajustarse an formato, temadtica y calendario segln necesidaces
ragionales W disparibiidad dn mediss.
Ineeistencia de catdstrofes raturales, modificaciones presupuestarias, cambdos de legislacidn, incigenie: de
Supuestos seguridad de la infoomacidn de categoria alta o critice, wotra situadidn de fuerza mayor gue impidas ef dessrrallo
narmal de las actividades comprometides o de [ operstidn normal del SRCa|
i,
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b Parcentaje de actividades realizadas, versus las programacday feta Ak
hits para umplir e Plan de Gasthin Regional de ks Satisfaccidn de
(Tatal de actividades realizadas path complic con of Man de Gestidn Regional de la Satisfaccidn de Usuarios/as
Formuila de Cilcudo . | en el afio tf Tatal de actividades programadas para curglic con &l Plan de Gestidn Raglanal de la Satisfaccion
de Usuarios/as en el afio t) * 100,
Bumerador 10 actividadas Dimensién Eficacta Linkdad de Medida | Poncentaje
2 4 . Eremro 3026 -
Benaminador 10 astividades Ambia Pracess Plara de Aplicacidn I ——
Fortalecer |a calldad del serviclo y la experienda de atenclén dE_Il_:l'E"ﬂE-ha'r-Iu&,.i‘ﬁ del SECal, medianta la
Oibjetive implarsentacida de actiones participatvas y de mejora continua gue permitan gestionar de forma oportuna
de la Meta las sugerencias, reclamos ¥ resultados de satisfaceidn de losfas wsuariosfas, promovienda una atencldn
perrada en sus necesidades y expactativas. = =
1. Plan de GestiGén de i3 Satistacckin de Usuarios efaboradao por 1a Direcclon Reglonal y aprodads por el
Mivel Central,
Medn: de d. Actas de reuniones del Comite de Mejaramierdo Begional (CMR).
Varilicacin 3. Listas de asktencia con participecidn de persomas externes al Comité de Mejoramiento Aegianal
Indcador|es| {mindmo 3) en la revisidn de resultados de enouestas,
4. |nformes consolidados remitidos 3l Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria y
TransFormacidn Digital dal Mivel Central
T:;ﬂ:: infarrres de 3 Direccian fegional,
1. Ls coordiracion general del Plan estara a cargo de la Dh’ltl:l&rl.-ﬂll-;;;ﬂ eien apoya dal Comibh de
Mejoramiento Regianal (CRER] v supsrvisian diel Comité de Gestidn de Calidad, Experignca Lsuaria
 Transformacidn Digital del nivel central,
2 Sedebaran elecutar las slgulentes acclones minimas:
= Revision partcipativeg oe bos resultados de fa encuesta 15N de satisfacclda die usuariosfas,
incofparanda al menod 3 peraonas extennas al CMR para el levantamiento de superencias.
=  [Ppvinidn de normataa v circulares nternas, considerands a repréesentantes de 2l menos 3
afitinas dutintas de s regidn,
Motes Técnicas & (Gestitn y andlisls dz reclamas y sugerencias de usuarios/zs en el VR, implementando
Fcciongs especificas de contenciin y mejosa,
*  Winculeckin de los avances y resultados con ed sistema PMG de Calidad de Servico y
Experienca Uauaria.
3, Lasmismas persones peeden parlicipar enmas de une de las sctividades,
4, lLas actididades deberdn quedar dacimantadas ¢ cilesdarizadns on el Plan da Gestitn aprobaca
pars &l ane 2026
5 Lacifre d& 10 actividades &5 una sstematida, La cifra defisitha de actividades quadard sancionada en
el respectiva Plan aprobado con mao g rarzo del 2026, = 1
Inexisiencia de catdstrofes meturales, modificacinnes presupuestarts, cambins de legisaciin, ncidentes de
SuprBstos separidad de & informacion de categoria a¥a o oritica, o otra sifuacion de fuerza mayor gue imgida el
desarralle morral de las actividades comprametidas o ée o operacidn normal del SRel.




Mombre Equipe .
dairataR Hegifm de Tarapaca
___ Responsolie Ema Mareno Chamarro =3
Cargo Responsable Directora Regional
Tatal de funcionarios/as equipo 67 Nimero de indicadores equipo 3
i Porcentaje de funcionarios/as de la Regitn sensibilizados en Mata 100%
N1 materias de Ftica y Probldad de [a Gestida Piblica ¥ temas
afines. Ponderadar 24%
M de funcionariosfzs de fa Regidn sersibBzado an matedas de Frica v Probidad de (3 Gaotidn Publica v afines
Firmulz de Cifculs | erel afio tf K* de funcionadosas de la Regdin sensibilizedos en materias de Etea v Probidad de i Gestidn
Publica v afines pragramados para =l afo 5] * 100,
Mumseradar 30 Dimensicn Eficacia Urddad de pMedida Porcentaje
Enero M35 =
Renominadr in Ambito | Process Plaro de aalicacian diciembie 2026
Impbamentar actividades formatras Sobre Etica y Probidad de la Gestdn Publca dirigidas a losfas
luncionarkosfas de fa Region, con €l propdsite de fortalecer s conocimienios, competencias ¥ ompromiso
Cbjetivo dticn en el cumplimisnto de deberss v oblipaciones funcionarias, Cite plan busca promover une caltura
da la bMata eqganizacionnl basade en la integrided v la prevencidn de faltas administrativas, reforzanda las buenas
pricticas imttitucionales v aieguraids s dctuscion eoherente con los printinios y vabores nstitucionales en
tadod los feritosios, g - _—
i-  Resolcién que aprueba Pan Anual de Capacitacidn con actividad inchsida.
P— 1= Registro de asstencia por actividad (listas firmadas o reglsiros de conexkdn vistual ).
Verificacion 1. Certificados de participacdan,
[ 4~ Informe finel elabarado por la Direccion Reglonal con detalle de actividades &|ecutadas, fechas,
tentenides aboedados y mimere de participantes, ef que debe sar aprobado por ks Unidades de
=1 Cantralecia Interna v Capacitaciin,
:::::'-mlg:cilﬁd: Irformes amitidos por las unidades de Contraloma Interne y Capacitacin.

L Licoordnacion general conla Direccién Regional estard a cargo de | Unidad de Contralorla interna,
en conjunta com [a Unidad de Capacitaciin del Nivel Central.

4. Pasticiparan funcionariosdas de la Regidn, abarcando destintas areas y unclonas,

3. Les actividades secén ejecutadas por profesionales especlalizadosfas an materias de Integridad,
efica publics y responsabiliced administrativa.

4, Se wtilizard el material farmativa previamente generado y validado, aseguranco homageneidad ¢

Matas Tnices cohenercis de las contenidos ea todas las regiones.

5 Les actividsdes padran ncleir charlas, talleres, conwersatorios u otras iInstancias formativas, an
micdslided presencial o virtual segin disponibilidad de recursns, espachos, disporbifidad v ublcackin
peoprdfica.

. Su realizacidn serd programads dentro ded primer semestre de 2026 v quedard incorporada en el
Plan Anual de Capacltacitn. =3 _

Inexistencia de catdstrofes naturales, modificaciones presupuestanas, cambios de leglsiacién, incidentes de
Supuestos seguidad de le informacidn de categora alfa o oritca, v otrs situacidn de fwerza mayor gue impida el
desaralio narmal de las actividedes comprometidas o da la aperacion normal de! SRCal,
Sckeadir Parcontaje de acdones comunicadonales realizadas versus las Mata 100%
W'z pregramadas respecto a la diusidn de servicios v actividades del
SHCe] on medios regionales, Ponderador 3%
(Total de acciones comunicacionales reallradas respecto a la difusidn de servicios v actividades del SRCel en
Farmula de Chlculs | medies regionales, en ¢l afio ¢ Total de acckones comunicacionales programas respecia a ba difusion de saricios
y actividedas del SACel en medios regionates, an el afio t) * 200,

B
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- ] Y Unidad de
Murreragdor 5 Demansicn Eficacia Medicla Porcentaje
P P Plazo de Enero 2026 -
Denaminador 5 &mbaito Process Al diciermbre 2006
5 fartalecar |z winculacidn insttucionsl een |3 tudadanis mediante | realizacian de acciones de difasdan en
;:Etmh:l madias regionales y redes socialed, que permitan tnfarmar de forma oposuna y cercara sobne los servicios,

tramites, ranates de atencitn v actividades an terrena del SACe.

1. Registros de publicecidn o emisidn da cada actividad {capturas de pantalla, notas de prensa, enlaces

AR a reles sociales, grabeciones de radio o TV local, entre ciras),

X 2. Informes del Dicectar/a Regional o encargade/a de Comunlcaciones Regional sobre la gecuckin de
Werificacidn catia activitiad.,
s ArErl e} 3. Consolidado anual con detale de las 5 actividades realizadas [fecha, medio, temitica, alcante
estimada).
Fuenis|s| de

SR informres de fa Direccige Regional.

L. L2 gestidn general serd responsabilidad del Directonfa Regional v el encargada de Comunicaciones
Repioral, en coordinacidn con la Unidad de Comunicaciones Central del SRCel.

2 Las acciones de difusitn podrin reafirarse en mediod de pienca locel (radio, prensa escrita, TV

L TR regional) yfa redes soclales institucionales, de acuerdo con las caracteristicas de cada Region.

3 Los contenidos deberdn aboddar informacion sobre trimites, canaied de atencion, aclividades en
TarTem0 ¥ OLros servicics relevantes para (2 cludadani.

4, Las5 actividades planificadas podrdn ajustarse en formato, tematica y calenderio sepin recesidace:
regianiles y disgonhilidad de medics.

Inexisiencia de atastrofes naturales, modificaciones presupuestarias, combios de legislacion, incident=s de
Supuosios segaradad de la informocion de cateporia alta o critica, watrd siteaddn de Tuerzas mayor gue imgida el desarrolio
narmal de fay actividades comprometidas o de la operacidn noomel del SRCz1.

i
L ———
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I
P Porcentaje de actividades reafizadas, versus las programadas ein i
won para cumplir of Plan de Gesthdn Reglonal de la Satisfaccidn de
Usuarios fas del SRCe, Pondersdes 3%
- |
{Tatal de activicdades realicadas para curnglir con el Plan de Gestldn Regional de la Satisfaccion e Lsuariosfas
Férrrala de Cilcule | enel afo tf Totsl de actividades programadas para cumplic con el Plan de Gestidn Regional de ka Satsfacciin
de Lsuariosfas en el afio t) *100
Mumaradar 10 actwidadies Dimensida Eficacia | ifnidad de Medida Pormentaje
Denominadar 10 acthidade Ambite Pracesn Plar de Aplicacian d:imi FDII':]I:J;E
Fomalkecer |3 calidad del servicio v {3 oxperencia de atencién de bes usvaniesfas del SRCel, mediarte la
Objetivo implamentacion de accionas participativas v de mejora contisua gue pereitan gestioner de forma oportuna
da & Meta | las sugerencias, reclamas y resultados de satisfaccidn de fasfas uswarkosfas, promodienda una atencicn
| cenirada an sus necesdades ¥ expectativag, =
1. Plam de Gestion de 3 Satisfaccitn de Usuarios elaborato por la Direccion Begional y aprobado por &
Mivel Ceniral.
Madios de 2. Actas do reunianes del Comitd de Blejoramiento Regional [CMR),
Verificaciin 3. Ligtas de asktescils con partcigacitn de personas extarnas al Comité de Mejoramierto Regional
Indicedarfes) irnfnlmo 3] en |2 revisidn de resultados de enouestas,
4, informes consgidados remitidos al Comité de Gestian de Calidad, Evperiencia Usuaria y
Transformacicn Digital del Mive| Cantral,
ﬁ;ﬂﬁ Intprmeas de la DEneocion Regional,
1 Lacoordinacién gereral del Plan estarh & cango e 1 Direceidn Regional con apays del Camité da
Mejoramients Regionsl (CMR) y supanisidn del Comité de Gestlon de Calldad, Exparbencia Usuaria
¥ Transfarmacion Dgital dal nivel cantral
1. Sedeberdn ejecutar [25 sipuentes acciomes minimas:
*  Revisiin participativa de las resultados de la encuesta 15N die satisfaccion de usiarias/as,
incorporanda al mencs 3 personas externas &l CMA pam o lavantamiento de wugerencias,
= [evisdin de normaiiva y crculanes inbernas, cordiderando a representantes de al menaos 3
oficings distintas de |a reghda,
Matas Tiericad % Gestidn y andlisls de rechimos v sugerendas de vsuariosas en el CMR, implemantando
actanes; aspecificas de cantencida y mejora.
= Vinculackin de kos gvandes y resultados oon &l sisiema PMG de Calidad de Sarvicio v
Experiencia Ussaria.
30 Lo mizmas persgmas pueden partaipar en mas e una de las actrvicledes.
4, Las actividades deberdn geedar documentadas y calendarizadas on &l Man de Gestidn aprobada
para &l afn 2026,
5 Lacifra da 10 acividades as una estmacicon. La cifra dafinithva de actividades guedard sancionada en
el respactiva Plan aprobado con plazo a mario del 2026
Inexittercia de catdstrofes naturales, modificacionss presupisestarias, eambiss de egslacion, incidartas de
Supusstos sepuriad d& la irfarmacion de cateposia 3va o critica; u ofra sRuacidn de leerra mavor que impida el
desarnolla normal de s actividades comprometidas o de la coeracidn normal del SRCel
—
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IMAECTRN NACRONAL

MNombre Equipo .
de trabajo Region de Antofagasta
Responsable Patricia Verdugo Saro
Cargo Responsable Directora Regional
Total de funcionarios/as equipo 87 Namero de indicadores equipo 3
Sl s Porcsntaje de funcienariosas de ba Reglén sensibillzades en e e
o msterias de Etica y Probided de |a Gastidn Pidica y temas
afines. Porderadar NN
{N" de funcionarios/as de la Regitn sensibllizados en materias de Etica v Probidad de la Gestisn Pablica v afines
Farmulade Cilcule | en el afio f W° de funcionarios/as de la Aegion sensiblizados en msteriad de Erica ¥ Probicdad de la Gestion
1 Pibdica y afines programados para el afo t) * 100.
]
hamerada aad Dimendidn Eficacia Unidzd da Medsda Porcarntaje
. Enena 26—
Denaminadar ki) Amblito Procasg Plazz da Aplicaciin diclermbre 2076
Implemantar actwidades formativas sobre Etica v Probidad de la Gestidn Pidblica dirgidas a hngjas
funcionartostas de la Regitn, con ol propdsita de fortalecer sus conocimientos, cmpetencias v COMPpromiso
Oibjetig ético en el cumplimiente de deberes v abligaciones funcionaras. Este plan busca gromover una odltea
e [a Meta organizaeanal basada en la integridad y la prevencidn de faltas administrativas, reforzando las boenas
practicas institucionales v asegurando una actuacldn coherente con fos principios y valores nstitucionales en
todos bos teritarios.
1-  Resobacikin que apruaba Plan Aneal de Capacitacidn con actividad incluida.
1= Registro de asistencia por actividad (listas femadas o registrod de conexidn virtual).
Bledios e
Viarificacian 3~ Certificados de paricipacidn,
Indicaderies 4 Informe final elBborado por la Direccidn Reglonal con detalle de actiidades sjecutadas, fechas,
¥ contenides abordados y mimere de participantes, el gue debe ser aprebada por las Unidades de
Centralosfa Intarna y Capacitackin,
::&rrﬁgj:lﬁ Inlormes emitidos por las unidades de Contralora Isterna ¢ Capacitocidn,
1 La coordnacidn general con fa Direccién Regianal estard a cargo de la Unidad de Contralotia interna,
en conjunto con la Unidad de fapacitacidn del Nivel Central.
1 Participaran funcionarios/as de [a Ragion, abarcanco distintas areas y funcinnas,
1 Las actividades serdn epecutadas por prodesiorales especializadogas en materias de integridad,
#tica pablica ¥ resporsabilided sdministrativa.
Tiinl 4. 5e utilizard el material formative previamente generado y validado, assgurando homoegeneidad y
S SRE coferencis de lod contenidos &n todas |8 regicnes,
5. Les actividade: podrdn incluir cherlas, talleres, comversatorios u otras mstanoas formativas, en
rrodalidzd presencial o virtual s=gun disponibilicad de recirsas, espacios, disponibilidad v vbicackin
EEOgrafica,
6. S reallacion sera programada dentio del primer semestre de 2026 ¥ guedsrd incorporada en el
Flan &nual de Capaciacian.
Inexistencia de catistrofes naturakess, modifcaciones predupuestarias, camblod de egilacion, inchdentes de
Spusstos seguridad de la informaddn de categoria slta o critica, v ot situscdn de fuerze mayor que impids 2|
desarrolle normal de las actividades comgprometidas o de ks operscian normal del SRCed
Kstcidon Porcentaje de acciones comunicacianales realizadas versus las MistR 100%
iy programadas respecto a la difutidn de sondciod v actividades de|
SRCel en medios regaanales. Pty e
{Total de acciones comuricacionales realzadas respecto a la dilusicn de servicios v actividadas del SACe] an
Farmidla de Chleula | mediod regionales, &n el ato b/ Tatal de geciores ramunicacionale propramas respacto a la difusidn de senvichos
v sCtividades del SRCE & medios regionales, en el afo ) *100

=
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Unidad de
Murnerador 5 Damensidn Eficacia Mesdia Porcantaje
Plaro die Enirs 2026 -
Beraminaor 5 AmiEta Procesa Aplicacin dicismbre 2006
5 Fortalecor la vincularifn instturional ton la ciudadania medianin la realizacisn de acganes de difusidn en
nel.ai Nigta medins regionales v redes sociales, gue permitan informar de forma oportuna ¥ cercara soboe los sErvicics,
srémétes, canales de atencidn v actividades en terreno del SRCat,
1. Registras de publicecidn o emishdn de cada actividad (capturas de pantalla, notas de prensa, enlaces
Mt & redes sociakes, grabadones de radio o TV local, entre atras).
N aain 2, Informes del Director 2 Regional o encargadafa de Comuricaciones Regional sobre la ejecucién de
catda actividad.
inehcadorite) 1. Comsolidads anual con detalle de lag 5 actividades realwadas (fecha, medo, termdtica, alktance
estimado]
runtels)de | informes de s Direccion Regianal,
1. La pestidn general serd responsabilidad del Director'a Regional v el emcargads de Cominicaciongs
Replonal, en coordinacian con bz Unidad de Comundcaclones Central del SRCel.
2, Las acciones de difuskdén podran realizarse en medios de prensa lacal (radio, prensa escrita, T
Notas Thcricat regonal) yio retes iociabes nstitucionales, de acuerds con las caracteristicas de cada Aaglan.
3, Los contenides deberan abordar informadion sobre tramites, canades de atenckon, sctividades en
LEFIEMmD y Obros Servicios relevaniss para la cudadania,
#, Las 5 ectividades planificadas podedn ajustarse en formato, tematics y calerdario segln necesidades
regionales y dizponibilidad de medias.
Inexistancin de catastrofes maturales, modificaciones presspuesinrias, cambios de legisladon, ncidentes de
SupuEsIos seguridac die la Enformacicn de (alegoria alla o Ccritica, u otre sltwaddn de fuerza meyor gue imgide el desarmallo

normal de las actividades compromatidas @ de la aperadidn nonmal del SR,

T

CHRECCHON MACHINAL
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THRAECTROM MACICMAL

e Porcentaje de actividades realizadas, versus las programadas TS 100%
3 para curnplir el Plan de Gestidn Regional de la Satisfacddn de
UIIEHDI,Irii del SECel. Porderador A3%
| [Total de acthvidades realizadss para cumplir con el Plan de Gestidn Regional de Iz Satisfeccion de Usuarics/as
Farmuda de Caleube | en el afotf Total de actividades programadas para curmplir con el Plan de Gestién Reglonal de la Satsfaccion
chr Lisearios/as en el afio t] *100
Murnerador 1% actividades Dimensidn Effcacia Unldad de Medida Forcentape
Demnsminador 10 actinidades Ambita Pracesn . Plaza de Aplicacién df::::hisiﬁugﬁ
Fortalecer la calidad del servicio v la experienda de atencidn de fos wsuanosfas del SRCel, mediante
Dhjative implementacién de acciones participativas y d2 mejora contirua que permitan gestionser de farma cportuna
de [2 Bota lag sugerencias, reclamos y resultados da satisfaccién da los/as wsuariosfas, promoviesda una atencidn
centrada &n sus neesidades y expectativas. i
| 1. Plamde Gesticn de la Satisfaccitn de Usuarios elabarads por la Direccldn Reglonal y aprobado por ¢
Mivel Cendral
Medios de 2, Actas de reusiones def Comité de Mejoramianto Reglonal [CMR],
Werificacian 3, Listas de asistencla con participacién de persoras axternas al Comitd de Mejorarniane Regional
Ingicstdar]es) {minima 3] e |3 revisidn de resuitados de entuestas,
4, informes consoidados remitidos &l Comitd de Gestidn de Calidad, Esperiencia Usoaria w
Transformacian Digital def Nivel Cantral,
Fumnadz)c s infarmas de la Diveccion Fegionsl.
Infar mackin
T La cocrdnacitn generxl del Plan estard a cango de s Direccion Regionad con apoyo del Comitd da
Mejoramianto Beglonal {CMR) ¢ superisicn del Comite de Gestidn de Calidad, Evperbancla Lsuaria
y Teanefarmacldn Digital dal mival contral.
2. Sedeberdn pjecutar bas sipuientes acciones menkmas:
= Hevisiin participativa de los resultedos de la encoasta 15N de satisfaccion de viuarisfas,
incorparands al menos 3 persords externas & CMR para el levantamienio de sugerencias,
e fevisiin de normativa v circulares internas, consideranda o represestantes de almenas 3
oficinas distintas de la regidn,
Notas Témicas e Gestidn v andlisis de reclemod y sugerencias de ussaros/as an al CMR, implementanda
acciones especilicas de contencitn iy mejora.
*  Vinculacion de los avanoes v resultados con el sistema PMG de Cabided de Serecho y
Experenciz Usuaria,
3. Las mismas personas pueden partidpar en mds de una de las scthvidades.
4. Aas adtlvidades deberdn gquedar documentadas y calendarizsdas en el Plan de Gestdn apreado
para el afio 2026,
5.  Lacifra do 11 actvidades ex una estimacidn. la ofra definitiva die setheidaded quadars sancsanada an
al MEEI_UP_P!an_agmh:ﬂu con plazo @ mares dal 3036,
Inexistencia de catdstrofes naturales, modificaciones presupuestarias, cambios de logislacdn, incidentes de
Supaastos seguridad de b informacidn de categoria alta o critica, o otrs situackén de fusrss mapor que isnpidea al

desamolln marreal de las acthddades comprometidas o de la oparacion normal ded SACeEL

wh

fnexn N2 Convenio de Desampefio Colectiva 2026 [ Servicio de Registro Ovil 2 kdentificacian [ Pigina 99 | 139

S M M 18 |




EHAECCRSM NACION AL
ik i (I PRER L PTTTUITN b WSS |
LR U TN}

Mombre Equipo

Region de Atacama

de trabajo
Responsable Lucy Cepeda Acewedo
Cargo Responsahle Diractora Regional
Total de funcionarios/as equipo 64 Numero de indicadores equipo 3
s Portentaje de funcionarios/as de |3 Regidn sensibilizados en BAeta 0%
N1 materias de £tica y Probidad de la Gestidn Piblka y temas
afines. Fonderador 4%
(MW" de funcionanas/as de fa Regldn sendibiizados en rmateras de Eics y Probidad de e Gestidn Publica v afines
Formala de Cileulo | en el affo tf N* de funcienaros/as de la Repidn sensibilizados en materias de Etica v Probidad de (8 Gestidn
Piblica y afines propramadas para ef afto 1) * 100,
Mumarador 30 Dimensidn Eficacia Unidad da Medidga Porcantaje
- Enerp 2026—
d
Denominador ELL Ambitg Pracess Plazo de Aplicacién diciernbra 2026
Implementar activdades formativas scbre Erica v Prohidad de la Gestidn Pdolica dirigidas a losfas
funcionarioaas de la Regitn, con el propdsita de fortalecer sus conocimlentos, competencias y compromiso
Dbt étita #n el curmplimienta de deberes v obligaciores funcionarias. Este plan busca promover una cultura
d= (3 Weta arganizacional hazada en |3 ntegridad y la prevencidn de falkas administativas, reforzando las buenas
pricticas institucianales v #segurando una actuacidn coherante con los principios ¢ valores institucionales an
1odos los tesritorio. e L
1-  Resolcidnquee apriebs Flan anual de Capacitacion con actiidad mcheda.
Medios de - Repgestro de asistencia poe sctivided (listas firmadas o registros g8 conexign vitual),
Vecfieacitn 3-  Certilicados de participacidn,
indllzadnrlulln 4 Informe fimal elaborado por 3 Direccidn Regional cas detalle e actividodes sjecotadas, lechas,
centenidos abordados v nimem de participantas, el que dabe ser apragado por iz Unidades de
Contraloria Interna y Capaciacian,
Furrte[s) de ~ e
TG s Informes emitidos por s unidades de Contraiona imerna y Capacitecidn.

1 lacoordnaciongenerslcan fa Direccion Begional estara a cargn de & Urkdad de Contralora interna,
B Conjuniooon la Wredad de Capacitacidn del Mivel Central,

. Pertetparan funciomanosfas de la Regicn, abarcandio detintas dreas y funciones.

3 Lew actividades serdn ejecutndas por profesiorales especializadosfas en materias de imegridad,
&tica pihlicy y responiabilidad administrativa.

N T eerieas 1 Se utifizard & material farmatve previamense penerado y validads, ategurando homageneidad v
cobmrencia de las-contenidad an 1odas las regiores,

5  Las actividades podran incluis charlas, falleres, corversatonos o otras Initancias Formativas, en
midefidad pres=ncial o viriwel segdn disponibildad de recursos, espacios, dispeniilidad y ubicacion
geopdfica.

B Sureallzachin serd progracmeds dentre del primes wermestee de 2006 y quedard incorparada en al

; Pan Anal de Capaciacién.
Inexistencia de catistrofes raturales, modifiaciones presupuestarias, camibsos de leglsladidn, Incidentes de
Supuesios sepuridad de Le informacion de categoria #lta o critics, u otra skuacién de fuerza mavor que bmplda al
desarmalla marrral de las actividsded comprometdas o de |a oparacién normal del 5ACel,
Tl sk Forcemtaje de scciones comunicacionales realizadas wersus las Meta 1%
N2 progracnadag redpecto o la difugisn de servicios y actividades del
SACal am misdisy regionales, Pondarsd 334

Fdrrnula de Caleulo

[Total de acciones comunicackenales realiiadas especio a la dilesion de servichos y actividadas del S3RCel en
medics regianales, ¢n ol afo 4 Total de acdones comwinicacionales programas respecto a la difusidn de servicios
v actividades de! SRCel an medics reglonales, enal afic t] *1006.

Y
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: Unidad de
Mumerador 4 Dormansiicn Eficacia Medida Porcantaje
Plaro de Enerp 2026 -
Derminador 5 dmisito Proceso Sliiaciin diciembse 2006
Objetiva Fortalecer la virculaclen nsttucioral con la cludadaniz medame |a realizackin de accisnes de difusidn en
dé 1 hAeta. medios regionales y redes sociales, gue pesmetan infosrnar de forma oportuna ¥ cercana sobre (o servicios,
tramdtes, canales de atencidn v actividades en terrenn dal SRCEL
1. Registros de publicacion o emisin de cada actividad (capturas de pantalla, notas de prensa; enlaces
sedios di & reches sociales, grabacones de radic o TV legal, enkre atras),
Ve 2, Informes del Directonfs Regional o encargadofa de Comuricaciones Regional sobee la ejepucion da
Jorl cada actividad.
A ) 32, Comoiidade anual cop detalle de s 5 actividades realzadas (fechs, medo, temética, akance
estmadal,
Fuenta(s) da
PR Informes de la Direccite Regianal.
1. La pastidn peneral serd responsabilidad del Directorfa Reghoral v el ercargads de Comunicaclonss
Regiomal, 2n coordinacién con s Unidad de Comunicaciones Central del SRCa).
2. las actiones de difusiGn podrdn realizarse en medios de prensa local [radio, grensa esorita, TV
Hotas Téenicas regional) yfo redes sociabas instiucienales, de acuerdd con |as caractaristicas de cada Ragidn.
3 Los conenidos deberan abordar informacion sobre trémites, canalies de atencitn, aclividades en
bereend y obies servicics relevantes pars la ciudadania,
4, Las5 pctividodes planificadas podrdn ajustarse en formato, tematica y calendanio segin necesidadss
regonaled v disgponbilidad de medics.
Inaxisiencia de catéswrofes naturales, modificaciones presupuestarias, cambios de legislicion, incidentes de
Supucsios segaridac de ln informicidn de categoria alle o crilice, v otra situacion de fuerze meyor gue impido =) d=sarrolio

narmal do las acthvdadas compremeticas o de la operacidn norrmal del SACe),

DOIRECO O MATIOMNAL

=
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DIRECERON NADICNAL

S i Parcentaje de actividades realiradas, versus las programadas | Meta -
h para tumpli- el Plan de Gestion Regional de |a Satisfaccion de
Usuarkasfas dil SRCeL Panderador 3%
{Tatal de actividades realizadas para cumplir con & Plan de Gestidn Ragional de & Satistaccian de Usuarios/as
Faarmuls di Caleuds | en el alio 1/ Totad de actividades programadas para curnplie con el Plan de Gestion Regional de |a Satsfaccian
de Usuarias/as en el aflo t) *100.
MHumerador 10 actiwidades Dimengitin Eficacia Lmidad de hedida Forceniaje
Drenorminedar 10 actividades | Ambita Proceso Piaza de Aplicacian dIE:n::hf:i:;!ﬁ
Fortalecer la cadad del senvich v la experiencia de sténcitn de los usuarios/as del S8Cel, mediante ia
Ohjetvo implementacion de acchones participativas v de mejara contines que permitan gestionar de forma opartuna
de la Meta las superencias, recamos v resuftados de satisfaccian de los/as usuarics/as, promaviento una atencicn
centrada en suUs necasidades y enpeciativas,
1 Plan de Gestan de la Satisfaccion de Usaasios elaborade por & Direccon Reglonal y aprobedo por =
M| Cantral.
budios de 2 Actas de reuniones del Comit de Mejoramisnto Regiors (CRAR].
Verifcacion 3. Listas de asistencls com participacin de personas externas al Comitg da Mejoramunto Regongl
Indicadon e [minimez 3} an la revisicn de resultadas de encuastas
4. Infarmes corsolidados remitides al Comité de Gestidn de Calidad, Expersncia Lisisaria y
Transformaciin Dagital del Nivel Central,
T;T:ﬁ; Infarmes de i Direccion Reglonal.

1, Lacoordinacdn general dal Plan estard a cargo de fa I:l'n'eu‘lﬁ ﬁnnll eon apoyo del Comité de
mMejnramiento Regional (CMAR) v supervissan del Comité de Gestiin de Calidad, Expedencia Usuaria
¥ Trarsformacidn Digital del nivel central,

i Sadeberdn epecutar las slgulentes acciones minimas:
= Revision paricipativa de los resultados de ke entuesta 15K de satisfaccidn de usuarios/as,
incarporanda al menos 3 personas externas al CMR para of lovantamients de sugerencias.
e Aewisién de normativa y crculares Btemnas, considerands a representantes de al meaos 3
oficinas distintas de ka region.
Motas TCmcas &« Gestidn y analists o2 reclamas ¥ sugemndias de uiuanosyas en gl CMR, Implementanio
acchonas especificas de contencian y mejora,
= inculacidn de los awances y resultados coe el sistema PMG de Calldad de Servicio v
Expericacia Lsuaria.
3. Las mismas persanas pusden participar en mas de una de las actividades,
4, Las actividades dabordn quedar documentadas y calendarizadas én & Plan de Gadtidn aprobado
para &l aha J036,
5 Lacifra de 10 actividades ns una estimaciin. La cilra definitva de acthvidades guedars sancicnata en
&l respective Plan aprobado con plazo 8 marz del 2026 g
Inexistercia de catdstrafes naturales, modficaciones presupeastarias, cambios de lsgrilacién, incldentes de
Spusstns sepuridad de |3 Informacidn de cateporis alta o critica, u abrd situgcidn de feerze mayor que impida el
desarrolle normal de lxs actividades compromatidas o de kb operscidn normal del SRCel
-—tz-h
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Mombre Equipo . .
e tabai Region de Coquimbo
Rasponsable Daniela Jacob Villar
Carga Responsable Directora Regional
Tatal de funcionarins/as equipo 104 Numero de indicadores equipo 3
s Parcentaje de funtienaring/as di a Regitn sensibilirados en Mata 100%
N1 materias de Etica y Probidad de la Gestitn Piblica y temas —
afines. Porderadar 343

NP8 S ST SR PSS S

8" de funcionariog/ss de ls Repidn semiibilizados en materias de Eicn yProbidsd da |a Gestidn Miblica y afines
Férmuka de Chiculy | en el afio of N® de funcionarios/as de fa Regian sensibilizados es materias de Etica v Probidad de k= Gestidn
Pubica y afines programados para el afio 1] * 100,

Kumerador aa [Fmenzion Eficacin Unidad de bdedida Porcentaje
|
Eneso 2036 —
Denamiradar a0 Amibite Froceso Flamo de Aplicaciin ditiembre 2076

Implementas actividades forrmativas sobre Etica y Probidad de L Gestiin Publica dirigidas a losfas
fusCionariosfas de HEM can & FII'I'J'I]'IH“.I:I da Mortalecer sus coroCimiEnles, ﬂl‘.'ll'nFrE'IErlHﬁj OO TErO sy
Dijelive dtico en el cumplimienta de deberes y oblgacones funcionarias, Este plan busca promover dna cultura
di s Meta argariracionsl bazada en lp integrided y lo prevencion de fakas sdministrativas, reforzardo lan buenss
préctieas institucionales y asspurando und actuacitn cobarente con l6s principiod v valares instikucianales en
todos los tarritariog.

1-  Aesoleckn que aprueha Plan Arusl da Capacitacadn con activided inchulda.
2- Reglstro de asistanciz por actividad {Fstas firmadas o egistres de conesidn virtusl).

Eﬁ:::?; 3~ Certificados de participacidn.
indscadar(es) 4~ |nforme final elaborado por la Direcckdn Reghonal con detalle de actwidades elecutadas, feches,
cantenidos abardadas ¢ mimearg de participanies, el gue debe ser aprobado por las Unidadas de
Cantraloria Inkerna y Capacitacion,
Fuonteds) de .
ok ol ]I ; Infiaemeas emitldos por las unidades de Caatraloria Intenna y Capacitaeiin.
1. Lacoardimacn general conla Direncian HEbTI:ara:hlﬁ 3 :aTg.'v:l #e |a Unidad de Contraloria Interna,
= eanjunte con la Unided de Capacitacion del BNivel Central.
2 Fartetiparan Tuncionarios/as de la Begon, abarcando distintas dreas y inoones.
3 Las eclwidades serdn ejecutadas por peolessonabes especlalizadosy/ss en materias de integrided,
élica padblics v responsetilidad adminstrativa.
Netas Técniens 4, S utilizerd el material formativo previamente pererado y validada, esegurando homegeneidad y

coherencia da hog corferidas &n todal las regiones

§  Las actividades podedn inchulr charlas, talleras comeersatodqng o otres instancias fomativas, en
modalidad presencial o virtual s=pin disponibilidad de recursos, especios, dapenibilidad v sbicacian
gecarafica,

B, Surealizackdn sara programade dentio del primer semestre de 2026 ¢ quedsrd incorporads en &l
Plan Anual de Capaciiaciin,

inexistencin do catastrofes naturakes, nmdlfka:til:lne_s ;lresum&'ﬁnas. camiios de-leelslan:id.n-n, |I:I.I:.IIIZ|TETI1I'.I.!'; me
Su puestos seguridad de B informacidn de categoria alta o critica, u otra situacitn de fuerza mayor que impida el
desarralls norrmal de las setiidades cormprometidas o de la operacion normal del S804,

S Poscentaje de scciones comunicacionales realizadas versus las RASES e
st ; propramadas respecto a la difusidn de senvicios y actividades del
SRCel em medios regionales. Ponderador 335

|Toral de actiones comunicationales realradas respecto a3 la difusicn de servicios v actividades del 30l an
Farmiela de Calculs | medios regicnales, &n el ano I!j' Tarad de s66lores comunicacnabes programas respectoa la difusion de servicios
v actividades del SRCe en medies reglonales, en el afio 1) *100.

=T
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E Unidad de
Murrseradar 5 rmansicn Eficacia Bedicla Poroantaje
Plazo de Enere 2026 -
ST Ol > Amibita i aplicacidn | diciembre 2006
Fartalecar la wrculacion netitucioral con la siudadanls medame [a realizackin de acclones de difusin en
dmI’JE;IM reedlos reglonales v redes sociales, que permitan mfoemar de farma oporuna v cercana sobre Ins servicios,
AR RIER tramites, ranalas de atencidny actividades en terreno cel SRCe,
1. Registros de publicacidn o emisiin da cada actividad (capturas de pantaSs; natas de prensa, enlaces
A a redes seciakes, grabaciones de radio o TV local, entre ofras),
Ver'uﬂ:?ddi. 2 Informes del Director/s Regional o encargadafa de Comunicaciones Regional sobre la ejecuciin de
coda actividad.
Hhekoacires] 3, Consobdado anual con detalle de |as 5 actwicaces realizadas (fecha, medip, tematica, alcance
pstimacial
Fuenieqs| de , ]
ke Informes de la Qireccion Regional.
i La pesion general sord responsabilidad del Directen's Regional y el encargado de Comunicacones
Begional, on coardinatidn con |8 Unidad de Cemunicachanss Central del SRCal
2 Las acciones de dilusidn podrdn realizarse en medios de prensa local {radio, prenss ascria, TV
T regional) yfo redes sociales irstitucionales, de acuerdo con las caracteristicas oa cada Regiin.
Notax Técnicas 3 Los comtenidas deberdn abordar informacion sobre trdmites, canales de atencidn, actividacles en
bormena yotros servicios relevantes pars la ciudadanda,
4 Las5 actividades planificadas podrdn ajustarse en formato, tematica y calendaria segin pecesidades
reg-:-rlilli-s y disponibilidad de madics.
Inetsiencia de catéstofes raturales, modificaciones presupuestarias, cambios de legilacion, ifcidemes de
SUPRIESIiDE segiridad dela informasidn ge categoria alta o oritica, u otra situatidn de fuerze mayor gue impida 2| desarrolio

narmal de kas actividades comprometidas o de la operacddn normal del SfCel

CHRECTRA

MACITINAL
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I
ndlicad Porcontaje de actividades realizadas, wersus las programadas Meta 100%
3 ol para cumplir el Plan de Gestion Regional de la Satisfaction de
Usieariosfas del SECeL. Ponderador 3%
| [Total de actividades reallzadas pars cumplir con al Flan de Gestién Regional de la Satisfaccitn de Usuariosas
Férmuds de Chleule | en el afiotf Total de actividades programadas para cumplir con el Plan de Gestein Regional de la Satisfacchin
de Lhu.uri.m-lllu!. &n &l ano | *100.
Murmerador 10 actividadas Dimensisn Eficacia Unidad ca Medids Porcantaje
Dapamanador 10 getlvidadss Armhitn "ocazn Plazo de Aplicacidn ﬁ:;:hii?ﬁﬁ
Fartakecer |a calided del servicio v Ia experencla de atencidn de los usuariosfas del SACs, medante la
Dibijetive implemertaddn de acclones participativas y de majora continua que permitan gestiznar de forrma apomuna
de la Meta las superencas, reclamos y resultados de satisfaccidn de losfas uswariogfas, promoviendo wna ELEnCion
centrada en ws necesidaces v axpactativas.
1. Plan de Gestin de la Satisfaccion de Usuarios elaborade por la Direccian Regional y sprobado por al
Minsa| Central
Medios de 2. Actas de reunssnes dal Comitd de Mejoramiento Regional (CMR),
Werificatidn 3, Listas de asistencia con participaciin de personas externas al Comité de Mejoramiento Regonal
Indicador| e [minimo 31 en la revision de resultados de encuestas,
4, |nformes consalidadas remitidos al Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuark v
| Transforraacion igital el Nive! Centrel -
T:;j""“"’ ": Infarmes de |a Dirercidn Aegional.
1. Laceardinacsdn ganaral del Plan estard @ cargo de la Déreccidn Reglonal con apoyo del Comita de
Mejormmianto Ragianal [CMR] v supervisidn del Comits de Gecticn de Calidad. Experiencia Usuaria
¥ Trarsformackdin Digltal del nbwal cantral,
2 Sadeberdn epecutar |as slguientes acclones minimas:
= RevEicn paricipativg de los resultadas de s entuesta 15N de satisfaccibn de usuarios/as,
incarparanda al reenad 3 perionas externas al CMR parg el levamamiento de sugerencias.
*  Revsicn de normativa y croulares intemas, consdarands & representantes de al mesos 3
ofitinas distintas de la regidn,
Motas Tdcnicas = Gestidn y andliss de reclamaos y sugerendcias de usuanos/as an el CMVR, implementando
aoflones espaciiicas de contencian ¥ majora,
= Vinculscin de los Bvances y resulacos con el siftesma PG de Calidag de Servicko y
Experisnda Usuarfa.
3, Las mBmas perones pueden participar enmas de una de las actividades.
4, Las actrwidades deberdn guedar doumentadas y wlendarizadas en o Plan de Geitién aprobado
para &l afa 2026,
5. Lacfen de 10 actividades &5 una sstimacidn, La cifra definitva de actividadas qeedard sancionada en
el reipective Plan aprabado con plica a mario del 226,
| Inexistencla de catdstrofes retwrales, modificaciones presupuasiarias, cambias de kegisladdn, incidentes de
Spuestos | sppurglad e b informacian de categoria alta o oritica, o otra situacidn de fuerza mayvor gue impida e
1 dasarmalia normal ca Bs actividades comprometidas o de la operacion normal del SRCeI.

-k
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Mombre Equipo P ;
At Region de \{HIEH raiso
Responsable Carlos Loyola Jousnnet
Cargo Responsable Director Regional
Total de funcionarios/as equipo 148 Numero de indicadores equipo 3
i Poroentaje de fundonarnes as de (2 Regidn sensibifzadas en Meta 100
N1 materias de tilca ¥ Prabicad de la Gestidn Pdblica y temas
afines. ponderader 14%
(W def;rrc-u;a rmja.s de 3 Regitn sensdbilzades an materias de Etics y Prabidad de la Gestidn Pobca ¢ afines
Hermmula de Cilcule | enel afe tf §° de funcienanosfas de |3 Raghdn sensibilitadod en materias de Etce ¢ Probidad de la Gestsn
Publica v afires programatos para el aflo 1) * 100,
Mumarador 30 Dimensiin Eficacia Linidad de hedida forcentaje
: Engre 2026 —
D d
nomanador k] Amihito Proceso Flazo da Anlicacion At
implementar actwdades formativas sobre Etica v Probided de la Geston Pablica dingidss a losfas
funclonarasas de la Aegitn, con el prophsita de fortalecer sus conpcimientos, camgetancas ¥ compromiso
Dizetiva ético en el cumplimiento de deberes ¥ obligaciores funcionaras. Este plan busca promowver ima cultera
o |2 Mete organizadonal basada en la integridad y la prevencidn de faltas administrativas, refortando fas buenas
pricticas mstiucionales y asepurands una actuacidn caherente oan las princisiod y valones instfucionales en
Eodas bas berritorios.
1= Fesolucids gue apruebs Plan Anual de Capacitacion ton actividad incuida,
2= Heplstra de asistencia por actividad (istes firmades o registros de tonessan virtuall,
Medias de 3-  Certificados de participacicn.
Verificacian 4-  Infarme final elabossda por ls Direccitn Regional ton detalle do actividades s|ecutadas, fechas,
Indicadar(es] tontanidos abordados ¥ nimero de panicipantes, & que debe ser apeobade por las Unidades
de Contraloria nberna ¥ Capacitacidn.
£
I:mﬂi:: Infoemes emitickes por las unidades de Contraloria Intera v Capacitacién,

1. Lacoordinacdn general con la Direccién Regional exard a carge oe la Unidad de Cantralaria Interna,
en conjunto con la Unidad de Capacitecitdn del Mivel Cantral,

2, Participarin funcionanosfas de [a Aegidn, abarcandn ditintas dreas y funciones,

3 Las: acteddades seran ejecutadas por profeshonales especiakzados/as en matedas de imtegndad,
ética publica y responsabilidad admirktrative.

Mot Tétnlcas 4, = Utﬂliir.i el material rl:.-rmatll.rn pm'.iamem_e generads y validado, awegurande homogengidad ¥
coherencia o los contenidos en todas [as regiones.

5 Las actividades podrdn inchir charlas, talleses, conversstorios u obres instoncias formativas, en
madalidad presancial o virtual segin dizponibilided de meeurias, eipacios, disponibilidad y ubicachén
peagrafica.

6, 5 realzacion serd programada dentro é2l prireer sereesire de 2006 v guedard incomparada en sl
Plan Anual de Capacitacidn,

Inexistentia de catdstrofes naturales, modificaciomes presupeestarias, cambies de legslacidn, incidentes de
Supuesios seguridad de la Informacidn de cateposiz alta o critica, u atra situacion de fuerma mayor que Impia &l
desarrallo noemal de b3 actividades comprometidas o de la epericidn rarmal dal SRCal.
it Parcentaje de acciones comunicaclnabes realizadas versus las Meta 10¥r36
Nz pragramadas respecto a b difusidn de serlcles ¥ activid ades del
SRCE E=n medios regionales. Paridirador 1%
[Total de scejones comunicacionales realizadas respecto a la difusidn de servicios y actividades del SRCel en
Formula de Cilculo | medios regionales, en <l afio tf Tetal de accicnes comenicacionales programas respectora b difusidn de sarviciod
y actividades del SRCel en medios regionales, en ol afio t) *100.
-—_ﬁhl
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v A Unidad de ;
Rumeradar B Dimenstan Eficacia Madida Forcentaje
Plazo da Erero 2026 -
Denominasor 5 Amibito Procesn Aplicacitn diclembne 2026
- Fortalocer la vincubcin institucional 2on |a ciudsdania mediante 3 realizacidn de acciones de difusién en
mﬂu medios regienalesy redes sociales, que permitan informar de farma oportura ¥ cercana sobra las senvicios,
: trdmites, canales de atencdn y actividades en farreno del SRCal,
1 Registos de publicacion o emitssan de cada actividad [capturas de pantalla, notas de prensa, enlaces
e e i a redes saciales, grabaciones de radio a TV lecal, enkre otras),
R 2 Infarmes del Directorfa Regional o encargadoya de Comunicaciones Regional soboe fa gjecicitn de
cadd activided.
Ricacades 3 Comsolidado anual con detalle de las 5 actividades realzadas (fechs, medio, temdtica, akance
estEnadn).
Fusribe(s) e : 1
TR infarmes de la Direceidn Regianal.
1. La gestion general serd responsabifidad del Director/a Regional y al encargado do Comuricaciane
Reginal, &n coardinacidn can la Unidad de Cormunlcaciones Cantral del 5ALel,
20 Las acciopes de difusidn podedn realizarse an redios de prensa local (radio, prensa sicrita, TV
ot T der regioral) yio redes sodales institwcionzles, de acwerdo oon las caracteristicas de cada Regidn.
< ] 3, Loy cantenidos debardn abordar infosmackdn sobire tramites, canales de stencidn, actividaces =n
Refrena v olms sefvichns relevantes para la ciudadania.
4, Las § ectividades planificadas podrin ajusiarse an formite, temdtics y calendario seguin necesidades
regiorales y dispanibilidad de medios,
inexistentia de catdstrofes maturales, modifcedones presupuesiarias, cambios de lepislackin, Incldentes de
Sdpuseslod seguridad dela informackin de catepora alta o Critica, uotra skuacian de fuerza mayor que iImpida el desarrclio

nonmil de las actividades comprametidas o de o operacion normal del SRCe],

.
'
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s Porcentaje de actividades realizadas, versus lag programadas M 100N
e para cumplic | Plan de Gestion Reglonal de la Satisfaccldn de
Usuarios/as del SRCel, Ponderadar 3%
(Totad de actvidades reafizadas para cumpli con el Plan de Gestidn Reglanal de la Satlsfaccidn de Usuarios/as
Férmula de Cikulo | en el afio tf Totsl de sctividades programadas para cumplir con ef Plan de Gestidn Regional de la Satisfaccién
de Usuariasfas en &l afio © *100.
r {
Kamerador 10 actividades DEmansion Eficacia Unidad de Medida Forceniaje
|
s = Emesa 2026 —
Denaminsdar 10 actividades Arbilo Procen Plazp de Aplicaciin diciambre 2036
Foralecer la calidad del sernicio y la experiencia de atencibn de dos usuariosfas del 52Cel, mediante la
Qbjetivn implementacion de actiones participatwas v de mesora contined gque permitan gastionar de forma oportuna
de 13 Meta las sugerencias, reclamos v resiltados de satisfaccian de basfas usuariosfes, promoviends usa atenchin
contrada an sus nacesdades ¢ expectativag. . LI
1. Plamge Gestionde fa Satisfaccion de Usuarios elaborado por 13 Direcchon Regional ¥ aprobsdo por ol
Mivel Central,
Mledios de 1 Actas de reuniones dol Comitd de Mejoramients Regional {CMR].
Verificaciin 3 Listas de asistencis con participacidn de parsoras externas al Comité de Mejoramlento Regional
Indicadar(es) {minimo 3] en |2 reviskin de resuftados de enouestas,
4,  Informes conselddados remitidos al Comité de Gestian de Calidad, Experiencia Usuaria y
__Transformacion Digital ded Nivel Central,
Hw.::::li:; Informes deta Deneccion Regional,
1 Lacoordnacion general del Plan e_sur-iTi:u]f;a'ﬂ-'e |n Direccson Regional con apeys del Comiid da
Migjoramients Begional [CMR) ¢ supesviditn del Comite de Gestion de Calidad, Experianeia Lisuasa
¥ Trancformacion Digital dal nfvel contral.
. Sedeberinejecatar s sigusentes acciones minimas:
® HAevisidn participativa de los resultados de la encuesta 15N de satisfaccion de wiiaras as,
incorporanda al menos 3 personas externas @ CMA para el levantamiento de sugerencias,
= Heyisihn de narmaltive y circulares internas, condiderando & represantantes de al menos 3
oficings distintas de la regidn,
Motas Tecmicas = Gestion y analisis de reclamos v sugenencias de usuariogfas en gl CME, implemantando
accongs aspeciicas de combenciin ¥ mejora,
& inculacién de ks avances y resuttados con el sistema PWG de Calidad e Servicio v
Expariencia Wsuara.
3, Lad mismes persenas pueden participar en mds oe una de las actividades.
4, Las actividades deberdn quedar documentadas y alendarizadas en e Flan de Gestidn aprobadg
para &l afe 026,
5 Lacifra de 10 actividades s una astimecion, La ciiva definitiva da actividades guedara sanclonada sn
el respectivo Plan aprobado con plazna marzo del 2026.
Inexistencia di cotdatrolas raturales, madificacionss presupuediariag, cambios de laprlacidn, incidentes da
S eSg capuridad de la irformacion de categacly s o eritics, v otra sEuacion de fuera mayor gue impida ef

dedariodls normal de las actividedes comprometidas o de la eperacidn normal del SRCal

——
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Mombre Equipo * T
: Region de O'Higgins
de trabajo gion de O’Higgins
Responsable i Falipe Ascui Lirzaa
Ei;lrgu Recponsahle Director Regional
Tatal de funcionarios/as equipo 112 Mimera de indicadores equipo 3
SNl Poreantaje de funcionarios/as do la Regidn sonshilizadas en Meta Loox
N1 materizxs de Etica ¥ Prabidad de la Gestida Poblica y temas
twies. Pondarador %
N de funcionarios/as de ks Rephan sensibBados en materas de Etica y Probidad da la Gestidn Publica y afines
Fhrmuls de Cdlculo | en el afie tf N* de funcionanos/as de la Regidn seasibilizados en materias de Etica v Prohidad de 3 Gestin
Publica y afimes programades para &l aifot] * 200,
|
Humeradar an Dimanszidn Eflcacia Unidad do Madida Porcentag
Enarp 2025 =
Denominador 0 Ambito Prac Paco de Aglicacid
. =2 o de ApHcaclon | i jembre 2006
Implementar aclividedes farrmateas scbre Etica ¥ Frobidad de la Gastdn Piblica dingidas a losfas
Tuncianerioyfas de la Regidn, con el propdsite de fortalecsr sus conacimientos, competencios y compromisa
Obpativis &lieo en el cumplimiento de deberes v chligeciones funcionariaz. Este plan busta promover una cultura
i |a Biata aapaniracional batads &n kb integridsd vl prevencdn de faltas administratvas. reforzando las buenas
prdcticas imstibecionakes ¢ aiegurandn una actuackin coherente con bos princpios y valares imstitacionales an
todos Ios terrilasios,
1-  Resolucidn gue aprueba Flan Aneel de Capacitaciin con sctividad incluida,
4+ Registro de asmtencia por actividad (listas firmadas o registros de consxidn virual)
WMedia: de 3 Certificadas de participacion.
Vierifaestidn 4-  Informa final alaboradns por la Direcids Regional con detalle de activiclades ejecutadag, fachas,
Indicades{es) contenides abordados y rdmero de participantas, al que debe ser aprobado por las Unidades
di Contrabora interna y Capacitaciin.
Tnu;;:i?.: Inlormes emitidos por las unidades de Cantraloria interna y Capacitacién.

1. Lacoordinacidn general oon ks Direccidn Regional ﬂ.'n:sq_::rg-;;-a;;p Unilctad dqlgqm.lnrl;-i.ﬁé;:sr'
er conjunts con la Unidad de Capacitackan del Hivel Cantral.

2. Participaran funcianariosfas de ks Region, abarcando dstintas dreas v funcionas,

3. Leg actividedes seran epecutadas por profesionales especializadosfas en materias de intepridad,
frica publEa ¥ redponsabilidad administrativa.

q. Se utilizard &l material farmative previaments genersdo y validads, asegurando bomogenaidad y

Msotas Técnicas %
coherercia de los contenidod en todad |ad regiones,

5. Las actividades podrin incluir cherlas, telleras, conversatoriog o otras inslancias forrmetivas, en
modalidad presencial o virtual segin disponibalidad de racursos, espaciod, disporibiidad y ubicacidn
gragrafica,

6. 5u realizacidn serd programads dentro ded primer semestre de J026 y quetdard incorpodads en el
Flan Anal de Capacitacidn,

Inzxistencia de cardsiroles maturales, modificaciones presupuestatas, cambos de kegstacdan, incidentes de
AU pRIEsLoy seguidad de la iormacion de caregoifa alta o critica, w ofrs situacidn de fuerza mayor gue mpida el
desarmedo poomal de 8 actividedes comprometides o de la aperacion normal del SR,
- Pareantaje de actanes comunicationates realizadas versus 3 ietn 100
N2 programades respecto a la difusion de servicios y actividades def
SRCE] en medios regiorales. H e 33%
(Tutal de siciones comunicacionales realizadas respecto a la difusidn de serdclas ¢ actbadades del SRCal an
Firmula de Calcule | medios rapianales, an el sfio ) Totsl de setiones comunicacionales programas razpecta a la difusidn de sarvicios
y actividedes del SACe] en medios rapionales, en el afio t) *100,
—-,

Y
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Mumerador 5 Dirnansisn Fficacia ”::':EE Porcentaje
Denpminador 5 Ambito Procesg :;:II:::;" ﬁa:rnifsziﬁ
Ghjetivo Faetalecar I3 vinculacidn institucional con ks ciudadania mediante |a realizacion de acciones de difusiin en
S medict regionales v retes soclales, que permitan informar de forma opomuna y carcana sobre los sanvicios,
tramites, canales de atencidn y actividades en temano def SRCe|,
1. Registros de publicecién o emisién de cads actividad [capturas de pantaila, notas d2 prensa, enlages
— a redes soclales, prabaclones de radio o TV local, entre otras). ; _
; 2 Informes del Directorfa Regional o entargado/a de Comunicaciones Regional sobre la ejecuciin de
Werificaciin £
Wndicadores) caet pethvided, ” :
1 cCansalidada anual con detalle de las 5 actividades reafizadas [fecha, medio, temitica, alcanoe
eutimada),
::;:Ei:: Informes die 1 Diraceidn Regional,
1. Lagestion general serd responsabilidad ded Directorfa Regional v el ercargade de Comunicacionas
Regianal, en coordinacién con b Unidad de Comunicaciones Central del 5RCe],
2. Las acclones oe dfuson podrdn realizarse &n mediss de prensa local (radio, pransa escrita, TV
e e repional) y/o redes sodales institucionales, Ge acwerdo con las caracteristicas de caida Region.
3. Los contenitos deberdn abordar informacidn sobre tramites, cansles de atencidn, acthvidades =n
Eerrene y obas servicios relevanes pam b cudadania.
4, Las % sctividades planilicadas podrin ajustarse en formato, temdtica y calendario sepin necesidades
regiorales y dispanibilidad de medios,
Inexistencia de catistrofes naturabss, modifiadones prasupuesaras, camblos de legislacian, incidentes de
Supuestos seguridad de la informaciin de catepora alta o Critica, u otra siuacién de fusrzs mayor que impicde el desarrcllo

normal de s actividsdes compramatidas o de la oparacion normal def SRCEL

)
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e Porcantaje de actividades realizadas, versus las programadas e e
s para cumplir el Plan de Gestidn Regional de la Satisfaccion de
Usuariosfas del SRCel. Ponderador 33%
| [Total de actividades realizadas parz cumplir con el Plan de Gestion Regional de la Satisfaccidn de Uswarios/fas
Férmisla da Calcuba | en el afbo tf Total de actividades propramadas para cumplir conel Plan de Gesticn Regicnal de la Satlsfaccidn
i Lwsariogfas én el aho L) *100
Mumerador i actividades Dimenskin Eficacia Unidad de Medica Farcentajs
! Enern 2026 —
Dansiysinadior 10 actiidades Ambino Procasn .. Plazn da Aalicacidn dicembs 2026
Foetakecer |o calided del sarvicio v k2 experencla de atencidn de los usuarnos/as del SRCel, mediante i
Dibetivo implemantackin e acclones participativas y de majora cantinua que permitan gestionar de forma opontung
o [2 Meta kas superencias, reclamos ¥ resultades de satisfaccidn da losfas usuariosfas, promoviendo una stescidn
canirada en sus necesiiaces ¥ axpectativas -
1. Plan de Gestion de la Satisfaccds te Usuarniod elaborade por 1a Dreccion Regionaly aprobada poral
Mival Centrak
Medlos de 2, Actasds reundones del Comité ds Majoramiento Regional [CMR),
Warlficatidn 3. Listas de asstencls con parficipaciin de personas extérras al Comité de Mejoramiento Regonal
Indicadorfas) {minimo 3) en la revisian de resultados de encuestas,
4,  Infarmes consalidados remitidos ol Comité de Gestidn de CaRdad, Experiencia Usuara y
Transtormacién Digital del Nivel Central. L
T;T;:i’:f:; Infarmes de la Direccdn Regional,
1. Lacoordimackin general dal Plan estad a cargo de (o Direcclén Reglomal con apoyo del Comite de
Majoramilants Roglanal (CAMR] v suparvizidn dal Comits de Gestion de Calidad, Experiencia Usuaria
v Tramsfiormacion Digitad del nivel camdral.
1. Sedebherin sjecutar [as siguisntes socimnes minimes:
= Ressitn participata de ios resultados de bs encuests 154 de satisfaceitn de wsuaniosas,
incorporanda al menos 3 persanas externas al CMR para e evantamiento de sugeraacias.
#  Aevisitn de normativa y droulanes intennas, conskderandp a representantes de al menos 3
oficings distintas de L region.
Maotas Técnicas o Gestida y andlisis de aclamos y superencias de usdanosfas en el CME, implermentando
actinras especificas de conlencdn y majora,
*  Vinculacin de los asvances y reswtados con el Siitema PhaG de Calidad de Sesvicio y
Experientia Lsuarka_
1, Las mismas per:onas pueden participar en mas de una de lay actividades.
Laz actividades deberin guedar documentadas ¢ colendarizadas en el Plan de Gestidn aprobada
para el ado 226
5. Locifre de 10 actividaded s¢ una ectirneeitn, La cifra definithva de actividades quedard sancionada en
el raspecting Plan aprobado con plaen a macm del 2026
Inexistarcla da catdstrofes paturalos, modificacionas prasupuastarias, cambios de legislacidn, incidentes deo
Supuestos segundad de la irformacion de categora &lte o oritica, v otra stuacion de fusrca mayar gue impida el
dusarrodla nosmal de Bs actividades comprometidas o da l operacion normal del SRCe,
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Mombre Equipo i
d- tiabals Region de Maule
Responsable , Ricardo Bavza Gonzile:
Cargo Responsable Director Regional
Total de funcionarios/as equipo 161 1 Nidmere de indicadores equipo 3
i Parcentaje de funclonariog/is de la Regitn sensibilizades en s N
ey materas de Etica y Probidad de L Gestidn Piblics y temas
| whines, Pondaradar 3%

[M* de funcionarios/as de la Regidn sensibilizados en materias de £tica v Probidad de fa Gostién Poblica y sfires
Farmula da Calcuka | en el aflo tf N° da furclonarios/as de k3 Hegldn sensibifzados en materias de Etica y Probidad de 1a Gestidn
Plibdica y afines programados para el afio tf * 100

Mumerackst u Dimensian Hicacia Unidad de Medida Parcentaje
: . . Enerp 2026 -
Menominadar E5i] Amiitn Frocaso Plazo de Aplicacion |

Irplermentar actridades formativas sobre Efica y Prabidad de | Gestdn Pdblica dirgidss a iogjas
funcienassosfas de la Repide, con el propdsita de foetaleces sus conocimientos, pempetencias v compromsn
Ohjetivg etico en el cumplimlents de deberes v oblipaciones funclonaras. Este plan busca promover ura csltura
e la hMeta organizaciznal basadz en la imtegridad v 3 prevencian de faltas administratieas, reforzando las boenas
practicas instituchanales y asegurando una actuacion coherente oon los principios y walores Institucicnales en
todas los teeritorios.

1-  Resslucita que sprueba Pan Anual de Caparitacin oon actividad Incluida.
3~ Registro de ssistencia par actividad [listas lirmadas o reglstres de conexidn virtual),
Medios de 3 Certificadas de participacian,
erfficacian 4-  |nfarme final elaborado por 1a Directidn Regional von detalle de actividades ejecutadas, fechas,
Indicaderies} contenides abordados y mimers de participantes, el que debe ser aprobado por las UWnid pdes
de Contraloria Interna v Capacitaciin,
Fuentefs) oa ]
(SR TAEIN Informes emitidos por las unidades de Contralona Interna y Capacitacion.
1 Lacoondnacion gensaral conba Direccion Regonal estam a cargo de |a Unidad de Contraloria Interna,
en conjunta con k3 Unldad de Capacitackin el Nivel Central.
L. Participardr funclonarios/as de la Regldn, abarcanco distintas areas y fungionas,
3. Las actividades serdn ejecutadas por profesionales especializadosfas an materias de imtegridad,
é1lca pubdica y rasaonsabilidad administrativa.
Moctas Técnicas 4. 5e utilizard al material formative previamente generadoe v validado, aseguranda homoageneidad y

cohenencia de los contenidos 2n todas [a reglones.
% Las actividedes podrin incluir charlas, talleres, conwersatorios u otras nstancdas formativas, =n

modalidad presencial o virtual segin disponibilidad de recursas, espacias, disponibdlidad y whicacian

peagrafiza.
& Su roalizacldn rerd programads deatro del primar semastra de 2026 § guedard Incorporada an el

Plan Anwal de Capaciacidn,

Inaslitarcia da catdstrofes naturales, madificaziones presupusdanias, cambies da lagslacion, incldantes de
Sypuastos spguridad da [ Informacidn de categornia aita o critica, u ofra S@tuacidn de fuerza mayor qua impida 2l
drgarrnli normal de s actividades compromatidas o de 3 cpercion normal del SRCeL

(o i Porcentaje da acciones comunicadionales realizadas versus las ik s
N*2 programadas respecto a la difusidn de servidos y actividades dal
SRCel en Hﬂnlm Panderadar 338

{Totad de actiones comunicacianales malzadas respecto a la didusiGn de servicios v actividades del 5380 en
Farmuls de Caleuls | mediod regionales, enel afo b Total de seciones comuracacionabe:; programas respecto & la difusion de servithod
y srtiadades del SRCel an medios regianales, en el afio t] *100.

i
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N Uinidad da
Murmrador 5 Oimeensidn Eficacia Medida Paroentaje
Plaga da Emero 2026 —
Denominader 5 Ambsto Proceso Aplicacian P T
Objatt Fortalecer 1 vincwkeidn institucional con la cludadania mediante |a realizacn de acciones oo difusisn an
o L Mot madics reginales y redes sociales, que permitan informar de forma cportuna ¥ cercana sphire s sericios,
tramites, condles de atencidn y actividsdaes en terrens del SRCal.
1. PRegistros de publicaciin o emisién de cads actividad [capturas de pantalla, notas de prense, anlacss
RS 46 a redas socialas, grabaciones de radio o TV local, endra ofras),
Verifeacisn 2 Infarrmes dal Director/a Regiensl o encargadsfa de Comunicaciones Regional sobre |2 ejecucidn da
cilda actividad,
ieaciariny 3. Conciidado anual con cetalle de las 5 actividades sealizadas (fecha, medio, tematica, akarce
estimado).
Fu=nbe(s) de ; 3
I'rl'l-ﬂ-rmEJ:I-ﬁ-n infermes de & Direcclén Regional.
1 L= gestidn genesal serd responsabilidad del Directorfa Regional v ol srcargads da Comumicaciopes
Regioral, en coordinacidn con la Unidad de Comunicaciones Central dal SRCel,
L Las acciones de difusidn poedrin realizarse en medios de prersa local [radio, prensa escritz, TV
Nhe ey reglonal) /o redes sociales institucionales, de acuerda con las caracteristicas de cada Regién,
3 Los contenidas deberdn sbardar informacién sobre trimites, canales de atencidn, actividades en
terreno ¥ olrid Senaciks relevantas pam |8 cludsdania,
A Las 5 actividades planificadas podras ajustarse en formets, temdtica y calendario sepin necesid sdes
regionales y disponibilidad de mecks.
Inexistencia de catistrofes naturales, modificaciones presupuestarias, cambios de lepislackin, incidentes de
Supuestos seguridad da ka informacidn de categaria aka o critica, u otrs situacia de fuerza mayor que impida e desarrallo

e de las actividades comprametidas o de ka operacian normal del SECal.

=
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Sl Parcentaje de actividades realizadas, versus las programadas sty 100%
pre para cumplir el Plan de Gestidn Regional de la Satisfacclén de
Usuariosfas del SRCeL Ponderador 3%
[Total de actividades realizadas para cumplir con ef Plan de Gestidn Regioral de fz Setisfaccion de Usuariasfas
Férmuda da Calcuda | en e afo tf Total de actividades propramadas para cumpli con &l Plan de Gestige Regional de la Satistaccién
e Lisuarios as @n el afho 1] *104,
humerados 10 acthvidades DiEmensidn Eficacla Unidad de Madida Parcertaje
i o Emera 2326 —
Denomiradar 10 actividades Ambibe B Plaze de Aplicacian e
Fortalecer la calidad del servido v la-experiencia de atencidn de los usuaringfas del SRCel, mediante |a
Ohjetina impdementacion de acclones participativas y de mejora continus que parmitan gestionar de farma oportuna
de 1 Meta las sugerencias, reclamas y resultades de satisfaccion de log/as usiarkesfas, promoviends una. ateacidn
centrada ensus necesidadesy espectativas, =~ 0 000 00 0 N
1. Plan de Gestion de I3 Satisfaccion de Usuarios eleboarads por (a Direccion Begional ¥ aprobado poral
Mival CEntral
Medioz de I Actasde reunioned del Comilé de Majoramiento Regional [CMR).
Verificacidn 5 Listas de asistencla con participacidn de personas externas al Comité de Mejoramiento Regianal
Indicador{es) {rindmn 3) on b3 revisicn de resultados de encuestas.
4, Informes consolidsdas remitidos al Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria v
Transformacidn Digital del Nival Central. —r
:I'_‘;nm’:; Informes e la Direccion Reganal.
L. Lacoordnacién general del Pan estard a cargo de lo Birecdian Regional con apoye del Cormnitd de
Mejoramianto Regional [CMR) v supenisitn del Comits de Gestidn de Calidad, Exparianda Usuadta
v Transfarmacidn Digital dal nivel central
1. Sedeherdn eiecutar & siguisntes aoiones minimas:
#  RAevisiin participatva de los resultatos de la encuesta SN de salisfaccion da usmriosfas,
incif paranda al menos 3 personas externas &l CMA para e levantamiento de sugerencias,
v Aeelsionde nomativa y crcalanes internas, considerando a representantes de al menos 3
oficinas distintas de Lo regidn,
Motas Tecnazas #  Gestion y andlisis do reclamaos v sugarencias de usuariosfas en &l CMR, implermentando
aptionas especificas de contencidn y majora.
= Vinculackin de los avances v resuitados con el sistema PMG de Calidad de Servicio y
Experiancia LUsuaria.
L Las mesmas personas pueden partlcge en mbs de wa de las acthadades,
4. Las aqtividades deberdn guedar documentadas y calendarlzadas en el Plan de Gestidn aprotado
para of afia J026,
5  lacifrade 10 acthidades a4 una sstimacion. La cifra definitiva do acthidades quedard sancianads en
gl respectivo PMan aprobado con plaze s mares del 2002 F,
Inawistancia de cathstrofes naturales, madificaciones presupaestarias, cambios de legislacion, ircidentes de
Supuestng seguridad da |3 informadde de cateporia alta & critica, v otra shuacidn da fusrra mayor qua Impida el

desarriollz nermal de lzxs actividades carmprometidas o de b operackin normal dal SECeI
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Mombra Equipo

Region de Nuble

de trabajn N
Responsable Eligs Carrasco Ortiz
Cargo Responsable Director Reglonal {s)
Total de funcionarios/as equipo 78 Nimera de indicadores equipa 3
B Parcastaje de funcionarics/as de la Regita sensibilizados on Meta 100%
81 materias de Etica y Prabidad de la Gestidn Piblica ¢ termas

afines.

Ponderador 3%

(N" g2 funcianarkssas de la Regidn sensikilizados gn materias de Etica y Probidad de la Gestion Pubic y afines

Farmula de Calculn | en el 2fa £/ N de fusconarios’as de la Regidn sansibiliadas &1 materias de Exica ¥ Probédad de o Gesticn
Piblica v afines programados para ef 2fio t) * 100,
N engdar E 1] Cirmensicn Eficacia Unsdad de Medida Porcentaje
|
Emoro 20346
Denominador an Ambita Process Plazo de Aplicacidn | - Sae
Implementar acthidades formativas scbre Etica y Probidad de la Gestidn Pibica dingidas a lps/as
luncionarios/as de |a Aagion, con el propdsito de fortalecer wus conocimiontos, competencias v campromiso
D hjeth Bten en el cumplimients de deberes v obligaciones funcienarias, Este plan busca QrOMer wid cultura
de: la Mata organizacional basada en la imtegradad v la prevencidn ce feltas administrativas, reforzande las bupsnas
practoa;s msfitucionales y saepurando una actuaciin cobierente tan log pANCIplcs v valores institucionales em
todos hs_‘_tnlnrrlburlni. 3]
1-  Nedeluddn que aprusba Plan Anusl de Capaciteciin con actividad inchuida.
2-  Registra de asistencis por actividad {stas firmadas o registros de conexidn virtual),
Medios de
il 3- EEﬂ:rI"u:dl_:: de participacidn, . _
ndkadedan 4~ Informe final elaborado por la Directidn Regional con detalle de actividades sfacutadac, fechas,
conteridos abordados v nimena de participantes, of que debe ser aprobada par las Unidades de
Contraloria Irtsrra y Capacitackin. 5
f:,i::ﬂ:: Informes emitidos por las uridades de Contralonia Interna y Capacitacicn.

1. L2 coordinacién general conla Direccitn Regionsl estard a cargo de la Unidad de Contralaria Inerna,
en canjunto con la Linidad de Capacitacidn del Nivel Central,

4. Participardn funcipnarios/as da la Begidn, abarcando distintas draas v funcionss.

4. Las actwidades serdn ejecutadas por profesionabes especializadoy/as en materias de integridad,
ética piblica ¥ resparsatilidad adminstrativa.

- - 2. 5@ uiilizard el material formative previamente gemeracas v validada, asepurands hxmpgeneidad y
Tércnicas
ceherends de los contentdos on todas [3s regiones,

5 Las actividades podrin inclulr charlas, tslleres, conversatorios u otras nstandas formativas, en
modalidad presencial o virtual segdn dispanibalidad de recursas, espacios, disponibilidad y ubicacian
peografia,

B Surealizacion serd programada dentro del pricer sermestre do 2006 ¢ quadard incorporada en ol

L. Pan Anual de Capacitacicn. :
Inexistencia de catastrofes naturales, modificacones presupuestarias, cambios de legislacidn, Incidentos da
SUpuestos segundad de |2 informaciin de categoria alta o éritica, u otra sttuacksn da fuers masor que Implda &l
detarrolle normal de las sctiidades comprometidas o de la operacian parmal ded SACE
ndicados Parcentaje de accloned eomunicacionales realizadas versus las Meta 100%
N2 graogramadas respecto & la difusion de serviclos v actividades del

SHCel en medios regionales, Poaderador 3%
[Tetal de acclones comunicacionales realizadas respecto & la difusidn de servicios y actividades del SRCel an
Farmala de Cilcule | medics regionales, en &l afio tf Total de accones comunicacionales pragramas respectn afa difusion de senvicis

y actividades del SRCe en medics regionales, enal 3fo t] *100.

—,
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Kumerador 5 Dimpnsidn Efizara U::m:ﬂ Parcentage
Mazoda Enern 2026 -
Denominsda 5
am & Ambin PrOcesD Aglicacién diciernbre 2026
Objetivo Fortalecer |3 winculacidn ingtftucional con ka cludadania madiante la realizacién de aeciones de diluisdn =n
b kA miedsos repionales v redes taciales, que permitan Bformar ce forma oportuse ¥ cercana sobee los sarvicios,
tramites, canales de atencidn y actividades en terreno del SRCeI,
i Registros de publicackin ¢ emisidn de cada actividad (capturas de pantalla, notas de prensa. enlaces
Msdlosde a redes sociales, grabationes de radio o TV local, entre atrash,
Chartlemetdn L Informes del Director/z Regianal o encargado/a de Comunicaciones Reglonal sobre la ejetucidn de
da actividad.
q ca
el 3. Consalidado arual con detelie de las 5 actividadus reslizadas (facha, medio, temdtica, alcance
astimade).
Fusre() de P !
T Informses de fa Direccian Regional,
L Lapgessdn general serd responsabiiidad del Directora Regional v ¢l encargado de Comunicaciones
Regional, en coardinacidn con la Uredad de Comunicacones Contral da| SR
2. L& acciongs de difusidn podrdn realizame an mediod de prensa local [radio, prensa escrite, TV
Natas Técricas regioral] yfo redes sociales institucionales, de aduerda con las caracteristicas de cads Reghin,
A Loy contenidos debenin abordar nformacion sobee ramites, cansles de atencan, actividades an
terreno y otios servicks relevantes paa la cludadania.
4. Las 5 actividades planificadas podrin sjusianse en formato, temitica y mlendario segin necesidades
ragionalos y disponibibdad de reedias,
Inexlsercia de catdstrodes matyrales, modificacionss presupuestanas, cambios de legistacan, incldentes da
Supuerng safguridad de ks informacicn de categoria alta o Citca, U oTi@ situaciin de fuerza miyar que mpldaed desarmolio

rgernald de 1o actividades comprometidas o de & operacidn nedmal del SRCeL,

=",
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” Parcantaje de actividades realizadas, versus las programadas Mieda 0%
N3 para cumplir el Plan de Gestidn Regional de la Satisfaccion de
LEI.I-EI'WI!- del SRCel. Ponderador 33%
[Total b actividades reatizadas pare cumgdir con e Plan de Gestlon Regional de [a Satidfaccitn de Usuarios)/as
Formasta da Calculo | en el afo &) Total de actividades prograrmedas para cumnplic con € Plan de Gesticn Regional de fa Satisfatcion
o Liariod/as & el ado 1] * 100,
Murreradir 10 acthidadas Dimenskan Eficacia Unidad = Medida Porcentaje
. : A Enena 202E —
Denominadar 10 actividedes Armikito Procasa Plazo de Aplicacian | Lo
Fortalecer b calidad del servicia y la taperiencia de atencion de los usuarlosfas del SACel, mediante Ia
Objetivo implementacion de acciones participativas v de mejora continua que permitan gestanar de ferma oportuna
de la Meta las sugeremncias, reclamos y resultados de satisfaccion de losfas usuarios/as, promoviends uaa atencion
EEﬂH'nii!ﬂfﬂ ius necesdades y expectativas,
I Plan ce Gestion de la Satisfaccion de Usuarios elaborada par fa Direccidn Regonal y sprobado por el
Mivel Certral,
Medios de 2. Actas de reuniones del Comitd de Bejoramasnta Regional ([CMR),
Warificaciin 3. Listas de asstencla con participacitn de personas extercas &l Comité de Mejoramierto Regianal
Indicadories) iminimo 3] en la revisin de msultados de encuestas,
4. Infsrrnes consalidades remitidos al Comité de Gestidn de Calidad, Expariencia Usuaria y
Trangtormacian Digital del Nivel Central,
T;Emlg: Infarmes de la Direccldn Regional,
1. Lacoardinacdn genaral cel Plan astark a cargn de |a Direccién Regional con apayn de Comité de
Mejoramiento Reglonal (OMR] v supervicin del Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria
¥ Transfermacidn Digital del nivel eendral,
L. Sedeberin gjecutar by siguientes acciones minimas:
= Reyisign participativa de los resulados de la emtuedita 15M de satisfecciin de usuarios s,
Incorporando al menos 3 persorac externas 81 CMR para &l levantiamierto de sugerenciss,
®  Revisidn de poemativa y circulares internas, considerando a representantes de al menos 3
aficings distintas de la regidn.
Motas Temicas = Gastidn y anilisis de reclamos v sugerancias de usuanos/as an al CMA, impementando
accignes gspeciiicas de contencidn y mejora.
=  Vinculacidn de ks gvanies ¢ resultados con el sistema PMG de Cabdad de Servicio v
Experiencia Usuasis.
| 3, Las mismas persenas pueden participar en mds de una de s actheldades.
| 4, Lat actividades dabarin quedss documentadas v calendarizadas en o Plan de Gostidn aprobado
para &l aho 2026
5, Lacifra de 10 actividades es una astimackia, La cifra definitiva de actividades guedard sancionada en
| el respective Plan sprobado con plazo & marzo del 2026
| Inexlstencia de catdstrofes raturales, modificaciones presupiastarias, camblos de episkacsdn, ncidenies de
Supunshos sepuridad oo la Informacion de categoria aita o oitica, u otra situacion de fueria mayor gue impida el
| dasarralio normal de s actividades comprometidas o de o operacién normal del SRCe!.

e
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Nambra Equipo & T
de trabilo _ Region de Biobio
Responsable Sandra Ibdfez Hinojosa
Cargo Responsable Diractora Regional
Total de funcionarios/as equipo. 205 | Nimerode indicadores equipo 3
e Porcentaje de funcicnarios/as de ka Reghén sensibilizados en Mets aate
i materias de Etica y Probldad de |a Gestidn Piblica v temas
afines. Bonderadar 4%
iM° de funcionariosas de la Regidn sensibiizados en matenas de ftica v Probidad de [a Geitdn F'L'Ihﬁ-t-lfi?u;
Formula de Cilcule | enef afie i W7 de funcionasiosas de la RBegidn sersibilizades en materias de Etca v Prabidad de la Gestian
Plblica y afires programados para el afio 1) * 100,
Murrmrador i Dimencidn Eficacza Unidad de Medlda Parcentajs
; : Enery 2026 -
Bancminad n Ambito
ar Process Flacn de Aglicacion dicternbire 26
Imalenentar acthidades foemativas sobre Etica y Probicad de Ja Geston Publica dingidas 3 og/as
funcionanasias de ln Regién, con el propasito de Fortalecer sus conocimientos, ompetentias ¥ COMPRHIMID
Djeth ético en ol cumpliminnte de daberes y abligaciones funcionanas. Este plan busca promover una culfura
e la Meta organizacional bazada an la imegridad v 13 prevencidn de faltas acminiskrativas, reforzando las beanas
practicas institucionales v asegurando una actuacidn coberente tan los prcipios v valores inctitecionales en
todas [as barritarios.
1- Resolucidn gee aprueha Plan Anual de Capacitaciin con actividad incuida.
2~ Reglsto da Bsistencia por actividsd |listas firmadas o registros de conexddn wirtwal|
Medias de 3= {ertificados de participacide.
Warilicacaon 4-  infarme final elaboradio por ka Direccitn Raglonal con detalle de actividades sjecutadas, fechas,
Indicadaries) cortaridog abardadss ¢ addmena de participantes. ef que debe ser aprobado por las Unldades
do Cortralorla Interns y Copacitecidn.
IF;;nb.h:I:r: Infarmes emitidos por las unidades da Castraloria ntema v Capacitacian,

1 Llacoordinacdn genaral con la Direccidn Aegional estard o cargo de la Unidad de Contralorfa interna,

pn conjunta con ka Unidad de Capacitscidn del Nevel Certral.

2 Participaran furchonariostas de ls Ragicn, abarcands distintas Sreas y fandionas,

2 Las actividades serdn efecutadas por profesiorales especializados/as en materias de Integridad,

atica publica y resporsabilidsd sdministrativa.
Motas Taenlcas | 4 Se utilizard el material formative preyiamente generado y validade, aseguranda hamogeneidad y
teherenca de |os contenidos en todas |as reghones,

5 Les actividades podrdn includr charlas, talleres, conversatorios u atras Bstandas foomativas, en
| medalidad prasandial o virtual segln disponibilicad de recursas, espacias, disponibifidad v vhicacion
| geogrifia.
| B Surealizeciin serd programada dentre ded primer semestre de 2006 v quedard incorporada enoael

Pelan Anual E'EE"EEL’-‘EI';.“‘-
Inexlsensla dee catdstrofes raturales, modificaciones presupuestaris, combios de legiskacan, incidentes de
Stpuestey sepuridad de ba Infprmacién de categorfa alte o oritica, U otra situscion de fuerza mayor gue impida 2l
desarrallo mormal de las actividedes comprometides o de lo operacicn normal del SACe).
Wnclsiton Porcentaje de srclanes comunicacionales realizadas wersus ks ] 1005
'z programadas respecto a lz difusidn de servicios y acividades dol
SRCel en mistdias regionales. B haraiialy 2%
{Total de acciores comainicacienales realitadas respecto 2 la difusidn de serdclos v acthidadas del 5862l en
Formula e Caloubn | medics regionales, &n ek afio tf Total ée acciones cormunicacionalas programas respectn a la difusion de senicng
y actividades del SACE enmedios regionales, =n sl afio 1] *100
S =y

L
L —————
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Unidad de
i o 5
rrerador Dimenskin Eficacia Medida Formania)e
Flezo de Enero 26—
D inada
e r 5 Ambita Proceso A Db
Objeti Fortalecer la vincufacin institucional con la cludadania mediante |2 reafizacidn de acciomes de difusitn en
de la medics reghanales y redes seciales, que permitan infformar de fooma oportuna ¥ cercana sobre los seavicios,
triimitey, canales de atendidn y sctividades en terrenn del 5SRCa).
1, Regstros de publicscion o emisign de cada actividad (capturas de pantella, motes de prensa, enlapes
M dhad de o redes sociales, grabaclones de radio o TV local, enlre otres),
Vierificato 2. Infarmas dol Director/a fiapionsd o entargade/n de Comunicacianes Beglonal sobre la ejecucidn de
ficad] cada actividad,
it arles) 3. Conscldado amual con detalle de las 5 sctividades realizadas [facha, medio, temdtica, akance
estimadol.
E‘:ﬂ:: infarmes da la Birecclén Regonal
1 Lagestidn general serd resparsabilidad del Directorfa Beglonal v ol ancargads de Comunlcationss
Regional, en cooedimacitn eon la Unidad de Comaunicacianes Cantral ded SACa],
. Las acclones de difusidn podrdn realzamse en medios de prensa local (radie, prersa escrita, T
Nokas Thenicks regional] o redes sociabes institucionales, de acuwerdo con las caractariticas de cada Regidn.
3. Los contenbdos deberan aberdar infarmacion sabro tdmites, canales de atencidn, actividadss &n
temrena y otros serviciod relevantes para la ciedadarda,
4, Las’5 actividades planificadas podrdn ajustarsa en formato, temdtica y calendario segiin necesidados
regionales y disporibilidad de madios.
Inexistencia de catdstrofes naturales, modificaciones presupuestarias, cambios de fegslacion, incidenses de
Supuestos seguridad de la Informacidn de categoria alta o critica, uotra sthuacion de fuerza mayor que impida el desarrolie

normal de las actividades comprometidas o de la oparacion narmal del 3801,

T

B,
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b Parcentaje de actividades realizadas, versus las programadas MR Yoo
M3 para cumplir el Plan de Gestidn Regional de la Satisfaccién de
Usisariad iz ded SRCeL pordarador 338
| 1Total de actividades realizadas para complir con el Plan de Gestidn Regional oe la Satisfaccian de Usuarios/as
Formuta de Cakuls | anel aflo tf Total de actividades programadas para cumplic con & Plan de Gestidn Regional de |a Satisfaccion
da Usuariss/as &n & aia 1) =100,
Rumerzdar 10 setaidades Dimensién Eficacia | Uinidad de Medida Pomentaje
| |
! ]
Emgrp 2026~
Denominader 10 actuidades Ambita Procase .I lazo de Aalicacion | 08 SR
Forta'ecer la calided del servicio v e expenencia de atencon de los usuariosfas del SACs], mediante ka
Dibjetive implementacidn de actiones participativas v de majors continua que permitan gastionar de forma oportuna
o la Mata las sugerencias, reclamos y resultados de satisfacckdn de losfas usvariosfas, promaviends una atencian
centrada en sus necesidades y expectativeas, 00 q..
1. Phn da Gestion de fa Satisfaccion de Usuarios elaborada por & Direccids Regional y aprobado por el
Mived Cargral,
Mediasde 2. Artas de reuniones del Comité de Bejoramiento Regional [CMR),
Verificacitn 1. Listas de asktencie con participaciin de personas exterras al Comité de Mejoramiento Regional
Indicadar|es) {rminimo 3) en |3 revlsidn de resultados de encuestas,
4. Infarmes consolidados remitidos al Comits de Gestion de Calidad, Experiencia Lsuara v
| Transtormacidn Digital del Nivel Central.
f:t-ﬂmﬁ:: Irformes de la Direccicn Regional.
1 Lacoordinacidn geaersl ded Plan estard a cargo de la Direccion Regional con apoys del Corileé de
Mojoramients Regional [CMR) ¢ supeevisitn def Comitd de Gestidn de Calidad, Experbsmcia Usuaria
v Transfarmacidn Digital dal nival camtral
4. Sedeberknejecutar [as dgukentes acclones rinimas:
=  Revsldn participativa de ks resuftados de ks encuests 1SM de satisfaccidn da esuarios/as,
incarporanda al mengs 3 persanas externas al CMR para el lsvantamiento de sugerancias.
*  Reviicn dé normativa y croulares Intemas, consederanso a representantes de al mesas 2
oficinas distintas de la region.
Motas Tecnlcas *  Gedidn Y andlisds de reclames y sugerencias de usearios/as en el CMR, implementands
acciones pspecificas de contencida y mejara.
= Vinculackdn de log avances ¥ resultados con el siserma PG de Calidad de Senvicio v
Experiancia Usuaria,
3. Las mismas pErsenas pueden participar en mds de una de a5 activideda
4 Las actividades deberdn quedar documentadas v calendarizadas en el Plan de Gestidn aprobaco
para al afio 2026
5, Lacifra de 10 actividades i una =stimacian. La cifra definitvs de sctividades quedard sancicnada en
ol respective Plan aprobade con plaro 3 marzo del 3026,
Irencistoncla de catistrofes naturales, medificaciones presupuestarias, cambios do - legislagion, intdentss de
Supuestos seguridad de la informacidn de categoria alta o critica, U otra siteacién do fuerza mayor que Impida &l
desarmolle narmal de las actividades compeometidas o de la operacitn narmal ded 58081,
—
e —————————

DIRECOON NACTOMAL
v LIl adoe HErnsnd
o R R

T 4

Anexd N°2 Convenio de Dasempefio Caleckiva 3026 F Servicks de Registrg Civil @ [dentificacian / Pégina 120 | 139

BAAS Topwe 4 - P 20, Sanfioen




HMambre Equipo " .
et Region de La Araucania
Responsable Pedro Canihuante Cabezas
Cargo Responsable Director Regional
Total de funcionarios/as equipa 137 Nimero de indicadores equipo 3
o Parcentaje de funcionarios/as de Ia Region sensibilizados en Meta 100%
g materias de Etica y Probidad de la Gestion Publica y temas — —
afings. Pondaradar 4%
{B" de funcicnariosfas de E_-HETPJEIH seribilitados en materias de Ftica v Probidsd de la Gastidn Pablica v sfines
Fdemula de Cikulo | en el afic ¢/ N de funcionanos/as de |a Begian sensibilizades e materias de Etica v Probidad de Lz Gestida
Publica y afines programades para &l afe 1) ® 100,
|
Mumerzdor a0 Dimension Eficacin ‘ Inidad de Meadida Poscentaje
g Enern 2026 —
Denaminados 30 Ambita Procesc Plazo da Aglicacién diciernbre 2026
Implementar actiidedes formativas sobre Etica y Probidad de |a Geston Pobiica dirgides & kisfas
funcienanios/as de la Region, con el propdsita de fortalecer sus conocimientos, cormpelencias y compromiso
Objetho ético an 2l cumplimiente de daberes v abligacionas funclonaras. Este plan busea promever sng cultura
o la Mieta organizaciznal basada en la integridad v la prevencidn de faltas administrathas, refaranda i buenas
practicas instituchonales y siegurandn una aciuacion caherente oon los princpios v valores imctucionalss en
__| fodas kos territanias. ]
1-  Resolucdn qus aprisebs Plan Anual de Capecitacidn con sctindad inchiida.
£-  Regstro de asstencia par actividad (hstas fiomadas o repistras de consxidn virtuall.
Madigs da 3-  Certficados de participacidin.
Werificacicn 4- Informe final elzborado por la Direcdds Regional con detzlle do sctisidades ejecutzdas, fachas,
Indicadar(es) mantenidos abordados v nimere de participantes, &l gue debe ser sprabade por lx Unidades de
Cantralora Inera y Capactacidn,
TIEHIE{S] g: Infarmeas eritidos por la% unidades do Contralora Intema y Capacitacidn,
1. Lacoordinsddn general con la Direccidn Aeglonal estard o corgo de la Unided de Contraleria Int=rna,
e ponjuinto con ka Uinidad de Capacitackdn dal Nivel Central

2 Participaran funcionariosfas de la RBegidn, abarcanda dististas dreas ¢ fapdones.

-] Las actividades s&dn ejecutadas por profesionales especlalizadosfas an meterias de integidad,

étlca plblica y respordabilidad sdministrativa,

4. Seutilizard el material formative previamente generado y validado, asepurando homogeneidad ¢

Hiotas Téonlcas . .
coheranta de |os eentenided &n todas las regiones,

5  Las actividades podrdn includr charles, talleres, conversatorios u otras instancas fosmathas, en
| moedslicad presandizl o virtusl Segin disponib@cad de recursas, espacios, disponibifidacy ubicacion
| geografka,
| B Surealizecién serd grogramsda dentro ded primer semestre doe 2006 ¢ quedard incorporada en el
| Flan anual da Capacitacidn.
| Iremistencia de catistrofes raturales, modificacones presupuesianias, cambios de legisiarion, incidenes de

Supuestos seguriclad de ks informacion de categoria alta o oritica, W otra sicuacion de fueria mayor que kmgida el
| daarrallo poreral de las actividsde: comprametidas o de la opgrachén normal del SRCe)
Indlicadir Porcentaje de acciones comunicacionales realizadas wersus kis i 100%
w3 programadas respecto a la difusin de serviclos v actividades del

SRCel en medias regionakos. FEAI I il
{Total de accires comunscationales reafiracdas respects a la difusicn de sandclos y actividadss del 58081 an
Farmufa.de Caloula | medios regionales, en el afo tf Total da acciones comunicaconalas programas respactn s la difusitn de sonvicios

y arthidades del SACe! en medics regionales, en el afo 1) *100,
— Y
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¥ Unioad di ;
Phurmera dor 7 Dimegion Fficacia Niadids Pascantaie
- Piao da Erero 2020 =
il . Ambita Ry aplicacisn | diclembre 2026
Ohbjerivo Fartalecer la vinoulackan Instituchonal com la siedadania madiante la realitacion da acclores da difuskén en
S ke oAb medios regionales y redes sociales, que permitan informar de forma oportuna v carcana sobre ks servicios,
tramites, canales de atencidn y actividades en terreno del SACe1.
1. Registros de pubBcacidn o emision de cada actividad {capturas de pantalla, notas de prensa, erlaces
ol ds a redies sociales, grabaciones de radio o TV local, entre ciras),
; 2. Informes dal Director/s Regional o encargade/a da Comunicaciones Regional sobre la gecuckdn de
S el cads actividad
ek oAt 3. Consoldado anual com detalle de las § actvidodes realuadas {fecha, medio, temdtica, aliance
pstimado)
Fuente(] da
fn Informes de la Direccién Regional,
1. La pestidn general serd respansabilidad del Director/a Regional v el encargado de Comunicaciones
Hegional, en coordiracisn con la Unidad de Camunicaciones Central dal SRCal,
4, Las acolones de difusicn podrdn realizarss en medios de prensa focal (radie, orensa esceita, TV
Notas Teenkeas regional) yfo redes sociales insttacionales, de acuerdo con las caracterissicas de cada Regian.
3, Los contenidos deberan abordar informacion sobre temites, canales de atencidn, actividades en
berrena y otros servicics relavantes para la ciudacenis,
4.  |2s5 actividadas planificadas podrdn ajusterse en formate, tematica y calendario segdn necesidades
regonales y disponibilidad de madios,
Inesiztencia de cotdstrofes naturales, modificaciones presupuesianias, cambics de lgslacion, Incidentes. de
Supuasted seguridad de la infomacids de categoria alta ooritica, u otre situacion de fuersa mayor que impida el desaroto

normal de lag actividades compromatidas o da la operacién normal del SRCeD,
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S Porcentaje de actividades realizadas, versus las programadas Meta 100%
N3 para cumplir &l Plan de Gastidn Regianal de ka Satisfaccién de
Usuariot/as dal SACel. Ponderador 3%
(Tatal de actividades realitadas para curnglir con el Plan de Gestidn Regional de la Satisfacodn de Usuarios/as
Formla de Chlculo | en el afo o/ Total de actividades programadas para cumplir con el Plan de Gestion Regional de la Satsfaccidn
e Lisuanosfas en el afio t] 100,
Mumsrador L0 actividades Dimensidn Eficacla Unidad de Medida Forantaje
Denaminsdar 10 actividsdes Amikite Proscas Pliio deAplcacidn | Chere 2026~
diciembee 226
| Fortalecer la calidad del senvicio y la experiencia de atencibn de kos ysuariosas del SACEl, mediante Ia
Ohbjative implamentacion de actioned participatvvas y de mejora continua que permitan gestionar de forma oportuna
de 2 Meta las sugerancias, reclamas y resultados da sstisfacclén da los/es widariosfas, promoviendn una atencidn
cunirada en sus necesidades y axpectativas. } .
1. Pande Gestidn de la 5atisfaccidn de Usiarios efaborade por [a Direceian Regional v aprobade por el
hivel Central
biodios do 2 Actas de réunianes del Comité de Mejoramiento Regioral [CMR)
Verifcacion 3. Listas da aslstencia con participacion de personas externas al Comité de Mejormmento Reglonal
AP Kot ety {minima 3} en ka revisitn de resultadas de encusestas.
4. Informes conscldados remitidos al Comité de Gestiin de Calidad, Experencia Usuarla ¥
Transformacidn Digital del Nivel Cariral, &
T:EMEII djE Informes de @ Direccidn Ragione,
L La sderdinacidn genoral dal Plan @stand @ corgo de b Bireccldn Regional con apaya del Comité de
Mejoramiento Regional [CMR) y supervisin del Comité de Sestién do Calldad, Espediencia Usuaria
¥ Trarsformacion Digital del nivel centeal,
2. Se deberdn ejecutar las sipulentes acciones minimas:
* Reviskin participativa de los resultados de |a encisesta BN do wtisfaccidn de usuarios/as,
incorparande al menos 3 personas extarnas al CMR pars el vantamiento da sugerencias.
*®  Reviskdn de rormativa ¥ ciroulaces internas, comsiderando a representantes de al menos 3
cficinas ditinlas de la reglin,
Notas TEChicas ®  Gestion y anilisis de reclamas y sugerendas de wsuarios/ss en el CMR, implementando
sctones especificas de contencsan y mijor,
* WVinculeckin de los avances y resultados con el sistema PMG de Calidad de Servigo y
Experienta Usvarla
3, Lasmisnas persones peeden participar an mias de wne de las actividades,
4, Las actividades deberin guedar dooumentadas v calendaricedas en el Plan de Gestidn aprobado
para ol afo 2036,
3. Lacifra de 10 actividades es uaa estimacldn. La cifra dafinitivs de actividades quodard sarcionacs en
a el respectivo Mlan aorobadn con plam 3 mares del 2026,
Inexistantia de catistrafos naturales, mocifieationes presupunstarias, ambics de logislacidn, incidentes de
JupLestoy seguridad de la infarmaciin de categoels alta o eritica, u otra situacldn de fuerzs mayor gue impida o
desarroile nonmal de ks actividadas comprametidas o de la ogeracidn marmal del SRCal
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Mombre Equipo > e
detrabajo | Region de Los Rios
Responsable B Carla Pefia Rios
Cargo Responsahble Directora Reglonal |s)
Total de funcionarins/as equipo 72 Nimera de indicadares equipo 3
P Portontajs do funcianarios/as da |3 Raglén sensibilizades sn Meta | 100°%
N1 materias de Ftica y Probidad de |a Gestidn Pablia y temas |
afines. Panderader |I %
(M de funcianaring'as de la Ragidn ensthill zados an materias da Erica v Probidad de by Geatitn P blics '.raFil-‘pH-
Fdrrmda de Caleula | en el afa tF N de funcionarine/as de la Reglén sersibfizados en matedias de Etica v Probidad de la Gestidn
Piblica y afines pragramados para el afio £ * 140
Murrerador £l Dimansidn Eficacia Unidad de Medida Porcentaje
Denamina a0 Armb ESTLMIn
aminadkr to Procesg Flaza de Aplicacion diclambrs 2026
Implementar actividades formativas sobve Elica y Probidad de la Gestien Poblica dirigedas 3 Ios/as
funchnasiosfas de & Begida, con & pragosiio de horfalecer sus (OnGCmeEntes, cCOMpAIERia ¥ comprames
Dijetiva etico en el cumplimiento de deberes y oblgacienes funcionarias. Este plan busca prommover und cultura
de 13 Mats orpanzacioral basada en o imtegridad v lp prevencion de falias sdrmanistrativas, refoscardo fas buenas
précticas institucionales y assgurands una actuacibn coberente ton los principios y valores institucionales en
tn-dn:ln:___l:c_l_rm.nrlu:.
I-  Retsliston gue aprueba Plan Snesl ds Capecitaciin con actividad inclaids,
1o Registra de asigtendis por actividad [istas frmedas o registros do comexidn virtuzlp,
Midios de 3- (Certficados de participacidn.
Merificatidn A Informe Finel elaboreds por lo Direccidn Aegional con detalie de actividades ajecutadas, lech,
Indicdorled) contenidos abardades y ndmero de participantes, &l que debe ser eprobadio por las Unidades de
Contraloria Interna y Cagacitacion
Fuanteis) de
R Infarmes emitidos por las unidades de Contraloria terma y Capacitacidn.

1 Lacoordnaciongeneral con @ Direccion Reglonal etard a cargo de la Unidad de Contraloria Interna,
en conjunte con la Unidad de Capatitacidn del Nivel Central.

2 Participardn furchonarics/as di la RBegidn, absrcanda distintas dreas ¢ fenclones.

1 Las actividades serdn efecutadas por profesiorales sipecializadosfzs an matarias de imtegridad,
dtica miblica v responsabilidad sdministratha,

Meias Tacrcas 4. Seutilisard el matesial formathvo prevlamente penerado v validade, asegurands barmogeneidad v
coherenda de los contenidos en todas las reglones.

5 Les actividedes podrin incluir charlas, talleres, conversetonios u otras instencias Farmativas, en
modalidad pressncial o virtual segin disponibiidad de recursos, espacios, disponibiidady ubicacicn
geoprifica,

B Sureslizetiin serd programada dentro del primer semestre de 2006 v quedard incsrparada en e
Man Anual de Capatitacidn. =k

Inexistencia de catdstrofes raturales, modificacones presupuestarias, cambios de legideddn, intidentes de
Supaesios seguridad de [ informacidn de categora alta o ontica, u otra situacién de fueria mayer gue impida el
desarmlio norrral de las actividedes comprometidas o de |3 operaclcn normal del SRCEL
bidaidor Porcentale de acclanes comanleacionales realinadas wersus bas pERE 100%
N2 prograradas respacts a la dilugida dé servicios y actividades dal
5RCel &n medias regionales. Funderatior 33%

0

- -
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[Total de scclones comunicacionales realizadas respecio a la difussan de seniciod y actividades del SRCel an
Férmula de Cilcule | medios reghonales, en el afio i/ Total de accianes comunicacionales programas respecta a ka difusian de sereicios
¥ 2ctividades ded SRCal en medios regionales, en al o t) *100.
: Uinidad da
| rad 5
umzrador CirmensiGn eficacia Medids Porcantaje
: Plagg de Enero 2026 —
Dierso d
N ’ Ambita FERgci Aplkacdn |  diciembre 2026
Obistive Fortalecer |8 vinculacidn instinucional con la ciudadania mediante la realizacidn de acciones de difusion an
de [a Meta medios reglonakes y redes sociales, gue permitan informar de forma oporiuna y cercanz sobre los servicios,
Erdemiles, canales de atenddn y actividades en terreno del SRCal,
L Registas de publicaclds o emtskan de cada actividad (capturas de pantelis, notas de prensd, enlaces
T — a rodes sociales, grabaciopes de radio o TV kcal, =ntre otras).
Vartfacian 4 Informes del Director/a Regianal & encargadoya de Comunicaciones fegional sobre la gjecuckin de
cada actividad,
MR s 31 Consolidado anisal con detalle de las S acthidades realizadas (fecha, medio, temidtica, alcance
estimadal,
Inh'ﬂﬂ: Infarmes de la Direrciin feglonal,
L La gestidn genaral sard responsabildad de| Directoc/a Regional ¢ el encargado de Comunicadiones
Regiznal, en caardinacidn coa 18 Uridad de Comunicaciones Cantral del SRCal.
2. Las acciones de difusidn podrdn realizarie en medios de prensa locad {radio, prenss ascritsa, TV
Nt TGS repioral) y/o redes socales instifucionales, de acuerdo con las caracteristicas de tads Regidn,
1. Los contenidos deberin abordar imformacidn sobre trimites, canales de atencidn, actividades an
terneno yotids servicias relevantes para la cludadania.
4,  Las'5 sctividades planificadas podrdn ajustarse en formata, temitica v landario seplin necesidades
reginrales y disponibdlidad de medias.
Inexistentia de cabdstrofes natyrales, modificaciones presupuestasias, cambios de legiskatidn, incidentes de
Spuestos seguridad de la informacicn da categoria akta o critica, u odrs situacidn de fuerza mayor que impida ef desarrallo
rwerredd die las actvidades comperometidas o de La apesacitn nermal del SRCal,

DIEECCHIN MACBOMNAL

A

5 B

o]

—

2 Comvenio de Desempefio Colective 2026 / Servicia de Registro Ol & Identificacion / Faging 125 | 139




R Porcentaje de actvidades realizadas, versus las programadas | Mata 100%
N3 para cumplir @l Plan de Gestian Regional da la Satisfaccion de
{Total de actvicades realizadas para cumplir con el Plan de Gestidn Reglonal de la Satisfacckin de Usuariosfas
Farmula de Caleuls | enel adfio b Total de actividades programadas pera cumpdic con & Plan de Gesthis Regional de la Satisfaccién
die Usuaricsfas en el afia 1 * 100,
Mumeradar 10 sethvdacdes DEmensicn Eficacia Unidad de bedida Porcertale
Denomiradar 10 actividades Jimbito Procasn piaza de Aplicacian | ororo 2026~
_ | diciembire 205
| Fortalkecer |a calidad del sendclo v la expariencia de atencidn de bod uiuarieyfas del SROel, mediare la
Dibjetive implementaciin de acciones participativas ¥ de mejora contipua gue parmitan gestione de farma aportieng
d= [3 Beta las sugarencias, reclamos ¢ resultades de satisfacclén de losfas wsuariosfas, promovienda una atencidn
fenirada en sus necesidades ¥ axpactativas,
| L Plan de Gestitn die la Satisfacceda de Usuarios efaborado por la Dreccidn Reglional y aprobado por al
Mival Central
Medios de 4, Actas de reunignes gl Comdte da Mejeramianto Regional [CMR),
Verifcation 3. Listas de asistencis con participeciin de personas externas al Comité de Mejoramiento Regional
Indicadores) [m|l‘i|'l'|n i:ltr!l la reisitn de resultados de encuestas.
4. Imfarmees corsolidados remitides al Comite de Gestitn do Calidad, Experiencia Usuara y
Transfosmacidn Dagial dal Misel Central.
Tri"n:glﬁd: | Informes de la Direccién Aegronal
1. Lacoardinacidn genaral del Plan estard a cargo de |a Direction Regional con apoyo del Comite de
Mejoramizante Regional [CMR) y seperdslon del Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria
v Transfermaclén Dighal def nivel cantral,
4 Sedeberdn elecutar las sipuientes ascianes minamak
= Revision participativa de los resultados die la encuesta 15N de satisfacclin de usuaris/fas,
incorparando al menos 3 personas externas 2 CMA para el levantamiento de sugerencias,
= Bevisidn de normatiea v circulares internas, considerando b representantes de al menas 3
oficings distntas de la region,
Mokas Tecnicas =  Gestidn y andlisis de reclamas y sugenendas de usuaniodas en el (MR, implementando
acchonas ecpecilicas de contenciin y mejea,
= inculacidn de bos avances y mesuitados cor el sistema PMG de Calidad de Servicio y
Experiencia Lsuaria.
3,  Lazmismas personas pueden participar en mias ge una de las actividades,
&, Las actividades deborin guedar documantadas y cdendarizadas e ol Plan de Gestidn sprobada
para & afs 3026
5. Lacifrade 10 actividades es una gstimacidn, La cifra definitiva de actividedas queedard sancionada en
el respective Plan apsabado con plaro @ marzo dal 2036,
Inexistencia o catistrofes raturales, medificaciones presupuesiariad, cambsos de legisladdn, indidentes da
SUDUesIng seguridad de & informackén de categora alta o critica, u otre situacidn de fueria maver gue npida al
desarmalio narmal de las actividsdes comprometidas o de la operacidn normad del SACe,
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Nombre Equipo -
i tiakinia Region de Los Lagos
Responsable Paniel Othabé Espinosa
Cargo Responsable Director Regianal
Total de funcionarios/as equipo 131 | Namers de Indicadores equipo E|
Vi e Porcentaje de fusclionarios/as de la Regitn sensibilimados en Meta 100t
N1 materias de Eiica ¥ Probided de la Gestién Poblica y temas
afines. Pandaradar Y
(M de Eun:_lmarlngfa-lsﬁe 3 Aeplon sersiblizados en materas de Etica y Probiced da la Gestidn Miklica y afines
Feemrila de Cikcule | an el afio of N° de funclonanos/as de 3 Regidn sensibilizadas & materias de Etca v Probidad de [2 Gestion
Puiblica y afines programados para el afo 1) = 100,
Hiemerador 30 Dimensidn Fficacia Unidad de Medida Poentaje
F Enar 2026 -
Denominador 30 Ambita Froceso Plago de Aglicacion | o e
Implementar actiidades formativas sobre £tica y Probidad de |3 Gestdn Pobiica dirigidas n losfas
funcionariosas de la Region, con & propdsita de fortalecer sus conocimientos, competencias v compromiso
Ohiethve etico en el cumplimiento de deberes v ohligaciones funclonarias. Este plan busca gromoves une eultusa
de a Mizta organizacional basada en la ntegridad y ba prevencion de faltas administrativas, reforzando las buenas
pricticas institucionales y asegurands una acluscion taherérle con los princialos y valores Institucionales en
todoslostesritorios.
I~ Bessfucisn que apriseba Plan Anual de Capacitacidn con actividad ineluida.
M dios de 2-  Regtstrode asistencla por acteidad (5633 firmadas o reglstras de conesada wirtual).
Vesficacitn 13-  Cert¥icodos da particpatidn,
Indicadartes) 4-  Irforme final elaborade por 8 Bireccidn Regional can detalle de actividades ejecutadas, fechas,
contenides abordades y niémero de participanies, @l que debe ser aprobade por bis Unddades de
Cantraiaria interna y Capaciacdn,
?Tfnmlsgﬁﬁ Infprmes amitioos pof 188 unidades de Contralaria Interna y Capacitacién.

1. Lacoordinackén genoml con la Diraccidn Regions! estark o carge de la Unidad de Contrataria Interra,
&n canjunto con la Unidad de Capacitacioe dal Mival Central,

2. Participarin funcionanosfas da la Aegidn, aharcandn distintas draas y funcianes.

3. Las eciwidades serdn ejecutadas por profesionales especlatzados’as en matenias de ntepridad,
dtica pdblica y resporsatilidad adminkstrative,

Nitas Thonicas 4, Se ulizard e material formativo previamente genarado v validada, asegurando homegeneidad y
cohefencia de fnd cordenidos en todas las regiones.

5, Las acthidades pedrdn incluir charias, tallesed, comversatoros u ofmss instancias formativas, en
madalidad presencial @ wirtwal segun depenibilidad de recursas, espacios, dsponibilidady ubscackin
peografica,

&, S reaficacion erd pragramada dentro del primer semestre de 2026 y quedard incorporada en el
Plar Arual de Capacitacidn,

Ineaistencia de cathstrofes naturales, modificaciones presupaesarias, cambios de legistackon, incidentes de
Lupuesing sefuridad de la informacidn de categoris alta o critica, U ot siuacidn de Teerza mayor gue impids el
diagarralle nermal de lis actividades compromatidas o do b operacsdn norsmal del SRCal
it Poreontafs de ascinnes comunicacionales realizadas versus las Meta 100k
Nz programadas reipacts o s dilugion de wervicios y actividades del
SRCEl gn redios regionales. R dRraos 33%

Fermula de Cakzule

(Tatol de actiones comunicacionzles reallzadas respecto a la difusidn de sericios y actividades del SKCel =n
redicd regionales, en el aio 1 Tetal de acciones comenicacionalos programas respecto o la difusidn de servicies
y actividades del SECal en medios regionales, en al afia t) *3200,

.
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. Unidad d& .
Mumerador 5 Rimensiin Eficaria Medida Pareantaje
; Mazo da Ensrg 226 -
Denominsdar. g Anite Procesn PEERR diciesrre 2026
Objetivo Foralecer ks vinculackdn instituecional con la cludadania mediarte la raalzacidn da acclones da difugibn en
ol b B ata medios regionales y redes saciales, que permitan informar de forma oportuna v cercana sobre los serviciog,
: tramites, carales de atencitn y actividades en termang del SHCe),
1 Registros de pubScacidn o emision de cada actividad {capturas de pantslla, notas de prensa, enlaces
Klaallioside @ redes soclzfes, grabaciones de radio o TV local, entre otras),
arlFindlida 2. Infarrmes del Director/a Regional o encangada//a de Comumicacionas Regional sobre 1a sjecucidn de
Indicadores) cada actividad
3, Cossclidads anual con detalle de s 5 actividades realzadas (fechs, medss, temética, akance
estinag],
Fuerte(z) da .
finbormacda infeemes de b Direccidn Rapional,
L Lagesidn general serd responsebilidad dal Directora Regional v ef encargaco de Comunicaciones
Regianal, en roordinaddn oo 18 Unidad de Comunicaciones Central del SRCal.
4. Las accoones de difuskdn podran realizarie en medios de prensa local fradio, prenss escrita, TV
" Tt regioral) v/o races sooisles institucsanales, de acuerdo ton las caracteristicas de cada Regidn,
3. Los contenidios deberdn abordar informacidn sobre tramites, canales de atencian, actwidades en
terrenn y obras sersicios relevantes para ka cudadania,
4, Las5 sctividedes plenHicadas podedin ajustarse en formato, temdtica ¥ calendario segdn necesidades
regonakas v disponbilidad do medicos.
Inecistencla de catastrofes naturales, modificaciones presupuestarias, cambios de legislacion, incidentas de
Supugstes seguridad de la informaciin de categoris alta ooritica, watra situatian de Tuerza mayor que impida el desarroiio
normal de las actividades comproemeticss o de la operacidn narmal def SACe],

MAECOON HALIDNAL

10T BRI O3 FHipgy

dAnexo K2 Convenio de Desempafio Colective 2026 [ Serviclo de Regitrs Civil o Identificacian / Piging 12E | 139




T

agiais Porcentaje de actividades realizadas, versws las propramadas Mata 100%
e para cumplir el Plan de Gestids Regional da la Satisfaccien de
| [Total de activicdades realizadas para cumplir con ef Plan de Gestion Regional de 12 Satisfaceitn de Usuarios/es
Férmula de Cileuba | en ol afio tf Total de actvidades programadas para cumplic con & Plan de Gestien Regional de la Satisfaccion
| de Usuarios as en el abo ) *100.
Wurneradior 10 setheidades Dimansion Eficacla Unidad da Medida Porcertaje
: ; . o Enera 2026 —
Denominsdar | 10 actividades Ambito Procmsn Flaza de Aplicacian earben e
| Fortalacer la calidad del senicio y la experiencia de atencion de ks usuariosfas del SRCel, mediante |a
Objativo II implamentacidn de acclones participalivas y de mejora continea gue parmitan gestionar de forma cportuna
s b Meta las sugerencias, reclamaos y resultados de wiisfaceidn de bosfas usuarips/ss, promovienda una atenclén
centrada en sus necesidades y expectatvas,
| 1. Plan ge Gestitn de la Satisfaccedn de Usuarios elabarade por [a Direccibn Regionaly sprabado por al
i Mivel Central
Medios de 4. Actas da reundpnes dal Comité da Mejoramiznto Regional [CMRE),
Werlfaatidn 3. Listas de asEtencia con parficipacidn de personas externas al Comitd de Majorsmientn Regional
Indicadaries) [minimo 3) en la revisidn de resultados de encuestas,
4, Informes corsolidados remitides al Comité de Gestitn de Calidad, Expariencia Usuaria v
— Transformacidn Digital del Nivel Central,
:;EE‘:I:: : Informes de |a Dirscridn Begional.
| 1.  Lacoordinacidn general del Plas estard a cargo de la Direccion Regional con apoyo de! Comité de
Mejorambanto Regioral [CMR) y siuperdisién del Comitd de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuarla
v Transfermaclén Blgital dal nivel cantral,
2, Sedeherdnelecuter g sipuientes ascianes minimas:
= Revisian participativa de los resultados de |3 encieosta 15N de catisfaecitn de usuadiosfas,
incorparands al menes 3 persoras externas & CMR para el levantamiento de sugerencias,
#  Hevisdhn de normativa y circulsres inkbernas, corsiderandn a representantas de al manos 3
oficings distintas de la regidn,
Miotas Tecnicas ® Gestidn y andlisis de rechimos v sugerendias de usuarios/as en el OMR, implementando
acchanas axpecilicas de contencidn y mejora,
= Winculacitn de los awances y resultados cos el sisterna PMG de Calidad de Servicio y
Expariencia Lsuana
A Laymismas permnas pueden participar en miés oe una de 3 actividades,
4, Loy ectividedes deberin guedar documentadas y alendarizadas en e Plan de Geslidn aprobado
para el afo 2026,
5. Lacidsa de 10 actividades es una estimacidn. La cfra definitiva de actividedes quadard sascionada en
&l rey pactiva Plan aprabado con lﬂ_:l.E.i maran dal 036,
Ineisbencia de catistrofes raturales, medificaciones presupuesarias, cambios de legisladdn, incidentes de
Supeastos seuridad de |a informacidn de catagoria alta o crites, u etre gitisacidn de fuerza mayor que impida el

desariolle parmal de las actividades comiprometidas o de 1a operacida nocmal ded S20s],

e,
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Mombre Equipo i3 i i
de abale Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo
Responsable ~ Sergio Gonzale: Ménder
Cargo Fte_si:d-ﬂghle Director Regional
Totalde funcionarios/as equipo 57 Nimero ji;]m:_litai:inre’;-eﬁurpn 3
Ll Porcentaje de funclonasios/as de la Regidn sensibilizadas en Mota 100%
N1 miaterias de Ftics v Probidad de la Gestidn Pdblica y tomas = o —
[N de huncionarios/as da la Raghin sensibilizados en materias de Erica y Probidad de la Gestitn POblica v alines
Fidrmida de Caleuby | en el afia t/ N° do fundoranios/ss de 18 Repidn sersibiizados on matedas de Etica v Probidad de la Gestion
| Pabficay afines programadas para el afio ) * 100
Humeradar 20 CHimensidn Eficacia Unidad de Medida Poroaritaje
|
Engra 2026~
Denominador ki Ambito Pracein Ptaza de Aplicacidn diciambre 1036
Implamentar actividades formatives sobre Etca y Probidad de |3 Gestibn Poblics dirigidas a los/ss
Turcionarios/as de I3 Regidn, con ef prapisite de fortalecer sus conocimientos, competencias y camaramizg
Dhjetiv 2tice en el tumplimienio de debenes y obligaciones funcionarias, Este plan busca pmomover una cultuira
de la Meta organzacional basada en (3 integricad y i prevencidn de falias administrativas, reforiando 1as buemnss
pricticas Institucionales v asegurando una actuacidn cohenante con s principios ¥ valores institucianales en
todas los terriforas. e
I~ Resolcién quaaprisaba Plap Anual de Capacitacidn con actividad incluida.
e cios de 1-  Repistro de ackstencla por aotividad (liskas firmadas o registros de conecldn wistual),
Vericacion 1~ Certificados die participaddn,
dicaidor(es) 4 Infarme fing! elaborade por la Direccidn Regional cor detalln de actividades ejecutadas, fachas,
coentenicks abordades v nkmero de participantes, =l que debe ser apmobado por lzs Unidades e
Cantraloria Interna y Capacitaciin, - =
£
I:F;T::It:: Informas emitidos por las unidades de Cantraloria Interna v Capacitacidn,

i, La m-urdihan‘ﬂn'gfe-r;iﬁl cen la Direccion Aeglonal estans & cargo ﬂt'l?Unidrd de Cantralaria Interna.
en conjunts con la Unidad de Capadtacion dal Nhvel Central.

2, Participaran funclonarios/as dé s Regian, abarcando distintas dreas ¥ funciones.

3. Las actividaces seran ejecutadss por profesionales especialzados/as sn materias de integridad,
Btia pubfca y responsabilidad admmistrativa.

Notss ThGrlCS 4. Sewtllizard el material formetive previamente generaco v valldadao, assgurants homogeneidad v
coherenca oe los contenidos en todas las regiones,

5. Las actividodes podrin incluir charlas, talleres, conversatorios u otras instancias formativas, en
medalidad presendal o virtual segin disponiblidad da recursas, espacios, disponibifided y ubicacldn
pengrifaa

B, Surealizaciin sera programada dentro defl primer semestre de 2026 v quedara incorparada en ol
Plan Anual de Capacitacion.

Inexistencia de catistrofes naturales, modificaciones presupuestirias, cambios de legigacidn, Incidentes de
Sugrugstos seguridad de la iMormacion de categorfa a%a o odtka, o otra situacitn de fuerza mayor que impida el
desarmallo normal de las actividades comprometidas o de la operacidn normal del SACR1,
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indicador Porcentaspe de accioned comunicacionabes realizadas vorsas las e 10a%
Nz orogramadas respecto a bz difusion de serviclos v actividades de|
SACel en medlos regionales, RIS 3%
[Tatal da actlones comunicacionales realizadss respecto a la difusion de servicios y actividades del SREe| en
Fermula de Cakeule | medios regiana b, en el aio 4 Total de acciones comunicacionales programas raspects a la difuslds de sarvicies
y actlvidades del SRCal en madins regicnales, anal afia t) *2100,
] . Lknédad oa
Mumarador 5 Cirmendian Eficacia " aﬁ | Forcantaje
: Plazo de Energ 2026 —
Dipmes d
ki 5 Armbita Pt Aplicackdn diciembre 2026
Risietiies Fartalecer la vinculacitn institucional con la cudadani mediante & realizacidn de acclones de difusidn en
de |3 Wcta medias regionaks y redes sociales, gue permitan informar de forma oportuea v cercana sobre los servicios,
trémites, canales de atencide v sctividedes én berrenn dal SRCRY,
1 Regitros de publicacién o emisdan de cada actividad [capturas de pantalla, notas de prensa, ealaces
Mt i & redes socinles, prabaciones da radio o TV local, entre atras).
Varthicacion 2. Enforenes del Directon Regional o encargadofa de Comunicaciones Replonal sobee la ejerucidn da
cata actividad.
MRtk e 3. Comsolidada ansal con detalle de Bas 5 actividades realizadas (fechs, medio, emdthcs, alcance
estimada),
Fueniels| de
R Informes de la Direcckin Regional,
L L& pgesids general sera responsabibdad dal Director/a Reglonal y & encargada de Comunicaciones
Reghanal, gn coardinaddn con |a Unidad de Comunicackones Cantral dal SRCel.
2 Les acciones de difuskin podridn reakrarse en medios de prensa local (racka, prenss ssicria; TV
Notss Thonhcas ragioral) y/o redes sockalos institecionales, de gouenda ton las caracteristicas de cads Begidn,
3. Los cantenicos dabardn ahardar infoormacidn sobee trhimites, canales de atencidn, actividades =n
terrann y otras sendcos relevartes pasa la cludadania.
4, Las § scthidades plandicadas podrdn ajustarse en formate, tematica y milendario segin neresidades
regiorales y disponibilidad de medias,
Inexistencia do catistrofes naturales, modifaciones présupuedtadias, cambios de legislacisn, incidentes da
Supuesios sepuridad de b informacidn de categora afa o ortica, u ot STuacisn de fusrsa mayar gue impida el desareclla
riwriel de las actwvidedes comprometidas o de la operacion normal del SROsl,
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Indicadar
N2

Mata 1005

Porcemlaje de adividades reallzadas, versus las programadas
para cumplir ol Plan de Gestidn Regional de ka Satisfacchin de
Usuariosas del SACH,

Ponderadar 139

Farmala de Calculo

(Total de actividades realizadas para cumglir con el Plan de Gestion Regonal de la Satisfaccion de Ussarios/as
en el afic 1/ Total de actividades pragramadas para cumplir eon ¢l Plan da Gesticn Aeglonal de & Satisfacesdn
de Usuarios/as &n el afo 1] *100,

Mumerador

10 actividades Dimention Eficacia Unidag da Medida Poroertaje

Denominadar

. - Emera 2026—
j. 10 actividades Ambite Prosimia Plazo de Aplicacsn diciembre 38

Dibjetive
ca 2 Meta

Fortalecer la calidad del senvicio y |3 experiencia de atencidn de los usuariosfas del SRCel, mediarte la
implementacién de acciones participativas y de mejora continua que permitan gestionar de forma aportuna
fas sugerencias, reclamos y resultados de satisfaccion da losfas wsuariosfas, promoviendo una atenclén
CRnirada en sus necedicades v axpactativas.

Medios dn
Werihcackin
Indicedorfes)

1 Plan de Gestidn de |a Satisfaccidn de Usuarios elabarade por I Direccion Regicnaly 2probada par el
Mgl Central,

L Actss de reunionss del Comité de Mejoramiento Reglonal [CAR).

1. Listas de asistencia con participacién de personas awternas al Comitd de Mejoramients Replonal
{minimo 3] en la revisian de resubtados de encuespas.

4. Informes consafidades remitidos al Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria y
Transtormacién Digital def Nived Central.

Fusnte{s) de
Informacian

Infarrnes ce la Direcclon Aegicaal.

Motas Tecnicas

1 Lacoordinatidn general del Plan asiarg o carpo-de la Direccldn Regionsl cop agoyo del Comité de
Mejoramiento Regional [CMR) v supardision del Comité de Gestién da Calidad, Experiencia Ussarla
¥ Transformacion Digital dal nivel central.
Se deberan ejecutar las sipubentes acchones minimas:
= Revisidn participativa de las resuitados de la encuesta 1SN de satisfaccion de wsuarios/as,
ncorporande al mencs 3 personas externas @ CMR para of levantamiento de sugerencias.
*  Revisidn de normativa y circulares internas, conskderando 2 rearesentantes de al menos 3
oficnes distintas de ks regidn,
= Gedtidn yandliss de reclamos y sugerencias de usuariss/as en el CME, implementindo
acciones especificas de contencién y mejora.
*  MinCulacidn de los avances v resultados con el sistama PMG de Calidad de Sepvcio v
Experienia Usuaria,
Las mismas persenas pueden particigar en mds de usa de las actividadas.
Las actividades deberdn quedar documentadas v calendarizadas en el Plan de Gestion aprobads
para & afle 2006,
5. Latifra de 10actividades es una estimarian. La cifra definitive de sctividades quedard sancionads en
el respectiva Plan aprobado con plago a marao del 2026,

F

B

Supuestas

Inaxistencla de catdstrofes naturales, modificacionss presupuestariss, camblos de legistacdn, incidentes da
seguridad de |a informacian de categorfa aka o oitica, U otra sibsackdn do fuera mayor que Impica ol
desarrollo normal de las actividades comprometidas o de la operacien noemal del SRCE.

o
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Mombre Equipo o -
T i Region de Magallanes y la Antartica Chilena
Responsabla Lorena Bustamante Nufez |
Cargo Responsable J Directora Regional
Total de funcionarios/as equipo 49 Mumero de Indicadores equipo 3
] Porcantaje de funcionaros/as de la Region sensibilizados en Meta 100
N1 marerias die Etica y Probidad de la Gestidn Publica y temas -
L, Panderador 4%

[N™ de furcionanos/as de [a Regen sensibilizados en materias de Etca v Probidad de la Gestitn Pablicay afires
Farmuta ge Ciloulo | en el #fio f N7 de Tundonarios/as de |s Regidn sersibilzados en meteras de Etica y Probidad de la Gestion
| Pdblica y afines programados pars el afio t) * 100,

Numarador i Démension Elicacia Unidad de 3Medida Parcentaje
i E FliFLl
o - ners -
enaminador an Ambita Procesn Plara de Aplicacidn ek Saak

Implementar actividades formatives sobre Etica y Probidad de |z Gestitn Piblica dirigidas o losfas
funcianariosfas de la Reglhdn, con el propdsite de fortalecer sus conocimientos, competencias ¥ comaromiso

Oitsjetive Etica en el cumplimiento de deberes v chligaciones funciorarias. Este plan buscs promover wna cultirs
¢ 1a hiata organizacional basada en la integrdad y la prevencidn de faltas administrativas, reforzando las buenas
practicas insttudionales y asegurando una actuacion cohenents con ios principios ¥ valores institucionales en
tocas ks territorios

1-  Resoluddn gue aprusha Plan Anual oe Capacitacion con actividad inchida,
2= Hepistro de asistencis par actividad [Istas trmadas o reglstros de conexddn virtual),

hedos de 3- Lertificados de partcipacidn.
Verificacidn 4- Informe firal etaborado porfa Direccitn Regianal con detalle de actividades ejecutadas, fechas,
Incicadaries| contanidos abardades y nimero de participantes, ef que debe ser aprabado par las Unidades

de Contraleria Interna y Capacitacifn

'::;::,:iﬂ:: Infarmes émitidas por las unidades de Contraloria Interna ¥ Capacitacidn

1. Lacoordinacidn general con la Direccldn Regional estard a cargo de la Unidad de Contralorla Interna,
ancanjurts con la Unidsd de Capadtacion del Whel Ceatral,

1. Pamciparin funcionarios/as de ls Regicn, abarcanda distintas dreas ¢ funciones.

3. Las actividaces serdn ejerutadas por profesionales espedaliiados/as en materias de integridad,
ética pibllca y responsabiidad adrvnistrativa,

NCrtas TEenicas 4. e utilzadd el material formative previaments generato y valdads, asegurardo homagensidad v
coherencia do kos contenidos en todas las regiones.

5. Las actividades podran Incluir chadad, talleres, convossatorios o oteai irstancias formataas, en
madaldad presencial ovinuat segin disponibilidad de recurses, aspacions, disponibilidad ¥ ubicaciéa
gecgrdfica.

6. Sureaiacion serd programada dendra del peimer semestre de 2028 v guedard incorgerada #n el
Plan Al de Capacitacidn,

Inexistencia de catdsirofes naturales, moddicacionas presupussterias, cambios de legilacian, incldentes ds
SupLsstas seguridad de la Informackin de categoria alta o critica, u otra situaddn de fuerza mayar gue Impida &l

deserredlo normal de kas actividades compremetidas o de la operacida noremal del SRCal.

S ———
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B ol Porcentaje de acciones comunicacionales realizadas versus [as Mata 100%
Nz programadas respacto # la difusidn de servicios v actividades del
SRCel ap medios regionabes, Pondarador T8,
[Totsl de acciores camunicationale:s reafizadas respecin a L difusidn de sandcios v actividades del SRCE! &n
Farmuta e Caloulo | medios regionalns, en ol afiotf Total de acciones comunicacionales pragramas respocto a & difusién da senvicios
¥ actividades dal SACel en medios regicnales, &n &l afo 1] *100
A, Unidad de
Num=rador 5 Dimensian Eficacia Rk Forncentaje
Mao da Eraro 2026 -
SATE s - kit gt pplicacion | diciemare 2026
Objetiva Foralecer [a winculacian insttistional con & cludadania mediante 3 realzaddn de acciones de difusiin =n
de laMata mados repionales y redes tociales, que permitan informar de forma apodfuna v carcana sabre fos servicios,
tramites, canakes de alencin y actvcdades en temeng del SRCa,
1 Registros de publicacion o emiskin de cada acividad {capturas de pantafa, notas de prensa, enlaces
TR aredes soclales, grabaciones de radio o TV Iocal, entre atras),
Virthication 2. Infarmres del Direciorfs Regiona! o encargsdofa de Comunicaciones Regional soboe '3 ejecucion de
\ndic ﬁ:l caca acthddad.
| 3, Corsoildade anual con detalle de las 5 actividades realzadas (focha, medo, temdtica, akance
astimada],
lr:l:': nte[s;g: Informas de ke Direccidn Regional,
L Lagesticon germml serd responsabilidad del Disecton’a Regloral v ¢l encargaco o8 Comunicackones
Repioral, en coordinacidn con la Unidad de Comunicaciones Central del SRCel.
2. Llas acclones de difusits pl:a-drﬁl'l realitarse en medios de prensa local (radio, prensa escrits, TY
Notas Tacnicas ragional) /o redes sociales institucionales, de acugrdo con las caracteristicas da cada Regitn,
d 3 Llos coatenidos debardn ahardar informackén aobee trirmaes, canales de atencitn, acthviidades an
terrama vy olrod ervicios refevantas para la chedadania,
4 Les 5 actividades planificadas podrin ajustarse en formato, temdtica v calendario segin necesidades
regionales y disponibilidad de medios.
Inexistancla de catdstrofes neturales, modificacianes presupuestariss, cambios de lepistacidn, incidentes da
Supuestas seguridad oe la informacidn de categoria atta o oritics, u otra situacksn de fuerza mayar que impida o desarrollo

nrrnal e las actwidades comprometidas o de ka operackdn normal dal SRCel.

ak
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Parcantaje de actividades realizadas, versus las programadas Meta 10613

hd:f;” para cumplir 2 Plan de Gestldn Regional de la Satisfaccion de
Lsuariot/si del Skcel. Panderader 33%
[Tetzl de actividates realizadad para cumpin con el Plan de Gestian Replonzl da la Satisfaccifn de Usuarios s
Formuta de Cakulo | enel aflo tf Total de actividades programadas para cumplir con el Plan de Gestida Reglonal de la Satisfascidn
die Usuarios/fas en &l afa ) * 1040,
Numerador 10 sctividades Démansion | Eficacia Unidad de Medida Porcertaj
= i Enséra 2036 —
DeEnominadar 10 actividades Ambito Pracesn Féara de Aplicacidn diclerntire 226
Fomalecer la calidad del servicio v la experiencia de atencidn de los usuancsas del ERE-:{, madante la
Dbjativo imiplemeantacdn g actiones participativas y de majora continua que parmitan gestionar de forma eportuna
de la Meta bas sugerencias, reclamos y resultados da sstisfaccion de los/ss usuarios/as, promovando una atencicn
eentrada en sus necesidades v apectativas.
1. Plan de Gestidn de la Satisfaccdn de Usiaries elabomde per | Direccion Regional yagrabado por el
Hirve| Central
B clins e 2 Actas de reunionses del Comitd de Me|oramiento Reglonal [CRAR)
werificacion 3. Listas de asistencia con participcain de personas extemas al Comitd de Mejoramients Regional
Indicadoies| {minima 3} an ka ravision de resultades de encumstas,
4. Informes corsolidados remitidos al Comité de Gestian de Calidad, Experancia Usuaria v
Transformacidn Digitad del H?fg_l_E!_rd.ul.
Fr:msﬁ inforrees de i Direccidn Regional,
1 La coordinacitn general del Flan estars a cargo e |3 Direteién Regional ton apoyn del Camits do
Mejoramiento Regianal [CMR] v supervision del Comité de Gestidn de Calidad, Experiencia Usuaria
¥ Transformacidn Digltal del niwel central.
2 Se deberdn ejacutar las sigulentes accicnes minimas;
*  Revislon paricipativa de los resultados de la encuesta 15M de satislaceiin de uswarios/fas,
Incorporands al menos 3 persanas externas al CMR para el levantamients de sugerencias,
*  Revisidn ge nofmativa y circulares internas, considerando a rapresednlacntes de al ménos 3
oficings distinras de la regidn.
Motas Técnicas = Gestion y anadsis de raclamos v SUBErencias de wisariogfas en el CMH, implamentanda
acciones especicas oe contencidn y mejora.
= Winculacidn de ko avances ¥ resultados con el sisiema PMG de Cabdad de Servicia ¥
Expariancia Usuaria,
3 Lasmismas parsnnag paeden participar en mds de una de las sctividades.
4, Las actividades dobardn quedar documentadas y calendarizadas on ol Plan da Gastidn aprobads
para &l afie 2026,
3. Laofra de 10 actividades es una estimaiidn, La cifra definitiva de actividades quedard sancionada en
el respectiva Plan aprobade con placo @ rarzo del 2026
Inaxistencla de catdstrofes neturales, modificaciones presapuestarias, cambias de legisiacion, incidentes da
Supuestas seguridad de la informacién de categaria aka o oitika, u otra sifuacion de fieerza mavor que Emgida el

desarmallo normizl da las acthvidades comprometidas o de la operacian normal del SRCel,

=%
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Nombre Equipo 5 E =
e Region de Metmpnhla_l:ufl l:h_e Santiago
Responsable Luis Diaz Mansilla =
Cargn Respansable Director Regional {s)
Total de funcionarios/as equipo 683 Nimero de indicadores equipo 3
|
B Porcentaje de funcionarios/as de la Regisn sensibllizados en Mata 100%
e materizs de Etica y Probidad do la Gestisn Pablica v temas _——
afines. Pondarador 3%
|N" de funcionariosas de la luilui-n umbllum;'é"ﬁmumeai:ap Probidad de la Gastiin Fihlica y afines
Fénmula de Calculo | en ef afio tf W™ de funcionariosss de ki Regiin sansibilizados en materias de Etica v Probidad de ls Gestién
Pliblica y afings programados para el afia t] * 100,
[
Mumerador ] Dirnenzita Eficacia Unidad do Medida | Porcantaje
: Enero 2026 —
Danaminador 50 Ambito PrOCEsD Plazo de Aplicacin | T
implementar aciividagdes formativas sabre Etica ¥ Probided de ki Gestidn Fiblica dingdas a3 E}é's_
funcionariasfas de ln Regién, con el propdaits de fortslecer sus conocimientos, competencias y compromiso
Objetiva &tico &n &l complimionte de dabares ¥ abligaciones funcionariss. Este plan busca promoser wna culbura
e i3 Mata: afganizscional bazads on la integridad v la prevescidn de faltas sdministrativas, raforzands e buenas
pricticas instfuciorales y asegurando una actuacidn cokerents cen lns principios v valares institucicnabss an
indas las territorios e
1-  Heioleditn gue apnaeba Plan Anual de Capacitacidn con actividad induida,
Z-  Reglstna de sistentia por actividad |stas firmadas o registros de eeaemidn virtual),
Medias de > - i
Verificacién 3 Cerificados de participacicn,
naenaaraiye |l 4-  Informe final elaborada por b Direcckin Reglonal con detalle de actividades ejecutadas, fachas,
contanisos ehordados y rdmere de participantes, e que debe sar aprobads par las Unidades de
Comraloria intema y Capacitacicn.
Fuerte(s] e ; g
iRiriacion Irferrmes ermitidas por las unidades de Contraleria Interna y Capadtacion

1. Lacoordinacion gereral con la Direcsidn Regional estard a carga de Ja Unidad de Contralonia Interna,
en tonjurio conla Unidad de Capactaddn dal Mivel Central.

L Parbiclpardn funclopariosdas de la Regidn, abarcands distintas dreas ¥ funciones,

3. Las actividades yerdn ejecutsdas por profesionales especalizadosfas en materias de integridad,
ditica pithica v responanbilidad administrativa.

Neitas Tacricas 4. 5o utilizara gl matersal formative previamente gonerada y validado, aseguranda hamagensidsd ¥
coharencia de los contenidas &n todas las regiones.

5. las actividades podedn incler charlas, talerns, comuersatorios o otras instancias formethas, =n
mcdalidad presencial o virtual seguin disponibdidad de recursos, espacios, disponibilidad v ubicacicn
geogrifica,

6. Su realizacion seri programada dentro del primer sémestre de 2026 y quedard Incorporada en el

__ Plan Anusal de Caparitacidan, =
Ingwistancla de catdstrofes naburales, madificaciones presupuestarias, cambios de legiskhacidn, inddentes de
SUpURSTOE seguridad de la informaciin de categeria alts o ciftica, u ofra situackin de fuerza mayor que impids el
desarrallo narmal de las actividades cemprometidas o de L operacidn normal dal SRCaN,
e

HCIOMAL
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IRELCICIN TRACICIN AL
{15 i

Rdiidie Porcentaje e accionsas muﬂ_nmm:lu realizadas versus las Meata 1005
s programadas respeds 3 la difusidn de sandolos y actividades del
SHCal en medias regionales P e 33%,
(Tatal do accones comunicasionsles realizadss respects a la difusién do servicios v actividades del SRCal en
Farmula de Cakula | madios regionales, en el afo tf Total de aeciones comunicacionales programas respects 8 [ dfusidn de servicios
¥ attividades del SRCal en medios regionales, en o afio 1) * 100,
Nomerador o Dimensidn Efiaca ulnmml Edt Parcentaje
x Plazo de Eneroc 2026 -
Denaminador 5 Ambito Pracesa Aplicacisn Bciaribre MG
Objetive Fortalecer |a virculaclén knstitucioral con la ciudadaniz medante la realizacidn de acciones de difusidn en
e medios regionales y redes sociales, gué permitan informar de forma oporiuna v cercara sobire Ios servicios,
tramitas, canales de stencidn y actividades antarreno dal SRCeL
L Aepistroy de pukiicacidn o emissin de cada actividad (eapturas de pantalla, notas de prensa, enlaces
Msdios de & redes saclales, grabationss de radiz o TV local, entre otras).
2 Informes del Directosfa Regional o encargadofa de Comunacaciones R=gional sabre 3 ejeoucion da
Werlficacitn )
l:TdilEd:ﬂl'l:Eiil citla ﬂ::'l:-n-dd.-d. .
#  Consolidado anual con detalie de las 5 actividades reafizadas [feche, medio, temidtica, alcanoe
atimada).
Fuentu(s) de Irifarrres di la Direccidn Regional.
Informaciin
1. La gestion genaral sard responcabibidad del Directos'a Regional y al ancargado e Comunicasaney
Regianal, an coardinacidn con la Uneded de Cermunicaciones Central dod $2801.
2. Lad acciopes de difuséin podrdn realizarse én medics de prensa local (radio, premsa escrita, TV
Nots Thordess regiamnal] /o redes wocalas institucionales, de acwerdo con kas casacteristicas d cada Regidn,
3. Los contenidos deberin abordar informacidn schre trimites, canales de atencidn, actividades en
terrems y atros derdicios relovantes para la cudadania,
4. Las3 actividades planificadas podedn ajustarse en formato, temética v calerdario segin necesidades
regianales y disponiilidad da medios.
Inexistancla de catstrafes naturales, modificaciones predupuestarias, cambias de legislacion, incidentes de
Supuestos seguridad de [a informacidn de categoria alta o oritica, u otra situadide de fuerza mayor gue impida el desarrolio
normal de las actividades compromatidas o de la operacidn noemel del SACeL
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Forcentaje de actividadas realimdas, versus las programadas ' Meta | 1ans
para currpdir ef Plan de Gestion Reglonal de la Satisfaccion de | J
3%

Hma-d-cu,l'u del SRCel. | me

N'3

[Teval de actividades realizadas para cumpd con ¢l Flan de Gestidn Regional de la 5atsfacckin de Lisuanosas
Formiola de Cilcala | en el afio f Total de actividades programadas para cumplir oon el Plan de Gestdn Regional de Satisfaccidn
de Usiariosas en elafa 1) *100,

Mumeracar 10 acthedades Dimersion | Eficacia ‘ Unidad de Medida Porcenia)e
Enarg 2026 -
Denomminador 10 actividades Ambito Proceso | Plazo de aplicacion di
| ciembre 2026
Formalecer |a cakdad del sericio y 1a experiencia de atencion de los usuarios/as def SRCed, madiante I3
Ol et ImplEmentackin de scdones participativas y de mejora oontinua gue permitan gestlonar de forma aportena
de la Mets las sugerencias, reclamos v resuliados de satisfaccion de hos/as usdsriosfal, promoviends uns atendion

[ ceffiveds dnle needadee y e

1. Plas de Gesthdn de b Satisfaceidn de Usiarios elabarado por s Direccidn Reglonal y aprobade por ol
Hivel Central.
Ibedins de Actas de reuniones del Comité de Mejarameemio Begional (CWR).

Werificackin Listxs de asistencia con participacion de persones externas al Comité de Mejoraminta Aeglenal

Indicadaries} |mimimo 3] en la revisian de resei@Edos de encuestas.

4, informes conjolidados remiticns 3l Comité de Gestion de Calidad, Experancia Usuaria ¥

Tramsformacion Digital del Mivel Cantral,

e

Fuenfais) de

R informas de 12 Direccidn Regicnal.

1, lacoondinacién perersl del PMlan estard a cargo oe la Direccidn Reglonal con apoyo del Comité de
Mejoramiento Regional {CME] v supardsicn del Comité de Gestldm de Calldad, Experiencia Uswaria
¥ Translormacida Digital cel nivel central.
5o dabardn sjeeutar |84 sigaiantes Biciomnes miimad:
&  Revsidn participatva da kos resuitados de & encuesta 154 de satisfaccicn de usuarias/as,
ncorporanss al menos 3 persanas extemnas al CMR para el levantaminnio de sugerencias.
& Revisidn de norrmatia y circulares inbermas, condideranco a represemantes de al menos 3
aficinas distintas de k& reghin,
Holes Técnicas = Gestién yanalisls de reclamas v suganincias de uswariogfas en el CVR, Implermentando
Fcciones especifices de confencsin v mgjora,
= Vinculszidn de ks pvances y resultados con el sistesms PMG de Calidad de Service y
Expariencia Lsuaria
Las misrmas parsanas poeden participar en mas o8 una de las actividades
Las actwidades debardn guedar docurentadas v cllendarizadas en el Plan de Gestidn aprobada
para el afip 2026
5. Ladirade 10 actividades es una estimachin, La cifrs defisitiva de actividades quedard sancionada an
el respectnvng Plan aprohads con plazo a marzo dal B2E _ = |
Inaxistencia de catdstrofes meturales, modificaciones presupwestarias, cambsos de legislaoidn, incidantes de
Supuestos seguridad de la informacidn de categaria affa o critica, u otra sRuackdn de fusrza mayor gue impida el
| desarralla normal de [3s sctividades comprarmeétidas o de la operacidn normal del SRCEl.

I

il

OCTAVO: El presente convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor y validez,
quedando uno en poder de cada parte.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

OMAR MORALES MARQUEZ
Director Nacional.

Listibucicn:

- DEreccion Macional

= Guidireccidn Juridica

- Linidad de Geslaln Estrabipica
= Canraicea Imbarna
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Porcentaje de actividades realizadas, versus las programadas WMata 100%
pata cumplir el Plan da Gestidn Regional de la Satisfaccin do
Usuarics/as del SRCe. Poradarader 335

Imdicadar
N*3

(Total de actividades realicadas para cymplir con el Plan de Gestion Regianal de |a Satisfacodn de L.Inuan;l;,.fas
Forrrula de Cilcule | en el afio 1f Total de actividades programadas para cumplir eon ¢l Plan de Gestion Regional de la Satisfaccion
de Usuariastas en el afot) *1000

Murrerador 10 actividades Dirtsrdin Efcacla Unidad de Medida Parcentaje
; - Eneny 2026 -
Dencminador 16} actividades Arbita Frocase Plazoda Aplicacion | o an0E
Fortalecer & calidad del senvida y la experiencia de atencion de oy wuarioy/as del LRCel, mediante la
Objietrn implementacidn de accinses participativas v de mejora continua que permitan gestionar de ferma cpartuna
de ls Meta las sugerencias, reclamos ¥ resultados de satisfaccion de bosfes usuardosfss, promoviends una atencian

| conirada en sus l'IEI'.Ei.-‘l:IBﬁ!! '|' E'KF-B’EIEII"J?-E

1. Plan co Gestion de [ Satistaccion de Usuarios elaborade por la Direccion Regicnaly sprabado poral

Mival Central
Medios de 4, Actas de reuniones del Comité da Mejorambenta Regional [CMR)
Werlfication 3. Listas de asistencls con participacian de personas extamas al Comité de Mejoramiento Reglonal
indicacanien [minimeo 3) en la revisitn de resultades de encuastas.

4, Infarmes corsolidados remitides al Comité de Gestion de Calidad, Expersancia Lisuaria v
Transtarmacidn Digital del Nivel Central.

:E;L’Lx informes de k& Direcciin Regonal,

1 lacoordinacién genensd del Plan estard a cargs de b Direceidn Hq;i;m_lmn apoya del Cominl de
Mejoramiento Begional (MR} y supsrizidn del Comitd de Gestidn de Calidad, Experlanda Usuaria
¥ Transformasciin Digital del nkeel central,

4. Spdeberdn ejecutar las siguientes acciones minimas;

= RewisiGn participativa de fos resultados de la encuesta 15M de satisfaccion de usuarios/as.
incarporanda al menas 3 personas extornas al CMR para al levantamients de sugerancias.

= Revizién de normativa y circulares internas, considerando a representantes de al mesos 3
oftinas distintas de |a regign

Woias Téonices = Gestidn y andlbsls de reclamed v sugerencias de uswarios/as en el CMR, implementands

acciones pspecificas de contencida y mejora.
= Winculacicn de los avances y résultados con el sissema PMG de Calidad de Servicio v
Eaperiencia Wsuaria,

Las mismas personas pueden participar en mds de una de las actividades.

4. Las actividades dabardn quedsr documentadas y calesdarizadas en el Plan de Gestion aprobada
parn el afo 2026

5. Lacira de 10actividadas es una sstimacion. La eifra definitiva da actividedes quedard sancienada en
el respectiva Plan aprobado con plato @ marzo del F26.

inevistencin de catastrofes raturales, medificacianes presupuestanas, -:an'l.t-ns de legislacion, Inckdentes da

Supeestos seguridad de la informacidn de categoria alta o critica, u otra situacdn de fuerza mayor qua implda el
desarrolle normal de |as actividades comprometidas o de L operacitn narmal del SRCed.

L

OCTAVO: El presente convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor y validez,
quedando uno en poder de cada parte.

AHI:ITESE NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

£
’

3% Eﬂ :

- UTIEREE?.
* ru " DI m Nacional(s)
Cistnbacion:

= imcgidn Macional

- Subdirecciin Juridica

= Uinidad de Gestidn Estraségica
- Canlraforia Inbarna

=FE. —
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