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RESOLUCION EXENTAN°-035136

AUDﬁW TEXTO  ACTUALIZADO  DE  LAS

SRCe! r JEI_E_.-—M : RESOLUCIONES EXENTAS Ne 3630 DE 2007

613 3 ¥ Ne 3209 DE 2002, QUE FIJARON EL TEXTO

REFUNDIDO Y SISTEMATIZADO  DE

oy “w mg RESOLUCION EXENTA N° 2.030 DE 2001

SR 2 QUE CREO LA UNIDAD DE AUDITORIA
Mo e INTERNA,

i U

SANTIAGO, 2 7 NOV. 2008

Hoy se resolvié lo que sigue:
VISTOS:

Lo dispuesto en DFL N° 1/19.653 que fijo el
texto refundido, coordinado y sistemalizado de la Ley 18.575, Ley Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, en
especial su articulo 2° 5°, 8° inc.2°, 10, 11, 19, 28 inc.2°, el Titulo Il sobre
Probidad Administrativa; Ley 10.336 Orgdnica Constitucional, de la Contraloria
General de la Reptblica; Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica; Ley Orgéanica 19.477 del Servicio de Registro Civil e
Identificacion, especialmente su articulo 7° Ley N° 19.5563 que concede
Asignacion de Modernizacién y otros beneficios; el Instructivo Presidencial N°
008, del 3 de mayo de 1994; Decreto 475 de 1998 del Ministerio de Hacienda
gue fija el Reglamento de la Ley 19.553; Oficio Circular N° 35, de 18 de julio de
2000, de la Direccién de Presupuestos; Documento Técnico Programa de
Mejoramiento de la Gestién 2001, que fija areas y sistemas de los Programas
de Mejoramiento de la Gestién; Resoluciones Exentas N° 3630 de 2007 y N°
3209 de 2002 que Fijaron el Texto Refundido y Sistematizado de la Resolucion
Exenta N° 2.030 de 2001 que creé la Unidad de Auditoria Interna y los
Decretos N° 12, de 1997 y N° 108 de 2000 del Ministerio Secretarla General de
la Presidencia, por el cual se crea el Consejo de Auditoria Interna General de
Gobierno; y

CONSIDERANDO:

1, Lo sefialado en Documento Técnico N°

39 de Programa de Mejoramiento de la Gestién Sistema de Auditoria Interna

# afio 2008, lo dispuesto en las Resoluciones Exentas N° 2030 y 2885, ambas de

- i 2001, la Resolucion Exenta N° 3.209 de 2002 y N® 3.630 de 2007 del Servicio
. /} de Registro Civil e Identificacion.

2. La politica de Auditoria Interna General
de Gobierno implementada y propiciada por el Ejecutivo para el fortalecimiento
y desarrolioc de los organismos, sistemas y metodologias que permitan
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resguardar los recursos publicos y apoyar la gestion de la Administracién y los
actos de Gobierno.

3. La conveniencia de desarrollar dicha
politica de Gobierno bajo principios de coherencia y unidad de accién en fa
Administracion del Estado y en particular en el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, de acuerdc a sus caracteristicas especificas, privilegiando una
labor preventiva, promotora de una cultura de autocontrol al interior de la
organizacién, sin gue ello implique renunciar a sus deberes en el resguardo
activo de los intereses y recursos publicos llamacdos a cautelar.

4. La necesidad de contar con una Unidad
de Auditoria que evalle el sistema de control interno del Servicio, que coordine
dicho proceso en las unidades que lo componen y preste todo el apoyo técnico
necesario para la toma de decisiones de sus autoridades o jefaturas.

5. Que Ila Direcciéon Nacicnal debe contar
permanentemente con un claro conocimiento del grado de cumplimiento de los
objetivos y politicas de la organizaciéon, como asimismo de las metas y
proyectos de mejoramiento de la gestidn.

6. Que la Administracién del Estado debe
observar permanentemente los principios de responsabilidad, eficiencia,
eficacia, transparencia, coordinacién, probidad y control de sus actos.

7. La importancia, para las jefaturas del
Servicio, de contar con apoyo profesional mas especializado, en materias de
auditoria y control interno.

8. Las instrucciones especificas que sobre
la materia ha impartido S.E. la Presidenta de !a Republica a la Administracién y
las especificaciones y orientaciones técnicas, emanadas del Consejo de
Auditoria Interna General de Gobierno, para el fortalecimiento de las
astructuras de Auditoria Interna.

9. Los requisitos establecidos en el
Documento Técnico N° 39 para la Etapa | del Sistema de Auditoria Interna afio
2008.

10. Que es necesario actualizar las
disposiciones relativas a la creacion de la Unidad de Auditoria Interna
contenidas en la Resolucién Exenta N° 3.630 de 2007 y N° 3.209 de 2002 de
este Servicio, con el objeto de disponer de un solo texto refundido, coordinado
y sistematizado de las normas actualmente vigentes sobre la materia y sus
requisitos técnicos, asimismo, hacerlas coherentes con su Mision Institucional.
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RESUELVO:

1. Fijase el siguiente texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Resolucion N°® 2.030 de 2001 que cred la
Unidad de Auditoria Interna del Servicio de Regisiro Civil e Identificacién y de
las Resoluciones N2 2085 de 2001, N° 3.209 de 2002 y N2 3.630 de 2007, que
la modificaron, en los siguientes términos:

a. La Unidad de Auditoria Interna
tendrd como mision prestar asesoria técnica especializada en materia de
control interno con estandares de calidad, dando apoyo permanente a la Alta
Direccidn, coadyuvando al logro de una administracion mas agil y eficiente,
fomentando el autocontrol, promoviendo la transparencia y probidad
administrativa entre los funcionarios.

Asimismo, la mejora continua, la
eficacia y la eficiencia en la gestion de los procesos de esta Unidad,
contribuyen al cumplimiento de los objetivos, politicas y metas institucionales y
gubernamentales, prevaleciendo siempre un enfoque orientado a la gestién de
los riesgos.

b. Esta Unidad coadyuvara a la Alta
Direccién, en el logro de una administracién més agil y eficiente, promoviendo
siempre el mejoramiento de la gestion.

c. La Unidad de Auditoria Interna
dependera directamente de la Direccion Nacional del Servicio.

d. El funcionario a cargo de dicha
Unidad deberd coordinarse con el Consejo de Auditoria Interna General de
Gobierno -CAIGG- a través del Auditor Ministerial respectivo.

e. La Unidad de Auditoria Interna
tendrd como objetivos generales los siguientes:

. Apoyar a la funcion directiva en sus esfuerzos por promover el
mejoramiento de la gestion.

2. Propiciar que la ejecucion de sus programaciones se djuste al
ordenamiento juridico que regula el funcionamiento de la entidad.

@

Comprobar que el manejo de los recursos humanos, materiales y
financieros, se lleve a cabc en términos de economia, eficiencia y
eficacia y que las metas y objetivos atribuibles a la organizacion se
cumplan con efectividad.

4. Promover; la adecuada existencia y funcionamiento de controles
internos que permitan la proteccién de los recursos; la presencia de
informacion confiable, suficiente y oportuna; ia promocion de la eficiencia
operacional y la adhesién a las politicas prescritas.
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f. Los Auditores Internos tendran las
siguientes obligaciones:

1. Informar al Director Nacional, sobre el funcionamiento, proceso y
métodos del sistema de control interno de la institucién.

2. Aplicar en el ajercicio de sus funciones, lo estipulade por las
normas e instrucciones del Gonsejo de Auditoria Interna General de
Gobierno.

3. Cumplir estrictamente con los Cédigos de Etica, aprobados por la
autoridad o instancia que legalmente corresponda.

4, Cumplir fielmente las obligaciones funcionarias establecidas en el
D.F.L. N° 29 del 16/03/05 que fij6 el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley 18.834 sobre Estatuto Administrativo y
D.F.L. N° 1/19.653 (2001) que fijo el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales del Estado, en especial su titulo Il referido a la
Probidad Administrativa.

5. Conservar y guardar convenientemente los informes y papeles de
trabajo, asi como sus registros y archivos, y en especial, guardar el
secreto de cuanto documento e informacion manejen en el
cumplimiento de sus funciones, excepto si han de dar cuenta de
ellos en sus informes o les son requeridos judicialmente o por otras
instituciones facultadas por la Ley.

8. Administrar de manera eficaz, eficiente y econdmica los recurscs
asignados, vinculados a ia ejecucion de los procedimientos que
ejecuta la Unidad de Auditorfa Interna.

7. Mantener en forma permanente el proceso de aseguramiento de la
calidad y mejora continua de la Unidad de Auditoria Interna y por
consiguiente la certificacion bajo la norma 1SO 9001:2000.

8. Perfeccionar los conocimientos, aptitudes y otras competencias del
auditor, de manera continua.

9. Atender otros asuntos inherentes a su competencia ¢ que le sean
asignados por el Director Nacional del Servicio.

g. Seran funciones de la Unidad de
Auditoria Interna las siguientes:
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1. Evaluar en forma permanente el funcionamiento de los controles
internos establecidos por la administracion y recomendar las
medidas que signifiquen mejorar su efectividad.

2. Determinar el grado de economia, eficiencia y eficacia con que se
utilizan los recursos del Servicio, considerando aspectos técnicos,
economicos, sociales y culturales existentes.

3. Examinar los grados de cumplimiento de los objetivos y politicas
institucionales y oficiales de la organizacidn, as{ como las metas y
proyectos de corto, mediano y largo plazo que emanen del
proceso de planificacién pertinente.

4. Promover la adopcion de mecanismos de autocontrol en las
unidades operativas de la organizacion.

5. Verificar la existencia de adecuados sistemas de informacion, su
confiabilidad y oportunidad.

6. Verificar el grado de implementacién de las medidas preventivas
y/o correctivas emanadas de los Informes de Auditoria aprobados
por la autoridad,

7. Analizar la percepcién externa, verificando la existencia de
estudios v seguimientos de reclamos, observaciones positivas,
sugerencias y/o denuncias gue incidan en la funcién, objetivos,
misién y visidn del Servicio.

8. Promover la coherencia de las politicas y actividades de la Unidad
de Auditoria Interna de este Servicio, respecto de aquellas
emanadas de la autoridad presidencial, de las orientaciones
dadas por el Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno,
como asimismo respecto de la accion de otros organismos del
Estado.

9. Elaborar y proponer a la Direccion Nacional para su aprobacion,
el Plan Anual de Auditoria Interna del Servicio.

10. Participar en el Comité de Auditoria Ministerial a través del Jefe
de la Unidad o su representante.

11.Otorgar permanente y oportuno aseguramiento al proceso de
Gestion de Riesgos del Servicio, a través de las auditorias y
segln las directrices entregadas por el Consejo de Auditoria
Interna General de Gobierno.

h. La metodologia de trabajo de la
Unidad de Auditoria Interna, estard determinada por el cumplimiento de las
orientaciones vy requisitos técnicos establecidos por el Consejo de Auditoria
Interna General de Gobierno y la Norma ISO 9001:2000, en el desarrollo y
ejecucién de sus procesos, como asimismo estara orientada a la mejora

\ continua de los mismos.
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i. Para la gjecucion de sus funciones
y la consecucidn de sus objetivos, el ambito de accién de la Unidad de
Auditoria Interna, comprende la totalidad de la Organizacidn. Todas las
jefaturas y funcicnarios del Servicio deberan prestar la colaboracién necesaria,
cuando les sea solicitada por esta Unidad.

j. La actuacién de la Unidad de
Auditoria Interna, en el ejercicic de las funciones que le han sido
respectivamente asignadas, debe cumplir con caracteristicas de transparencia
y objetividad, velando por la reserva de las materias y de la documentacién
utilizada cuando emanen de la ejecucién de auditorias, asi como en los casos
en que la autoridad lo disponga expresamente.

k. Las actividades de Auditoria a
realizar deberdn estar basadas en andlisis de riesgos transversales de la
Institucion.

. Seran incompatibles con Ilas
funciones de Auditor Interno, las siguientes:

1. La instruccidon de sumarios administrativos o investigaciones
sumarias, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 126 y
siguientes del Estatuto Administrativo.

2. En el orden de subrogancia de los niveles Directivos més altos del
Servicio, deberd evitarse incluir al Auditor Interno, cuando este
orden sea establecido por los actos administrativos
correspondientes.

3. La ejecucion de cualquier tipo de funciones de linea.

4. Los auditores internos no deberan realizar ninguna funcion que
afecte su objetividad, independencia vy eficiencia. En tal sentido no
podran, entre otras, integrar el Comité de Riesgos, ser designado
Encargado de Riesgos, Representante de la Direccion para el
Sistema de Gestibn de la Calidad, desempefiar funciones de
auditor interno de calidad, auditor lider o encargado del proceso de
auditorias internas de calidad.

m. Para todos los efectcs legales, las
actuaciones que dicen relacién con las funciones especificadas en la presente
Resolucién y que hasta la fecha de la dictacion de la Resclucion Exenta N°
2.030-2001, ejecuté la Contraloria Interna, fueron traspasadas a la Unidad de
Auditoria Interna gue se crea por el presente acto.
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2. Déjase sin efecto la Resolucién Exenta N° 3.630 de 2007 de la Direccion
Nacional del Servicio de Registro Civil e Identificacidn.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

{‘:."( gECTOR
Vi pACIORRL N
e TES CERDA
‘-..r»"".ﬂ

Lo que transcribo a_usted, para su
conocimiento.

Verdnica Pizarro Salgs

Jele Depariamento Desamolo de fas Personas

LFC/VPS/PAP/lF{L/M%C/HCV/ B

Distribucion:
- Direccién Nacional
- Auditor Ministerial Ministeric de Juslicia
- Subdireccidén de Operaciones
- Subdireccion de Estudios y Desarrollo
- Subdireccion de Administracién y Finanzas
- Subdireccion Juridica
- Depto. de Desarrollo de las Personas
- Dpto. de Archivo General
- Dpto. de Informatica
- Unidad de Planificacion y Contral de Gestion
- Unidad de Gestién de Calidad
/4«; . - Unidad de Auditoria Interna
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APRUEBA LEY ORGANI CA DEL SERVI Cl O DE REG STRO ClIVIL E | DENTI FI CACI ON
Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de | ey:

TI TULO | o ) )
Nat ural eza Juridica, Objeto y Funciones

 Articulo 1°.- El Servicio de Registro Civil e Identificacion sera un servicio )
publico, funcional mente descentralizado, con personalidad juridica y patrinonio prop
sonetido a |a supervigilancia del Presidente de |la Republica a traves del Mnisterio
Justicia. Se regira por |as disposiciones de esta ley y sus normas conpl enentarias. S
domicilio sera ['a capital de |a Repuablica. )
Su patrinonio estara integrado por |os fondos que anualmente | e destine |a Ley
Presupuest 0os, sus ingresos propios y | os demds bi enes que adquiera a cualquier tit

Articulo 2°.- Para los fines de |la presente.ler, se entender&;

a.- Por Servicio, el Servicio de Registro Cvil e ldentificacion.

b.- Por Director Nacional, el Director del Servicio de Registro Civil e
I dentificaci on. ] ] ] ] ] ] ]
~ C.- Por Director Regional, el Director de la Direcci6n Regional del territorio
jurisdiccional correspondiente. o ) o

d.- Por Contralor, el Contralor Interno del Servicio de Registro Cvil e
| denti fi caci 6n. ) ) ) o

e.- Por Direccion Regional, aquella que corresponde al territorio jurisdicciona
respectivo. . oo ; - . o ; S

f.- Por Oicina, la Oicina de Registro Civil e ldentificacio6n de |la circunscripcion
correspondi ente. o ) ) o )

.- Por Oficial Cvil, al funcionario que previa investidura se encuentra a cargo de

una icina, cualquiera fuere la calidad de |a designaci 6n contenpl ada en esta |ey.

Articulo 3°.- El Servicio velara por la constitucion legal de la fanilia y tendréa
por objeto principal registrar los actos y hechos vitales que determnen el estado civil
de las personas y la identificacion de |as m snas. )

Le corresponderd, también, Ilevar los registros y efectuar |as actuaciones que |a
| ey enconi ende.

Articulo 4°.- Son funciones del Servicio: ]

1. Formar y mantener actualizados, por |los nedios y
en |la forma que el reglanmento determine, |os siguientes
Regi stros: ] ] o
Naci m ento, Matrinonio y Defunci én
General de Condenas;

Pasaportes; ]

Conduct ores de Vehicul os Mtorizados;

De Vehicul os Mtorizados;

De Prof esional es;

De Di scapaci dad;
De
De

¥

vy

- Violencia Intrafam|liar; )

- Consunp y Tréafico de Estupefacientes, y

- Los demas que | e enconiende |a |ey;

2. Inscribir en el registro correspondi ente |os
naci m entos, matrinoni os y defunciones; y dejar
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constanci a en dichas inscripciones de |os hechos y actos
juridicos que |as nodifiquen, conplenmenten o cancel en

3. La celebracion del matrinonio, a través de
Oicial Cvil, en confornmidad a la |ey;

Establ ecer y registrar la identidad civil de |as
personas y otorgar | os docunmentos oficiales que
acreditan |l a identidad;

5. Llevar la filiacién penal de |as personas, |la
apertura, actualizacion custodia de | os prontuarios
penales e informar de ellos a |l os afectados y a | as
autori dades que |l a | ey establece;

] 6. Dejar constancia, en |os registros e

i nscripciones que |leve o practique confornme a la |ey,
de | os hechos y actos juridicos que |os nodifiquen
conpl enenten o cancel en;

7. Qorgar certificados que den fe de |os hechos y
actos juridicos que consten en | os registros que
manti ene el Servicio;. ] ]

8. Resguardar la integridad, pernmanencia e )

i nviolabilidad de los registros que la ley | e encom ende
Il evar, manteni endo, por |os nedi os adecuados, |a

i nformaci 6n conteni da en | os docunentos que |es han dado
origen o han servido de fundanmento a |las inscripciones,
subi nscripci ones y anotaci ones que en virtud de la ley
deba practicar; )

. Informar a | os organisnps que |a
dat os estadisticos relacionados con |a
[l eva este Servicio con sujecio6n a la
de conpetencia propia de otros servicio

10. Ejercer |las demas funciones que
encom ende.

_ley sefala, |os
i nfornmaci 6n que
ey y que no sean
’]

y
aley le

TITUO Il )
De | a Organi zaci 6n

Articulo 5°.- El Servicio estara constituido por una Direcci6n Nacional, con sede
en la c?pltal de | a Republica, y por Direcciones Regional es con sede en |as capitales
regionales. o . . ! . . . .

I a_Direcci 6n_Nacional dependeran |as Direcciones Regional es; |as Subdirecciones
de Operaciones, de Estudios y Desarrollo, de Adm nistracion y Finanzas, y Juridica; la
Contraloria Interna y |la Secretaria General

Parrafo 1° )
De | a Direcci 6n Naci ona

Articulo 6°.- La direccion superior del Servicio estara a cargo de un funcionario
denomi nado Director Nacional, quien sera el Jefe Superior del Servicioy tendra su
representaci 6n judicial y extrajudicial

Articulo 7°.- Al Director Nacional |e corresponderan |as siguientes atribuciones y
obl i gaci ones: o ) o

~a) Velar por el cunplimento de |las normas aplicables al Servicio y adoptar |as
nmedi das necesari as para asegurar su normal funci onam ento;

Formul ar, respecto del Servicio, |as Politlcas general es y aprobar |os planes y

programas para el cunpliniento cabal de sus funciones admi nistrativas; o

c) Dirigir, organi zar, coordinar y administrar el Servicio, tomando | as deci siones que
estinme necesarias para |a buena marcha del m sno; o i

d) Fijar y nodificar |a organizaci 6n interna del Servicio, para cuyo efecto podra
crear, suprimr y fusionar unidades, fijar su dependencia, asignarle funciones y el
personal necesario para cunplirlas, sin que el ejercicio de esta facultad signifique
nodi ficar la planta de personal ni |la estructura del Servicio establecida en esta |ey;

e) Ordenar, por la via adninistrativa, la rectificaci édn de inscripciones que
adol ezcan de oni siones o contengan errores nanifiestos; )

f) Dictar las Ordenes y resol uci ones necesari as para nmantener actualizados y en
correcta forma | os archivos y registros del Servicio;

~Convocar a propuestas publicas o privadas y resolver a su respecto, conforne a la

nornativa vigente y a |as disponibilidades presupuestari as; ) )

h) Ejecutar los actos y celebrar |os contratos o conveni os que estine necesarios para
el cunplimiento de los fines del Servicio, tales cono: conprar, vender, construir,
reparar, arrendar, dar en arrendam ento, celebrar conobdatos, aceptar donaci ones y mantener
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toda cl ase de bi enes nuebles e innmuebles, sin sujecién a otros requisitos que |os
establ ecidos por la ley y las disponibilidades presupuestari as; )

i) Celebrar conveni os con otros organi snos publicos y entidades privadas, con_ el
obj et o de proporcionar informaci 6n contenida en | os registros publicos del Servicio, con
las limtaciones que la ley establece en lo que se refiera a |la seguridad y
confidenci ali dad de | os dat os. ]

s Por estas prestaciones se cobraréan | os val ores que se establ ezcan por resol uci 6n de

ervi ci o;

i) Proponer el proyecto de presupuesto anual del Servicio y administrar |os recursos
que | e sean asignados; ) ) ) )

k) Delegar en |los Directores Regionales, Subdirectores y otros funcionarios de
Servicio las atribuciones para resolver materias especificas o para hacer uso de al gunas
ﬂg sus racultades, en cuyo caso deberan actuar bajo la férnula "Por orden del Director

cional ";

) Nombrar o designar al personal de planta y a contrata y cel ebrar, de acuerdo con
| as di sposiciones |egales que rigen |la materia, contratos de prestacién de servicios a
honorari os, con personas naturales o juridicas, para |a ejecuci 6n de |abores
especificas;

Est abl ecer Y ej ecutar las politicas relativas al personal del Servicio;

n) Determ nar [as menci ones que deberéan contener los registros, formularios y |os
docunent os de identidad que utilice el Servicio para el cunplinmento de sus funciones.
FljarleL_rpangto de los nisnmpbs y adoptar | os procedimentos y medi das que | es aseguren su
i nvi ol abi | i dad;

~ A) Ordenar |a elimnacion de aquellos docunmentos y fornul ari os que hayan perdi do su
vigencia y de aquellos que, sin haber caducado, no sea conveni ente conservar;

) 0) Facultar a determ nados funcionarios para que, conjunta o separadanente con | os
J?fes de | as respectivas uni dades del Servicio, autoricen |os docunmentos que éstas
ot or gan; ) ) ) o )

p) Asesorar e informar al Mnisterio de Justicia en |os asuntos propios de |la
conpetenci a del Servicio, cuando aquél lo requiera; ] ]

Q) Cbordlnar_¥_nantener | as relaci ones del Servicio con |os organi snos de Registro
Civil y de Identificacion de otros paises y entidades extranjeras, en las materias que
l'e son Eéoplasi oo oo . . . .

r) signar a los Oficiales Civiles y a los funcionarios que tendran |a calidad de
mnistros de fe para certificar |as actuaci ones del Servicio;

s) Establ ecer el horario de atenci 6n de publico que deben cunplir los Oficiales
Civiles, cualquiera sea |l a natural eza de su designaci 6n; ) )

t) Crear o suprimr Oficinas y Suboficinas, cuando | as necesi dades de | a conuni dad
asi lo requieran, y u) Dictar |as resoluciones que fueren necesarias para el ejercicio de
sus atribuci ones.

Parrafo 2°
De | as Subdirecci ones

Articulo 8°.- La jefatura superior de cada Subdirecci 6n corresponderéa a un
funci onari o denomni nado Subdirect or

Articulo 9°.- Los Subdirectores, en su calidad de col aboradores directos e
i nmedi atos del Director Nacional y sin perjuicio de las facultades que |es otorga esta
ley, |le asesoraran en |las materias de su conpetencia, para |o cual deberan reconendarle
y sonmeter a su consideraci 6n | as nedi das que estinmen conveni ente adoptar para |la nejor
mar cha del Servicio.

Asi m sno, deberéan programar, dirigir, coordinar y supervigilar el funcionaniento de
| a Subdirecci én a su cargo con sujecion a las politicas e instrucciones que el Director
Naci onal les inparta.

~Articulo 10.- La Subdirecci 6n de Operaciones tendra |as siguientes obligaciones y
atribuci ones: o ) o ) ) )
a) Proporcionar el apoyo técnico que |la Direccion Nacional requiera en materias
rel aci onadas con | a organi zaci 6n de |as Direcci ones Regionales y Oicinas del Servicioy
con | os procedinientos que en ellas se utilizan para el cunpliniento de |las funci ones que
la |l ey haya asignado al Servicio o a los Oiciales Gviles;
_b) Analizar |as proposiciones o sugerencias proveni entes de |as Direcciones
Regi onal es, arnoni zandol as con las politicas y planes del Servicio, con el fin de
soneterlas a | a consideraci 6n de |a Direcci 6n Naci onal ; o )
_C) Supervisar y evaluar el funcionamiento y |a marcha administrativa de |as
Di recci ones Regionales y de |as Cficinas correspondi entes a cada una de |as
circunscripci ones del pais; . ) o )
~d) Informar a la Direccion Nacional sobre las solicitudes de apertura o cierre de
Oicinas y Suboficinas; ) ) ) )
e) Citar a reuniones de Directores Regionales, cuando el Director Nacional |o
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di sponga, y llevar |as respectivas actas;

f) Informar al Director Nacional sobre |la fornma de ejecutar |as disposiciones |egales
y reglamentarias relativas al Servicio y |las incidencias que podrian tener en |a marcha
de éste aquellas que se encuentren en tramtacion; ) o

g) El aborar |os manuales e instructivos necesarios para |la correcta aplicacion de |as
normas juridicas y de procedinientos relacionados con el Servicio, en coordinacion con
I a Subdireccion Juridica;

h) Proponer | os nodel os de regi stros, docunentos y fornularios que utilizard e
Servi ci o en sus actuaciones, e

i) Las demas funciones que |l e encomiende el Director Nacional

_Articulo 11.- La Subdirecci 6n de Estudios y Desarrollo tendra | as siguientes
atri buci ones y obligaciones: ) ) o )

a) Dirigir, supervisar y evaluar el funcionamento y la marcha adm nistrativa de |os
Departanmentos a su cargo; ] ] ]

b) Asesorar a la Direcci6n Nacional en la formnulaci6n de politicas y desarrollo
informatico del Servicio;

c) Administrar |os recursos conputacionales del Servicio y elaborar |os estudios
necesari os para su adquisicion, desarrollo y nantencién; o

d) Proponer |as normas y procedimentos técnicos para el enpleo eficiente de |os
recursos informéticos; ] . ]
e?_Proaner y supervisar |a aplicacion de |as normas relativas al uso,
actual i zacl 6n, conservaci on, custodia y seguridad de |la informaci on centralizada que
mant enga el Servici o, ] ) ] ]

f) Desenpefar | as demés funciones que | e encom ende el Director Naci onal

~Articulo 12.- La Subdirecci 6n de Admi nistraci én y Finanzas tendra |as siguientes
atribuci ones y obligaciones: = ) o ) )

a) Proporcionar el apoyo técnico que |la Direccion Nacional requiera para |la
fornul aci 6n de las politicas, planes y programas de admi ni straci 6n de | 0os recursos
humanos, materiales y presupuestarios del Servicio; o

b) Proponer la formulacién y distribuci én del presupuesto del Servicio;

c) Desarrollar, coordinar, evaluar y aplicar las politicas de personal y de
capacl taci on; ) o ) ) )

d) Supervisar |a aplicacion de |os reglanmentos, normas e instrucci ones que di gan
relaci 6n con el personal y su bienestar; o
e) Progranar eval uar |a ej ecuci 6n del presupuesto del Servicio; )
f) Ejecutar el proceso de adquisicidn, |la supervisién y el control de |os bienes de
uso y consuno del Servicio y proponer |las normas que permtan su correcta custodia, usoy
conservaci 6n; o ) ] ) ) o
s g) Controlar la eficiencia, economia y eficacia con que se utilizan |os recursos de
ervicio, y

h) Desenpefiar | as denmas funciones que | e encom ende el Director Nacional

Articulo 13.- La Subdirecci6n Juridica tendréa |as siguientes atribuciones y
obl i gaci ones: ) o o
a) Estudiar y preparar los infornmes que deba evacuar el Servicio a requerimento de
| os Tribunales de Justicia é | os que deba enmitir en aquellos casos en que la |ley
expresanente ordena oir al Servicio de Registro Cvil e ldentificacion
b) Evacuar infornes en derecho sobre ['a aplicacién de |as |eyes y reglanmentos en
mater| as propi as_del Servicio; S ]
c) Preparar informes y consultas dirigidas a la Contraloria General de |a Republica
demas instituciones del Estado sobre la interpretaci 6n de di sposiciones |egales y
regl amentari as; ] ] o ]
d?_Estudlar y proponer al Director Nacional |as 6rdenes de servicio relativas a
rectificaciones admnistrativas; )
e) Representar ante |a Direcci6n Nacional |os vacios |egales que constate en |as
materias propi as del Servicio; o ) )
Estudiar e informar, a peticion del Director Nacional, |os Proyectos de ey,
decretos suprenps u otras disposiciones |egales relacionadas con el Servicio, y
En general, todas |as demas funciones que siendo de su conpetencia | e encom ende
el Director Nacional
Parrafo 3°
De la Contraloria Interna

Articulo 14.- Habra una Contr

I aloria Interna encargada de ejercer el control de
| egal i dad de | os actos de |as autg{l
é
la

i
ades del Servicio, fiscalizar el ingreso y uso de
ue deban rendir | as personas que tengan bienes a su

fondos y examinar |as cuentas de € ] C
atri buciones de la Contraloria General de la

cargo, todo ello sin perjuicio de
Republ i ca.

r
d
q
s
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Articulo 15.- La Contraloria Interna estard a cargo de un Contral or

Articulo 16.- Seran funciones y atribuciones de la Contraloria Interna:

a) Establ ecer controles internos, evaluar en form pernmanente su funci onaniento y
reconendar | as nedidas que inpliquen nmejorar su efectividad;

b) Verificar el cunplimento de |os objetivos y politicas del Servicio y las netas de
corto, nmediano y largo plazo que emanen del proceso de planificacion

c) Supervisar |a adquisicion, enajenacion y demas actos juridicos que alteren e
patrinoni o del Servicio; o o i i ]

d) Conprobar si |as decisiones adninistrativas y | as acciones a que ellas den origen
se | levan a cabo de acuerdo a |as disposiciones |legales y reglamentarias que |es son
aplicables y a |os objetivos y politicas deterninados por |a Direcci édn Nacional, y

e) Intervenir en la entrega de las Direcci ones Regionales directanente o a través de
del egaci 6n en al guno de | os funcionarios de su dependenci a.

Parrafo 4° .
De |la Secretaria Genera

Articulo 17.- Habréa una_ Secretaria General a cargo de un funcionario denoni nado
Secretario Ceneral, el que integrard la planta directiva del Servicio.

Articulo 18.- La Secretaria CGeneral tendr& |as siguientes atribuciones y
obl i gaci ones: ) ) ) ) o
] a) Dar la tramitaci 6n que proceda a | a docunentaci 6n que reciba, enitiendo |os
infornmes que se le soliciten y firnmando I as providencias y oficios de nero tranmite y |os
que indique el Director Nacionhal; o o

b) Adnministrar y supervigilar |la Oicina General de Partes del Servicio;

c) Custodiar y mantener el archivo de toda |a docunmentaci 6n administrativa y
supervisar la elimnacion de docunentos del Servicio; o ) )
\a ~d) Punerar y registrar las resoluciones y ordenes del Servicio que dicte el Director

ci onal ;

e) Autorizar, con su firma, las transcripciones de |as resoluciones y 6rdenes de
servicio que dicte el Director Nacional

f) Llevar el registro de del egaci ones de atribuci ones conferidas por el Director
Naci onal y certificar su vigencia, ) ) o

g El aborar |a nenoria anual de |a institucion, ) ) o

h) Dirigir Y orientar las politicas de imagen iInstitucional, supervigilando |as
funci ones de Rel aci ones Publicas y de Prensa.

Parrafo 5° ) )
| as Direcciones Regional es

Articulo 19.- Cada Direcci6n Regional estard a cargo de un Director Regi onal

_Articulo 20.- A los Directores Regionales |es corresponden |as siguientes
atri buci ones y obligaciones: ) o ) ) o o

a) Oganizar y dirigir la Direccion Regional y ejecutar las politicas fijadas por e
Servicio en | a respectiva region; ] o

b) Supervisar el correcto desenpefio de | as funciones del Servicio, de acuerdo a |as
normas de operacion inpartidas por |a Direccion Nacional y la |egislacion vigente;

c) Administrar |os bienes y recursos que se ponPan.a su di sposi ci 6n, de acuerdo con
| as instrucciones de caracter general que inparta el Director Naci onal

Dar cuenta de | os fondos asignados anual nente en | a Ley de Presupuestos y de |os

recaudados por el Servicio en su regio6n

e) Nonmbrar COficiales Civiles Adjuntos en la regi 6n, aceptar su renuncia, renoverlos y
poner térmno a sus funciones, y crear Suboficinas en |a region; )

f% Real i zar | os actos y celebrar |os convenios o contratos que sean necesari os para e
buen funcionanmiento del Servicio en |a respectiva regi 6n;, ) )

_?) Aut ori zar, reconocer, conceder, prorrogar y poner térmno a |as asignaci ones
Lan1 hares; feriados; licencias y perm sos con goce de renuneraci ones del personal de su
ependenci a;

p_h) Ordenar la instrucci 6n de investigaci ones sumarias o sunari os administrativos, y
aplicar medi das disciplinarias al personal de su dependencia con excepci6on de |a nmedi da
de destitucion;

i) Certificar la autenticidad de las firmas de los Oficiales Civiles que desenpefien
sus funciones dentro de los territorios %urisdiccionales de sus respectivas regiones, y
i) E{ercer | as demés atribuci ones y funciones que el Director Nacional |es delegue o
que las leyes |l es asignen
Parrafo 6°
De las Circunscripci ones
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Articulo 21.- Cada regi 6n estara dividida territorial mente en circunscripciones.

Habré& una circunscripci 6n en cada conuna del pais. El Director Nacional podréa, en
casos calificados, subdividir una conuna en dos o mas circunscripciones o reunir dos o
MAs conunas en una M sne circunscri pci 6n

Articulo 22.- La nodificacién de los |imtes de una circunscripcién, asi cono |la
subdi visi6n de ella o su suE{esién y anexi 6n al territorio de una circunscripcién
veci na, se ordenara por el rector Nacional del Servicio, previo informe del Instituto
Naci onal de Estadisticas. Estas nodificaci ones deberéan ajustarse a los linmtes
det er mi nados por la division adm nistrativa del pais.

Parrafo 7° : o o
De las Oficinas de Registro Civil e ldentificacion

Articulo 23.- En cada Circunscrtiién habra una dependenci a del Servicio que se
denomi nara "Oficina de Registro Civil e ldentificacién', que tendra su sede en |la
| ocal i dad en que tenga su asiento el Muinicipio respectivo, o en aquella que el Director
Naci onal determine, cuando |a conuna esté dividida en mas de una circunscripcion o una
C|rcunscrkfp|pn conprenda nmas de una conuna. o ] ] ) o

Cada icina de Registro Civil e ldentificacidon |levara, ademas, |a denom naci 6n
de la ciudad o |ocalidad en donde tenga su sede o el nombre de |a conuna que corresponda a
su circunscripcion. ) ) ] o

Excepci onal mrente el Director Nacional podra crear otras Oicinas cuando, por razones
de buen servicio, sea necesario desconcentrar algunas de sus funciones.

Articulo 24.- Habr4, ademds, una Oficina de Registro Civil e ldentificacién, que
tendrd su sede en |la capital de la Republica, la que Ilevard | os registros de hechos y
actos constitutivos de estado civil acaecidos en el extranjero: de chilenos, hijos de
chilenos y de extranjeros residentes con permanencia definitiva, sin perjuicio de |lo
di spuesto” en | eyes especi al es.

Parrafo 8° ) o
De | as Suboficinas de Registro Gvil e
| denti fi caci én

Articulo 25.- El Director Nacional podra crear Suboficinas cuando | as necesi dades
del Servicio o de la conunidad I o hagan aconsej abl e, en el Servicio Médico Legal, en
hospital es u otras entidades de salud, dentro de los limtes territoriales de una
ci rcunscripci 6n. Estas Suboficinas |l evaran registros independientes de los de |la
Oicina de la cual forman parte y en ellos se inscribiran |os actos y hechos vital es
rel aci onados con el estado civil de |as personas, que ocurran dentro del establecimento o
instituci on donde se encuentran instal adas.

Articulo 26.- El Director Nacional podra, ademas, crear Suboficinas en |ocalidades
apartadas que asi |o requieran, dentro del territorio de una Oficina, cuando no sea
aconsejable la divisioén admnistrativa del territorio de la circunscripcion

Estas Suboficinas se identificaran por el nonbre de la circunscripcién de |a que
forman parte Y por el de |a localidad donde tienen su sede; tendran asignado un
territorio y [levaran registros independientes de los de la Oficina de ['a cual dependen
En estos registros se inscribiran | os nacimentos, matrinonios y defunciones ocurridos o
cel ebrados dentro del radio asignado a | a Suboficina.

Parrafo 9° o
De los Oiciales Cviles

Articulo 27.- Un funcionario denom nado Oficial Cvil estard encargado de todas |as
funciones y actuaci ones del Servicio que se realicen dentro de la circunscripcion para |la
que fue nonbrado, la cual quedara bajo su jurisdicci6n para todos |os efectos de esta
l'ey, sin perjuicio de |lo dispuesto en el articulo 24.

Articulo 28.- El nonbramiento de los Oiciales Cviles se efectuara previo concurso
ue se verificard adm nistrativanente, al cual podran postular |os funcionarios de
ervi ci o que cunpl an condi ci ones de anti g#edad, de idoneidad y de calificacio6n. El

Di rector Nacional fijaréa | as condiciones requeridas para cada caso y designara a
funcionari o sel eccionado de entre los tres postulantes con mas al tos puntaj es.

Articulo 29.- No podran ser nonbrados Oficiales Cviles:

. Los nenores de 21 afos; ) ) )

Aquel | os que no tengan naci onal i dad chil ena; o ]

Los ciegos, |os sordos, los nudos y |as personas con dificultades de | enguaje oral
Los denentes, aunque no estén decl arados en interdiccion

SIS
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5. Los interdictos; ) o

6. Los fallidos, mentras no hayan sido rehabilitados, y

7. Los que estén inhabilitados para el ejercicio de func
i

. ] i iones o cargos publicos, o
se hal | aren condenados o procesados por crinen o sinple de

o}
to.
Articulo 30.- Cesara en el ejercicio de su cargo el Oficial Cvil a quien ]
sobrevini ere al guna de |as causal es de inhabilidad a que se refiere el articulo anterior

Articulo 31.- El Oicial Cvil sera el Jefe de |a Oficina de Regis;ro Cvil e
I dentificaci6n a su cargo, y en tal calidad tendra bajo su responsabilidad |a custodia
de los registros y archivos de la Oicina.

Articulo 32.- Los OQiciales Civiles son mnistros de fe en todas | as actuaci ones que
ésta u otras |eyes |es enconmienden y que se efectuen en cual quier punto dentro de su
territorio jurisdiccional. En tal caréacter estaran facultados para autorizar |as actas e
i nscripciones que se firnmen en su presencia, dar testinmonio de | os actos cel ebrados ante
ellos, otorgar certificados y |as demas actuaci ones que |as |eyes | es sefial en

Articulo 33.- Son obligaciones de los OGiciales Cviles:

1. Inscribir los nacimentos y defunci ones que | es sean requeridos y que hayan tenido
lugar dentro de su territorio jurisdiccional; celebrar e inscribir |los natrinonios que, de
acuerdo a la ley, sean de su conpetencia; inscribir y anotar, en |os registros que
correspondan, |os actos y contratos relativos al estado civil de |as personas, que
conpl enenten o nodi fiquen |as inscripciones;. o ]

2. Quardar y conservar los registros de inscripciones a su cargo, manteniéndol os
cl asi ficados por afio y tipo de inscripcion, con sus respectivos indices alfabéticos;

3. Oorgar certificados o copias autorizadas de | as inscripciones existentes en |os
regi stros a su cargo; o o )

4. Recopilar la informaci 6n estadistica relativa a | os hechos y actos que se
decl aren o se inscriban en sus registros;

. Intervenir en el proceso de filiacion civil y penal de |as personas y supervisar
el correcto otorgam ento de | as cédul as de identidad, pasaportes y demés docunentos de
i dentificaci én que se tramten en su i cina;

6. Asistir a su Oficina durante el horario en que ella debera permanecer abierta al

publico, segun |o determine el Director Nacional; ) o
Proponer |a designacion de los Oiciales Civiles Adjuntos de |la Cficina,

8. Cunplir las demas funciones y obI|PaC|pnes que Ies_aS|Pnen las leyes, en [a form

y bajo las instrucciones que les inparta l'a Direcci 6n Naci ona

Articulo 34.- Los OQiciales Gviles estaran inhabilitados para:

1. Ejercer sus funciones fuera de los linmtes de su circunscripcion, salvo | os casos
expresanent e seflal ados por esta ley; ] o ]

. 2. Del egar sus funciones, sin perjuicio de |as disposiciones |egales vigentes sobre |a

materi a,

3. Autorizar inscripciones o celebrar actos en que ellos nmisnps sean parte interesada
0 que se refieran a su conyuge, ascendi entes, descendientes y col ateral es, hasta el
cuarto grado de consangui nidad y segundo de afi ni dad, anbos i nclusive

_ Articulo 35.- Los Oficiales Civiles titulares de Oicinas ubicadas en )
circunscripciones en que no exista Notario, estaran facultados para intervenir conmp
mnistros de fe en |la autorizaci6on de firnmas gque se estanpen en su presencia, en
docunment os privados, sienpre que conste en ellos la identidad de | os conparecientes y la
fecha en que se firman

_ Articulo 36.- Los Oficiales Civiles que cunplan funciones notarial es se encuentran
bajo la jurisdiccion disciplinaria de |as resgeptlvas Cortes de Apel aci ones, aplicandose
a ellos las normas que el Cddigo Orgénico de Tribunal es establ ece para os Notarios, sin
perjuicio de su responsabilidad adm nistrati va. ) o

Los Oiciales Gviles que se desenpefien conbo Notarios o conp mnistros de fe en
funci ones que no sean propias del Servicio, percibiran por estas actuaciones |os
arancel es fijados para | os Notarios en | a respectiva conuna o agrupaci 6n de conunas.

Parrafo 10 o )
De los Oiciales Civiles Adjuntos

Articulo 37.- En cada Oficina de Registro Civil e ldentificacion se nonbrara, a lo
menos, un Oficial Gvil Adjunto, quien sera el subrogante [egal del titular en todas sus
funciones y con sus msmas facul tades e inhabilidades, cada vez que este Gltinp se
encuentre inpedido o inhabilitado para ejercer su cargo. . o

Sin per{U|C|o de lo anterior, el Oicial Cvil Adjunto que se desenpefie en |a O icina
tendra facul tades para actuar en | os registros indistintanmente con el icial Gvil
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Titular, dentro de los limtes jurisdiccionales de la circunscripcién. La funcion del
Adjunto en tal calidad quedara circunscrita a registrar nacimentos y defunciones,
otorgar pases de sepultaci 6n y autorizar |as subinscripciones y docuirentos que el
regl amento deternine. ) ) o o )

De producirse |a vacancia del cargo titular, el COicial Gvil Adjunto que se
desenpene en la Oficina asumiré el cargo hasta que se designe al nuevo titular.

~Articulo 38.- Cada Suboficina de Registro Civil, abierta en un Hospital u otra
entidad, estard a cargo de un Oicial Cvil Adjunto de la dotacién de la Oficina de la
cual ésta depende. ) ) ) ) )

~La funcion del Adjunto en tal calidad, quedaré circunscrita al registro de |os
naci mentos y de |as defunciones que ocurran dentro del establecinento o institucién en

que se encuentren instal adas, al otorgam ento de pases de sepul taci6n, ala
gut ori zaci 6n de subinscripciones, certificados y otros docunentos que el reglanento
et er m ne,

El Oicial Cvil Adjunto solamente estara facultado para cel ebrar matrinonios en
articulo de nuerte de personas que se encuentren internadas en el establecimento o
i nstituci 6n de salud. El matrinmoni o que se cel ebre en estas condi ci ones debera ser
inscrito en el Registro de Matrinonios de la Oficina de |la cual depende, en la forma que
determ ne el reglamento.

Articulo 39.- Cada Suboficina de Registro Civil e Identificacio6n abierta en
| ocal i dades apartadas que | o requieran, estara a cargo de un Oicial Cvil Adjunto de |a
dotaci on de la Oicina de |la cual aquélla depende. En tal calidad, el Oicial Gvil
Adj unto estara facultado para ejercer |as funciones actuaci ones del Servicio que se
realicen dentro del radio jurisdiccional asignado a [a Suboficina, sin perjuicio de |as
facul tades del Oficial Cvil nombrado en esa circunscripcion, y tendra |as obligaciones
del articulo 33, a excepcion de |la del nuamero 7

Articulo 40.- El Director Nacional o el Director Regional respectivo podran, cuando

asi lo estimen necesario, asignar a los Oiciales Cviles Adjuntos y a aquellos
sefial ados en el articulo 44, ['as denas funciones que por ley |les corresponden a |os
Oiciales Cviles titulares.

Articulo 41.- El nonbramento del Oficial Cvil Adjunto se hara a propuesta del
Oicial Gvil titular de |la respectiva Oficina, Si |a persona propuesta no reuniere |as
condi ci ones necesari as para desenpefiar |a funcion, el rector Nacional o el Director
Regi onal , en su caso, designara sin mas trénte a otra persona que acredite reunirl os.

) Articulo 42, - Para |la designacion de los Oficiales Civiles Adjuntos rigen |os
i n‘g(e)dl ment os e inhabili dades establ ecidos para los Oliciales Cviles en |los articul os 29
y .

Articulo 43.- El Director Regional del Servicio, cuando asi |o estine necesario,

odra nonbrar Oficiales Cviles Adjuntos con facultades para actuar en una o varias de

as circunscripciones de la region, con la finalidad de efectuar visitas a | os sectores
rurales o apartados de |a sede de |la Oicina o Suboficina. En estas visitas, el Oicial
Civil Adjunto estara facultado para celebrar matrinonios, inscribir |os hijos que no
hayan sido inscritos oportunanmente, atender |as peticiones de certificados y docunmentos de
identidad y demés requerimentos de actuaciones de Registro Civil que |es sean
solicitados por |a poblacio6n del |ugar.

Articulo 44.- En las Oicinas unipersonales, el nonbramento de Oicial Cvil Adjunto
podra recaer en cual quier funcionario publico, designacion que sera conpatible con e
desenpefio de su cargo. Las personas asi nonbradas no tendran el caracter de
funcionarios del Servicio ni incrementaran su dotaci 6n, y actuaran con |las facultades
gue se les otorguen en el acto del nonbram ento.

La renuneraci 6n del Oicial Cvil Adjunto en estos casos, sera igual a la del
Oicial Cvil Titular y se pagard en proporci 6n al tienpo que dure su desenpefio. Esta
remuneraci 6n sera conpatible con |a que perciba en razén de su cargo.

TITULO | I
Del Personal

_Articulo 45.- Por la naturaleza de |as funciones que corresponden al Servicio de
Registro GCivil e Identificacion, su personal deberd guardar |a debida reserva de | os
antecedentes o docunentos de | os cuales tone conocimento en el cunplinmiento de sus
| abores, sin perjuicio de |las informaciones y certificaciones que deba proporcionar el
Servicio en conformdad a | a |ey.

Articulo 46.- Derogase el Titulo VI de la ley N° 4.808.

- |
www.bcn.cl - Biblioteca del Congreso Nacional de Chile



http://www.bcn.cl/

9

ral!

i\
Legislacion chilena Biblioteca del Congreso Nacional de Chile

Di sposi ci ones Transitorias

Articulo 1°.- Facultase al Presidente de |a Republica para que, en el plazo de un
aflo medi ante un decreto con fuerza de ley, fije |os contenidos, procedim entos o
mecani snos de inscripcion y los registros y archivos que el Servicio de Registro Cvil e
I dentificaci 6n debe practicar y nmantener

Articulo 2°.- En tanto no se dicte el decreto a que alude el articulo anterior
conti nuaran vigentes, en | o que no se contrapongan a |as nornmas de |la presente |ey, todas
aquel | as di sposi ciones que regulan la materi a.

Articulo 3°.- Dentro de |los 30 dias siguientes a |la Bub[icacién de esta ley, los
Oiciales Civiles que desenpefian funciones notarial es deberan cerrar y entregar al
ﬁrcplvero Judi ci al respectivo, |os registros publicos a que se refiere el articulo 86 de

a

ey N° 4.808.

Articulo 4°.- Transfiérense al Servicio de Registro Gvil e ldentificacion, por e
solo ministerio de la ley, |los bienes nuebles y |os innuebles de que el Fisco es duefio, y
que actual nente estan destinados a este Servicio.

Los Conservadores de Bienes Raices y el Servicio de Registro Civil e Identificacion
Erac;|caran | as inscripciones que procedan con el solo nerito del presente articuloo.

as inscripciones que se hagan en cunplinmento de esta disposicion, estaran exentas de
toda cl ase de inpuestos y derechos.

Dentro del ano siguiente a la publicacion de esta ley, el Servicio enviaréa al
Departament o de Bienes Nacionales del Mnisterio de Bienes Nacionales y a la Contraloria
General de la Republica, un inventario de |os bienes nuebles e innuebles que, en virtud

de esta disposicién, se le transfieran.".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto pronul guese y
Il évese a efecto cono Leg de | a Republica. i ]
“Santiago, 15 de octubre de 1996.- CARLOS FI GUEROA SERRANO, Vicepresidente de |a
Republica.- Maria Sol edad Al vear Val enzuela, Mnistra de Justicia. i )
Lo que transcribo a Ud, para _su conocimento.- Saluda atentanente a Ud., José Antonio
Gonmez Urrutia, Subsecretario de Justicia.
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